ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T1 H1
TEMAC. 2 SVET PODLE 7AKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1
TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1
PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT 5SS T3 H2
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4_H2
TEMAC.5 JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1
TEMA C. 6 REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1
PRAKTICKY BLOK
TEMA C. 7 SKOLA = KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1
TEMAC.8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
TEMA C.9 7ACI: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2

[ @ TEMAC.10  TvoRiME vizi, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS_T10_H1+2

TEMA C. 11 OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11 H1+2
PREZENTACNI BLOK

JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2

PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNT SETKAN( 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzdélavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

TVORIME Vizi

1. a 2. HODINA

EVROPSKA UNIE multikulturn{
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy centrum
Operacni Vyzkum, vyvoj a vzdSlavani ) ‘

peracni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI, praha

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Projekt Participace zak{ na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif
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HODNOTY

vSem zakdm je poskytovana moznost
vyjadrit se k priibéhu a cili aktivit

ROZVIJENE

POSTOJE

otevienost ke kulturni rozmanitosti
a k odliSnym presvédcenim, nazoriim
a chovani - formovani spole¢né vize
sjednocuje jedince pod skupinu

s urcitymi zajmy a cili

tolerance k nejednoznac¢nému -
aktivita zakiim ukazuje, Ze spoluprace

a vzajemna tolerance je predpokladem
uspésSného vytvoreni ,spolecné vize”

KOMPETENCE

V TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI

analytické a kritické mysleni - aktivita
podporuje dovednost zapojovat do
planovani spolecenskych FeSenf kritické
mysleni a zfetel na komplexnost
premysleni a planovani

skrze skupinovou praci je podporovano
aktivni naslouchéani, empatie
a spoluprace

jazykové a komunikacni dovednosti -
aktivita vyZaduje srozumitelné

a strukturované formulovani potreb,
zajmd, vizi apod.

Zdroje:
Kompetence pro demokratickou kulturu [online],

URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.
Core Competencies in Civic Engagement [online],

A KRITICKE POROZUMENI
pribéh aktivity poskytuje moznost
nahlédnout, Ze prosazovani a zavadéni
zajm (vizi) do praxe vyZzaduje komplexni
premysleni a planovani

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-enga



http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 10:

TVORIME VizI

1.a 2. HODINA

CiL HODINY

Z4ci promysleji mozna Fesenf vybraného problému/problémd. V zavéru hodiny si sami

formuluji  vizi, ktera zahrnuje vitézny navrh/navrhy, ktery/které budou Zzaci

v nasledujicich hodinach realizovat.

POMUCKY

Dokument SS_T10_H1+2 Prlivodce metodikou
Flipcharty s tematickymi klastry a podtématy z predchozich dvou hodin
Dokument SS_T10 Pracovni list

« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého zaka
NUGZky
Fixy
Lepidlo

Nalepovaci barevna kolecka (3 kolecka pro kazdého zaka)







FAZE 1: PREDSTAVENI
NASLEDUJICICH DVOU HODIN

DOBA TRVANI:

max. 5 minut

CiL:

Zrekapitulovat stavajici kompetence k rozhodovani na skole.

METODA:

Diskuse

O TIP NA UVOD:
+ Lektor nevaha z&ky chvalit za jakoukoliv reakci. Z4ci se pak neboji projevovat.

« Zamé&feni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s zaky opakuje v Uvodu kazdé
hodiny spolu s predstavenim jeji specifické naplné.

POSTUP:

1. Lektor rekapituluje pribéh uplynulych dvou hodin a diskutuje, k ¢emu tfida

vs

dosla. Diskutuje s zaky, zda maji predstavu o tom, jak se bude postupovat dal.

2. Poté lektor predstavi napln nasledujicich hodin: zaci (z kazdé skupiny) si vyberou

jedno dil¢i podtéma a v nasledujicich hodinach jej zpracuji do podoby
co nejkonkrétnéjsiho navrhu ¢i vystupu.

3. Lektor rozda zakim wytistény dokument SS_T10 Pracovni list a vysvétli jim,
ze maji k dispozici Pracovni list k tématu ¢. 10, ktery jim usnadni orientaci
v programu. V ném najdou podnéty k vlastnim Gvaham. Pracovni list si mohou
vyplInit po skonceni vyuky, a pfipomenout si tak vsechno, co v pribéhu vyuky zazili
a vytvorili. Tento pracovni list je urcen pro nasleduijici dvé vyucovaci hodiny.







FAZE 2: PRIORITIZACE PODTEMAT
KE ZPRACOVANI

DOBA TRVANI:

max. 10 minut

P2AN :

POZNAMKA:

Zpracovava-li se ve tridé vice témat, skupiny pracuji paralelné.

POSTUP:

1. Lektor vyvesi na tabuli, flipchart ¢i zed flipchartovy papir se zpracovanymi pozitivy
a negativy zvoleného podtématu (faze 5 predchozich dvou hodin k tématu €. 8).

A

2. Lektor rozda kazdému zakovi 3 hlasovaci kolecka a vyzve Zaky, aby prioritizovali
podtémata na flipchartu podobné, jako vybirali tematicky klastr v minulych dvou
hodinach. Tj. Z&ci mohou pridélit libovolny pocet kolecek libovolnym napaddm.
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V4

Otazky k prioritizaci:
+ Ktery z téchto ndpadu chcete resit nejvic?
pripadné
*+ Ktery z téchto napadu by se podle vas mél ve Skole uskutecnit?

3. Zvitézi-li 2 ¢i vice podtémat, skupina hlasuje (napr. zvedanim ruky), které bude
dale rozpracovano.

Foto: archiv MKC Praha.

Foto: archiv MKC Praha.







FAZE 3: BRAINSTORMING NAD
VITEZNYM NAVRHEM

DOBA TRVANI:

max. 45 minut

CiL:

Z4ci premysleji o moznych Fedenich problému
METODA:

Myslenkova mapa, brainstorming

POSTUP:

1. Lektor (Ci zapisovatel) prepiSe na samostatny A4 papir Ci vystfihne z flipchartového
papiru zpracovaného v predchozi fazi (faze 2) podtéma s nejvetSim poctem
hlasovacich kolecek.

2. A4 s vitéznym podtématem vylepi doprostred nového flipchartového papiru.
3. Lektor (Ci zapisovatel) nyni vyzve zaky, aby nahlas premysleli nad podtématem.
Otazky k premyslent:
+ Co se s tim da délat?
+ Co je ktomu potreba?
+ Covas ktomu napada?

4. Lektor (i zapisovatel zachytava napady
(ev. klicova slova) paprskoviteé na flipchart,

s

papir, pfipadne napady rozviji.

@ DULEZITE:

Lektor ani v této fazi napady

necenzuruje, aby nezablokoval

5. Brainstorming konci v situaci, kdy zaci jiz . . s
myslenkovy ,rozlet” Zaku.

neprodukuji nové napady.
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Foto: archiv MKC Praha.
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FAZE 4: FORMULACE VIZE

DOBA TRVANI:

max. 20 minut

ciL:

Shrnout vysledky dosavadni prace do textu vize.
METODA:

Rizena diskuse

POSTUP:

1. Lektor (Ci zapisovatel) vysvétli, Ze nyni se tfida (skupina) pokusi ze zachycenych
napadud formulovat vizi, jak rozvijené téma uchopit, co s nim déle udélat.
Cilem je formulovat vétu ¢i souveéti, které shrnuje spolecny cil.

2. Lektor s Zaky diskutuje, co je vize, k Cemu se pouziva, k cemu je uzitecna.

O DULEZITE:

Vize popisuje vytyCeny cil, pfipadné ramcovy zplsob jeho

dosazeni. Lektor zakim vysvétli, Ze cestu ¢i plan, jak cile
dosahnout (dil¢i konkrétni kroky a rozdéleni zodpovédnosti
za né), budou Zaci formulovat v nasledujicich dvou hodinach.

3. Lektor (¢i zapisovatel) s zaky diskutuje nad zachycenymi napady, pripadné je dale
rozviji (pfipisuje je na flipchartovy papir). Lektor se soustfedi zejména na cilovy
stav, pripadnée ramcovou predstavu jeho dosazeni. Pro formulaci vize nenf nutné
detailné promyslet jednotlivé kroky k jeho uskutecnéent.

Fotografie: archiv MKC Praha.
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4.V okamziku, kdy tfida ¢i skupina negeneruje nové napady a prevliada shoda nad
cilem a ramcovou predstavou jeho dosazeni, lektor se spolu s zaky pokusf
zachycené napady shrnout do jedné i nékolika malo vét. Lektor nad formulaci
diskutuje se tfidou, dokud nad ni neprevliadne spokojenost.

AR TRIDA VYRIRG 2 netu (PoLeun,
HL- U0, BRERT ) vb-Beks. VINYLei e

NEHAMENUS W REDY HEMY viE TRY2HH
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HoS! . Vi iy’ 2Wers ubes’ (snlumity)

Fotografie: archiv MKC Praha.

5. Poslednim krokem je brainstorming nad nazvem projektu. Ten by mél heslovite
vystihovat obsah vize.

URZEV PROJELTY -
DVES VAN ME Hy /J

Foto: archiv MKC Praha.

@ DULEZITE:

Podobné jako v predchozich hodinach zaloZenych na brainstormingu je dllezité,
aby ucitel zajistil aktivni zapojeni vSech zakd tfidy, nikoliv pouze téch
nejaktivnéjsich. Zaky Ize cilen& vyvolavat, klast jim dotazy, podnécovat je k reakcim.
Opét: duleZité je napady zakl( nebanalizovat, neshazovat - nastolit a udrzet co
nejoteviengjsi klima.

Dulezitd je tvlrci prace s napady: zkouset je navzdjem kombinovat, skladat
do pokud mozno funkéniho Ci realistického celku.

Diskuse probiha, dokud nevykrystalizuje konkrétni predstava, co s tématem udélat,
jak ho rozvinout. Na této predstavé by méla byt mezi zaky shoda. Ve spornych
okamZicich muze lektor nechat Zaky o napadech hlasovat. Napriklad pokud
se objevi dvé navzajem si odporujici podoby reSeni problému a obé maiji ve tridé
urcité zastoupeni, lektor vysvétli, ze realizovatelné je jen jedno FeSeni a zepta se tfidy,
ktery navrh si ponechaji a ktery naopak vypusti. Pfed hlasovanim muze lektor nechat
zastance obou variant, aby své napady pred tfidou kratce predstavili a obhajili.




Je potfeba se vyporadat s kazdym zakovskym argumentem - lektor (Ci zapisovatel)
by nemél napady zaka selektivné odmitat ¢i ,shazovat” jen proto, Ze mu prijdou
nerealistické. Pokud bude mit lektor pocit, Ze néktery z napadu je skutecné
nesmysiny i zcela nerealizovatelny (napf. nardzi na zakonné limity), mulze
rozpoutat ve tfidé diskusi, kde necha ve prospéch a v neprospéch napadu
argumentovat samotné Z3aky. Je pravdépodobné, Ze Z7aci si nerealizovatelnost
napadu sami uvédomi a zacnou hledat dalSi cesty.

B POZNAMKA:

Tato faze muze byt pro lektora (Ci zapisovatele) facilitacné velmi naro¢na. Neni
mozné predvidat, zda zaci budou schopni sami dospét ke konkrétni predstave,
¢i tuto predstavu bude facilitdtor muset dotvaret (domyslet) ¢i aktivné Zakam
predkladat mozna reseni.

Lektor Ci zapisovatel proto sleduje jediny cil: poskladat Zakovské napady jakymkoliv
zpUsobem do takového celku, nad kterym se Zaci shodnou do té miry, Ze jej budou
povazovat za vlastni.

O TIP:

Lektor by mél zakam vysvétlit, co je vize a k ¢emu slouZi.

CO A K CEMU JE VIZE?

Vize je strucné shrnuti cilového stavu - jedna €i nékolik vét - odpovidajici
na zakladni otazky:

. Ceho chceme dosahnout?
. Proc a jak to chceme udélat?

Vize je predstava pozadovaného cile v podobé popisu idealniho stavu, kterého chce
tfida dosahnout. Vize je orientacni bod a silny motivacni prvek, ktery ma kazdy pred
oCima - pomaha ,tahnout za jeden provaz’ smérem k jejimu naplnéni. Je dalezité,
aby se s vizi ztotoznili vSichni Zaci. Ztotoznéni s cilem dosahneme tim, Ze Zaky
nechame cil vymyslet a formulovat. Bude jejich majetkem. Bez vize chybi spolecny
zajem a zaci by nevédéli, o co vlastné usiluji.

Zdroj: Management Mania: Vize (Vision) [online],
URL: https://managementmania.com/cs/vize.

Priklad vize z komercniho prostredi:
VIZE KOUPALISTE:
.Vizi koupalisté RICCO v Pribofe je nabizet navstévnikdm
nevsedni a ojedinélé zazitky v letnim arealu s krisStalovou vodou
a svézi, udrzovanou zeleni. Umocnit celkovy dojem za pomoci
rozmanité letni nabidky jidel a napojl, které vam pripravi
a bude nabizet usmévavy a odborné vyskoleny personal.”
Zdroj: Rudolf Korcak: Rodinnda rekreace [online],
URL: https://www.koupaliste.cz/rodinna-rekreace.
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FAZE 5: REFLEXE PROBEHLYCH
DVOU HODIN

DOBA TRVANI:

max.T0 minut

CiL:

Reflektovat uplynulé dve hodiny a pripravit zaky na nasledujici dve hodiny.
METODA:

Diskuse

POSTUP:

1. Lektor zjistuje, zda vSichni zaci souhlasi s formulovanou vizi a jaky maji ze své
prace pocit.

2. Lektor ozndmi z&kam, ze béhem naésledujicich dvou hodin budou planovat
naplnéni své vize.







SS_T10 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST C. 10:
TVORIME VIizI

Vas navrh na zménu, ktery se spoluzaky a spoluzackami pfipravujete, uz ma velmi
konkrétni podobu. Spolecné jste si dokonce vytvofili i vizi. Vzpomenes$ si na ni?

Jak vase vize zni?

Kde vSude mUZe byt vize potfeba? Myslis, Ze néjakou vizi ma tfeba i Feditel vasi Skoly
nebo vedeni mésta, kde Zijes? Jak by jejich vize mohly znit?

Je néjaka dalSi oblast ve tvém Zivoté, kde by se ti hodilo mit svou vizi? Ktera oblast

to je? Zkus svou vizi napsat.







