ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T1_H1
TEMA C. 2 SVET PODLE ZAKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1
TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1
PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS T3 H2
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T4 H1
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS.T4 H2
JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1
REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1
PRAKTICKY BLOK
TEMAC. 7 SKOLA = KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1
TEMAC. 8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
TEMA C.9 7ACt: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS. T9 H1+2
TEMA C. 10 TVORIME VizI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2
TEMA C. 11 OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11_H1+2

PREZENTACNI BLOK
JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12 H1+2

PREZENTACE 45 MINUT SS.T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNI SETKAN( 45 MINUT SS T14 H1

Casové dotace pro cely vzd&lavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.
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UVODNI SLOVO

O METODICE VZDELAVACIHO PROGRAMU

vs

Vzdélavaci program Zdkovské review Skoly je urcen pro z&ky stfednich $kol a odpovidajicich
ro¢nikd viceletych gymnazii. Cil je dvoji. V prvni fazi se Zaci pomoci simulacnich her, skupinovych
cviceni nebo diskusi uci rozpoznavat rozdil mezi demokratickym a autoritativnim rozhodovanim
a ziskavaji zakladni povédomi o prfimé a zastupitelské demokracii. Dozvidaji se také, jaké mohou
byt drovné rozhodovani, kdo je k rozhodovani opravnen, a zamysli se nad tim, ve kterych
oblastech by se chtéli na rozhodovani sami podilet. Druha cast programu je vénovana viastni
participaci na rozhodovani v prostfedi gkoly. Zaci si sami definuji, co by chtéli zménit, a hledajf
cestu, jak zmény dosadhnout. Cast programu je vénovana i prezentaci spole¢ného 7akovského
projektu a evaluaci celého programu.

Z&ci ziskavaji védomosti nejen teoreticky, ale sami si nové poznatky ovéfuji prostfednictvim

vr

zajimavych aktivit. Lektor by mél v pribéhu vyuky neustéle sledovat, jak Zaci postupuji a jak
s tématy pracuji. Zcela zasadnf Casti kazdé hodiny, resp. dvouhodinového bloku, je reflexe,
v ramci niz lektor s Zaky podrobné rozebira pribéh aktivit. Privodce metodikou obsahuje fadu
otazek, které Ize k reflexi se 7&ky stfednich Skol pouZit. Lektor vSak mlze samozrfejmé prijit
i s daldimi ndméty k diskusi. Zaci by se méli pfi debaté dostat co nejhloubgji k podstaté

probiranych témat.

Pro prakticky blok je zcela zasadnf, aby se 7akiim podafilo zménu skute¢né prosadit. Jen tak

. s

ziskajf pocit, ze na jejich hlasu zalezi, a kdyz se budou snazit, mohou zlepSovat svéet kolem sebe.

Program je komplexni a pomérné ¢asové narocny. Priivodce metodikou pomaha pedagogim,
aby se v programu lépe orientovali a mohli jej vyuZzivat v pribéhu své vyuky tak, jak jim
samotnym bude nejlépe vyhovovat. Proto je program rozdélen do nékolika vétsich blokl a i tyto
bloky do tematickych celkd. V pripadé, Ze osnovy predmétu nedovoli pedagogim vénovat
programu celych dvacet vyucovacich hodin, Ize vyuzit ve vyuce jen cast vyvinutého programu
(napr. pouze téma tykajici se primé demokracie nebo témata vénujici se priprave a planovani
zakovské zmeény). Materidly (prlvodce metodikou a prilohy) k jednotlivym tématdm Ize tisknout
a pouzivat zvlast.

Nektera témata jsou rozdélena do dvou vyucovacich hodin. Jde o témata Prima demokracie Ci
Zastupitelska demokracie. Jind témata by méla byt realizovana v priibéhu dvou po sobé jdoucich
vyucovacich hodin, tj. v devadesatiminutovych blocich. Tyka se to témat Zdci: Tohle chceme jinak,
Tvofime vizi, Od vize k pldnu a jak nd$ projekt propagovat. RovnéZz témata Skola - kdo o cem
rozhoduje a Skola - kdo md o ¢em rozhodovat doporucujeme realizovat spole¢né
v devadesatiminutovém bloku.

Orientaci v metodickych materidlech zajiStuje systém kodl oznacujicich jednotliva témata
a hodiny. Pod kédem SS_T1_H1 se tedy napr. skryva hodina ¢. 1 v rdmci tématu ¢. 1 pro zaky
stfednich 3kol. Kéd SS_T4_H2 oznacuje 2. hodinu k tématu ¢. 4 a napf. kod SS_T12_H1+2
se vztahuje k tématu €. 12, které ma casovou dotaci dvou vyucovacich hodin.

Material k vyucovaci hoding, resp. dvouhodinove vyuce, je timto kddem oznacen vzdy v pravéem
hornim rohu kazdé dvoustrany. Pod kédem je oznaceni faze hodiny (Evokace, Uvédomeni,
Reflexe) a Casova 0sa, na které si lektor snadno overi, zda postupuje podle zadaného ¢asoveho
harmonogramu.



KOMPETENCE PRO DEMOKRATICKOU KULTURU

Program je postaven na modelu Kompetenci pro demokratickou kulturu. Vychodisky jsou
obecné nizkd Ucast na politice a komunitnim déni, preference autoritarstvi a nizka ddvéra
v demokracii. Vzdélavaci program tedy vychazi z potreby teoretickych znalosti kompetenci
k demokratické kulture a rozvoje techto kompetenci v systému vzdélavani. Program reaguje také
na zdjem o udrzZitelnost demokracie, reprodukci demokratickych postojd nebo strategii
socialniho zaclenovani/integrace. Teoretickym predpokladem je zavislost Urovné demokracie
spolecenstvi na demokratickych kompetencich jeho ¢lenl. Pro Zaka jsou kompetence pro
demokratickou kulturu nutné pro zaclenéni a participaci na stavajicich i budoucich procesech,
projektech a Ukolech spolec¢nosti.

Zaci stfednich 3kol maji ve svém Zivoté& rtizné role. Na mikrodrovni jsou to role v ramci
rodiny Ci pfibuzenstva, na mezourovni jde o role ve vztahu k jejich bezprostfednimu
socialnimu okoli (Skola, pratelé, krouzky), na makrourovni pak o role ve vztahu k dalSim
(vzdalenégjsim) institucim a socialnim aktérdm, jako jsou napriklad policisté nebo Ufednici.
Pro vzdélavaci program jsou podstatné predevsim role, které zastava zak v prostredi Skoly.

Priklady situaci, kdy zak zastava roli vyzadujici kompetence pro demokratickou kulturu:

. 74k héji svoje prava (v osobnim kontaktu, skrze instituce) vii¢i jednotlivci, skupiné
Ci institucim.

74k haji prava n&jaké skupiny ¢i jednotlivce (v osobnim kontaktu, skrze instituce) v{ici
jednotlivci, skupiné Ci institucim.

Z4k prosazuje zajem &i potfeby svoje & skupiny vidi jednotlivci, skupiné €i institucim.

74k vede dialog mezi nim a jinou (ndzorovou, ndboZenskou, jazykovou) skupinou
Ci jednotlivcem.

74k reflektuje demokratické procesy (volby vieho druhu), snaZi se v nich orientovat,
hodnoti jejich ,spravnost”, legitimitu apod.

74k agreguje nazory n&jaké skupiny (se spolecnym zajmem) a artikuluje je na pFislusnych
mistech s cilem nazory prosadit.

74k spolupracuje s n&jakou skupinou (se spole¢nym zajmem) za Gcelem prosazeni
spolecného zajmu.

74k diskutuje o kvalité zajistovani potfeb v jeho Zivotnim prostfedni (jednotlivci,
skupina, instituce).

74k vykonava zavazky, plynouci z ¢lenstvi jedince v n&jaké vefejné organizaci.

74k se podili na distribuci vefejnych témat (skrze média - socialni sit&, $kolni casopis).
74k se dostane do situace, kdy je na jedince uvalena ,kolektivni vina“.

74k je pFitomen diskusi (s rozdilngm mocenskym postavenim - odbornici, vyu€uijici,
politici, autority).

74k je tdzan na zdroje relevantnich informaci.

24k ¢te vefejny tisk, socialni média.

74k se dostane do situace, kdy bude muset volit mezi riznymi nazory a aktivitami.




74k se dostane do situace, kdy bude muset spolupracovat s cizimi lidmi ¢ lidmi, které
neshledava sympatickymi.

74k se dostane do situace, kdy bude reprezentovat a prosazovat cizi (odliné) nazory.

74k se dostane do situace, kdy bude muset vysvétlovat svoje stereotypy.

Kompetence pro demokratickou kulturu zahrnuji znalosti, dovednosti, postoje a hodnoty.
NiZe jsou rozepsany kompetence rozvijené vzdélavacim programem:

a) Znalosti:

znalost a kritické porozumeni viastnimu ja (zahrnuje znalost a kritické pochopeni
swych myslenek, presvédceni, pocitd a motivaci, vlastni kulturnf prislusnosti
a sveétonazoru);

znalosti a kritické porozumeéni jazyku a komunikaci (zahrnuje znalost a kritické
posouzeni spoleCensky primerenych verbalnich a neverbalnich komunikacnich
zvyklosti v ramci pouZivaného jazyka, Ucinkd, jeZ mohou mit rozlicné komunikacni
styly na ostatni lidi a také toho, jak kazdy jazyk vyjadruje kulturné sdilené vyznamy
svym osobitym zpUsobem);

znalosti a kritické porozumeéni svétu (zahrnuje rozsahly a komplexni soubor
znalostf a kritického porozumeéni rdznym spolecenskym oblastem vcetné politiky,
zakond, lidskych prav, kultury, kultur, naboZenstvi, d&jin, médii, ekonomik,
zivotniho prostredi a udrzitelnosti).

b) Dovednosti:

autonomni ucenf (samostatné uceni pokryva dovednosti nezbytné k vyhledavani,
utridéni a zhodnoceni vlastniho vzdélavaniv souladu se svymi naroky, samostatne
a bez zasahu jinych lid);

analytické a kritické myslenf (analytické a kritické mysleni predstavuje dovednosti
potfebné k systematickému a logickému rozboru, hodnoceni i posouzeni
libovolnych podkladd (napf. textl, argumentd, vykladl, problém(, udalosti,
zkusenosti atd.);

dovednosti aktivniho poslechu a pozorovani (aktivni naslouchani a pozorovani
jsou dovednosti nezbytné k rozpoznani a pochopeni obsahu a formy sdélen,
rovnéz k rozpoznani a pochopeni neverbalniho chovani lidi);

empatie (empatie je soubor dovednosti potrfebnych pro pochopeni myslenek,
presvédcent, pocitd jinych lidf; jde o schopnost nahliZet svét jejich o¢ima);
flexibilita a prizpdsobivost (flexibilita a prizplsobivost jsou dovednosti nezbytné
ke zméné a Upravé viastnich myslenek, pocitd nebo projevl tak, abychom
dokazali ucinné a vhodneé reagovat na nové okolnosti).

jazykové, komunikativni a vicejazy¢né dovednosti (jazykové a komunikacni
dovednosti jsou nezbytnym predpokladem k pfimérené a ucinné komunikaci
s lidmi hovoricimi stejnym nebo jinym jazykem, rovnéz k moznosti plsobit jako
prostrednik mezi mluveimi rznych jazykQ);



dovednosti spoluprace (schopnost spoluprace zahrnuje dovednosti nezbytné pro
Uspesné podileni se na spolecnych cinnostech a Ukolech, a také dovednosti,
jak ostatni ke spolupraci podnitit);

dovednosti v oblasti feSenf konfliktll (schopnosti potrfebné pro pochopent,
zvlddnuti a odstranéni konfliktl pokojnym zplsobem. Tyto dovednosti zahrnuiji
smérovani Ucastnikl sporu k nejlepSimu a pro vSechny strany prijatelnému
vysledku).

c) Postoje:

otevrenost kulturnf vaci odlisnosti a jinému presvédceni ¢i svétovému nazoru
(otevrenost je postoj k lidem, které vnimame jako prislusniky odlisnych kultur,
prfpadné k presvédcenim, svétondzorm a postuplm, které se od nasich
vlastnich lisf; zahrnuje citlivost vaci odliSnym lidem ¢i ndzorlim a ochotu a zajem
se o nich dozvédét vice);

respekt (respekt spociva v kladném prijeti a ocenéni nekoho ¢i néceho na zakladé
uznani jeho vlastni hodnoty, ceny a vyznamu; pro ucinny mezikulturni dialog
a demokratickou kulturu je respekt k lidem s odliSnou kulturni prislusnosti
Ci odliSnymi nazory a postupy zcela stézejni);

smysl pro obcanstvi (obcanska uvédomeélost se vztahuje ke komunité
Ci spoleCenské skuping, ktera je SirSi nez bezprostredni kruh rodiny a pratel.
Zahrnuje pocit pfislusnosti k dané komunité, ohled k ostatnim clendm,
uvédomovani si vlivu vlastniho jednani na ostatni, sounalezitost s dalsimi
prislusniky komunity a védomf zdvazkd vici dané komunité);

odpovéednost (odpovédnost je postoj k vlastnimu jednani; zahrnuje zvazovani
svého jednani, vytvareni zamérl mordlné priméreného jednani, uvédomeélé
provadéni téchto zamérl a prijeti zodpovédnosti za jejich ddsledky);

- sebedlvéra (sebedlvéra je postoj ke své osobé. Zahrnuje kladné presvédceni
o vlastni schopnosti konat tak, jak je nezbytné pro dosazeni vytyCeného cile,
a rovnéz davéru, 7e dokdZzeme porozumét problémdm, nalézt patficné cesty
k jejich feSeni, vyhnout se prekazkam a dosahnout urcité zmény ve svete);
tolerance rdznosti (tolerance  k nejednoznacnému  vyjadfuje  postoj
k nejednoznacnym situacim, které poskytuji nékolik protichtidnych interpretadi,
zahrnuje pozitivni pfijeti a konstruktivni jednani v takovych situacich).

d)Hodnoty:

+ ocenovani kulturni rozmanitosti (tato hodnota je zalozena na presvedcen,
ze odlisnad kulturni prislusnost, kulturni rozmanitost a pluralita pohledd,

.s

perspektiv a chovani by méla byt kladné pfijimana, uznavana a ocenovana);

ocenovani lidské dlstojnosti a ¢lovéka lidskych prav (tato hodnota je zaloZena na

zakladnim presvédceni, ze vSechny lidské bytosti jsou si rovny, maji stejnou

ddstojnost, zasluhujf si stejnou Uctu, maji stejna lidska prava a zakladni svobody
a podle toho by s nimi mélo byt zachazeno);

+ ocenovani demokracie, spravedinosti, rovnosti a pravniho statu (tato skupina



hodnot je zaloZzena na zakladnim presvedceni, ze spolecnosti by se mély ridit a byt
spravovany demokratickymi postupy zalozenymi na principech spravedlnosti,
Cestnosti, rovnosti a pravniho statu).

Zdroje:

Kompetence pro demokratickou kulturu [online],
URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.

Core Competencies in Civic Engagement [online],
URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement.
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HODNOTY

kulturni rozmanitost - Zak ma moznost
poznat, Ze v riznych spolecenstvich

a kulturach jsou rtizné Gcely a podoby
voleb a participace na vécech vefejnych

demokratické hodnoty - na prikladech
si mUze vyzkouset vnimani prioritnich
hodnot demokracie, jakymi jsou spravedinost,
pluralita, rovnost a pravni stat

ROZVIJENE

POSTOJE

respekt - aktivita podporuje respektovani
potfeb a motivaci ostatnich lidi

obcanska uvédomélost a odpovédnost
- je upozornovano na skutecnost,

Ze jedinec je soucasti rlznych spolecenstvi
(Skola, rodina), coz ho povinuje jednat vzdy
v kontextu potreb a motivaci ostatnich lidi

sebedUivéra - je podporovan postoj,
Ze kazdé potreby a prani jedince (v ramci
prava) by mély byt naplfiovany

tolerance k nejednoznacnému -

je podporovana frustracni tolerance,
kdy je Zak konfrontovan s faktem, Ze jeho
nazory a potfeby nemusi byt pfijimany

a Ze je nutné vstupovat do vzajemné
diskuse

KOMPETENCE

V TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI

aktivni naslouchani a empatie -
aktivita podnécuje naslouchat a chapat
potreby a prani ostatnich lidi

flexibilita a pFizplsobivost -

je zprostfedkovana situace, kdy je
vyhodné uplatfiovat kompromisni
jednani

jazykové a komunikacni dovednosti -
lektorem iniciované diskuse podnécuji
k tvorbé vécnych argument(

spoluprace - aktivita poskytuje moznost
si ve skupiné vyzkouSet spolupraci

s jedinci, ktefi mohou mit odliSné potreby
a nazory

Zdroje:
Kompetence pro demokratickou kulturu [online],

URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.
Core Competencies in Civic Engagement [online],

ZNALOSTI
A KRITICKE POROZUMENI
sobé samému - je zprostfedkovano

sebepoznani, jaké jsou zajmy a potfeby
samotného zaka (,co chce a co nechce”)

jazyku a komunikaci -

aktivita poskytuje moznost zjistit,

které jazykové a komunikac¢ni prostredky
jsou vhodné pro skupinova jednani

svétu: politiky, zakond, lidskych prav,
kultury, kultur, ndboZenstvi, d&jin

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement.



http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 1:

CO JE A CO NENIi DEMOKRACIE

1. HODINA

CiL HODINY

Z4ci se seznamujfi s pojmem demokracie, diskutuji 0 ném a prostrednictvim simulacni

hry poznavaji, v cem se liSi rozhodovani demokratické od nedemokratického.

POMUCKY

Dokument SS_T1_H1 Priivodce metodikou
Prezentace SS_T1_H1 Prezentace
Dokument SS_T1_H1 Pdjdeme do kina

« NAVOD NA TISK: Kazdy zak dostane zadani pro svou skupinu
(tj. pro 1. nebo 2. skupinu) ve formatu A4.

Dokument SS_T1 Pracovni list
« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého Z4ka
Flipchartové papiry

Barevné fixy




O TIP:

a) z filmu Dvanact rozhnévanych muzu
(Cas: 10:00-11:25)

Film pojednava o soudnim procesu s obZalovanym z vrazdy.
O viné a neviné rozhoduje porotni soud sloZeny ze soudcl
z lidu. Jejich rozhodnuti musi byt podle amerického prava
jednomysiné. Pfi Uvodnim hlasovani souhlasi 11 soudcl
s verdiktem vinen a tedy i trestem smrti pro obZalovaného.
Jeden soudce vSak o viné presvédcen neni, proto o pripadu
navzdory nevoli 11 soudcl musi spolecné diskutovat.
V souvislosti s filmem lze se Zaky mluvit o tom, v ¢em je
rozhodnuti poroty demokratické, jaké jsou vyhody a nevyhody
demokratického rozhodovani v tomto pfipadé apod. Debatu Ize
rozSifit i na téma diskuse jako nezbytné soucasti
demokratického rozhodovani.

z filmu Pad tFeti FiSe (Cas: 38:10-39:31)
Film zobrazuje nedemokratické rozhodovani diktatora. Se zaky

|ze diskutovat o tom, v ¢em se odliSuje diktatura od demokracie
nebo jakym zplsobem se projevuje diktator a jak demokrat.

ze serialu Hry o trany

Seridl rovnéZz zobrazuje rGzné formy rozhodovani od
despotickych a autokratickych az po nachazeni konsensu
prostfednictvim demokratickych metod. Se studenty Ize
probirat jednotlivé postavy serialu a bavit se o tom, jak vyuZivali/
zneuzivali svou moc. Dobrym prikladem muze byt napf. snaha
Daenerys Targaryen osvobodit zotroCené narody tim, Ze jim
daruje svobodu (3. série, 10. epizoda, cas: 55:30-56:30) nebo
Samwell Tarly, ktery vidi budoucnost FiSe v demokratickych volbach
(8. série, 6. epizoda, cas: 48:15-49:10).




FAZE 1: CO JE A CO NENI
DEMOKRACIE - CAST 1

DOBA TRVANI:

max. 15 minut

CiL:

Otevrit téma demokracie a podnitit u Zakd zajem.
METODA:

Brainstorming, diskuse

¢ TIP NA UVOD:

« Lektor ovéfuje, zda zaci spravné rozuméji pojmim, které v hodiné zazni,
pripadné je dovysvétli: diskuse, diktator, rozhodovani, zajmy, poctivost,
nasilnost, pravo, bezpravi.

Lektor nevaha Zaky chvalit za jakoukoliv reakci. Zaci se pak neboji projevovat.
Zaméfeni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s Zaky opakuje v ivodu kazdé
hodiny spolu s pfedstavenim jeji specifické naplné.

POSTUP: © CITATY Z PREZENTACE:

1. Lektor predstavi 7zakim program a oznamif jim, PFirozenou nevyhodou
ze v prvni hodiné budou mluvit o demokracii demokracie je, Ze tém, kdo
a demokratickém rozhodovani. to s ni mysli poctivg,

2. Lektor rozdd z&kam wytistény dokument nesmirné svazuje ruce,
SS_T1 Pracovni list a vysvétlf jim, e maji k dispozici Bl IR =l I ST |
Pracovni list k tématu ¢ 1, ktery jim usnadni neberou vazné, umoznuje
orientaci v programu. V ném najdou dilezité témer vse.
informace i podnéty k vlastnim Uvaham. Pracovni Véclav Havel

list si mohou wvyplnit po skonceni wvyuky,
a prfipomenout si tak vsechno, co v prabéhu vyuky
zazili a co se dozveédeéli. Tento pracovni list je urcen
pro jednu vyucovaci hodinu.

Demokracie je Usili proti
nadpravi, proti nasilnosti.

3. Lektor spusti prezentaci SS_T1_H1 Prezentace Tomds Garrigue Masaryk

anecha zaky si precist citaty o demokracii (slide 2).
4. Lektor se 78k zeptd, co si mysli, ze bude tématem Prava a zajmy kazdého
hodiny, a prozrazuje, Ze demokracie. Clovéka jsou nejlépe
hajeny tehdy, kdyz je

maze hajit sdm.
John Stuart Mill




5. Lektor nechd Z&ky o citdtech chvili diskutovat. Pta se jich, jak citdtdm rozuméji,
pfipadné, co si mysli, Ze jejich autofi o demokracii sdéluji? Cilem nejsou ,spravné
odpovedi’, ale podniceni zajmu o téma demokracie. Pokud zaci nezacnou
diskutovat, mUze se lektor ptat velmi konkrétné, napr.:

« Kdo to mysli s demokracii ,poctivé” a kdo ,nepoctivé"?
+ Koho a jak m0Ze demokracie chranit proti nasilnosti?

+ Jak mUZze ¢lovék hdjit své zajmy?




FAZE 2: CO JE A CO NENI
DEMOKRACIE - CAST 2

DOBA TRVANI:

max. 10 minut

CiL:

P2AN

Z4ci porozumfi demokratickym principtim.
METODA:

Simula¢ni hra

POSTUP:

1. Lektor rozdéli tfidu na dve skupiny.

A

2. Lektor wytiskne podle ndvodu a rozda 7akim text z dokumentu SS_T1_H1
Pljdeme do kina. Viysvétli jim, Ze maji postupovat podle zadanych instrukci.
Zaci v aktivité vybirajf film, na ktery spole¢né pljdou. Jedna skupina bude o vybéru
filmu hlasovat prostrednictvim demokratickych zpdsobU volby (hlasovani, volba
zastupitell apod.), ve druhé skupiné mdze o vybéru filmu rozhodnout 74k s fixou
v ruce - fixu da ndhodné jednomu z 7aka lektor pri rozdavani textu.

o
=
o
=

V4

3. Lektor sleduje, jak aktivita ve skupinach probihd, ale do déje nezasahuje. MUze si
zajimavé momenty z rozhodovani poznamenat a zminit je v nasledné diskusi
béhem reflexe aktivity.




K DEFINICI POJMU DEMOKRACIE Z PREZENTACE:

Demokracie pochazi z feckych slov démos (lid) a kratos (moc nebo vladnuti). Je to
tedy vlada vSech obcand, ktefi se bud pfimo, nebo nepfimo podileji na Ukolech
spojenych s vliadnutim (napfiklad na pfijimani zakonu).
Definice demokracie jako by byla odvozena z pfedstavy Abrahama Lincolna, ktery ji
v roce 1864 formuloval jako ,vladu lidu, lidem a pro lid” (of, by and for the people).
Podivame-li se ovSem na Lincolnovu predstavu podrobnéji, okamzité se vynori
dalsi otazky:

* Kdo je lid?

* Vjakém smyslu by mél lid viddnout?

+ Kam az by méla vlada lidu sahat?
Odpovédi na tyto otazky existuje velké mnozstvi - tolik, Ze vSemozné pokusy
o definici pojmu demokracie shrnul britsky politolog Bernard Crick roku 1993 takto:
.Demokracie je slovo, které ma ve svété verejnych véci zrejmé nejmlhaveéjsi vyznam.”

Zdroj: Andrew Heywood: Politologie, 3. vyd., Plzeri: Ale3 Cené&k, 2008.




FAZE 4:
REFLEXE A DEFINICE DEMOKRACIE

DOBA TRVANI:
max. 20 minut
CiL:

Z4ci se pokusi na zékladé Gvodni diskuse a predchozi aktivity definovat demokracii
a principy demokratického rozhodovani a popsat, v ¢em se liSi od nedemokratickych
zpUsobd rozhodovan.

METODA:

Diskuse

POSTUP:

1. Lektor se zepté 7&kd z obou skupin z faze 2:

+ Jak jste se béhem rozhodovani z faze 2 citili?

O TIP:

Diskuse by méla zahrnovat i nazor téch, ktefi byli pfi rozhodovani v mensing,
citili se nevyslySeni nebo vyrazné nesouhlasili s ,diktatorem”.

+ Jaké vyhody a nevyhody méa demokraticky zptsob rozhodovani a jaké
vyhody a nevyhody naopak nedemokraticky zplsob rozhodovani?

O TIP:

Reflexe by méla odrazet i to, zda napf. v 1. skupiné rozhodli nakonec voleni
zastupci a zda se ,diktator” z druhé skupiny skutecné choval jako diktator.

2. Lektor zakonci reflexi brainstormingem, ktery uvede otazkou (viz slide 3
Z prezentace SS_T1_H1 Prezentace):

+ (o si predstavujete pod pojmem demokracie?

3. Z4ci se pokusf na zakladé predchozi diskuse a svého zaZitku pfi rozhodovani
vytvorit nekolik definic demokracie. Lektor je zapisuje na tabuli a poté s zaky
diskutuje o tom, zda jsou vSechny platné. Nakonec lektor shrne, které atributy
odlisuji  demokracii  od nedemokratického  zfizeni (ochrana mensin,
revidovatelnost rozhodnuti, svoboda projevu, pohybu ¢i vlastnictvi nebo moznost
se podilet na spravé veci verejnych, at uz primo nebo pres volené zastupce).
Lektor méZe vyuZit k dal3f debaté slide 4 a 5 z prezentace SS_T1_H1 Prezentace.







SS_T1_H1 PUJDEME DO KINA

PUJDEME DO KINA

ZADANI PRO 1. SKUPINU:

VSichni spole¢né musite jit do kina, ale mizete si vybrat pouze jeden film z této nabidky.
Pokud se vam nabidka nelibi, zvladnete se shodnout na jiném filmu, ktery v nabidce nenf?

a) Harry Potter a vézen z Azkabanu

b) Padeséat odstind Sedi (pro lidi od 18 let)
C) Hunger Games 4

d) Twilight Saga

e) 777

NAPOVEDA:

Lze vyuZit napr. nasledujici zpdsoby volby:
hlasovani (zdvizenim ruky pro jednotlivé filmy);

zvoleni zastupcd, kteff mezi sebou budou diskutovat a spole¢né se dohodnou,
na jaky film se pUjde;

anonymni (tajné) hlasovani formou listeckd s filmem, na ktery chcete jit (film
s vice listecky vyhrava);

napada vas jiny zpUsob?

Pozor: Sviij vybér musite zvladnout za 10 min. a ¢as uZ bézi.







SS_T1_H1 PUJDEME DO KINA

PUJDEME DO KINA

ZADANI PRO 2. SKUPINU:

Mame pro vas jednu dobrou a jednu Spatnou zpravu. Ta dobrd je, Ze vsichni pdjdete do
kinal Ale mUzZete jit pouze na jeden film z této nabidky, pripadné (kdyz primhourime oci)
mUiZete jit i na jiny, pokud budeme v&d&t na ktery. Spatné zprava je, Ze o tom, na jaky
film pdjdete, rozhoduje osoba s fixou v ruce! Osoba s fixou vam urcité rada rekne, na

jaky film ptjdete a hlavné pro¢. Mozna tuto osobu bude zajimat, co si o tom vsem
myslite... a mozna ne.

a) Harry Potter a vézen z Azkabanu
b) Padesat odstinG Sedi (18+)

C) Hunger Games 4

d) Twilight Saga

e) 777

Pozor: Za 10 min. chceme védét, na ktery puajdete, a €as uz bézi.







SS_T1 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST C. 1:
CO JE A CO NENI DEMOKRACIE

Prirozenou nevyhodou demokracie je, Ze tém, kdo to s ni mysli poctive, nesmirné svazuje
ruce, zatimco tém, kteri ji neberou vazne, umozruje témer vse.

(Vaclav Havel)

Demokracie je usili proti nadpravi, proti ndsilnosti.

(Tomas Garrigue Masaryk)

Prava a zdjmy kaZdého clovéka jsou nejlépe hdjeny tehdy, kdyZ je maze hdjit sam.
(John Stuart Mill)

Co maji vSechny citaty spole€ného? Jsou o demokracii. Pravé demokracie je
ddlezitym slovem pro cely vzdélavaci program. Zkus si poznamenat:

Co se ti vybavi, kdyZ se fekne demokracie?

Jak bychom si mohli demokracii definovat? Demokracie pochazi z feckych slov démos
(lid) a kratos (moc nebo viadnuti). Je to tedy vlidda vSech obcand, ktefi se bud pfimo,
nebo nepfimo podileji na Ukolech spojenych s viddnutim (napfiklad na prijimani zakond).

Definice demokracie jako by byla odvozena z predstavy Abrahama Lincolna, ktery ji
v roce 1864 formuloval jako ,vladu lidu, lidem a pro lid” (of, by and for the people).

Podivame-li se ovsem na Lincolnovu predstavu podrobneéji, okamzité se vynorf dalsi otazky:
Kdo je lid?

V jakém smyslu by mél lid viadnout?

Kam aZ by méla vlada lidu sahat?

Odpovedi na tyto otazky existuje velké mnozstvi - tolik, Zze vSemozné pokusy o definici
pojmu demokracie shrnul britsky politolog Bernard Crick roku 1993 takto: ,Demokracie
je slovo, které ma ve svéte vefejnych veci zfrejme nejmlhavéjsi vyznam.”

Zdroj: Andrew Heywood: Politologie, 3. vyd., Plzen: Ales Cenék, 2008.







ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T1 H1
> TEMA C. 2 SVET PODLE ZAKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 _H1

TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1

PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT 5SS T3 H2
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4_H2
TEMAC.5 JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1
TEMA C. 6 REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1
PRAKTICKY BLOK
TEMA C. 7 SKOLA = KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1
TEMAC.8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
TEMA C.9 7ACI: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2
TEMA C. 10 TVORIME ViZI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2
TEMA C. 11 OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11 H1+2
PREZENTACNI BLOK
JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2
PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNT SETKAN( 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzdélavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

SVET PODLE ZAKU

1. HODINA

EVROPSKA UNIE multikulturn{
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy centrum
Operacni Vyzkum, vyvoj a vzdSlavani ) ‘

peracni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI, praha

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Projekt Participace zak( na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif
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HODNOTY

lidska dustojnost a lidska prava -
je diskutovan vztah mezi tzv. ,idealnim
svétem” a lidskymi pravy jednotlivce

kulturni rozmanitost - je zprostfedkovano
poznani, Ze predstavy o tzv. ,idealnim
svété” jsou rlizné a tvori kulturni rozmanitost

demokracie, spravedinost, Cestnost,
rovnost a pravni stat - je podporovan
nazor, ze tzv. ,idealni svét” musi byt
mySlen v mezich pravniho statu

a garantovanych prav a svobod
jednotlivce a skupin

ROZVIJENE

POSTOJE

obcanska uvédomeélost - aktivita
upozorfiuje na skutecnost, Ze jedinec

je soucasti riznych spolecenstvi (Skola,
rodina), coz ho povinuje jednat vzdy

v kontextu potfeb a motivaci ostatnich lidi

odpovédnost - je podporovano vnimani
odpovédnosti jedince za vlastni konani

KOMPETENCE

VYV TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI

aktivni naslouchani a empatie -
aktivita podnécuje naslouchat a chapat
potreby a prani ostatnich lidi

flexibilita a pFizplisobivost -

je zprostfedkovana situace, kdy je vyhodné
uplatiovat kompromisni jednani

jazykové a komunikaé€ni dovednosti -
lektorem iniciované diskuse podnécuji

k tvorbé vécnych argumentu; poskytuje
moznost prezentovat vystupy skupinové
prace

spoluprace - aktivita poskytuje moznost
si ve skupiné vyzkousSet spolupraci s jedinci,
ktefi mohou mit odliSné potfeby a nazory

ZNALOSTI
A KRITICKE POROZUMENI

sobé samému - je zprostfedkovano
sebepoznani, jaké jsou zajmy a potreby
samotného zaka (,,co chce a co nechce”);
lektor podnécuje k diskusim o potencialech
7akl k participaci na vybranych oblastech
spravy skoly

jazyku a komunikaci - aktivita poskytuje
moznost zjistit, které jazykové a komunikacni
prostfedky jsou vhodné pro skupinova
jednani

aktivita poskytuje seznameni

se s rtiznymi formami opravnéni

k rozhodovani a spraveé vécich verejnych
(Uroven napf. samosprava, sSkola,
ministerstva apod.)

Zdroje:

Kompetence pro demokratickou kulturu [online],

URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.

Core Competencies in Civic Engagement [online],

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement.



http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

SVET PODLE ZAKU

Z4ci spolecné wytvari predstavu ,idedlntho svéta” prostfednictvim hlasovani o tom,
kdo by mél rozhodovat o rlznych Skolnich nebo celospolecenskych otézkach.
Pak se zaci dozvedi, kdo ma skutecné kompetence o otazkach rozhodovat. Zaroven zaci

v .y

sbiraji argumentaci podporujici vétsi kompetence 7&kd pfi rozhodovani.

POMUCKY

Prezentace SS_T2_H1 Prezentace
Dokument SS_T2_H1 Privodce metodikou
Dokument S§_T2_H1 Strom kompetenci
« NAVOD NA TISK:
1 kopie ve formatu AO

B TISKARNA A3 — VLASTNOSTI — PAGE SETUP: PAGE SIZE: A3;
OUTPUT SIZE: A3; PAGE LAYOUT: POSTER 2 X 2

TISKARNA A4 — VLASTNOSTI — PAGE SETUP: PAGE SIZE: A4;
OUTPUT SIZE: A4; PAGE LAYOUT: POSTER 3 X 3

1 kopie pro kazdého zaka ve formatu A4
Dokument SS_T2_H1 Svét podle 7kl - otazky

« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A3, otazky je potreba
rozstrihat podle naznaceni

Dokument SS_T2_H1 Svét podle 74k - odpovédi
« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4
Dokument S§_T2 Pracovni list
« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého zaka

Flipchartové papiry a jeden z nich fixou rozdéleny na ANO/NE pro
zaznamenavani odpovédi 7ak{

Flipchartovy papir pro zaznamenanf argumentace 7&kd
Barevné fixy

Samolepky ¢i lepici guma







FAZE 1: REKAPITULACE
PREDCHOZi HODINY

DOBA TRVANI:

max. 5 minut

CiL:

Pripomenout si obsah predchozi hodiny.

METODA:

Diskuse

@ TIP NA UVOD:

« Lektor ovéfuje, zda zaci spravné rozuméji pojmim, které v hodiné zazni,
pfipadné je dovysvétli: argument, argumentace, kompetence, participace,
hierarchie, limity, legitimita, bezmoc, brainstorming, politika, rozhodovani.

+ Lektor nevaha zaky chvalit za jakoukoliv reakci. Zaci se pak neboji projevovat.

+ Zaméfeni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s Zaky opakuje v ivodu kazdé
hodiny spolu s pfedstavenim jeji specifické naplné.

POSTUP:

v

1. Lektor se zepta 78k, co si pamatuji z minulé hodiny, co je nejvic zaujalo a co
jim prislo zajimavé.

2. Lektor shrne, ze tématem predchozi hodiny bylo rozpoznavani toho, co je
a co neni demokratické rozhodovani. Nyni zaci budou mapovat vlastni
predstavu o tom, kdo by mél rozhodovat o nékterych dlleZitych otazkach.

3. Lektor rozdé z&kam wytistény dokument SS_T2 Pracovni list a vysvétli jim, Ze majf
k dispozici Pracovni list k tématu €. 2, ktery jim usnadni orientaci v programu. V. ném
najdou dilezité informace i podnéty k viastnim Gvahadm. Pracovni list si mohou
vypInit po skonceni vwyuky, a pfipomenout si tak vSechno, co v prabéhu vyuky zaZili

a co se dozvedeli. Tento pracovni list je urcen pro jednu vyucovaci hodinu.
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FAZE 2:
SVET PODLE ZAKU - HLASOVANI

DOBA TRVANI:

max. 5 minut

CiL:

Zmapovat idedInf svét 7aka.
METODA:

Hlasovani

PRINCIP:

Lektor nechava Zaky hlasovat o tom, jak by si predstavovali svdj idedlni svét.
Hlasuje se o nekolika oblastech (rozhodovani na drovni skoly, mésta, statu).

POSTUP:

1. Lektor wytiskne a podle ndvodu vystfihne prilohy SS_T2_H1 Svét podle 74kl -
otazky a SS_T2_H1 Svét podle Zak(i - odpovédi. Pripravi si rovnéz flipchartovy
papir rozdéleny fixou na dva sloupce ANO/NE.

2. Lektor klade Zzakim otazky z vystfihanych papirk(, které rovnéZ promita
vV prezentaci SS_ T2 H1 Prezentace (slide 2-19), pripadné se 7akd pt3,
zda s vyrokem souhlasi, ¢i nikoliv.

OTAZKY:

UROVEN SKOLY

1. Chtéli byste zménit podobu a vybaveni tfidy?

2. QOdvolali byste reditele Skoly?

3. Chcete sivybrat, které predméty nebudete muset absolvovat?
4. Zrusili byste ve Skole povinnost prezouvani?
5

Pozdni pfichody do 15 minut budou tolerovany a nebudou se nikam
zapisovat.

6. Jidlo ve Skolnijidelné bude svou kvalitou i vybérem pokrmU odpovidat
bézné nabidce poledniho menu v restauracich, obédy ale budou draZzsi.
7. Trida ma pravo vymenit ucitele, kdyz jsou s nim nespokojeny vice
nez 2/3 zaka.
8. Vyuka v poslednim ro¢niku bude omezena pouze na pfipravu
na maturitu, pfipadné na pfijimaci Fizeni na VS.
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UROVEN MESTA

9. Ve mésté se zrusi veskera rychlostni omezeni pro auta.

10. Méstska poliklinika bude poskytovat osetfeni pouze ob¢anim mésta.
11. Obcané budou hlasovat, kdo se muZe pfistéhovat do sousedstvi.
UROVEN STATU

12. ZruSi se veSkeré zakazy a omezeni tykajici se uzivani alkoholu
a omamnych a psychotropnich latek.

13. Zrusi se omezeni rychlosti pfi jizdé na dalnici.

14. Obcané se budou moci rozhodnout, co bude financovano z dani, které
oni sami odvadéji.

15. Obcané budou rozhodovat o kazdé statni investici vétsi nez milion korun.

16. Odebereme socialni davky ob&antm, ktefi neZiji rAdnym Zivotem.

17. Na Internetu bude platit absolutni svoboda projevu a moznost psat
a sdilet cokoliv.

18. Zrusi se jednotna hranice plnoletosti. Clov&k se stava plnoletym se
vSemi pravy a povinnostmi v okamziku, kdy se jako plnolety bude citit.

3. Z&di zvedanim rukou hlasuji pro ANO/NE a lektor spocita hlasy, které pak zapisuje
do formulare Svét podle 7akd: Odpovédi.

4. Lektor vylepi kazdou otazku na flipchart dle ziskaného poctu hlast bud do
sloupce ANO, ¢i NE.

SVET Taliet dudin

DU S0vaLs 8P 9, S€ . .
TOvERT Jhocy e
- 1 CHTELI BYSTE ZMENIT PODOBU A VYBAVENI TiiDY? | 2 ODVOLALI BYSTE REDITELE SKOLY?

3 CHCETE SI VYBRAT, KTERE PREDMETY | VYUKA V POSLEDNIM ROCNIKU BUDE OMEZENA
NEBUDETE MUSET ABSOLVOVAT? 8 POUZE NA PRIPRAVU NA MATURITU, PRIPADNE NA
ZRUSILI BYSTE VE SKOLE POVINNOST ‘ PRIJIMACT RIZENT NA VS.
PREZOUVANI? |
POZDNI PRICHODY DO 15 MINUT BUDOU
TOLEROVANY A NEBUDOU SE NIKAM ZAPISOVAT.
JiDLO VE SKOLNI JIDELNE BUDE SVOU
KVALITOU | VYBEREM POKRMU ODPOVIDAT
BEZNE NABIDCE POLEDNIHO MENU
V RESTAURACICH, OBEDY ALE BUDOU DRAZSI.

TRIDA MA PRAVO VYMENIT U'EITELE,’KD_Vi Jsou
S NiM NESPOKOJENY VIiCE NEZ 2/3 ZAKU.

UROVERT nesTA

9 VE MESTE SE ZRUSI VESKERA
RYCHLOSTNi OMEZEN{ PRO AUTA.
MESTSKA POLIKLINIKA BUDE POSKYTOVAT
10 o3eTRENI POUZE OBEANUM MESTA.
| o
OBCANE BUDOU HLASOVAT, KDO SE MUZE
11 pRISTEHOVAT DO SOUSEDSTVI.

| - '
hrove amm'ru ZRUSI SE VESKERE ZAKAZY A OMEZEN( rvm[cl |

OBCANE SE BUDOU MOCI ROZHODNOUT, | 12 SE UZIVANI ALKOHOLU A OMAMNYCH A i
14 cO BUDE FINANCOVANO Z DANI, PSYCHOTROPNICH LATEK.

/ KTERE ONI SAMI ODVADRIL ‘J 13 ZRUSi SE OMEZENI RYCHLOSTI
T rm 1iZDE NA DALNICI.
0BEANE BUDOU ROZHODOVAT O KAZDE STATN ODEBEREME SOCI ey
15 |yvesticiversinezmiLion KoRUN. 16 qpgiyes, m&":‘;‘w ‘
1. ZRUS SE JEDNOTNA HRANICE PLNOLETOSTL A INTERNETU BUDE PLATIT ABSO
CLOVEK SE STAVA PLNOLETYM SE VSEMI PRAVY 2 17 ooy 'a =10 BUDE PLATIT ABS LUTN
18 oVINNOSTMI v OKAMZIKU, KDY SE JAKO 1 E MOZNOST PSAT A SDILET C

PLNOLETY BUDE CITIT. = e

Foto: archiv MKC Praha.




FAZE 3: PREDSTAVENI
_SVETA PODLE ZAKU"

DOBA TRVANI:

max. 5 minut

CiL:

Ukazat zakim, jak by fungoval jejich idedlni svét.
METODA:

Shrnuti

POSTUP:
1. Lektor na zakladé odpovédi zaznamenanych ve formulafi Svét podle zakl -
odpovédi shrne, jak by v idealnim zakovskem svéete fungovala Skola, mesto, stat.

2. Lektor necha vyniknout absurdni momenty, napr. ve svété podle 7akd si kazdy
muZe vybrat, na které predméty nebude chodit.

O TIP:

Lektor mUZe o shrnuti
pozadat nékterého z zaku.
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|

|

ODVOLALI BYSTE REDITELE SKOLY?

Bjtman/
primator

im ROCNIKU BUDE OMEZENA

VYUKA V POSLEDN 70, PRIPADNE NA

POUZE NA PRIPRAVU NA MATURI
pRIIMACI RiZENI NA V5.

|
VE MESTE SE ZrUSi VESKERA
RYCHLOSTNI OMEZENi PRO AUTA.

cucn's s1 VYBRAT, KTERE PREDMETY
NEBUDETE MUSET ABSOLVOVAT?

0BCANE BUDOU HLASOVAT, KD

11 PRISTEHOVAT DO SOUSEDSTVI.

0BCANE SE BUDOU MOCI ROZHODNOUT,
14 co BUDE FINANCOVANO Z DANI,
| KTERE ONI SAMI ODVADEJI.

0 SE MOZE

f 15 0BCANE BUDOU ROZHODOVAT O KAZDE STATNI l
!

INVESTICI VETSi NEZ MILION KORUN.

| <= NAINTERNETU BUDE PLAT
IT ABSOLUTNI SVOBODA
17 PROJEVU A MOZNOST PSAT A SDILET COKOLIV.

Foto: archiv MKC Praha.
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FAZE 4: KDO JE O CEM
OPRAVNEN ROZHODOVAT

DOBA TRVANI:

max. 15 minut
CIL:
Pomoci zaklim, aby porozuméli rdznym drovnim rozhodovanf a jejich vyznamu.

METODA:

Analyza, diskuse

POSTUP:
1. Lektor na tabuli prilepi flipchartovy papir s otazkami a vysledky hlasovani
0 podobé svéta podle 7aka z faze 2.

2. Lektor rozdé kazdému zakovi jednu kopii prilohy SS_T2_H1 Strom kompetenci.
Poté si otevie prezentaci SS_ T2 H1 Prezentace (slide 2-22) a dokument
SS_T2_H1 Strom kompetenci (promitnuty na interaktivni tabuli nebo wytistény
ve formatu AO).

3. Lektor opét prochazi jednotlive otazky, rekapituluje zakovské odpovedi
zachycené na flipchartu a pta se zak{:

* Jsou Zaci opravnéni ucinit dané rozhodnuti? ANO/NE a proc?
+ Kdo je podle vas opravnény dané rozhodnuti ucinit a proc?
+ Proc si myslite, Ze se o0 dané otazce rozhoduje pravé tam,
kde se o ni rozhoduje?
Lektor s zaky diskutuje, pro¢ tomu tak je a zda je to dobré.

4. Po prodiskutovani kazdé otazky lektor danou otazku vylepi na promitnuty nebo
poveSeny Strom kompetenci (na Uroven, kde se o dané otazce realne
rozhoduije).

5. Lektor pak vyfoti Strom kompetenci se spravneé umisténymi odpovedmi a uchova
fotku na pozdéji.
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FAZE 5: O CEM CHTE]i ZAcClI
ROZHODOVAT A PROC?

DOBA TRVANI:

max. 5 minut
CIL:
Zkoumani potencialu pro zménu v kompetencich rozhodovani.

METODA:

Diskuse

POSTUP:

1. Lektor prochazi znovu otazky z prezentace SS_T2_H1 Prezentace (slide 3-10),
které se tykajf Skolnfho prostredi, a ke kazdé z nich klade Zakiim dodatecny dotaz:
Ma se Skola v tomto pfipadé ridit minénim zaka? ANO/NE a proc?

2. Lektor si poznamendva argumenty zakl pro odpovédi ANO na flipchartovy papir
a po skonceni hodiny je prepise do vytisténého dokumentu Svét podle Zaku -
odpovédi.

. s

3. Lektor si odpovédi ponechd - zaznamenané argumenty predstavuji podhoubi
pro zakovskou participaci v praktické ¢asti programu.
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FAZE 6: REFLEXE A UZAVRENI

DOBA TRVANI:

max. 10 minut

z

CIL:

Reflektovat probrané a uzavrit hodinu.

METODA:

Diskuse

POSTUP:

1. Lektor zaky vyzve, aby si zblizka prohlidli Strom kompetenci s nalepenymi listecky.

2. Lektor s zaky overuje, zda zakovské predstavy o svéte (odpovedi ve formulari
Svét podle zakd - odpovédi) odpovidaji realité, jak je zaznamenana na stromu
kompetenci (faze 5).

3. Lektor se pta: Proc si myslite, Ze se o dané otazce rozhoduje pravé tam,
kde se o ni rozhoduje?

4. Lektor s zaky diskutuje, pro¢ tomu tak je a zda je to dobré. V této fazi je vhodné
vénovat se kazdé otdzce zvlast. Zaci by méli pochopit, Ze pfipadné rozhodnuti by se
netykalo pouze jich samotnych, ale celé spolecnosti. Takze napriklad otazka ¢. 18
o zruSeni jednotné hranice plnoletosti by neznamenala pouze to, ze sami zaci by
se mohli tfeba v patnacti letech rozhodnout, ze jsou plnoleti (a napr. rodice za né
nezodpovidaji), ale takeé to, ze nékdo jiny by se za plnoletého nemusel prohlasit nikdy
(a nebyl by tak nikdy trestne odpovedny za své ciny).

5. Aktivity v pribéhu hodiny se tykaly tématu moci a bezmoci - tj. kdo mé& ¢i nema moc
rozhodovat o urcitych otdzkach. Na zavér debaty mUze lektor s z&ky diskutovat
0 tomto tématu obecnéji, napr. prostrednictvim dotaz(:

+ Setkali jste se nékdy s aroganci ¢i zneuZzitim moci?
+ Pripadali jste si nékdy ve Skole bezmocni?

+ Jak to probihalo?

+ Jak jste se citili?

6. Lektor zaklim prozradi, Ze pfisti hodinu se budou vénovat primé demokracii.
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SS T2 H1 STROM KOMPETENCI

STROM KOMPETENCI

starosta

KRAJ/ Skolsky
PRAHA

kraje/

hejtman/ jednotlivé tfidy a Zaci
primator

republika

(vlada, ministerstva)
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SS_T1 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST €. 2: SVET PODLE ZAKU

Ve tfidé jste si vytvofili ,Svét podle Zaka". Souhlasis se vSim tak, jak jste si to
spolec¢né odhlasovali, nebo mas na néco jiny nazor nez spoluzaci? Proc¢?

Dnes jste se ve tfidé dozvédéli, kdo o kterych otdzkdch redlné rozhoduje.
Prekvapilo té néco? Co to bylo?

Zazil/a jsi nékdy aroganci moci, tedy situaci, kdy nékdo své moci zneuZiva?
Kdy to bylo a co se presné stalo?







ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T1 H1

TEMAC. 2 SVET PODLE 7AKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1

> TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1

PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT 5SS T3 H2
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4_H2
TEMAC.5 JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1
TEMA C. 6 REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1
PRAKTICKY BLOK
TEMA C. 7 SKOLA = KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1
TEMAC.8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
TEMA C.9 7ACI: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2
TEMA C. 10 TVORIME ViZI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2
TEMA C. 11 OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11 H1+2
PREZENTACNI BLOK
JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2
PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNT SETKAN( 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzdélavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

PRIMA DEMOKRACIE

1. HODINA

EVROPSKA UNIE multikulturn{
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy centrum
Operacni Vyzkum, vyvoj a vzdSlavani ) ‘

peracni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI, praha

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Projekt Participace zak( na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif
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HODNOTY

kulturni rozmanitost - Zak mUze ziskat
poznatky, Ze podoby demokracii jsou
ovliviiovany historii a sociokulturnim
prostfedim daného spolecenstvi

ziskani zkusenosti s hodnotami
a zasadami primé demokracie

ROZVIJENE

POSTOJE

jsou podporovany postoje, Ze fungujici
demokracie se neobejde bez participace
lidi na procesu spravy véci verejnych;
k naplnénfi téchto zasad slouzi riizné
zpusoby a nastroje participace

KOMPETENCE

VY TOMTO TEMAT

DOVEDNOSTI

analytické a kritické mysleni - lektor
zprostfedkovava moznost rozliSovat mezi
demokraciemi a pseudodemokraciemi

jazykové a komunika€ni dovednosti -
lektor Zzaky diskusné podnécuje k tvorbé
vécnych argumentU; poskytuje moznost
prezentovat vystupy skupinové prace

Zdroje:

Kompetence pro demokratickou kulturu [online],
URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.
Core Competencies in Civic Engagement [online],

ZNALOSTI

A KRITICKE POROZUMENI

aktivita zprostredkuje znalosti o historii
premysleni o demokraciich

skrze moderované diskuse poskytuje
kritické vnimani soucasnych podob
demokracii a jejich limit{

soucasti aktivit je sezndmeni se s rliznymi
zpUsoby a nastroji participace (petice,
volby, referendum apod.)

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement.



http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 3:

PRIMA DEMOKRACIE

1. HODINA

CiL HODINY

Z4ci se v priibéhu hodiny dozvédi vice o pfimé demokracii - o jeji historii i sou¢asnosti.
Zjisti také, se kterymi prvky pfimé demokracie se mohou setkat v Ceské republice
a Svycarsku.

POMUCKY

Dokument SS_T3_H1 Privodce metodikou
Dokument SS_T3_H1 PFima demokracie - material pro zaky

« NAVOD NA TISK: kazda skupina bude pracovat s jednou casti
(1 stranou) wytisténou ve formatu A4 zvlast
pro kazdého zaka ve skupiné..

Dokument SS_T3_H1 P¥ima demokracie - podp(irny text pro lektora
+ text slouzi pouze pro potreby lektora.
Dokument SS_T3 Pracovni list
« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého z4ka
Flipchartové papiry
3 sady barevnych fixd







FAZE 1: REKAPITULACE
PREDCHOZi HODINY

DOBA TRVANI:

max. 5 minut

CiL:

Zrekapitulovat predchozi hodinu.

METODA:

Diskuse

@ TIP NA UVOD:

+ Lektor ovéfuje, zda Zaci spravné rozuméji pojmdam, které v hodiné zazni,
pripadné je dovysvétli: BREXIT, petice.

« Lektor nevaha zaky chvalit za jakoukoliv reakci. Zaci se pak neboji projevovat.

« Zamé&Feni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s Zaky opakuje v Uvodu kazdé
hodiny spolu s predstavenim jeji specifické naplné.

POSTUP:

1. Lektor se zepté 7ak(, co si pamatuji z minulé hodiny, co je nejvic zaujalo a co jim
prislo zajimave.

2. Lektor zrekapituluje obsah predchozi hodiny (tvorba svéta podle 7&kd, rdzné
urovné rozhodovani) a predstavi napln pravé probihajici hodiny - primou
demokracii.

3. Lektor rozda z&kam vytistény dokument SS_T3 Pracovni list a vysvétli jim, Ze majf
k dispozici Pracovni list k tématu ¢ 3, ktery jim usnadni orientaci v programu.
V ném najdou dulezité informace i podnéty k vlastnim Uvahdm. Pracovni list si
mohou vyplnit po skonceni wyuky, a pfipomenout si tak vSechno, co v prabéhu
vyuky zazili a co se dozvedeéli. Tento pracovni list je urcen pro nasledujici dve
hodiny programu.




O TIP:

Lektor mUZe pro evokaci tématu vyuzit videa dostupna na Internetu.

Pro priklad uvadime nasleduijici tipy:

1. Tomio Okamura propaguje pfimou demokracii: https.//www.youtube.com/
watch?v=|rhVXle090k (Cas: 0:00-2:59)

Po skon&eni lektor upozorni na zminku o Svycarsku jako zemi s rozvinutou
pfimou demokracii.

. Reportaz CT o jednom z referend ve Svycarsku: https://ct24.ceskatelevize.cz/svet/
265975 1-boj-o0-kravske-rohy-ve-svycarsku-farmar-chce-v-referendu-pripravit-zemedelce-o-penize
(cela reportaz)

Na konci se lektor zeptd, zda Zaci védi o n&jakém duleZitém referendu,
které v posledni dobé probéhlo v EU.

. ReportaZ CT o nasledcich vystoupeni Velké Britanie z EU: hitps:/www.ceskatelevize.cz/
porady/1097181328-udalosti/216411000100625/video/480352 (cela reportaz)




FAZE 2: CO JE PRIMA
DEMOKRACIE?

DOBA TRVANI:

max. 15 minut

CiL:

Zmapovat povédomi 2akl o pfimé demokracii.
METODA:

Brainstorming

POSTUP:

1. Lektor rozdéli tfidu do 3 skupin. Kazda skupina dostane flipchartovy papir.

2. Lektor vyzve zaky, at formuluji, co si predstavuji ¢i spojuji s pojmem ,prima
demokracie” (klicova slova, jména, napady). Lektor zaky upozorni, ze se nemuseji
bat fici, cokoliv je napadne, protoze vsechny odpovedi jsou spravné. Lektor
zapisuje veskera slova a asociace 74kl na tabuli nebo na flipchart do podoby
myslenkové mapy.

O TIP:

Lektor na zavér mUZe dodat, Ze pfima demokracie byla
pfitomna v nékterych otazkach z predchozi hodiny -
napf. hlasovani o tom, zda obcané maji rozhodovat
o kazdé investici nad 1 milion korun - a diskutuje s Zaky
klady a zapory takového opatreni.

O TIP:

V tuto chvili si Zaci mohou procvicit metodu brainstormingu.
DuleZité je, aby se naucili necenzurovat své napady a slova,
kterd je napadaji. Slova maji asociativni funkci - nejde o to,
co skutecné je pfima demokracie, ale o to, co v souvislosti
s prfimou demokracii Zaky napada. Schopnosti Fikat vSe,
co zaky napadne, beze strachu z chyby Ci trestu bude lektor
vyuZivat v pozdéjsich fazich programu.

v

Lektor vyzve zaky, at formuluji, co si predstavuiji ¢i spojuji s pojmem ,pfima demokracie”
(Klicova slova, jména, ndpady). Lektor zapisuje veskera slova a asociace 7&kd na tabuli
nebo na flipchart do podoby myslenkové mapy.
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FAZE 3: PRIMA DEMOKRACIE -
DEJINY, VYHODY A PROBLEMY

DOBA TRVANI:

max. 15 minut

CiL:

P2AN

Z4ci ziskévaji teoretické informace o pfimé demokracii, se kterymi pak budou v dalSich
fazich pracovat.

METODA:

Myslenkové mapy

POSTUP:

A

1. Lektor rozdéli tfidu do 3 skupin. Kazda skupina obdrz jeden text z materialu
SS_T3_H1 PFima demokracie - material pro Zzaky ve formatu A4 pro kazdého
7aka - tak aby kazdy 7ak mél k dispozici svUj text.

Témata pracovnich list( pro jednotlivé skupiny:

o
=
o
=

V4

Historie primé demokracie
Soucasnost primé demokracie
Prvky pfimé demokracie v CR a ve Svycarsku
Kazda skupina obdrzi také flipchartovy papir a sadu barevnych fixd.

2. Lektor vyzve jednotlivé skupiny, aby nadepsaly své flipchartové papiry dle tématu
textu (napr. Historie prfimé demokracie). Vyzve zaky, aby si texty precetli, spolecné
0 nich ve skupinach diskutovali a zaznamenali na flipchartovy papir do

vvvvvv

3. Kazda skupina poté predstavi nejdllezitéjsi informace ze svého textu ostatnim.
Lektor odpovedi podle potreby okomentuje a zpresn.




O TIP:

PFi ovérovani programu v praxi se Zaci Ctyfletého gymnazia na zacatku hodiny velmi
ostfe vyhranili proti videu s Tomiem Okamurou. Nejprve zcela odmitli komentovat
jeho vyroky s vysvétlenim, ze fika nesmysly, kdyZz propaguje prfimou demokracii.
Na zakladé poznatku z dalSich aktivit i prace s pracovnimi listy jim lektor na konci
hodiny promitl tento OkamurUv vyrok z Gvodniho videa (tentokrat ovsem v textové
podobé a bez uvedeni autora):

,Oblané v zemich s prvky primé demokracie jsou nejen angaZovanejsi, ale daleko
vyzralejSi a zodpovédnéjsi - vi, Ze jednotlivé problémy je treba nazirat z mnoha rovin.
Jsou zvykli, Ze hlasovdni v referendu predchadzi spoleCenskd diskuze, Ze se objevuji
paralelni feSeni a navrhy. UCi se a védi, Ze nic neni cernobilé. Mimochodem v takovych
pripadech je velmi téZké tvrdit, Ze podlehnou néjakému populismu.”

Z4ci byli dotazani, zda s uvedenym vyrokem souhlasi. Vétsina odpovédéla, Ze ano,
ale jakmile se dozvédéli, kdo je autorem vyroku, opét dali najevo svidj nesouhlas.
Lektor tedy nejvice diskutujici Zaky vyzval, aby své proménlivé stanovisko vysvétlili
a naucili se vécné argumentovat (pouhé odmitnuti vyroku kvdli jeho autorovi neni
vécny argument). Nakonec se Zaci shodli na tom, Ze obsah vyrokl muZe byt
pravdivy, ale konkrétné Tomio Okamura jako politik zveda populisticka témata
a nabizi populistickd feSeni. Na otazku, jaka témata jsou populisticka,
zaci odpovidali, Ze takova, kterd bezdlvodné rozdéluji spolecnost a populisticti
politici pro né hledaji libiva FeSeni, ktera vsak nejsou funkéni.

Timto postupem se lze pfi realizaci hodiny inspirovat a podnécovat u Zaka kritické
mysleni a schopnost argumentace v diskusi.




FAZE 4:
CO JSME S| ZAPAMATOVALI
A CO NAS ZAUJALO

DOBA TRVANI:
max. 10 minut
CiL:

Z&ci si uvédomi, které informace pro né byly nové ¢&i prekvapivé a jak se zménil jejich
pohled na prfimou demokracii po praci s defini¢nimi texty.

METODA:

Diskuse

POSTUP:

1. Lektor pozada zaky, aby porovnali nové poznatky na flipchartech (myslenkovych
mapach), které byly vytvoreny ve skupinach, s myslenkami zachycenymi na tabuli/
flipchartu ve fazi 1. Lektor pripadné zaky doplni.

2. Lektor pozada zaky, aby zminili to, co je pri praci s texty nejvice prekvapilo
nebo jim pripadalo dlleZité.

O TIP:

Zaci si flipcharty s my3lenkovymi mapami vzniklé pfi praci ve skupinach

mohou nalepit vedle sebe na jednu ze stén ve tridé, aby se tak k poznatk{im
mohli v budoucnu v pribéhu vyuky nebo béhem prestavek vracet.







SS_T3_H1 PRIMA DEMOKRACIE - MATERIAL PRO ZAKY

PRIMA DEMOKRACIE
CAST 1: HISTORIE

K rozvoji athénské demokracie, kterd nesla mnoho znakd primé demokracie, doslo
v feckych Athénach na prelomu 7. a 6. stoleti pfed nasim letopoctem. Po nékolika
reformach, napr. Solénové (7./6. st. pr. n. |.), plnopravni obcané dostali moznost
Ucastnit se vefejného politického Zivota. Z toho ddvodu zacala nardstat role slova
a spravné argumentace v politickém zivoté. Dochazelo postupné k racionalizaci politiky,
at uz v dobrém smyslu (hledani nejlepsich argument k obecnému dobru), ale i ve
Spatném (vwytvareni argument( jen za Ucelem porézky protivnika). Dokonce mizeme
sledovat, jak se v té dobé méniidedly zobrazovanych hrdind: aristokrata, ktery mé zemfit
mlady jako hrdina v bitvé, stfid& moudry filosof a spolecnost diskutujicich obcana.

Periklés ve své pohrebni reci (dle Thukydida) nad prvnimi padlymi v peloponéské valce
vymezil demokracii takto:

* moc je v rukou celého ndroda,
* VSichni obcané jsou si pred zdkonem rovni;
« ddlezité pro politickou kariéru jsou schopnosti;
* politicky zivot je otevreny a svobodny,
« lidé se spontanné zajimaji o verejné zdlezitosti polis (nesobecké jednadni),
* Je vysoce cenéna schopnost diskutovat na verejnosti.
Hlavni charakteristické znaky athénské demokracie:

1. politicka rovnopravnost - ovsem pouze pro dospelé muze narozené
v Athénéach: pravo Ucastnit se verejnych shromazdéni, soudl a Uraddy;

2. pfima Ucast - vSechny duleZité otazky jsou probirany na shromazdénich;

3. vybér kandidatl do verejnych funkci: jednoznacna shoda, volba losem (nebo
se pravidelné stridali), vojevidce volen dle schopnosti;

4. kratkodobost funkniho obdobi - obvykle jeden rok, nekdy i jeden den
(predseda rady padesati);

5. problémy: spory a hadky mezi fecniky na verejnych shromazdénich.







SS_T3_H1 PRIMA DEMOKRACIE - MATERIAL PRO ZAKY

PRIMA DEMOKRACIE
CAST 2: SOUCASNOST

Prima demokracie v soucasnosti nikde pIné neexistuje. Prvky pfimé demokracie, hlavné
referenda, se hodné vyuZivaji ve Svycarsku. | tak tvoff jen 5 % rozhodovani; 95 %
rozhodovani je vyhrazeno zastupitelské demokracii (lidé si voli své zastupce - poslance
Ci zastupitele - a ti rozhoduijj).

PFednosti pfimé demokracie:

+ obcané maji plnou kontrolu nad viastnimi osudy, nebot mohou o cemkoliv
a kdykoliv hlasovat;

* verejnost vyjadruje své viastni ndzory a neni odkdzana na politiky,
kteri mysli sami na sebe;
* zajistuje opravnénost viadnuti: lidé totiz spise prijmou ta rozhodnuti,
kterd ucinili sami.
Nevyhody pfimé demokracie:

* na rozhodovdni se podili i ti, kdo maji nizké vzdéldni a malo zkuSenosti
a jsou snadno ovlivnitelni;

* referenda umoZriuji politikim manipulovat s tim, o cem se bude v politice
Jednat, a vymlouvat se z odpovédnosti;

* referenda zjednodusuji slozité politické problémy na odpovéedi ANO/NE,

« Ustavni porddek demokratickych statd dbd o prava mensin - stofi na principech
rovnosti, svobody a prava. V prfimé demokracii hrozi diktatura vetsiny,
ktera potlaci prava mensin,

- priklad diktatury vétsiny: omezovani prav Zidd za Il. svétové vdlky vedlo
aZ k jejich zabijent.

V pripadé primé demokracie se vyuzivda na celostatni Urovni téchto hlavnich
nastrojU:

« petice/obcansky podnét;

« lidovd iniciativa - napr. moznost navrhnout zakon,

+ lidové veto,

« odvoldni zvoleného zastupce;

* referendum;

* plebiscit - forma referenda, které rozhoduje o politickych otazkach.







SS_T3_H1 PRIMA DEMOKRACIE - MATERIAL PRO ZAKY

PRIMA DEMOKRACIE CAST 3:
PRVKY PRIME DEMOKRACIE
V CR A SVYCARSKU

CESKA REPUBLIKA

Ustava CR upfednosthiuje zastupitelskou demokracii pfed pfimou demokracif. Lidé volf
své zastupitele (poslance), ti schvaluji zakony ¢i umoznuji vladé viadnout tim,
Ze ji vyjadruji dGvéru.

Néstroje pFimé demokracie v CR:

* Petice: davaji obcanlim moznost se obratit na statni organy s dotazem,
navrhem ¢&i stiznosti. Odpovédnf lidé se k témto podnétdm museji
vyjadrit. Petice nenf nijak zavazna.

+ Referendum: v CR existuje z&kon o mistnim referendu, ktery umoznuje
konat referendum o otazkach, o kterych smi obec rozhodovat -
napr. o nakladani s obecnim majetkem. Referendum mohou iniciovat
obcané (napr. v obci do 200 000 obyvatel alespon 10 % opravnénych
osob) ¢i obec sama.

Z&akon o obecném referendu v CR neexistuje, proto celostatni referendum v CR nelze
usporadat. Vyjimkou bylo referendum o vstupu CR do Evropské unie - kvili nému byl
roku 2002 prijat zvlastni zakon.

SVYCARSKO

Svycarsky rezim moci se vyznacuje tim, Ze ve velkém rozsahu wyuZzivd prvky pfimé
demokracie. Je mozné hovorit o polopfimé demokracii. Nicméné specifika tohoto
politického rezimu v mnohém nejsou prenositelna do jinych zemi, protoze se jednak
utvarela po dlouhou dobu, a pak je to dano uzemni podobou organizace zeme podle
kantond nebo tfeba souzitim rdznych jazykovych skupin.

Svycarsky rezim se neopird o délbu moci, ale zdsadu jednolitosti statni moci -
parlament ma jak legislativni, tak exekutivni kompetence a je tedy jakousi vladou
shromazdeni, vlada pak vyrizuje hlavné administraci. Obcané se navic Ucastni primo
procesu prijimani klicovych rozhodnuti prostrednictvim referenda, lidovych iniciativ
se zakonodarnym dosahem a formou vet. Rozhodnuti prijaté referendem nenf
zmeénitelné jinymi politickymi institucemi a v tomto ohledu maji svrchovanost samotnf
Svycarsti obcané nad klasickymi organy zastupitelské demokracie.

Ve Swycarsku, kde je referendum nej¢astéji pouzivanym zplisobem lidového hlasovani
ve vSech zemich, tvorf jenom 5 % rozhodovani, 95 % rozhodovani je vyhrazeno
institucim zastupitelské demokracie.







SS_T3_H1 PRIMA DEMOKRACIE - PODPURNY TEXT PRO LEKTORA

PRIMA DEMOKRACIE -
PODPURNY TEXT PRO LEKTORA

© CITAT

~.Demokracie je vlada lidu
prostrfednictvim lidu pro lid.”

Prima demokracie jako forma demokratického

vladnuti zalozend na primé Gcasti obcand pfi

rozhodovani o verejnych zalezitostech.
Abraham Lincoln (1863)

~.Demokracie je diskuse.”

Tomds G. Masaryk

1. DEJINY PRIME DEMOKRACIE

ProC se dnes vracet k antice? ProC neustale studovat staré myslitele? Mnohé pojmy
z této doby pouzivame doposud, tedy okolo 2500 let. Vyvoj navic nejde linearnée
kupredu a véci, o kterych lidé premysleli ve starovéku, jsou pro nas inspiraci dodnes,
prestoze je potreba jejich nazory aktualizovat. Rozvoj athénské demokracie, ktera nesla
moderniho politického mysleni, které postupné vykrystalizovalo v podobé konceptu
liberalni demokracie, tedy ve spojenf principt liberalismu a demokracie.

K cemu v Recku, respektive v Athénach do$lo? Po nékolika reforméach, napf. Solénové
(7./6. stol. p. n. 1.), plInopravni obané dostali moznost se Ucastnit verejného politického
Zivota. Z toho dlvodu zacala narlstat role slova a spravné argumentace v politickém
Zivote, a tak dochazi k racionalizaci politiky, at uz v dobrém smyslu (hledanf nejlepsich
argumentl k obecnému dobru), tak i ve Spatném (vytvareni argumentd jen za Gcelem
porazky protivnika). Dokonce muiZeme sledovat, jak se v té dob& méni idedly
zobrazovanych hrdinl: aristokrata, ktery ma zemfrit mlady jako hrdina v bitvé, stfida
moudry filosof a spolecnost diskutujicich obcand.

Prestoze preklad slov démos = lid; kratein = vladnout; kratos = vladnuti, by mohl svadét
k tomu, ze vymezeni klasické (athénské) demokracie bude jednoduché, jen v Athénach
vijedné dobé (5. st. p. n. |.) jsme mohli najit mnoho vymezeni pojmu demokracie a jejiho
pojeti. Solén udajné rekl, ze zakladem demokracie je mit jediného pana a tim je zakon.
Historik Hérodotos (5. st. p. n. |.) ddval demokracii do spojitosti s viddou I0zy. Pokud se
nam zda, ze by dnesSni demokracie mohla vypadat jinak, nejinak tomu bylo také
v antickém Recku. Nicméné mezi ideély, které najdeme ve vétiné koncepdi, patfily tyto:
rovnost mezi obcany, svoboda, respekt k pravu a spravedlnosti. Znamou se stala
udajna Periklova pohfebni re¢ (dle Thukydida) nad prvnimi padlymi v peloponéské
valce, v niz vymezil demokracii takto:

. moc je v rukou celého ndroda

. vsichni obcané jsou si pred zdkonem rovni

. ddlezité pro politickou kariéru jsou schopnosti

. politicky Zivot je otevreny a svobodny




. lidé se spontanné zajimaji o verejné zdlezitosti polis (nesobecké jedndni)

. Je vysoce cenéna schopnost diskutovat na verejnosti

HLAVNIi CHARAKTERISTICKE ZNAKY ATHENSKE DEMOKRACIE:

1. Politicka rovnopravnost - ovSem pouze pro dospélé muze narozené
v Athénach - pravo Ucastnit se verejnych shromazdéni (ekklésia), soud(
a uradd.

2. Pfima Ucast - vSechny dulezité otazky probirany na shromazdénich.

3. Metody pro vybér kandidatl do verejnych funkci - jednoznac¢na shoda
nebo volba losem (nebo se pravidelné stridali) - vojeviidce volen dle schopnosti.

4. Kratkodobost funkcniho obdobi - obvykle jeden rok, nékdy i jeden den
(pfedseda rady padesati).

KRITIKA ATHENSKE DEMOKRACIE

Mezi soucasniky athénské demokracie se objevila rada kritik(. Nejzndméjsi anticky
rétor Antisthenés (asi 445 p. n. |. - asi 365 p. n. |.) radil Athénantm, aby prohlasili
hlasovanim osly za koné, a kdyz to pokladali za nesmysIné, pravil: ,Vzdyt u vas lidé,
kteff se nicemu nenaucili, zdaji se byti vojevddci, a to jen proto, Ze se jimi stali
zdvizenim rukou.”

Filosofové Platén a Aristotelés prohlasovali demokracii za Spatnou formu politického
rezimu. Platén se vysmival demokracii a fikal, Ze kazdy si v ni mzZe délat co chce,
obcané jsou svobodni, vSe je dovoleno a kazdy muz je ctén, proklamuje-li lasku k lidu.
Demokracie je pro n€j spojena s anarchii a nezakonnosti. Aristotelés demokracii vidi
jako vladu v zajmu chudych. Na druhou stranu hovorfi o dobré demokracii (politeia) jako
0 vladé mnohych, kterd ma své limity, lidé maji omezené pravomoci a voleni by byli jen
nékterf obcané.

Mezi kritiku maZzeme pridat pohled modernich politickych teoretikd, ktefi se shoduiji
na tom, ze athénska demokracie vyluCovala véetSinu populace - zeny, otroky, cizince
a samozrejmé také vSechny nedospélé muze. Recké rimské i indické pravo, odvozené
Z ndboZenskych predstav, se shoduji v ndzoru, Ze Zena je vZzdy nezletild... Ke vsem ukondm
ndbozenského Zivota potrebuje vidce a ke vsem tkonum obcanského Zivota porucnika”
(C. FUSTEL: Anticka obec, Praha: SOFIS, 1998, s. 85). ,Mimoto jesté muzské pohlavi ma
se k pohlavi Zenskému tak, Ze ono prirozené jest lepsi, toto hors, a ono viddne,
toto poslouchad." (Aristotelés: Politika, Praha: Petr Rezek, 1998, s. 44-45). Nedoslo tedy
k uskutecnéni idedlu politické rovnopravnosti, dominovala elita fecnikl a rlznych
vadcd, dochazelo mezi nimi ke spordm a prebirdni moci. Systém byl tedy nestabilni,
a proto také zanikl.



2. SOUCASNOST PRIME DEMOKRACIE

PRINCIPY MODERNIi PRIME DEMOKRACIE

V. modernich statech se setkavame s nekolika zakladnimi prvky pfimé demokracie,
které doplnuji zastupitelskou demokracii. Prvky primé demokracie v soudobych
zastupitelskych demokraciich jsou tedy vetSinou vnimany jako doplnék. V pfipade
Svycarska je mozné hovofit o polopfimé demokracii (viz nize).

.PFima demokracie... je zaloZzena na pfimé, nezprostfedkované trvalé participaci
(Ucasti) obcant na Ukolech spjatych s vladnutim. Pfima demokracie tak stira rozdil
mezi vladnoucimi a ovladanymi a mezi statem a obcanskou spolecnosti; je to
systém lidové samospravy..., jejim nejbézné&jsim projevem je vyuzivani referenda.
K prednostem primé demokracie patfi:
. zdUraznuje kontrolu obcanl nad jejich vlastnimi osudy,

jelikoZ je jedinou Cistou formou demokracie;

vytvari [épe informované a politicky vyspélejsi obcanstvo,

a prispiva tudiz k jeho vzdélanosti;

umoznuje, aby verejnost vyjadfovala své vlastni nazory a zajmy,

aniz by pfitom byla odkazana na politiky, ktefi mysli sami na sebe;

zajistuje legitimitu vladnuti: lidé totiz spiSe pfijmou ta rozhodnuti,

ktera ucinili sami.

Zdroj: Andrew Heywood: Politologie, 3. vyd., Plzeri: Ale3 Cenék, 2008.

V pripadé primé demokracie se na celostatni Urovni vyuzivaji tyto hlavni nastroje:

. Petice / obCansky podnét - nezavazné vyjadreni verejného minéni
o navrhovanych zakonech, funguje jako prostredek pro vyjadfeni nazoru.

. Lidova iniciativa - napf. mozZnost navrhnout zakon. Po sebrani podpisd urcitého
poctu obcant k vybranému problému musf byt jejich podnét projednan
a vyresen. Jedna se tedy o zavaznou formu nastroje primé demokracie.

. Lidové veto - lid nenavrhuje téma, ale ma moznost nejaky navrh
reprezentantl za urcitych podminek vetovat.

. Odvolani - lidé mohou zrusit mandat/post zvolenému zastupci.
Odvolani poslancy, hlavy statu, zastupitelskych organ atd.

. Referendum - nédvrh zékona je predlozen k posouzeni obc¢an.
Moznost pro potvrzeni pfijeti ¢i zamitnuti zakona. Na lokalni i celostatni
Urovni. Obcané vyjadruji nazor na konkrétni otazku verejné politiky.
Referenda mohou byt jen poradni, ale také zavazna.

. Plebiscit - forma referenda (Casto pouzivano jako synonymum),
které rozhoduje o politickych otazkach. Forma lidového zakonodarstvi,
ktera je iniciovana a vyhlaSena parlamentem nebo viadou.




Referendum, jako jedna z nejrozsifenégjSich soudobych forem pfimé demokracie,
mé& vice podob. Referendum je definovano rdznymi parametry, které z néj cini
regulovany nastroj, ktery nenf bezmeznym ndstrojem vétSinové vile obcand.
Mezi zakladni parametry patfi: a) kdo ho mdze vyhlasit (urcité mnozstvi obcand; urcity
statni organ); b) jeho rozsah (o ¢em vSem se muze rozhodovat). MUzZeme rozlisit mezi
obligatornim referendem - musi probéhnout k urcité otazce; fakultativnim referendem
- vypsano na zadost urcitého mnozstvi obcant. Na zakladé toho, nakolik je zavazné pro
urity statni orgdn mdzeme rozliSit mezi zdvaznym referendem a konzultativnim -
poradnim. Rozdilnou podobu ma navic referendum lokalni a celostatni.

Referenda byla vyuzivana také v diktaturach, ale ta byvaji politology zpochybnovana,
protoze se spiSe nez o redlnou vili obyvatel jedna o vyuziti referenda k demonstraci
podpory daného rezimu. Znamym prikladem je tfeba Napoleonovo referendum z roku
1802, kterym legitimizoval svou uzurpaci moci. V tomto ohledu se tedy nejedna
o pfimou demokracii, ale o jeho plebiscitni vyuziti. To znamena, ze skrze vétSinovy
souhlas je vyuzivano referenda k tomu, aby se jeho prostrednictvim prekrocily
mantinely daného mechanismu viadnuti.

Liberalni demokracie je postavena na urcitych principech, procedurach a mechanismech
vladnuti, které tvori jeji podstatu a mantinely, a tak ani rozhodnuti vetSiny nenf absolutn.
Procedury, jejich pravidla a liberalni principy uvedené v Listine zakladnich prav a svobod
(napr. ochrana dUstojnosti clovéka, pravo na zivot, princip nezcizitelnosti zakladnich prav)
vedou k mantineltm, které pak nem(ze zpochybnit ani referendum, tim padem v duchu
téchto principd je mozné za urcitych podminek rozsifit moznosti pfimého rozhodovani
(viz Swycarsko), aniz bychom se museli dostat k problematickym aspektéim viady vétsiny.
Referendum tak nem(Ze provést zménu podstatnych nélezitosti demokratického
pravniho statu, stejné jako to nemdze udélat zdkonodarny sbor. Referendum, které by
bylo nastaveno tak, ze by se mohlo stat nastrojem pro vladu vétsiny, prekracuje moderni
pojeti referenda pro liberalni demokracii - jedna se pak o plebiscitni demokracii a vyuziti
referenda k viadé demagogU, masové aklamaci a populismu.

PRIKLAD KRITIKY NASTROJE PRIME DEMOKRACIE VE FORME REFERENDA:

NIZOZEMSKO RUSi MOZNOST PORADNIHO REFERENDA

17.3.2018

Nizozemska vlada zrusi poradni referendum, které v zemi platilo necelé tfi roky.
Podle kabinetu se tato forma pfimé demokracie neosvédcila. Vladni poslanci tvrdi,
Ze existuje velké riziko zneufZiti plebiscitu kvali zmanipulované kampani. Kromé
toho se zastavuiji i pfipravy zakona o obecném referendu.

Podle poslance vladni Lidové strany Svena Koopmanse chce vlada referendum
zrusSit hlavné proto, Ze na otazku casto nelze odpovédét jednoduchym algoritmem:
ano, nebo ne.

Nizozemsky kabinet rusi toto referendum po necelych tfech letech, béhem kterych
probéhla dvé hlasovani. To prvni se uskutecnilo v roce 2016, kdy Nizozemci odmitli
asociacni dohodu EU s Ukrajinou, proti se tehdy vyjadrilo CtyfiaSedesat procent.




»Myslim, Ze to je kombinace Spatné zkuSenosti s referendem o Ukrajiné a urcitého
strachu, Ze referendum je mozné zneuzit. Kolem toho referenda byla velmi Spinava
debata, bylo to zmanipulované a nebylo o samotném tématu,” pfipomina profesor
Ustavniho prava z Leidenské univerzity Wim Voermans. Ten upozoriuje, Ze je
v Nizozemsku velmi nizkd hranice pro vypsani referenda. ,Kampan kolem
posledniho referenda ukazala, ze samotny zakon o referendu nebyl dobre
pfipraven a nebyl ochranén prfed manipulaci. Takze, mnoho lidi ma strach, ze
pokud se dostane do Spatnych rukou, mlze byt zneuzit,” mysli si Voermans s tim,
Ze to je podle néj dostatecné silny motiv k jeho zruSeni.

Sven Koopermans je poslancem za parlamentni stranu VVD, ktera se podle jeho
slov snazi zapoijit verejnost do politiky co nejvice. Referendum podle néj déla
politiku cernobilou, i kdyZ neni, a vede k zjednodusSovani. ,Existuje mnoho nuanci,
radi o sobé fikame, Ze jsme zemé Rembranta, van Gogha, a ti pracovali se spoustou

barev. A referendum dél3 véci jen Cerné nebo bilé,” fika Koopermans.

Nizozemsti zakonodarci nejen Ze rusi poradni referendum, ale zastavuji
i pfipravovani zakona o obecném referendu. Podle Koopermanse je to hlavné kvdli
tomu, Ze vysledek obecného referenda neni jen pouhou radou, ale je to definitivni
rozhodnuti bud ano, nebo ne. Koopermans zastava nazor, ze obecné referendum
vede jen ke zmatklm, a jako priklad uvadi referendum o brexitu.

,V ném lidé nevolili Cisté o ¢lenstvi Britanie v EU. Co ale vlastné znamenalo to ne?
Znamenalo to: chceme jinou dohodu s EU? Nebo: nechceme Zadnou dohodu s EU?
Nebo dalsi odstiny Sedé? Takze stejné: volba ,ne’ v obecném referendu neni jasna.
Co vlastné znamena, pokud lidé vyslovi jasné ne?” vysvétluje Koopermans s tim,
ze v Nizozemsku to takto funguje.

Zdroj: -paf-: Nizozemsko rusi moznost poradniho referenda. Lidé stejné nakonec
hlasuji 0 nécem jiném, ct24.ceskatelevize.cz (17. 3. 2018).

SVYCARSKO

Swycarsky rezim moci se vyznaCuje tim, Ze ve velkém rozsahu vyuzivé prvky pfimé
demokracie. Je mozné hovorit o polopfimé demokracii. Nicméné specifika tohoto
politického rezimu v mnohém nejsou prenositelna, protoZe se jednak utvarela po
dlouhou dobu a jednak je to ddno Uzemni podobou organizace zemé podle kantond
nebo tfeba souzitim rdznych jazykovych skupin.

Swycarsky rezim se neopird o délbu moci, ale zisadu jednolitosti statni moci -
parlament ma jak legislativni, tak exekutivni kompetence a je tedy jakousi vladou
shromazdeni, viada pak vyfizuje hlavné administraci. Obcané se navic Ucastni pfimo
procesu prijimani klicovych rozhodnuti prostrednictvim referenda, lidovych iniciativ se
zakonodarnym dosahem a formou vet. Rozhodnuti prijaté referendem neni zménitelné
jinymi politickymi institucemi a v tomto ohledu maji svrchovanost samotni Svycarsti
obcané nad klasickymi organy zastupitelské demokracie.

Ve Swycarsku, kde je referendum nej¢astéji pouzivanym zplsobem lidového hlasovani
ve vsech zemich, tvori jenom 5 % rozhodovani, 95 % rozhodovani je vyhrazeno
institucim zastupitelské demokracie.



https://ct24.ceskatelevize.cz

78

Tzv. Svycarska pfima demokracie je provozovana na tfech urovnich (obce, kantony
a spolek). VyuZziva nastrojti referenda a lidové iniciativy. Svycarsti ob&ané disponu;ji
moznosti silné zasahnout do podoby prijimané legislativy, jednak si mohou petici
vynutit (pokud se nejedna o zakon pfimo vyZaduijici obligatorni referendum) lidové
hlasovani - fakultativni referendum o pfijimaném zakonu, ale také mohou
zaujmout aktivni pozici a pomoci nastroje iniciativy podavat navrhy zakond,
a nastolovat tak nova témata. Iniciativou je mozné na urovni spolku vyvolat zménu
Ustavy. Je k tomu tfeba sesbirat 100 000 hlasi. Osm kantond mdze dokonce vyvolat
iniciativu i o obyCejném, nejen Ustavnim zakong.

Pokud je iniciativa vyvolana, je pfezkoumana Spolkovou kancelari a Radou, zda je
v souladu s Gstavnim Fadem. Ukolem Shromazdéni je pak zarucit, Ze lidova iniciativa
je v souladu s principem jednoty vyznamu. Tedy Ze iniciativa nepredklada vice
rozlicnych navrh( najednou. Poté predloZi komory ndvrhy ob¢andm k hlasovani.
To byva malokdy uspésné.

Pokud by Rada se Shromazdénim uvazovala o pfrijeti ¢asti zmény navrzené
iniciativou, pak ji pfedloZi protinavrh, popfipadé pfislibi ¢ast problematiky zahrnout
do pripadné novelizace, coz byva oznacovano jako neprimy protinavrh. Naproti
tomu referendum dava obcanlm posledni slovo v legislativnim procesu. Pritom ve
Svycarsku jsou uplatfiovany dva typy referenda. Vyhlaseni obligatorniho referenda
ukladdd Ustava. Lidovému hlasovani museji byt predlozeny vSechny Upravy
a dodatky Ustavy, stejné tak planované mezinarodni smlouvy. Pro schvaleni zakona
v obligatornim referendu je tfeba dvoji vétsiny, tedy Svycarskych obcant i kantond.
Déle je vétSina parlamentnich aktl a regulaci rozhodovana ve fakultativnim
referendu. Podminkou je, aby do 90 dnd od zvefejnéni zakona bylo sesbirano
minimalné 50 000 hlas zadajicich vyvolani referenda. V pripadé fakultativniho
referenda musi zdkon ziskat jednoduchou vétSinu hlasd obcan(, zajmy kanton(
nejsou v této formé referenda zohlednovany. Na lokalni a kantonalni drovni je
funkce referenda jesté vice prohloubena. Nékteré kantony obligatorni referendum
uplatiiuji na vétSinu zadkond a dullezitych pravnich aktd. Podobné by obcané
na kantonalni a lokalni drovni méli rozhodovat o planovanych investicich.

Zdroj: Miroslav Harika: PRAVO:
Referendum neodpovédnych populistd, neviditelnypes.lidovky.cz (6. 3. 2018)

PRVKY PRIME DEMOKRACIE V CR NA CELOSTATNi UROVNI

Na celostatnf trovni CR nedisponuje instituty pfimé demokracie, ovéem v historii po
roce 1989 bylo nékolik legislativnich pokust o obecné referendum a o referendum
ke konkrétnim otazkam. V Ustavé CR je jednoznacné upfednostnéna reprezentativni
forma vykonu statni moci moci zakonodarnou, vykonnou a soudni. OvSem je mozné,
aby Parlament CR Ustavnim zdkonem umoznil pfimé rozhodnuti lidu o n&jaké konkrétni
zalezitosti, ovsem nenf mozné, aby lid tohoto prostredku vyuzil sam.

V CR se pfimé demokracie pouziva v ramci peti¢niho prava a referenda. Petice davajf
moZznost obcandm obratit se na statni organy s dotazem, ndvrhem ¢i stiznostf a organy
verejné spravy se k nim musi vyjadrit a podat stanovisko k jejich obsahu. Jinak ale petice
neni nijak zavazna.



https://neviditelnypes.lidovky.cz

Politicka reprezentace nalezla Siroky konsenzus na potrebée jednorazového referenda
o vstupu Ceské republiky do Evropské unie, ale na potfebé referenda obecného
a celostatniho se jiz neshodla. Referendum o pristoupeni CR k EU bylo upraveno
na Ustavni Grovni Ustavnim zdkonem o referendu o pfistoupeni Ceské republiky
k Evropské unii. Pfedmétem tohoto referenda bylo schvéleni pfistoupeni CR k EU,
ale ne podoby pfistupové smlouvy. Druhou moznosti celostatniho referenda
je fakultativni referendum o souhlasu s ratifikaci mezinarodni smlouvy, kterou
se prenaseji na mezindrodni organizaci nebo instituci nékteré pravomoci organt CR.
Ke konani takového referenda je potreba prijmout Ustavni zakon.

DALSI ZDROJE:

Listina zakladnich prav a svobod [online], URL: hitps://wwww.psp.cz/docs/laws/listina.himl.

Petra Bartakova: Referenda ve vybranych zemich, srov. studie ¢. 1178, Praha:
Parlamentni institut, 2006.



https://www.psp.cz/docs/laws/listina.html




SS_T3 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST C. 3: PRIMA DEMOKRACIE
1. HODINA

HISTORIE PRIME DEMOKRACIE

Demokracie ve starovékém Recku byla pfimé demokracie. Rozvinula se v Athénach
na prelomu 7. a 6. stoleti pred nasim letopoctem.

Hlavni znaky:

1. Politicka rovnopravnost - ovsem pouze pro dospélé muze narozené v Athénach:
pravo Ucastnit se verejnych shromézdéni, soudd a Gradd.

2. Prima Ucast - vSechny dulezité otazky probirédny na shroméazdénich.

3. Wbér kandidatd do verejnych funkci: jednoznacnéa shoda, volba losem (nebo se
pravidelné stridali), vojeviidce volen dle schopnosti.

4. Kratkodobost funkéniho obdobi - obvykle jeden rok, nékdy i jeden den
(predseda rady padesati).

5. Problémy: spory a hadky mezi fecniky na vefejnych shromazdénich.
SOUCASNOST PRIME DEMOKRACIE

Prima demokracie v soucasnosti nikde pIné neexistuje. Prvky primé demokracie, hlavné
referenda, se hodné vyuzivaji ve Svycarsku. | tak tvoff jen 5 % rozhodovani; 95 %
rozhodovanf je vyhrazeno zastupitelské demokracii (lidé si voli své zastupce - poslance
Ci zastupitele - a ti rozhoduijj).

PFednosti pfimé demokracie:
obcané mohou o ¢emkoliv a kdykoliv hlasovat;
verejnost vyjadruje své viastni nazory a neni odkazana na sobecké politiky;
lidé spiSe prijmou ta rozhodnuti, ktera ucinili sami.

Nevyhody pfimé demokracie:
na rozhodovani se podili i nevzdélani, nezkuseni ¢i snadno ovlivnitelni obcané;
politici mohou manipulovat s tim, o ¢em se bude v referendu hlasovat;
referenda zjednodusuji slozité problémy na odpovedi ANO/NE;
hrozi diktatura vetsiny, ktera potlaci prava mensin;

pFiklad diktatury vétsiny: omezovani prav Zidd za Il. svétové valky vedlo aZ
k jejich zabijen.
Prvky pFimé demokracie v CR
Ustava CR upfednostiuje zastupitelskou demokracii nad pfimou demokracit. Lidé volf

své zastupitele (poslance), ti schvaluji zakony a umoznuji viadé viadnout tim, ze i
vyjadruji davéru.




Néstroje pfimé demokracie v CR:
Petice: davaji obcanim mozZnost se obratit na Urady s dotazem, ndvrhem ¢i stiznosti.
UFady se k ni musi vyjadFit, ale nenf pro né zévazna.

Referendum: v CR existuje zdkon o mistnim referendu, ktery umoZnuje konat
referendum o otazkach, o kterych smi obec rozhodovat - napr. o nakladani s obecnim
majetkem.

Z&kon o obecném referendu v CR neexistuje, proto celostatni referendum v CR nelze
usporadat. Vyjimkou bylo referendum o vstupu CR do Evropské unie - kvCli nému byl
roku 2002 prijat zvlastni zakon.

V prbéhu prvni hodiny tfetiho tématu ses dozvédél/a spoustu informaci o pfimé
demokracii. Kterd z nich pro tebe byla nejvic prekvapiva?



SS_T3 PRACOVNI LIST

2. HODINA

Dnes jste si vyzkouSeli pfimou demokracii se spoluzaky rovnou ve tfidé. Jak se ti
aktivita libila?

Zkus svymi slovy popsat, proC byly otazky z referenda, které jste si ve tridé
vyzkouSeli, problematické?

Napadaji té jiné situace, kdy mUZe byt vysledek referenda v rozporu s Listinou
zakladnich prav a svobod? Které?







ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T1 H1

TEMAC. 2 SVET PODLE 7AKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1

TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1

> PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 mINUT SS T3 H2

ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1

ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4_H2
TEMAC.5 JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1
TEMA C. 6 REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1

PRAKTICKY BLOK

TEMA C. 7 SKOLA = KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1
TEMAC.8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
TEMA C.9 7ACI: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2
TEMA C. 10 TVORIME ViZI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2
TEMA C. 11 OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11 H1+2

PREZENTACNI BLOK

JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2
PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1
EVALUACNI BLOK
EVALUACNI SETKANT 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzdélavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

PRIMA DEMOKRACIE

2. HODINA

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investicni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani .

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

I multikulturni
centrum
praha

Projekt Participace zak{ na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif
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HODNOTY

lidska dustojnost a lidska prava -
aktivita podnécuje k poznani, Ze institut
referenda, resp. rozhodovani, se musi
fidit zdsadami pravniho statu

a garantovanymi lidskymi pravy

a svobodami (diskutovano riziko

tzv. ,tyranie vétSiny")

ROZVIJENE

POSTOJE

obcanska uvédomeélost - lektor
podporuje vnimani demokracie jako
moznosti prosazovat své zajmy (pro
jednotlivce i zajmové skupiny)

odpovédnost - v aktivité dochazi

k utvrzovani postoje, Ze jedinec nese
odpovédnost za Ucinky svého jednani
a svych voleb

tolerance k nejednoznacnému

KOMPETENCE

V TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI

analytické a kritické mysleni -
zinscenované tfidni referendum svymi
vystupy poskytuje moznost kritického
nahledu na limity tohoto nastroje
participace

pribéh aktivity vyzaduje aktivni
naslouchani nazorlim diskusnich
oponentl

empatie - je vyzadovano pochopeni
pocitl a potreb osob, které referendem
(volbou) mGZeme ovliviiovat

flexibilita a pFizpusobivost - je vyZadovano
akceptovani vysledkd zinscenovaného
tfidniho referenda

jazykové a komunikacni dovednosti -
lektor podnécuje ke konstruktivnim
debatam k uréenému tématu

Zdroje:
Kompetence pro demokratickou kulturu [online],

URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.
Core Competencies in Civic Engagement [online],

ZNALOSTI

A KRITICKE POROZUMENI
sobé samému - pribéh aktivity
poskytuje moznost kritického nahledu
na vlastni predsudky a jejich ulohu
v rozhodovani

jazyku a komunikaci - aktivita nabizi
moznost porozuméni Uloze demagogie

a populismu v demokratické spolecnosti
vystupy aktivit podporuji kritické
porozuméni komplexnosti spolecenskych
problémi a jejich FeSeni

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-enga



http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 3:

PRIMA DEMOKRACIE

2. HODINA

CiL HODINY

Z4ci si v rdmci simulacnf hry na referendum uvédomi limity pfimé demokracie zejména
v souvislosti s lidskymi pravy. Aktivita je na konci druhé hodiny reflektovana v diskusi.

POMUCKY

Prezentace SS_T3_H2 Prezentace
Dokument S§_T3_H2 Priivodce metodikou
Dokument SS_T3_H2 PFimé& demokracie - hlasovaci listky

« NAVOD NA TISK: kazdy z&k obdrzi jednu kopii ve formatu A4
rozstrizenou na dvé poloviny podle naznaceni.

Dokument SS_T3_H1 P¥ima demokracie - dal3i pFiklady referend

* NAVOD NA TISK: kazda skupina bude pracovat s jednou casti
(1 stranou) vytisténou ve formatu A4 zvlast
pro kazdého zaka ve skupiné. .

Z predchozi hodiny majf Zaci u sebe dokument SS_T3 Pracovni list
Flipchartové papiry
Fixy

Hlasovaci urna ¢i krabice







FAZE 1: REKAPITULACE
PREDCHOZI HODINY

DOBA TRVANI:

max. 5 minut

CiL:

Rekapitulovat obsah predchozi hodiny.

METODA:

Brainstorming, diskuse

@ TIP NA UVOD:

+ Lektor ovéfuje, zda Zaci spravné rozuméji pojmdam, které v hodiné zazni,
pfipadné je dovysvétli: lidska prava, Listina zakladnich prav a svobod,
manipulace, diskriminace, protektorat.

Lektor nevaha Zaky chvalit za jakoukoliv reakci. Zaci se pak neboji projevovat.

Zamé&feni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s zaky opakuje v Uvodu kazdé
hodiny spolu s predstavenim jeji specifické naplné.

POSTUP:

1. Lektor se zepté 74k(, co si pamatuji z minulé hodiny, co je nejvic zaujalo a co jim
pFidlo zajimavé. Zaci si obsah predchozi hodiny mohou pfipomenout diky
flipchartlim s myslenkovymi mapami, které ve skupinach v pribéhu predchozf
hodiny (faze 2) vytvorili, pokud je maji ve tridé stale k dispozici.

2. Lektor shrne, ze tématem predchozi hodiny byly informace o prfimé demokracii
a jeji historii i soucasnosti. Nyni se zaci dozvedi néco o Uskalich a limitech
primého rozhodovani v liberalni demokracii.
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3. Lektor 7akim pripomene, Ze z minulé hodiny maji k dispozici Pracovni list
k tématu ¢. 3, ktery jim usnadnf orientaci v programu. V ném najdou dilezité
informace i podnéty k vlastnim dvaham. Pracovni list si mohou vyplnit po
skoncenf vyuky, a pripomenout si tak vsechno, co v prabéhu vyuky zazili a co se
dozvedeéli.




O TIP:

Ve tfidach, kde jsou zaci pochazejici z prostfedi s nizkym socialné-kulturnim
statusem, by mél lektor o tématu primé demokracie mluvit zvlast obezretné.
Aktivita postavena na simulaci referenda o zfizeni ,vesnice pro I0zu” mUZe byt pro
nékteré Zaky nepfijemna a mohou ji vnimat jako stigmatizujici. Velmi dudleZita je
v téchto tridach dobre vedena reflexe hodiny. Lektor by mél Zzakm pomoci ziskat
kriticky ndhled na stereotypni a stigmatizujici jazyk zadani referenda. V pribéhu
diskuse se tak lektor mulze pozastavit napriklad nad oznafenim Romu jako
,neprizplsobivych” a vysvétlit Zaklim, Ze se tim mysli lidé Zijici v socidlnim vylouceni,
kde se vsak ocitli kvlli systémovym bariéram. Oznaceni lidi za nepfizplsobivé nejen
Zze nevystihuje realitu, ale zaroven stigmatizuje vyluCované obyvatele mést
a zamlcuje skutec¢né priciny a rozméry problému spojenych s Zivotem v socidlnim
vylouceni.

DuleZité je, aby se v prubéhu aktivity vSichni Zaci citili bezpecné a lektor dokazal
zabranit pripadnym predsudecnym projevdm vaci mensinovym zakam. Jakékoliv
projevy nesnasenlivosti musi lektor zdsadné odsoudit a byt schopen celou
problematiku zakdm vysvétlit. Aktivita by v kone¢ném dlsledku méla vést Zaky
ke kritické reflexi pfedsudkd, které stoji v pozadi zadani referenda.




FAZE 2: LIMITY PRIME DEMOKRACIE
(DIKTATURA VETSINY)

DOBA TRVANI:

max. 10 minut
CiL:
Zprostredkovat Zaklim zkusenost s referendem.

METODA:

Simulace mistniho referenda

POSTUP:
O TIP:
1. %ektovr vpro/ml’tne ? vysveétli zapletku hry a oznami, Lektor  neprozrazuje,
ze o reSeni problému se rozhodne v referendu. Je zépletka je Castend
2. Lektor promitne prezentaci SS_T3_H2 Prezentace redlnd (prozradi to a7
(slide 1-4) a vysvétli zapletku simulace. Oznami, v reflexi na konci faze 2).

Ze o feSeni problému se rozhodne v referendu.

ZAPLETKA REFERENDA:
Mésto Chvost - vesnice pro lGzu

SeveroCeské meésto Chvost (70 000 obyvatel) dlouhodobé trpi vysokou
nezaméstnanosti. Ve mésté téz Zije velky pocet Romdu. Vztahy mezi Romy
a majoritou jsou dlouhodobé Spatné - majorité vadi, Ze Romové nepracuji
a posedavaji pfed domy a v parcich. Radnice jiz nechala odstranit z vefejnych

prostranstvi vSechny lavicky a zakazala vysedavat na obrubnicich, situace se ovsem
nelepsi.

V komunalnich volbach jedna z kandidujicich stran - Chvostecané Chvostu - slibuje,
Ze iniciuje referendum, v némz se obcané budou moci vyjadfit, zda vytvofit pro
~neprizplsobivé a nezddouci obfany” samostatnou vesnici za méstem, a vyresi tak
konecné problém s jejich nezadouci pfitomnosti v ném.

3. Lektor vyzve zaky, aby se pripadné vyjadrili, co si o problému mysli, a necha je
o ném chvili volné diskutovat. Do debaty nijak nevstupuje (nefika sv(j nazor,
nekomentuje ndzory 7akd, at jsou jakékoliv), jen dba o to, aby se Zaci v debaté
neprekrikovali. Lektor sleduje, pfipadné si poznamena kontroverzni ¢i zajimavé
argumenty, které v debaté zazni.

4. Poté lektor kazdému z 74k rozda hlasovaci listek (dokument SS_T3_H2 PFima
demokracie - hlasovaci listek) s otazkou a moznymi odpovedmi (ANO/NE).
Lektor predem hlasovadi listek rozstrihne na polovinu a kazdy zak dostane obé
poloviny - tj. obé otazky v referendu, na které bude ale odpovidat postupné.

P2AN
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5. Lektor promitne 1. otazku referenda v prezentaci SS_T3_H2 Prezentace (slide 3)
a necha o ni zaky hlasovat.

6. Po odhlasovani 1. otazky lektor promitne 2. otdzku v prezentaci SS_T3_H2
Prezentace (slide 4) a postup se opakuje. Lektor mezitim spocita vysledky
hlasovani 1. otazky.

’

Priibéh hlasovani:

s~z

+ Kazdy zak dostane hlasovaci listky.

+ Lektor vyzve zaky, aby zakrouzkovali svou odpovéd, hlasovaci listek
prehnuli (aby nebylo pri odevzdani listku videt, jak zak hlasuje) a vhodili
jej do hlasovaci urny (umisténé napr. u katedry).

+ Lektor zddrazni, at Zaci hlasuji sami za sebe. Ze svého hlasu se nebudou
nikomu zpovidat, ani jej nemusi nikomu prozrazovat, hlasovani je zcela
anonymni.

7. Po odhlasovani 2. otazky lektor spocita hlasy a oznami zakam vysledky referenda.

REFERENDUM REFERENDUM

OTAZKA 1 OTAZKA

Souhlasili byste, aby mésto Chvost vystavélo Souhlasili byste, aby mésto Chvost vystavélo
pro nepfizplisobivé obéany (Itizu) 26nu pro nepfizpl obtany (Ihzu) nou zénu
a presunulo je tam? a presunulo je tam?

" avo (e )

POKYN PRO ZAKY: Svou volbu zakrouzkujte

POKYN PRO ZAKY: Svou volbu zakrouzkujte.

REFERENDUM REFERENDUM

OTAZKA2 giizkaz
Souhlasil b byvatelé Souhlasili byste s tim, aby obyvatelé této
260y *“mm —bez z::\u ! 26ny zde Zili zcela autonomné - bez zésahu

~ stéich orgénd, ale bezejich pomoci?

statnich organd, ale i bez jejich pomoci?

ANO @

POKYN PRO ZAKY: Svou volbu zakrouzkujte.

Foto: archiv MKC Praha.




O TIP:

Z4ci mohou aktivitu sabotovat, resp. experimentovat a hlasovat schvalné proti
svému skutecnému presvédceni. NapF. pfi realizaci programu ve tfetim rocniku
CtyFletého gymnazia odpovédéla vétSina Zakd na druhou otazku referenda kladné.
Zaci se v prib&hu vyuky projevovali velmi prosocidlné a citlivé a Ize tedy
predpokladat, ze pfi odpovédi na druhou otazku referenda neodpovidali podle
toho, co si skutecné mysli, ale pouze testovali, co se stane, pokud odpovi ,Spatné”.
Takova situace by neméla byt pro lektora programu Zadnou pfekazkou. Naopak Ize
na tomto prikladu dobre ukazat, Ze motivace hlasujicich v referendu mohou byt
skutecné jakékoliv, napf. vyjadreni svého skutecného presvédceni, hledani
nejlepSiho vysledku pro vSechny, rozhodovani podle svych vlastnich zajmd bez
ohledu na zajmy ostatnich, testovani hlasovani, vyjadreni sympatii ¢i antipatif
vUci tém, ktefi referendum vypisuji, nebo tfeba pridani se k vétSiné apod.
Anonymita hlasovani zajistuje hlasujicim potfebnou svobodu. To samo o sobé
samozfejmé neni chybou demokracie. Pfi demokratickém rozhodovani totiz
neexistuje dobra / spravna / pravdiva a Spatna / chybna / nepravdiva odpovéd
na OTAZKU volby. Kli¢em k pochopeni volby i jejiho vysledku je porozuméni
motivacim hlasujicich a rovné podminky (véetné znalosti dGSLEDKU té které volby)
pro vSechny s aktivnim i pasivnim volebnim pravem. Toto poznani vice rozviji faze 3.

P2AN
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8. Lektor poklada zaklim nasledujici otazky:
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a) Lektor zkouma prijatelnost referenda pro zaky. Klade tyto otazky (pfipadné
jen nékterou z nich):

+ Prekvapily vas vysledky hlasovani? Proc?

+ Jak by podobné referendum dopadlo ve vaSem mésté a proc? Vyresi
se timto opatfenim situace ve mésté?

O TIP:

Lektor u téchto otazek zkouma, v ¢em je dle zakl situace v jejich mésté
Ci méstské casti podobna situaci ve mésté Chvost.

b) Lektor zkouma, zda jsou zaci schopni domyslet dopady kladného vysledku
referenda. Klade tyto otazky (pripadne jen nekteré z nich):

« Jak se asi citi mistni Romové pred volbami? Davéruji politikim,
ktefi o nich takto uvazuji? Chodi volit?

« Jak byste se citili, kdybyste byli Fazeni mezi ,nepfizplsobivé”
a v referendu by se rozhodovalo o vasem vystéhovani za mésto?

+ Duvérovali byste jako nepfizpUsobivi svym spoluobcandm, zlepsily by
se podle vas vztahy mezi obyvateli vaSeho mésta? Pro¢ ANO/NE?

O TP

Lektor se pokusi zprostfedkovat zakam vciténi do situace lidi, o kterych
se takto piSe (a rozhoduje).




9. Lektor zkoumd, zda si jsou 7aci védomi toho, co mdze byt v pozadi podobného
referenda, jestli tusi motivaci iniciator( referenda. Klade tyto otézky (pripadné jen
nékterou z nich):

+ Kdo mUlzZe mit zajem na tom podobné referendum vyvolat?

+ Jak Ize zjistit motivaci iniciatora referenda?

O TIP:

K této Casti diskuse mUze lektor dodat, Ze s ndvrhem obsaZenym v referendu pfrislo
skutecné politické hnuti Mostecané Mostu v pribéhu predvolebni kampané pred
komunalnimi volbami na podzim 2018. Referendum v3sak vyhlaseno nebylo.
Hnuti se v komundalnich volbach umistilo se 16,20 % hlast na 3. misté a skoncilo
V opozici.

Politické uskupeni Mostecané Mostu je personalné propojeno se cleny vedeni
Stavebniho bytového druzstva KruSnohor. SBD KruSnohor distribuuje do kazdého
bytu, ktery ma ve spravé, zpravodaj. Ten slouzi primarné jako pozitivni prezentace
cinnosti druzstva a pred volbami jako reklamni prostor pro agitaci strany
Mostecané Mostu.

Strana vyuzivala rdzné diskutabilni marketingové zptsoby i v minulosti. Napf. v roce
2010 pred volbami vyhlasila soutéZ o auta a notebooky. V pfipadé volebniho
vitézstvi strana slibila, Ze se o ceny bude losovat a vyherci své ceny skutecné obdrzi.
Volici tak byli motivovani prislibem materidlni odmény stranu ve volbach podpofit.

Zdroje informaci:

UHLOVA, S., SPLICHAL, P.: Most k ¢eské politice, A2larm,
online: https://a2larm.cz/2018/09/most-k-ceske-politice/

TESAR, T.: Strana propojena s bytovym druZstvem slibuje ,vesnici pro IGzu”.
DruZstvo pritom nese cast viny na byznysu s chudobou, Seznam zpravy, online:

https://www.seznamzpravy.cz/clanek/strana-propojena-s-bytovym-druzstvem-slibuje-

vesnici-pro-luzu-druzstvo-pritom-nese-cast-viny-na-byznysu-s-chudobou-56822

10. Lektor promitne slide 5
v prezentaci SS_T3_H2
Prezentace a necha zaky,

CTK - Praha 5. ¥ijna 1941 (Lidové Noviny)

Ale jesté jedna dulezita otazka ceka na své brzké rozreseni:

aby si jej precetli. Poté vystéhovani Zida z vétsich mést
saky disk . d Protektoratu.
S zaky diskutuje, zda se Jak nutné je toto opatfeni, dovede posoudit zejména ten,

kdo muze (nebo musi) zblizka pfihlizet k dosavadnimu

retorika prom itnutého zivotu a ¢innosti Zidu ve méstech.

¢lanku (zplsob, jakym se . P S -
Nepracuji a regulérnich pfijmu nemaji.. a jejich chovani

v Clanku p|§e 0 Zidech) je takové, ze pracujici Ceské obyvatelstvo se citi jimi
;s . . provokovano.

podoba rétorice zapletky

referenda .je zajisté naprosto nezbytné, aby Zidé byli soustfedéni

a izolovani sami pro sebe. Provedeni téchto karantennich
opatfeni jisté velmi prospéje celému ceskému narodu,
nebot takto budou z jeho krevniho obéhu odstranéna ciz i
téliska,jez zavinovala mnoho nezdravého.

-Iz-: Oznaceni Zid( bez vyjimky, Lidové noviny (6. 10. 1941), s. 1;
dostupné online na digitalniknihovna.cz/mzk.



https://a2larm.cz/2018/09/most-k-ceske-politice/ 
https://www.seznamzpravy.cz/clanek/strana-propojena-s-bytovym-druzstvem-slibuje-vesnici-pro-luzu-druzstvo-pritom-nese-cast-viny-na-byznysu-s-chudobou-56822
https://www.seznamzpravy.cz/clanek/strana-propojena-s-bytovym-druzstvem-slibuje-vesnici-pro-luzu-druzstvo-pritom-nese-cast-viny-na-byznysu-s-chudobou-56822
https://digitalniknihovna.cz/mzk

FAZE 3: INFORMOVANE
ROZHODNUTI

DOBA TRVANI:
max. 15 minut
CiL:

Studenti si uvédomi, co znamena cinit informované rozhodnuti a Ze za referendem mohou
byt rizné zajmové skupiny.

P2AN

METODA:

Brainstorming

POSTUP:

1. Lektor vysvétli, ze v minulé aktivité si studenti mohli vyzkouset ucinit rozhodnuti bez
jakychkoliv informaci. Az poté se béhem diskuse dozvedéli, jaké realné nasledky by
jejich rozhodnuti mohlo mit. Lektor motivuje zaky, aby se zamysleli nad tim, jak tézké
Ci lehké pro né bylo se rozhodnout bez informaci. Nyni se tfida zaméri prave na to,
které informace voliciv referendu potrebuji znat drive, nez ucini rozhodnuti. A pokusf
se pojmenovat, v ¢em spociva problematicnost referend. Mohou se také zamyslet
nad tim, zda Ize situaci vyresit i jinak nez referendem, nebo zda Ize referendum
postavit/formulovat jinak.
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2. Lektor rozdéli tfidu do 3 skupin. Kazda skupina obdrz jeden text z materialu
SS_T3_H2 Pfiméa demokracie - dal3i pFiklady referend ve formatu A4 pro kazdého
zaka - tak aby kazdy zak mél k dispozici svij text. Kazda skupina tedy bude pracovat
s jednim tématem k referendu. Ukolem z&k( pak bude zodpovédét nasledujici otazky
(jsou soucasti zadani):

Zadani pro skupiny:

a) Predstavte si, ze se takové referendum vypisuje ve vaSem mésté Ci
méstské casti. Dejte ve skupiné dohromady otazky, které potrebujete
zodpovédét, abyste mohli ucinit odpovédné a informované rozhodnuti.

NIN OL JN S

b) Kdo by mohl byt podle vas iniciatorem podobného referenda?

c) Zamyslete se nad tim, v ¢em mUZe byt takto postavené referendum
problematické.

O TIP:
DALSi INFORMACE K ZADANI:

Téma €. 1: Becin - prfesun azylového centra

Priklady otazek: Pro koho presné je azylové centrum urceno, jaky je rezim

v azylovém centru, jak je zajisténa bezpecnost, kolik zaméstnancl azylové centrum
ma a zda je nékdo z nich pfitomen i v noci atd.

PFedobraz zadani: https://sever.rozhlas.cz/decin-chce-navysit-pocet-luzek-v-
azylovem-dome-v-letne-tamnim-obyvatelum-se-ale-6930242



https://sever.rozhlas.cz/decin-chce-navysit-pocet-luzek-v-azylovem-dome-v-letne-tamnim-obyvatelum-se-ale-6930242 
https://sever.rozhlas.cz/decin-chce-navysit-pocet-luzek-v-azylovem-dome-v-letne-tamnim-obyvatelum-se-ale-6930242 

Téma c. 2: K-centrum v nasi ulici

Priklady otazek: Jak funguje K-centrum, jak vypada ambulantni a terénni sluzba (pro
zaky to mohou byt nesrozumitelné terminy), jakym zpUsobem bude poradna
fungovat a jaké jsou principy pomoci, vyhody a rizika, ktera to pfinese mistnim
obyvateldm atd.

Pfedobraz zadani: http://archiv.praha5.cz/cs/dokument/petice-2010/
208577-nesouhlas-s-provozovanim-kontaktniho-centra-sananim

http://www.sananim.cz/aktuality/232/kontaktni-centrum-sananim-tercem-utoku.html
Téma €. 3: Tréninkové byty ve mésté Splin

PFiklady otazek: Pro koho pfesné jsou tréninkové byty urceny, jak to uvnitf vypada
a funguije, jak je zajisténa bezpecnost klientd i sousedl apod.

Predobraz zadani: https://www.idnes.cz/zlin/zpravy/
zlin-letna-bydleni-schizofrenie-reakce-obyvatele.A190412_469950_zlin-zpravy ras

3. Jednotlivé  skupiny predstavi ostatnim sva zadani i odpovedi na otazky.
Lektor moderuje diskusi mezi skupinami - zaci mohou doplnovat své spoluzaky
z jinych skupin a dodavat dalsi informace, které by potrebovali znat, aby mohli
odpovédét na otézky u zadaného referenda. Také lektor mize 7aky doplnovat.

QO TIP:

Lektor mUZe se zZaky diskutovat také o tom, kdo muze

mit zajem na tom, aby lidé vyjadfili v uvedenych
referendech souhlasné ¢i nesouhlasné stanovisko.



http://archiv.praha5.cz/cs/dokument/petice-2010/208577-nesouhlas-s-provozovanim-kontaktniho-centra-sananim
http://archiv.praha5.cz/cs/dokument/petice-2010/208577-nesouhlas-s-provozovanim-kontaktniho-centra-sananim
http://archiv.praha5.cz/cs/dokument/petice-2010/208577-nesouhlas-s-provozovanim-kontaktniho-centra-sananim
http://archiv.praha5.cz/cs/dokument/petice-2010/208577-nesouhlas-s-provozovanim-kontaktniho-centra-sananim
http://www.sananim.cz/aktuality/232/kontaktni-centrum-sananim-tercem-utoku.html
http://www.sananim.cz/aktuality/232/kontaktni-centrum-sananim-tercem-utoku.html
https://www.idnes.cz/zlin/zpravy/zlin-letna-bydleni-schizofrenie-reakce-obyvatele.A190412_469950_zlin-zpravy_ras 
https://www.idnes.cz/zlin/zpravy/zlin-letna-bydleni-schizofrenie-reakce-obyvatele.A190412_469950_zlin-zpravy_ras 

FAZE 4: REFLEXE TEMATU

DOBA KONANI:

max. 15 minut
CiL:

Z4ci dokdZou pojmenovat Uskali pfimé demokracie v otdzkich kolidujicich
se zakladnimi lidskymi pravy a jsou schopni popsat feseni - zajistit lepsi informovanost,
dbét na formulaci problémd tak, aby nebylo zasahovano do z&kladnich lidskych prav
apod. DokaZou o tom mluvit obecné i v kontextu konkrétnich pripadd.

METODA:

Diskuse

POSTUP:

1. Lektor vede tridu k pochopeni rozdilu mezi referendy z fazi 2 a 3 a referendy
zamérenymi napr. na odmitnuti dostavby dalnice, zasahy do Uzemniho planu
nebo odmitnuti rozsifeni skladky apod.

O TIP:

Studenti by méli byt schopni pojmenovat, Ze rozdilem mezi témito dvéma druhy
referend mohou byt individualni lidska prava, ktera v referendech z fazi 2 a 3
nejsou dostatecné zohlednéna. Lidé v téchto pfipadech samozrejmé maji moznost
se nesouhlasné vyjadrit, je ale potfeba myslet na to, Ze jejich neuvazena
(neinformovana) rozhodnuti budou mit pfimy vliv na Zivot druhych lidi a na vykon
jejich prav. VSechny navrhy jsou navic souclasti urcité strategie poskytovani
socialnich sluzeb a referenda ji mohou narusit a znemoznit.

Doporucené otazky:

Jaky je rozdil mezi referendem o zfizeni vesnice pro IGzu a napfr.
referendem o zakazu rozsireni skladky?

Jaké dusledky pro lidské Zivoty mohou mit referenda z predchozi aktivity?

Je podle Vas spravné, aby se o otazkach z predchozi aktivity rozhodovalo
formou referenda?

Jak se vyhnout tomu, aby vysledky referend negativné zasahovaly
do lidskych Zivotl a zakladnich prav a svobod?
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SS_ T3 H2 PRIMA DEMOKRACIE - DALSi PRIKLADY REFEREND

PRIMA DEMOKRACIE - DALSI
PRIKLADY REFEREND

CAST 1: BECIN - PRESUN AZYLOVEHO CENTRA

Becin je hezké mésto na zapadé Cech. V jednom z domd v krasné vilové ctvrti Cechov
jiz dlouho existuje azylovy didm pro matky s détmi. Nedaleko domu je $kola, obchod
i zastavka MHD. Pocet I0Zek v azylovém domé je ovsem maly, proto se mésto rozhodne
rozsifit jeho kapacitu.

Proti zaméru mésta ostre vystoupi skupina obyvatel Ctvrti: tvrdi, Zze s poctem novych
obyvatel azylového domu se zvysi kriminalita v okoli, Ze se do hezké Ctvrti zacnou
stahovat bezdomovci a jiné pochybné existence, Ze se zde zacne krast. Jini fikaji, ze uz
se to déje. Odpdrci rovnéz tvrdi, Zze kvili pritomnosti azylového domu klesé hodnota
nemovitosti v okoli, coz je nespravedlivé, protoze lidé si na své domy cely zivot Setfili.
Nejlepsi by podle nich bylo cely azylovy d&im v Cechové Gplné zrusit a vybudovat jej
jinde - nejlépe v opusteném prazdném domé v ulici Konec¢na, na okraji mésta u hlavni
silnice do Prahy, kde to nebude nikomu vadit, protoze tam nikdo nebydli.

OdpUrci zacnou obchézet sousedy, vytvori facebookovou skupinu, sepfSou petici
a nakonec iniciuji obecni referendum, v némz se obyvatelé mésta maji k rozsireni
a presunu azylového domu vyjadrit.

Otazka referenda:

Souhlasite s tim, aby mésto Becin nerozsifovalo azylovy dim pro matky s détmi
v Cechové? ANO/NE

Jste pro zrugeni azylového domu pro matky s détmi v Cechové a jeho presun
do prazdného domu na ulici Konecna? ANO/NE

ZADANI{ PRO SKUPINU:

1) Predstavte si, Ze se takové referendum vypisuje ve vasem mesteé ¢i méstské casti. Dejte
ve skupiné dohromady otazky, které potrebujete zodpovedét, abyste mohli ucinit
odpovedné a informované rozhodnuti. Napr. ,Kolik lidi bude v azylovém domé bydlet?"

2) Kdo by mohl byt podle vas iniciatorem podobného referenda?

3) Zamyslete se nad tim, v ¢em mUze byt takto postavené referendum problematické.







PRIMA DEMOKRACIE - DALSI
PRIKLADY REFEREND

CAST 2: K-CENTRUM V NASi ULICI

Park, zakoutf a ndmeéstiv jedné prazské méstské ¢asti jsou ¢astym cilem uzivateld drog.
V ulicich i u détskych hrist se nachazeji pouzité injekcni strikacky. Uz nékolik let tady
proto pUsobfterénni pracovnici jedné z prazskych sluzeb poskytujici pomoc uZivateldm
drog. Pracovnici se pravidelné Ucastni i komunitniho planovani socialnich sluzeb
v mestské ¢asti a Cerpaji dotace z rozpocCtu meéstské asti urcené prave na socialnf
sluzby. Nyni chce vedeni organizace otevrit pobocku v ulici, kde se kromé rodinnych
domd, parku, obchodl a kavaren nachazi i matefska Skola. Na pobocku budou chodit
kazdy den od 9 do 17 hodin klienti sluzby - uzivatelé drog - a budou tady Cerpat
socialni poradenstvi.

Lidé maji obavu, Ze pocet uzivateld drog kvili pritomnosti pobocky v ulici rapidné
naroste a tim se zvysi i znecisténi lokality napr. injekénimi stfikackami. Lidé maji také
strach o malé déti, mohou se totiZz snadno nakazit nejriznéjsimi infek&nimi chorobami,
které uzivatelé prenaseji. A vadi jim i esteticka stranka celého problému, nechtéj,
aby velky pocet uzivatell drog hyzdil lokalitu, kde bydli rodiny s détmi.

Odpdrci zacnou obchézet sousedy, vytvori facebookovou skupinu, sepiSou petici
a nakonec iniciuji obecnf referendum, v némz se obyvatelé méstské ¢asti maji vyjadrit
k otevreni K-centra.

Otazka referenda:
Souhlasite s tim, aby se v nasi Ctvrti otevielo K-centrum pro uzivatele drog? ANO/NE

Souhlasite s tim, aby méstska cast prestala jakkoliv podporovat terénni
i ambulantni sluzby pro uzivatele drog ve vasi mestskeé casti? ANO/NE

ZADANI{ PRO SKUPINU:

1) Predstavte si, Ze se takové referendum vypisuje ve vasem mesté ¢i méstské casti. Dejte
ve skupiné dohromady otazky, které potrebujete zodpovedét, abyste mohli ucinit
odpovédné a informované rozhodnuti. Napr. ,Které sluzby organizace poskytuje?"

2) Kdo by mohl byt podle vas iniciatorem podobného referenda?

3) Zamyslete se nad tim, v ¢em mUze byt takto postavené referendum problematické.







PRIMA DEMOKRACIE - DALSI
PRIKLADY REFEREND

CAST 3: TRENINKOVE BYTY VE MESTE SPLIN

V husté obydlené ctvrti s rodinnymi radovymi domky ve méste Splin planuje radnice
otevrit nékolik tréninkovych byt pro lidi trpici schizofrenii. Ve stejné ¢asti mésta uz
funguje poradna pro schizofreniky a mistnf majf z pacientd se schizofrenif strach. Ted to
vypada, ze dusevné nemocni lidé budou jejich sousedy naporad. Mistni lidé maji stale
na pameti pripad, kdy pacient s diagnostikovanou schizofrenii napad! personal zlinské
psychiatrické I1éCebny, a boji se, aby nebyly ohrozeny jejich rodiny.

Odpdrci zacnou obchézet sousedy, vytvori facebookovou skupinu, sepiSou petici
a nakonec iniciuji obecni referendum, v némz se obyvatelé mesta maji vyjadrit
k otevieni tréninkovych bytd pro lidi se schizofrenif.

Otazka referenda:

Souhlasite s tim, aby se v nasi Ctvrti otevrely tréninkove byty pro lidi

s diagnostikovanou schizofrenii? ANO/NE

Souhlasite s tim, aby se jakékoliv sluzby pro lidi s diagnostikovanou schizofrenif
presunuly z ¢asti mésta, kde je husta bytova zastavba a ziji zde rodiny s déetmi?
ANO/NE

ZADANI PRO SKUPINU:

1) Predstavte si, ze se takoveé referendum vypisuje ve vaSem meste ¢i mestské ¢asti.
Dejte ve skupiné dohromady otazky, které potrebujete zodpovedeét, abyste
mohli ucinit odpovédné a informované rozhodnuti. Napr. ,Kolik lidi bude
v tréninkovych bytech bydlet?”

2) Kdo by mohl byt podle vas iniciatorem podobného referenda?

3) Zamyslete se nad tim, v c¢em mUZe byt takto postavené referendum problematické.







ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNIi SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NENI DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS.T1_H1
TEMA C. 2 SVET PODLE ZAKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1
TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1

PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS T3 H2

ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1

ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4 H2
JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1
REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1
SKOLA — KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS_T7_H1
SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
TEMA C.9 7ACt: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT 5SS T9 H1+2
TEMA C. 10 TVORIME Viz, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2
TEMA €. 11 OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11 H1+2
PREZENTACNI BLOK
JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2
PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNI SETKANT 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzd&lavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

, ,
ARSI £\ROPSKA UNIE multikulturni
* * Evropské strukturaini a investiéni fondy centrum
ok Opera&ni program Vyzkum, vyvoj a vzd&lavani pra ha

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Projekt Participace &kt na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif
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HODNOTY

rovnost - aktivita upozornuje
na skutecnost, Ze kazdy ¢len spolecenstvi
(tfidni kolektiv) ma pravo se zucastnit voleb

ROZVIJENE

POSTOJE

aktivita podporuje respekt k vysledkdim
voleb a ndzordim ostatnich ¢lend
spolecenstvi

obcanska uvédomeélost - je kriticky
diskutovana otazka delegovani vile
jedince na politického reprezentanta
(principy zastupitelské demokracie)
odpovédnost - aktivita podporuje
vnimani, Ze volby mohou zasadnim
zpUsobem ovlivnit prostredi, ve kterém
Ziji ja i dalsi lidé

tolerance k nejednoznac¢nému -

je podporovan postoj, Ze kazdy ma pravo
na prosazovani svého nazoru

KOMPETENCE

V TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI

empatie - aktivity podporuji rozsifovani
dovednosti vnimat potfeby ostatnich
jedincl a skupin

flexibilita a pFizpisobivost - podnécuje
schopnost prijmout vysledky voleb a vl
vétsiny

jazykové a komunikaéni dovednosti -
rozviji schopnost nekonfliktné fesit
dilemata a sporné otazky

Zdroje:
Kompetence pro demokratickou kulturu [online],

URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.
Core Competencies in Civic Engagement [online],

A KRITICKE POROZUMENI
jazyku a komunikaci - témata aktivity
a zpUsob lektorovani zakam prakticky
predstavuji znaky kompromisni
komunikace

je bran zretel na pochopeni
vyznamu stran, volice, voleb
apod. vdemokratickém systému

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement.



http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 4:

ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE

1. HODINA

CiL HODINY

Z4ci se v ramci simula¢ni hry dozvédi vice o principech zastupitelské demokracie.

POMUCKY

Dokument S§_T4_H1 Priivodce metodikou
Dokument SS_T4_H1 Zastupitelskd demokracie - hlasovaci listky

« NAVOD NATISK:  vytisknout ve forméatu A4, rozstfihnout podle
naznaceni, kazdy zak obdrzi %2 (1 hlasovaci listek).

Dokument SS_T4_H1 Zastupitelskd demokracie - podptrny text pro lektora
+ text slouzi pouze pro potreby lektora.
Dokument SS_4 Pracovni list
« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého Z4ka
Barevné papiry (bily, zeleny, cerveny, modry, hnédy, zluty)

Hlasovaci urna ci krabice







FAZE 1: PRIMA DEMOKRACIE -
REKAPITULACE PREDCHOZIHO TEMATU

DOBA TRVANI:

max. 5 minut
CiL:
Zrekapitulovat predchozi hodinu.

METODA:

Diskuse

O TIP NA UVOD:

+ Lektor ovéfuje, zda Zaci spravné rozuméji pojmdam, které v hodiné zazni,
pripadné je dovysvétli: princip.

+ Lektor nevaha zaky chvalit za jakoukoliv reakci. Z4ci se pak neboji projevovat.

+ Zamé&Feni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s Zaky opakuje v Uvodu kazdé
hodiny spolu s predstavenim jeji specifické naplné.

POSTUP:

1. Lektor se zeptd 74k, co si pamatujf z minulé hodiny, co je nejvic zaujalo a co jim
prislo zajimave.

2. Lektor shrne, 7ze tématem predchozi hodiny byly limity prfimé demokracie
prostrednictvim prace s modelovymi pFiklady. Zaci mohou zkusit vyjmenovat
vyhody a nevyhody pfimé demokracie.

3. Lektor zaky informuje, Zze nyni se
zameéri na zastupitelskou demokracii.

O TIP:

Lektor v této fazi nediskutuje se Zaky,

4. Lektor rozda zakam wytistény dokument
WHsteny co je zastupitelska demokracie, jaké

SS_T4 Pracovni list a wsvetli jim, Ze maj
k dispozici Pracovni list k tématu C. 4,
ktery jim usnadni orientaci v programul.
V ném najdou dllezité informace
i podnéty k vlastnim Uvaham. Pracovni list si mohou vyplnit po skonceni vyuky,
a pripomenout si tak vsechno, co v pribéhu vyuky zaZili a co se dozveédéli. Tento
pracovni list je urcen pro nasledujici dvé hodiny programu.

jsou jeji principy. Diskuse o tomto
probéhne pozdéji.

NIN 0L







FAZE 2:
PRINCIPY ZASTUPITELSKE DEMOKRACIE:
JAK VYMALOVAT TRIDU?

DOBA TRVANI:

max. 30 minut
CiL:

Simulovat rozhodovaci proces v zastupitelské demokracii, zprostredkovat porozumeént
formalnim procestim zastupitelské demokracie.

METODA:

Simulac¢ni hra

PRINCIP:

Z4ci maiji za Ukol dohodnout se na nové barvé stén a lavic ve tfidé. Hra ma zakam

formou prozitku zprostfedkovat smysl klicovych slov (voli¢, volby, strany, zastupitel,
parlament, vyjednavani, vefejnost) v rozhodovacim procesu vyuzivajicim principu
zastupitelské demokracie.

POSTUP:

1. Lektor ozndmi zakim, ze si vyzkousi, jak funguje zastupitelskd demokracie.
Ukolem aktivity bude domluvit se, jakou barvou by si Zaci chtéli vymalovat tiidu

"

a lavice. Pro urc¢eni barvy vyuziji postupl zastupitelské demokracie.

2. Lektor rozdd wytisténé hlasovaci listky, které jsou v dokumentu SS_T4_H1
Zastupitelska demokracie - hlasovaci listky. Pozada zaky, aby zakrouzkovali
z nabidky tu barvu, kterou by chtéli mit vymalovanou tridu. Zakrouzkovat je mozné
pouze 1 barvu - pokud bude zakrouzkovano vice barev, je hlas neplatny.

3. Lektor obejde zaky s hlasovaci urnou, spocita
hlasy a oznami vysledky hlasovani (voleb). Vysledky
napise na tabuli nebo flipchartovy papir.

Stanoveni poctu zastupitel(
dle hlast pro danou barvu:

3-5 hlast: 1 zastupitel;
6-8 hlasU: 2 zastupitelé;
9-11 hlast: 3 zastupitelé;
12-14 hlasU: 4 zastupitelé;
15-17 hlasl: 5 zastupitelC atd.

4. Lektor oznami, ze nyni je potreba, aby si voliCi
jednotlivych barev vybrali své zastupce.

Foto: archiv MKC Praha.
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5. Lektor na podlahu rozlozi 6 barev (reprezentujicich mozné barvy vymalby stén tridy).
6. Z&ci jsou vyzvani, at se postavi na barvu, kterou volili.

7. Barva, ktera ziskala méné nez 3 hlasy, vypadava ze hry (analogie k 5% prahu pro
vstup do snémovny). Zaci s touto barvou si sedaji do lavic a stavaji se prostou
verejnosti (volici) s pravem sledovat vyvoj, ale bez moznosti do néj dale zasahovat.

Foto: archiv MKC Praha.
8. Z&ci na zbyvajicich barvach jsou vyzvani, aby rychle wybrali ze svého stfedu
zastupitele/poslance, kteff je budou reprezentovat ve vyjednavani a hlasovani.
Pocet zastupiteld jednotlivych barev urcf lektor dle tabulky (krok 3).

9. Zaci-zastupitelé si pfinesou své Zzidle dopfedu k tabuli a posadf se.
Takto se zformuje zastupitelské téleso (parlament).

10. Zédci, kteff nebyli vbrani za zastupitele (t]. v&tsina), si sedaji do lavic a stavajf se prostou
verejnosti (volici) s pravem sledovat vyvoj, ale bez moznosti do néj dale zasahovat.

Foto: archiv MKC Praha.



11. Nyni je potreba, aby si zastupitelé kazdé barvy jeSté wvybrali vlastni
upfednostnovanou barvu lavic.

12. Kazdy zastupitel se oznadi vlastni barvou (barevny papir). Barevné papiry znaci
politické strany v parlamentu.

13. Poté jsou zastupitelé rldznych barev vyzvéni, aby vedli jednani a pokusili
se domluvit s nékterymi z konkurentl napf. tak, 7e vyménou za podporu své
barvy na sténu ustoupi od vlastni preferované barvy lavic a prosadi jejich barvu.
Tato faze predstavuje vyjednavani a jeji cil je vytvorit koalici s vétSinou hlasu.
Vyjednavani probiha neverejné, napr. na chodbé, v rohu tridy atd.
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Foto: archiv MKC Praha.
14. V urcité chvili lektor koali¢ni vyjednavani ukonci a vyhlasi hlasovani. Zastupitelé
se posadi na zidle pred tridou. Trida proces pozoruje, ale nema pravo do néj zasahovat.

15. Lektor vyzve zastupitele barvy s nejvyssim poctem hlasC, aby predstavil ndvrh
k hlasovani (tj. barvu stén a barvu lavic).

16. Pokud ziskd prostou vétSinu hlast zastupiteld, hra kondi. Pokud prostou vétSinu
neziska, opakuje se koalicni vyjednavanii hlasovad proces. Nedospéje-li se k rozhodnuti

v

v urc¢eném limitu, z0stava zachovan stavajici stav (tfida ani lavice se nevymaluijf).

O TIP:

ZAci, ktefi se nestal zastupiteli, jsou od tohoto okamziku ,verejnost”, ktera nezasahuje
do vyjednavaciho procesu, ani ho nesleduje (zastupitelé vyjednavaji stranou,
v soukromi, nevefejné). Zaci-vefejnost & jen €ast z nich se mohou sami pokusit
domluvit se na barvé lavic a vymalby. Jak k navrhu dojdou, ponecha lektor zcela
na nich (jedind podminka je nerusit). Sv{j vlastni (,obcansky”) navrh pak mohou
konfrontovat s FeSenim vyjednanym zastupiteli, pfipadné jej v libovolné fazi prednést
a navrhnout zastupitelim k odhlasovani.

VYHODA: Z4ci-vefejnost se nenudi, nerusi.

NEVYHODA: Z&ci-veFejnost tim ztraceji kontakt s aktualnim dénim - vyjednavéanim
zastupitel(, hGre se pak mohou naladit na hlasovani.




O TIP:

Ve tfidé, kde byl program testovan, zaci neprojevovali 0 moznost ovlivnit novou
vymalbu tfidy pfiliS velky zajem. Sami v reflexi hodiny uvadéli, ze jim pfilis nezalezi
na tom, jak bude tfida vymalovana, coz ovlivnilo i pribéh aktivity - rozhodovani
probéhlo rychle, hladce a bez konfliktd, protoZe Zaci neusilovali o naplnéni svych
realnych zajm(, ale pouze realizovali predem pfipravenou aktivitu. Hladky pribéh
nemusi byt samozfejmé na sSkodu, ale konflikty a slozitéd vyjednavani Iépe vyjevi
uskali zastupitelské demokracie a umozni hlubsi reflexi. Lektordm tedy
doporucujeme zvaZit, zda bude Zaky problematika volby nové vymalby tfidy zajimat
natolik, aby aktivita mohla naplno rozvinout svlij potencial. V opacném pripadé
doporucujeme proces zastupitelské demokracie ukazat na jiném problému podle
preferenci konkrétni tfidy - napf. vybér lokalit pro Skolni vylet, vybér aktivit pro
sportovni den, vybér charitativni akce, které se tfida zucastni apod.




FAZE 3: REFLEXE A SHRNUTI
SIMULACNI HRY

DOBA TRVANI:

max. 10 minut
CiL:
Reflektovat hru a uvédomit si specifika rozhodovani v zastupitelské demokracii.

METODA:

Diskuse

POSTUP:
1. Lektor se Zaky diskutuje pribéh a vysledek simulacni hry. Klade dotazy
nasledujiciho typu:
+ Bylo tézké se domluvit? Jak jste se citili pFi vyjednavani?
+ Jakjste se citili vy, ktefi jste neméli moznost do vyjednavani zasahovat?
+ Prekvapilo vas néco?
2. Lektor se pta i na obecné principy demokratického rozhodovani. Klade napriklad dotazy:

+ Jak jinak by se dalo rozhodnout o vymalbé tfidy (napf. by rozhodl
ucitel, pripadné by ucitel povéril zaka, aby rozhodl apod.)?

* Bylo by takové rozhodnuti demokratické? Pro¢ ANO/NE? A mohlo by
takové rozhodnuti prinést lepsi vysledek nez demokratické rozhodovani?

O TIP:

Posledni otazku doporucujeme rozvést v duchu Uvah italské politoloZky Nadii Urbinati,
ktera vysvétluje: ,Demokracie neni dobrem pro vysledky, které pfinasi, jelikoz ty
nejsou nékdy lepsi nez vysledky, k nimz Ize dojit v nedemokratickych rezimech.
Hodnota demokracie spociva v tom, Ze umozriuje obcanim ménit jejich rozhodnuti

a vldce, aniz by bylo nutné zpochybriovat politicky fad.” (N. Urbinati: Znetvorena
demokracie, Praha: Karolinum, 2018). Jinymi slovy, demokratické rozhodnuti nemusi
prinaset vzdy lepsi vysledky nez napf. rozhodnuti autokratické. Demokracie ani nezna
dobré ¢i Spatné vysledky. Lze se bavit jen o tom, zda vysledky byly dosazeny
demokratickou cestou a jsou revidovatelné (vzdy mohou byt zménény a nahrazeny).

3. Lektor se zaky srovnavaji atmosféru po simulacni hrfe s atmosférou po hre
na referendum (téma 3, hodina 2, faze 2). Z&k{ se napriklad mdze zeptat:
+ Ktery zpUsob rozhodovani se vdm zda lepsi a proc?

4. Lektor shrne, ze postupy vyuzivané ve hre se objevuji v rozhodovacim procesu
zastupitelské demokracie. Prozradi, ze pfisti hodinu budou zaci principy
zastupitelské demokracie probirat hloubéji.

NIN 0L
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ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE -
PODPURNY TEXT PRO LEKTORA

Klasickym textem, ktery popisuje Uvahy o demokracii @ moci v pocatcich moderni
zastupitelské demokracie (obdobi tzv. druhé demokratické transformace; 18./19. stol.),
je kniha Johna Stuarta Milla (1806-1873) Uvahy o viddé dstavni (spravné by mél byt titul
prelozen jako Uvahy o viddé zastupitelské). Mill se ve swych Gvahach snazi dokdzat,
Ze idealné nejlepsi formou vlady je viada zastupitelska.

Pokud se totiz podle néj podivame na despotickou monarchii, i kdyz bude moc v rukou
vynikajici osoby a bude se snazit o poctivé a rozumné provadeéni vsech vladnoucich
povinnosti, tak tento ,dobry despota” nebude vSevédouci, nebude mit dostatek
moznosti kontrolovat vsechny kroky lidi, ktefi mu budou pomahat s vladou, a musel by
byt obklopeny lidmi poctivymi a schopnymi, aby mohly byt naplnény jeho dobré zamery.
Naklady na energii v takovém typu ,dobrého despotismu” jsou prilis velké.
Navic takovyto systém podporuje pasivitu lidu, ktery pak nemusi jednat prospesné
v oblasti spolecnych zajmu. Verejnost v takové spolecnosti totiz bude bez politickych
védomosti a spolecného zajmu. Mill k tomu uvadi jednu starou prapovidku:
... za despotismu je nanejwys jeden viastenec, despota sam.” (). S. Mill: Uvahy o viddé
ustavni, Praha: Svoboda, 1992.)

Naopak je podle Milla potfeba dat prostor vefejnému minéni, tedy aby se sam lid mohl
vyslovovat 0 narodnich zéleZitostech. Ucast by méla byt vdude tak velkd, jak jen to
Uroven vseobecného rozvoje spolecnosti dovoluje. Reformatori podle Milla vsak v jeho
dobé stadle narazi na prekazky, jako je neveédomost, Ihostejnost, nepoddajnost,
zvracenou svéhlavost lidu a Uplatna spojeni sobeckych soukromych zajmda.

Mill upozornuje, Ze tam, kde drzi moc jedna tfida, obétuje jiné tfidy ve prospéch svych
zajmU. Pouze lidmi samymi mdze byt uskute¢néno trvalé zlepsent jejich pomeérd. Pokud
je nékdo vyloucen, nebude se chtit podilet na fungovani statu. Pokud se bude lid
Ucastnit v n€jaké formeé vlady budou zabezpeceny prava a zajmy kazdé osoby, protoze
lidé budou schopni a ochotni se za né postavit. Vlada vétSiny tedy dava prednost
aktivité; vlada jednoho a mensiny pasivite.

Zastupitelska demokracie je demokracie omezena a nepfima. Je formou vlady
zaloZzené na principu volby zastupitelG lidu v pfimych volbach, ¢imz se lisi
od autokracie Ci pfimé demokracie.

Omezena je v tom, Ze UcCast verejnosti na vladnuti je jen obCasna a kratkodoba -
volime pouze jednou za nékolik let.

Neprima je v tom, Ze verejnost sama moc nevykonava (nevladne), ale pouze vybira,
tedy voli ty, kdo budou vladnout za ni a jejim jménem.

Tato forma vladnuti je demokratickd pouze natolik, nakolik reprezentace (zvoleni
zastupitelé) vytvafri spolehlivou a uc¢innou vazbu mezi viadnoucimi (elitami - politiky)
a ovladanymi (Sirokou verejnosti).

Zdroj: Andrew Heywood: Politologie, 3. vyd., Plzeri: Ale3 Cenék, 2008.




Podle politolozky Nadii Urbinati mUZeme rozliSovat tfi hlavni teorie reprezentace:

1. Pravni teorie - reprezentace je nahlizena kontraktualisticky (smlouva o zastupovani
uzaviena mezi obcany o zfizeni viadarstvi); stat je tak vniman cisté jako pravni persona.

2. Institucionalni teorie - zastupitelskeé instituce jsou moci konstituovanou v Ustave,
jez stanovuje pravidla vzajemné soucinnosti moci zakonodarné, vykonné, soudni;
ale plvodni je konstitutivni moc. Podle tohoto pojeti reprezentace musi byt
reprezentanti hlusi k vefejnému minéni, aby délali dobra rozhodnuti a nenechali
se pfi nich ovlivnit. Reprezentace tak je jakousi pritomnosti nepritomného.
Tento nepfitomny se stava pritomnym predevsim nebo pouze v ramci voleb.
Jedna se o vertikalni pojeti reprezentace, které se snazi legitimizovat hierarchicky
vztah vladnoucich a ovladanych.

3. Politicka teorie - demokraticky lid m{ze byt reprezentovan a tedy pritomen také
ve vefejném mineni prostrednictvim redi a ideji, s jejichz pomoci ono pluralitni
mnozstvi (lidu) formuluje verejné své spolecné zajmy, nazory a hodnoty. V téchto
pojetich reprezentace se teorie vraci pro inspiraci do antického Recka a athénské
demokracie k horizontalnimu pojeti reprezentace. Ta se zaklada na rovnosti,
kterou Rekové nazyvaji iségoria, tedy rovné pravo oslovit vefejné shromazdént.
K tomu ovSem plati také tzv. isopséfos polés, tedy pravo volit, a isonomia,
rovnost pred zakonem. Podle tohoto pojeti je tedy demokracie jen formalni
a vyprazdnena, pokud v ni neplati pravo byt verejné slySen.

Zdroj: Nadia Urbinati: Znetvorend demokracie: Minéni, pravda a lid. Praha: Karolinum, 2018.

SILNE STRANKY ZASTUPITELSKE DEMOKRACIE:

tato forma demokracie je prakticky uskutecnitelna (pfimé participace verejnosti
|ze dosahnout jen v malych spolecenstvich);

zbavuje fradové obcany bremene rozhodovani a v politice tak umoznuje délbu prace;

umoznuje vlozit vladnuti do rukou téch, kdo jsou vzdélané&jSi a maji vétsi
odborné znalosti a zkuSenosti;

udrzuje stabilitu, jelikoZ Fadové obcany drzi dal od politiky, a tak je vede k tomu,
aby akceptovali kompromis.

SLABE STRANKY ZASTUPITELSKE DEMOKRACIE:

+ volebnim pravem nedisponuiji vSichni obyvatelé statu: vylouceni jsou mladi lidé
do 18 let, rdizné skupiny cizinct (kterych v CR Zije pfes pal milionu);
znacna ¢ast obcanl nedulvéruje v politicky systém natolik, Ze nechodi volit
k zadnym volbam (volebni Gcast v parlamentnich volbach v roce 2017 byla 60,84 %);

urcité spolecenské skupiny, zejména socialné marginalizovani ¢i narodnostni
mensiny, se voleb témér nedcastni, nebot se z jejich prostfedi nerekrutuji
zastupci, ktefi by dokazali jejich zajmy reprezentovat. Absence reprezentace
takovych skupin zpUsobuje, Ze o opatrenich, ktera primo ovliviuiji jejich Zivoty,
rozhoduji zastupitelé, ktefi s nimi nemaji nic spolecného, nerozumi jejich
specifickym potfebam a zajmam.

Zdroj: Andrew Heywood: Politologie, 3. vyd., Plzeri: Ale3 Cenék, 2008.




Dnesni podoby demokracie, které jsou predevsim zastupitelské, maji obecné tyto
silné a slabé stranky:

SILNE STRANKY (ZASTUPITELSKE) DEMOKRACIE

poskytuje rdmec a prostredky pro nenésilné reseni konfliktd, protoze jeji
mechanismy, pokud je napliovana jejich podstata, nuti fesit konflikty v pluralitnim
prostredi pomoci hledanf kompromisy;

zmeéna politického vedeni neni spojena se zmenou politického systému; zména
vedeni je nendsilnd a sesazené vedeni se mZe znovu snaZit o volebnf Uspéch
a navrat k moci;

spoleCenstvi v demokratickém staté je do jisté miry neustale nuceno se ucit,
sledovat politické dénf nebo podnécovano k tomu se ho Ucastnit.

SLABE STRANKY (ZASTUPITELSKE) DEMOKRACIE

demokraticka politika by meéla reprezentovat lid v jeho jednoté, jako celek,
ale vetSinou se jedna pouze o ideal, protoze realita dokazuje existenci stranictvi,
skupinovou reprezentaci, reprezentaci soukromych zajmu;

sledovani dlouhodobych cild mize byt naruseno snahou o Uspéch ve volbach.
Z toho divodu se hovori o pobidkéach pro kratkozrakou politiku v demokracii;

existence demokracie v narodnim statu vede k tomu, ze viada pro lid je vlada
v ramci narodniho statu. Nemusi tak dochazet k dostatecné reflexi toho,
ze vzajemna zavislost se postupem globalizace zvySuje na celosvétové Urovni,
a ma tak vliv na fungovani modernich demokracii a mela by se odrazit také v ramci
demokratického rozhodovaciho procesu narodniho statu. A to nejen v podobé
ovlivhhovani politiky dominantnimi silami procesu globalizace, ale také védomi si
odpovednosti plynouci ze vzajemné zavislosti (napf. environmentalni problémy,
uprchlictvi, ochrana lidskych prav a svobod, rozvojova pomoc apod.).







SS_T4 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST C. 4:
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE

1. HODINA

Dnes jste si ve tfidé se spoluzaky vyzkouSeli zastupitelskou demokracii.
Jak se ti aktivita libila?







SS_T4 PRACOVNI LIST
2. HODINA

PRINCIPY ZASTUPITELSKE DEMOKRACIE

Zastupitelska demokracie je nejrozsirengjsim typem demokracie. Jedna se o ,vladnuti
se souhlasem ovladanych” prostrednictvim voleného zastupitelského sboru
(parlamentu ¢i mestského, krajského zastupitelstva).

Obcané sive volbach vybiraji své zastupitele sdruzené v politickych stranach. Volby jsou
soubojem politickych stran o hlasy obcanl. Rizné politické strany prosazuji zajmy
rlznych skupin obcanl (napf. Strana zelenych héji ochranu pfirody, socialni
demokracie hajf z&jmy délniky).

Zastupitelska demokracie je omezend a nepfima.
Omezend je v tom, Ze my - voli¢i - volime jen obcasné (v CR jednou za 4 roky).

Neprima je v tom, ze my - voli¢i — si nevladneme sami, ale pouze si vybirame ty,
kteri budou vladdnout (rozhodovat) za nés.

VYHODY ZASTUPITELSKE DEMOKRACIE
Zastupitelska demokracie je prakticky uskutecnitelna (primé rozhodovani je
mozné jen v malych spolecenstvich);

obcané nemusi kazdodenné rozhodovat o osudu statu ¢i mésta (mohou v klidu
pracovat a rozhodovani ponechavaji na téch, které si vyberou);

je vetsi Sance, ze vladnout budou vzdelangjsi, zkuSenegjsi lidé ¢i odbornici;
udrzuje stabilitu - bézni obcané se drzi dal od politiky;

je zaloZzena na kompromisu - je nezbytné, aby se jednotlivé politické sily
domlouvaly mezi sebou a vzajemné si ustupovaly.

NEVYHODY ZASTUPITELSKE DEMOKRACIE
Ne kazdy ma pravo volit: vylouceni jsou mladf lidé do 18 let, rdzné skupiny
cizincl (kterych v CR Zije pres pal milionu);
mnoho obc¢and politice nevérf a k volbam nechodf (volebni Ucast
v parlamentnich volbach v roce 2017 byla 60,84 %);
socialné slabf ¢i malo vzdelané lidé chodf k volbam jen velmi malo;

kvUli tomu o nich rozhoduijf jinf - zastupitelé, kteff s nimi nemaji nic spolecného
a kterf nerozumi tomu, co tito lidé potrebuij;

aby se v CR politické strany dostaly do parlamentu ¢i zastupitelstev, musf ziskat
alespori 5 % hlas(;

hlasy pro strany, které této minimalni hranice nedosahnou, propadavaji, a proto
nemaji primy vliv na rozhodovani.




Ktera informace o zastupitelské demokracii pro tebe byla nejvice prekvapiva?




ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NENI DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T1_H1
TEMAC. 2 SVET PODLE 7AKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1
TEMA C. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1
PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS T3 H2

ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1

ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4 H2
TEMAC.5 JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1

TEMA C. 6 REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1

PRAKTICKY BLOK

TEMA C. 7 SKOLA — KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1
TEMAC.8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
TEMAC.9 7ACI: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2
TEMA C. 10 TVORIME VizI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2
OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11_H1+2
PREZENTACNI BLOK
JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2
PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNI SETKAN( 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzdélavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

2. HODINA

EVROPSKA UNIE multikulturn{
Evropské strukturaini a investiéni fondy . centrum
o] éni Vyzkum, vyvoj délavani -

pera&ni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI praha

MLADEZE A TELOVYCHOV

Projekt Participace zak{ na rozhodovacim procesu je spolufinancovéan Evropskou unif
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HODNOTY

rovnost - aktivita upozorfuje na skutecnost,
Ze kazdy clen spolecenstvi (tfidni kolektiv)
ma pravo se zucastnit voleb

ROZVIJENE

POSTOJE

aktivita podporuje respekt k vysledkdim
voleb a ndzordim ostatnich ¢lend
spolecenstvi

obcanska uvédomeélost - je kriticky
diskutovana otazka delegovani vile
jedince na politického reprezentanta
(principy zastupitelské demokracie)

odpovédnost - aktivita podporuje
vnimani, Ze volby mohou zasadnim
zpUsobem ovlivnit prostredi, ve kterém
Ziji ja i dalsi lidé

tolerance k nejednoznac¢nému -
je podporovan postoj, Zze kazdy ma pravo
na prosazovani svého nazoru

KOMPETENCE

V TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI

analytické a kritické mysleni -

je podporovano vnimani
problematicnosti praktické realizace
teoretickych princip(

empatie - aktivity podporuji rozsifovani
dovednosti vnimat potfeby ostatnich
jedincl a skupin

flexibilita a pFizpusobivost - podnécuje
schopnost prijmout vysledky voleb a vili
veétsiny

jazykové a komunikaéni dovednosti -
rozviji schopnost nekonfliktné resit
dilemata a sporné otazky

Zdroje:
Kompetence pro demokratickou kulturu [online],

URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.
Core Competencies in Civic Engagement [online],

A KRITICKE POROZUMENI
aktivity cili na ziskani znalosti
zakladnich znaki zastupitelské

demokeracie, historickych
a sociokulturnich modifikaci a limitt

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement.



http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 4:

ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE

2. HODINA

CiL HODINY

Z4ci si propojf teoretické informace o zastupitelské demokracii se zkusenostmi
ziskanymi v ramci simulacni hry.

POMUCKY

Dokument SS_T4 _H2 Privodce metodikou
Dokument SS_T4_H2 Zastupitelskd demokracie - material pro z&ky

« NAVOD NA TISK: kazda ze tri skupin dostane kopii jedné

¢asti (1 stranu) vytisténou ve formatu A3.
Kazdy zak dostane navic kopii jedné casti (stejné
jako ma jeho skupina) vytisténou ve formatu A4.

Z predchozl hodiny majf Zaci u sebe dokument SS_T4 Pracovni list

Flipchartové papiry

3 sady barevnych fixd

Lepidlo







FAZE 1: REKAPITULACE
PREDCHOZi HODINY

DOBA TRVANI:

max. 5 minut

CiL:

Reflexe zkuSenosti s primou demokracii (referendem) a procesem zastupitelské demokracie.

METODA:

Diskuse

©O TIP NA UVOD:

+ Lektor ovéfuje, zda Zaci spravné rozuméji pojmdam, které v hodiné zazni,
pripadné je dovysvétli: kompromis, demagogie, polarizace, pluralismus.

+ Lektor nevaha zaky chvalit za jakoukoliv reakci. Z4ci se pak neboji projevovat.

+ Zamé&Feni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s Zaky opakuje v Uvodu kazdé
hodiny spolu s predstavenim jeji specifické naplné.

POSTUP:

1. Lektor zrekapituluje obsah pfredchozi hodiny (simulace zastupitelské
demokracie - hra o vymalbu tridy).

2. Lektor zjistuje, zda zaci vnimaji rozdil mezi rozhodovanim v pfimé demokracii
(referendum) a zastupitelské demokracii. Pta se, o jaké rozdily se dle jejich
zkuSenosti jedna.

O TIP:

Lektor akcentuje tendenci referend (pfimé demokracie) polarizovat
spolecnost, nebot nuti obcany do volby mezi binarnimi protiklady ANO/

NE. Zastupitelska demokracie je oproti tomu zaloZena
na vyjednavani a kompromisu, tedy na ,obruSovani” hran
protikladnych postoju.

3. Lektor predstavi napln dnesni lekce - prohloubeni znalosti o zastupitelské demokracii.

4. Lektor zakiim pripomene, Ze z minulé hodiny maiji k dispozici Pracovni list k tématu ¢. 4,
ktery jim usnadnf orientaci v programu. V ném najdou ddleZité informace i podnéty k
vlastnim Uvaham. Pracovni list si mohou vyplnit po skonceni vyuky, a pfipomenout si
tak vSechno, co v priibéhu wuky zazili a co se dozvédéli.
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FAZE 2:
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE -
PRINCIPY, VYHODY, NEVYHODY

DOBA TRVANI:

max. 20 minut

P2AN

CiL:

Propojit zkusenost ze simulacni hry s teoretickymi principy zastupitelské demokracie.
Pochopit zakladni procesy a pojmy spojené se zastupitelskou demokracii (volby,
politické strany, poslanec, parlament, verejnost, vyjednavani, koalice, hlasovani).

METODA:

A

Varianta myslenkové mapy

POSTUP:

Pokracovani skupinové prace za vyuziti flipchartl z faze 2 a material pro zaky

o
=
o
=

V4

1. Lektor zaky rozdéli do 3 skupin. Kazda skupina obdrzi flipchartovy papir, jeden list
z prilohy SS_T4_H2 Zastupitelskd demokracie: material pro zaky wytistény ve
formatu A3. Tento list ve formatu A3 si zaci nalepi doprostred flipchartového
papiru. Lektor mzZe stejny text dat jesté kazdému Zakovi ve trideé ve formatu A4,
aby se mu s textem lépe pracovalo.

Témata pracovnich listl pro jednotlivé skupiny:
Principy zastupitelské demokracie
+ VWhody (silné stranky) zastupitelské demokracie
Nevyhody (slabé stranky) zastupitelské demokracie

2. Ukolem z&kd je nynf najit k podtrzenym sloviim v textech analogie k situacim
ze simulacni hry (napfr. volby - vymalba tfidy) a popsat je.

3. Lektor vyzve Zaky, aby ve skupinéch Cetli svij text vétu po vété a u kazdého
podtrzeného slova spolecné diskutovali:

Objevilo se néco podobného v simulacni hre?

+ Kdo nebo co to bylo?
(Napr. ,parlament” = situace, kdy vybrani zaci zasedli pred tridou.)

4. Poznamky ke slovam Z&ci zapisuji na papir.

5. Mluvci kazdé skupiny poté predstavi, o cem byl jejich text a jak si oznacena slova
propojili se simulacni hrou.

Lektor odpovedi podle potreby okomentuje a zpresni, do diskuse zapoji i zaky
z ostatnich skupin. Skupiny si do pracovniho textu pripadné délaji poznamky.

6. Flipcharty a pracovni texty poté zaci vyvési na tabuli ¢i zed.







FAZE 4: REFLEXE TEMATU
ZASTUPITELSKE DEMOKRACIE

DOBA TRVANI:

max. 20 minut
CiL:
Z4ci dokéZou nové nabyté informace pouzit v kontextu redlnych politickych kauz a debat.

METODA:

Sledovani videf, diskuse

POSTUP:

1. Lektor se 7ak( zeptd na néjaky politicky krok z posledni doby, se kterym souhlasili
nebo naopak nesouhlasili (napf. navrh zakona, politické stanovisko, vyrok
¢i prohldseni apod.). Pokud si Zaci na nic nevzpomenou, mdze lektor zminit
nékterou hodné diskutovanou udalost sam.

2. Lektor se 7kl zeptd, ¢eho se zminéna situace tykala, pripadné koho a jaké zajmy
tento politicky krok reprezentoval.

3. Lektor rozdéli z&ky do tif skupin a zeptd se jich, jaké VYHODY a NEVYHODY mé
politicky pluralismus - tedy situace, kdy se ve verejném prostoru objevuji zcela
protichGdné ndazory a jejich zastdnci maji v politické debaté rovnopravné
postaveni - tj. zaddny nazor nenf ten ,jediny spravny”? Zaci ve skupinach zapisuji
své odpovedi na flipchartovy papir.

4. Lektor necha zaky, aby predstavili, k cemu v jednotlivych skupinach dosli. O svych
argumentech mohou zaci chvili diskutovat.

5. Po skonceni diskuse lektor upozorni zaky, ze v dalsi hodiné budou mluvit
0 zpUsobu, jak Ize demokraticky prosadit myslenku ¢i ndvrh na zmeénu.

O TIP:

Alternativou postupu je prace se tfemi videi, dostupnymi online, ktera se tykaji
zastupitelské demokracie. Lektor s zaky diskutuje o otazkach uvedenych pod
jednotlivymi videi, pfipadné o otazkach dalSich. Lektor sdéli u kazdého videa Zakdm
kontext jeho vzniku. Aktivitu Ize rozdélit mezi tfi skupiny - kazda skupina bude

odpovidat na otazky vztahujici se k jednomu z videi. Zaci by méli vyuZit poznatky,
které se v pribéhu lekci dozvédéli. Pri testovani programu se osvédcilo pujcit
zaklm ve skupinach tablety, aby si na nich mohli videa v prlibé&hu skupinové prace
prehrat (tfeba i opakovane).




Materialy k diskusi:

1. Dobové zpravodajstvi o tzv. opozicni smlouveé: https.//ct24.ceskatelevize.cz/
domaci/2532988-dohoda-ktera-vymazala-rozdil-mezi-pravici-a-levici-pred-20-let-
politici-podepsali

(3. video umisténé v textu - dobova reportaZ o opozicni smlouvé z 9. 7. 1998,
cas: 0:00-3:33)

KONTEXT:

Opozi¢ni smlouva byla psanou dohodou mezi viddnouci CSSD a opozi¢ni ODS
0 spolupréaci po predcasnych volbach v roce 1998. Podle kritik(, mezi nimiz byl
i tehdejsi prezident Vaclav Havel, ohrozovala dohoda funkci opozice, demokratickou
pluralitu a tim i demokracii samotnou. Opozice prakticky prestala plnit svou funkci, obé
nejvetsi strany usilovaly navic o zménu volebniho systému, ktery by vyrazné oslabil
mensi politické subjekty.
Otazky:
+ Co podle vas znamenala pro Ceskou republiku tzv. opozi¢ni
smlouva? Co bylo jejim obsahem?

+ Jaké vyhody mohlo mit, pokud se dva Uhlavni politicti rivalové
a zaroven nejsilngjsi politické strany domluvili na spolupraci?

* Anaopak - jaka rizika a pro koho se s opozi¢ni smlouvou pojila?

2. Vaclav Klaus mluvi o zastupitelské demokracii: https://video.info.cz/strunc/
vaclav-klaus-stydim-se-za-cesko-volby-nic-neresi-tim-bahnem-tady-si-musime-
projit-32978.html

(Cas: cca 9:57-cca 11:25)

KONTEXT:

Vaclav Klaus se vymezuje proti primé demokracii. Studenti mohou s vyuzitim novych
poznatkl vyjadFit své stanovisko a obhdjit ho, pficemZ neni dudlezZité, zda budou
s Vaclavem Klausem souhlasit zcela, s vyhradami, nebo budou jako zastanci pfimé
demokracie proti nému. Dulezité je, aby dokazali argumentovat ve prospéch svého
stanoviska, jejich argumentace byla konzistentni a zahrnovala poznatky z predchozich
dvou hodin.

Otazka:

* Souhlasite s Vaclavem Klausem? Pro¢ ANO/NE?

Priklady argumentaci, které zaznély v prabéhu testovani:

,Opozicni smlouva ukazala, Ze samotnad zastupitelska demokracie nemusi byt zarukou
zachovani demokratickych principd. Stejné jako prima demokracie také muzZe vést
k nedemokratickym rozhodnutim nebo rozhodnutim, ktera maji negativni viiv
na mensiny (at uz treba ndrodnostni, nebo ndzorové a politické). V obou pripadech je
proto potreba predevsim hlidat, zda jsou politicka rozhodnuti cinéna v souladu
s ustavou a demokratickymi principy.”



https://ct24.ceskatelevize.cz/domaci/2532988-dohoda-ktera-vymazala-rozdil-mezi-pravici-a-levici-pred-20-let-politici-podepsali
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LVaclav Klaus rika, Ze s referendy by se mélo setrit, Ze je neni mozné pouzivat ke kazdodennimu
rozhodovani, ale pouze k rozhodovani o klicovych otazkdch typu ,vstoupit Ci vystoupit
Z EU"a podobné. Na prikladu referendu o BREXITu se ukazuje, jak destruktivné dokdzou
referenda o takto vyznamnych otdazkdch polarizovat spolecnost a ohrozovat i dzemni
celistvost celé zemé.”

. Poslankyné Nytrova mluvi v Poslanecké snémovné o homosexualité: https.//
www.idnes.cz/zpravy/domaci/homosexualove-se-budou-snazit-realizovat-sex-s-detmi-

rekla-poslankyne A160713 175733 domaci kop
(celé video umisténé u c¢ldnku)

KONTEXT:

Poslankyné Nytrova pronesla svad slova o homosexudlech na pldé Poslanecké
snémovny pri projednavani zdkona o adopci partnerova ditéte partnerem jednoho
z rodi¢d u homosexudlnich pard. Viyroky poslankyné Nytrové byly pozdéji vyvraceny jako
nepodlozené dezinformace. Od jejich slov se distancoval pfedseda CSSD. Poslankyné se
nakonec vzdala dalsi kandidatury a ze strany vystoupila. Zakon byl navzdory jejim
namitkam pozdéji prijat.

Otazka:

« Poslankyné na pGdé Poslanecké snémovny napfiklad zminuje,
ze ,homosexualni lobby plizivymi kroky usiluje o zniceni po staleti
fungujiccho modelu rodiny a homosexualové se budou snazit
realizovat styk s détmi“. Zkuste vymyslet argumenty:

a) Proc JE dobre, Ze takové nazory na pudé Poslanecké
snémovny zaznivaji?

b) Pro¢ naopak NENi DOBRE, Ze takové nazory na pudé
Poslanecké snémovny zaznivaji?
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SS T4 H2 ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE - MATERIAL PRO ZAKY

ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE

CAST 1: PRINCIPY ZASTUPITELSKE DEMOKRACIE

Zastupitelska demokracie je v soucasnosti nejrozsifengjsim typem demokracie. Jedna
se o ,vladnuti se souhlasem ovlddanych” prostrednictvim voleného zastupitelského
sboru.

Obcané si ve volbach vybiraji své zastupitele sdruzené v politickych stranach.
Volby jsou soubojem politickych stran o hlasy ob¢ant. RGzné politické strany prosazuji
zajmy rdznych skupin obcanC (napr. Strana zelenych héji ochranu prirody, socialnf
demokracie héji zajmy délnikl - tfeba placenou nemocenskou, Strana soukromnik(
bude prosazovat zajmy drobnych podnikateld - tfeba nizké dané).

Zastupitelska demokracie je omezend a neprimd.

Omezend je v tom, ze my - voli¢i - rozhodujeme, kdo nam bude vladnout, tzn. volime
do Parlamentu ¢ méstskych a krajskych zastupitelstev jen obcasné (v CR jednou za 4 roky).

Nepfimd je v tom, ze my - volici - si neviadneme sami, ale pouze si vybirame ty,
kteri budou vlddnout (rozhodovat) za nés.

Liberalni zastupitelska demokracie stoji na dvou zakladnich pilifich. Jeden z nich
predstavuje hlasovaci pravo, postupy a instituce, které reguluji autoritativni
rozhodnuti. Druhym pilifem je oblast politickych nazord. K obavam o liberdlnf
demokracii pritom vedou pravé zdsahy do oblasti tvorby politickych nazord, coz by
mohlo v pfipadé vitézstvi nékterych stran vést i k naruseni demokratickych procesu.
Tyto zasahy se mohou projevovat napfiklad privatizaci a koncentraci moci nebo
nartstem demagogie a populismu, které vedou k polarizaci spole¢nosti.

ZADANI PRO ZAKY:
Vnimali jste béhem simulacni hry to, co je popsano v textu?

Které konkrétni okamziky simulacni hry z minulé hodiny se vam vybavi,
kdyz Ctete text? Soustiedte se predevsim na slova, ktera jsou v textu
podtrzena, ale mlZete pracovat i s dalSimi pojmy.

Nalepte text ve formatu A3 doprostred flipchartového papiru a okolo néj
napiste situace ze simulacni hry, které se s pojmy v textu poji. Pojmy z textu
propojte Sipkami s popsanymi situacemi.







SS T4 H2 ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE - MATERIAL PRO ZAKY

ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE

CAST 2: VYHODY (SILNE STRANKY)
ZASTUPITELSKE DEMOKRACIE

Zastupitelska demokracie je prakticky uskutecnitelna (pfimé rozhodovani
je mozné jen v malych spolecenstvich);

obcané nemusi kazdodenné rozhodovat o osudu statu ¢i mésta (mohou
se venovat vlastni praci a rozhodovani ponechavaiji na tech, které si vyberou -
do nichz vlozi svou divéru);

v s

je vétsi Sance, ze viadnout budou vzdélanéjsi, zkusenéjsi lidé ¢i odbornici;

udrzuje stabilitu - béZni obcané se drzi dal od politiky, nemuseji byt politicky
aktivnf;

je zaloZzena na kompromisu - je nezbytné, aby se jednotlivé politické sily
domlouvaly mezi sebou a vzajemné si ustupovaly;

poskytuje rémec a prostfedky pro nenasilné reseni konfliktd, protoZe

jeji mechanismy, pokud je naplnovana jejich podstata, nuti resit konflikty

v pluralitnim prostredi pomoci hledani kompromisu;

zmeéna politického vedeni nenf spojena se zménou politického systému; zména

vedeni je nenédsilna a sesazené vedeni se mUzZe znovu snazit o volebni Uspéch
a navrat k moci;

spolecenstvi v demokratickém state je do jisté miry neustale nuceno se ucit
nebo sledovat politické déni a je podnécovano k tomu se ho ucastnit.

ZADANI PRO ZAKY:
Vnimali jste béhem simulacni hry to, co je popsano v textu?

Které konkrétni okamziky simulacni hry z minulé hodiny se vam vybavi,
kdyz Ctete text? Soustfedte se predevsim na slova, ktera jsou v textu
podtrzena, ale mlZete pracovat i s dalSimi pojmy.

Nalepte text ve formatu A3 doprostred flipchartového papiru a okolo néj
napiste situace ze simulacni hry, které se s pojmy v textu poji. Pojmy z textu
propojte Sipkami s popsanymi situacemi.







SS T4 H2 ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE - MATERIAL PRO ZAKY

ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE

CAST 3: NEVYHODY (SLABE STRANKY)
ZASTUPITELSKE DEMOKRACIE

Zdaleka ne vSichni obyvatelé statu maji pravo volit: vylouceni jsou mladi lidé
do 18 let, rlizné skupiny cizincl (kterych v CR Zije pres pdl milionu);

mnoho obcanl politice nevéri a k volbdm nechodi (volebni Gc¢ast
v parlamentnich volbach v roce 2017 byla 60,84 %);

socialné slabi ¢i malo vzdelani lidé chodi k volbam jen velmi malo;

kvdli tomu o nich rozhodujf jini - zastupitelé, kteff s nimi nemaji nic spole¢ného
a kterf nerozumi, co tito lidé potrebuji, co je v jejich zajmu;

aby se v CR politické strany dostaly do Parlamentu ¢i zastupitelstev, musf ziskat
alespon 5 % hlasu;

hlasy pro strany, které této minimalni hranice nedosahnou, propadavaiji -
neziskaji zadné zastoupeni v zastupitelském télesu, a proto nemaiji vliv
na rozhodovani;

demokraticka politika by méla reprezentovat lid v jeho jednoté, jako celek,
ale vétsinou se jedna pouze o idedl, protoze realita dokazuje existenci stranictvi,
skupinovou reprezentaci, reprezentaci soukromych zajmd;

sledovani dlouhodobych cild mdze byt naruseno snahou o Uspéch ve volbach,
z toho divodu se hovori o pobidkéach pro kratkozrakou politiku v demokracii;

existence demokracie v narodnim statu vede k tomu, ze lidé voli viadu jen
v ramci narodniho statu. Nemusi tak byt dostatecné reflektovana vzajemna
zavislost statd a postupné globalizace na celosvétové Grovni a z ni plynoucf
globalnf problémy (napf. environmentalni problémy, uprchlictvi, ochrana
lidskych prav a svobod, rozvojova pomoc atd.).

ZADANI PRO ZAKY:
Vnimali jste béhem simulacni hry to, co je popsano v textu?

Které konkrétni okamziky simulacni hry z minulé hodiny se vam vybavi,
kdyz Ctete text? Soustiedte se predevsim na slova, ktera jsou v textu
podtrzena, ale mlZete pracovat i s dalSimi pojmy.

Nalepte text ve formatu A3 doprostred flipchartového papiru a okolo néj
napiste situace ze simulacni hry, které se s pojmy v textu poji. Pojmy z textu
propojte Sipkami s popsanymi situacemi.







ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T1_H1
TEMA C. 2 SVET PODLE ZAKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1

TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1

PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS T3 H2
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T4 H1
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS T4 H2

> JAK PROSADIT MYSLENKU 45 mINUT SS T5_H1
REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1
PRAKTICKY BLOK
SKOLA — KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS_T7_H1
SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
7ACK: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS. T9 H1+2
TVORIME vizZI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2
OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11_H1+2
PREZENTACNI BLOK
JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12 H1+2
PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNI SETKAN( 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzd&lavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

JAK PROSADIT MYSLENKU

1. HODINA
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EVROPSKA UNIE multikulturni
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy centrum
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani p ra h a

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Projekt Participace Zak{ na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif




HODNOTY POSTOJE

lidska distojnost a lidska prava - obcanska uvédomeélost

kontextualné je pfipominano, zZe potfreby

a zajmy lze prosazovat jen v ramci . : ’

legislativnich moznosti OdPVOV"?df'oDSt —lis Pgdpo{rolvano
zvazovani dusledku jednani

ROZVIJENE

KOMPETENCE

V TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI ZNALOSTI

A KRITICKE POROZUMENI

analytické a kritické mysleni - lektor aktivita prohlubuje znalost roli
podnécuje ke kladeni reflexivnich otazek, jednotlivych aktérd reprezentuijicich

jaky smysl maji konkrétni kroky v procesu rdzné typy moci v demokratickém
~prosazovani myslenky" procesu

jazykové a komunikaéni dovednosti - umoznuje porozumeni procesu

lektor svym stylem podporuje prosazovani zajmu a legislativniho
kompromisni a nekonfliktni diskuse procesu (funkce parlamentu)

Zdroje:

Kompetence pro demokratickou kulturu [online],

URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.

Core Competencies in Civic Engagement [online],

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement.
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VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDN/I SKOLY A GYMNAZIA

TEMA 5:

JAK PROSADIT MYSLENKU

1. HODINA

CiL HODINY

Z4ci se naucf rozlisovat jednotlivé faze procesu prosazeni myslenky do podoby
platného zakona.

POMUCKY

Prezentace SS_T5_H1Prezentace
Dokument SS_T5_H1Priivodce metodikou
Dokument S8_T5 Pracovni list
« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého Z4ka

Fotografie stromu kompetenci se spravné umisténymi odpovedmi z 1. hodiny
tématu C. 2 Svét podle Zaku (faze 4).







FAZE 1: REKAPITULACE
PREDCHOZi HODINY

DOBA TRVANI:
max. 5 minut
CiL:

Reflexe zkuSenosti s procesem zastupitelské demokracie, kontrola vypracovani
myslenkovych map (principy, vyhody a nevyhody zastupitelské demokracie).

METODA:

Diskuse

O TIP NA UVOD:

+ Lektor ovéfuje, zda Zaci spravné rozuméji pojmam, které v hodiné zazni,
pfipadné je dovysvétli: kompetence, ministerstva, ministr.

+ Lektor nevaha z&ky chvalit za jakoukoliv reakci. Z4ci se pak neboji projevovat.

« ZaméFeni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s zaky opakuje v Uvodu
kazdé hodiny spolu s predstavenim jeji specifické napliné.

POSTUP:
1. Lektor pozada zaky, aby si vzpomnéli, co bylo tématem pfedchozi hodiny.
Dotazuje se do pléna:
+ Jaké jsou vyhody, nevyhody a principy zastupitelské demokracie?

2. Lektor predstavi napln dnesni hodiny - jak uvést navrh ¢i néjakou myslenku
do praxe za vyuziti principl zastupitelské demokracie, tj. jak redlné funguje
fizenf statu.

3. Lektor rozdd zakim vytistény dokument SS_T5 Pracovni list a vysvétli jim,
ze maji k dispozici Pracovni list k tématu ¢. 5, ktery jim usnadni orientaci
v programu. V ném najdou dllezité informace i podnéty k vlastnim Gvaham.
Pracovni list si mohou vyplnit po skonceni vyuky, a pripomenout si tak
vSechno, co v pribéhu vyuky zazili a co se dozvédéli. Tento pracovni list je
urcen pro jednu vyucovaci hodinu.

IN SENIIN OL







FAZE 2: JAK PROSADIT MYSLENKU

DOBA TRVANI:

max.

CiL:

25 minut

Provést zaky procesem od stadia vzniku myslenky po jeji uvedeni do praxe.

METODA:

Diskuse, brainstorming, prezentace.

POSTUP:

1.
2.

Lektor spusti prezentaci SS_T5_H1 Prezentace (slide 2)

Lektor poznamena, Ze v Uvodu programu zaci hlasovali, jak by vypadal svét podle
zakd. Jedna z véci, na niz se shodla vétsina 7akd, byla myslenka, Ze by obc¢ané méli
sami rozhodovat o tom, co z dani, které odvadi, bude financovano.

. Lektor uvede, Ze cllem dnesni lekce je ukazat zak(im, co v3e je potFeba udélat,

aby se tato myslenka uvedla do praxe.

@ VARIANTA:

Lektor mUze pouZit libovolnou myslenku, na které se shodli zaci v priibéhu

hlasovani o podobé svéta podle 7Zaka (téma ¢. 2, hodina ¢. 1, faze 2).
Bude nicméné nutné prepracovat prezentaci, ktera proces uvedeni
do praxe demonstruje pravé na tomto pripadé.

. Lektor diskutuje s zaky o Urovni, na niz se o daném navrhu rozhoduije.

Klade nasleduijici otazky:

+ Jaké mame vlastné Urovné rozhodovani o vécech vefejnych
(napovéda: napfr. sSkola, mésto, kraj, stat)?

+ O jakych navrzich se rozhoduje na kterych drovnich?

* Na jaké urovni se bude rozhodovat o vasem navrhu a pro¢?

. Po diskusi lektor konstatuje, ze o navrhu se bude rozhodovat na drovni

parlamentu (je nutna zmena zakona).

. Lektor promitne slide 3 z prezentace a polozi z&kam otazku:

+ CovSechno je potfeba udélat, aby byl navrh uveden do praxe?
Jak toho docilit?

. Z4ci hledaji odpovéd na pfedchozi otdzku, Fikaji navrhy (brainstorming).

Lektor poté vysvétli, ze cely proces ma dveé zakladni ¢asti:

A. Nutna je zména zékona (zakon je v rukou organd,
které disponuji ZAKONODARNOU MOCI).

P2AN

A
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B. Poté je nutné zakon uvést do praxe (zakon je v rukou organd,
které disponuji VYKONNOU MOCI).

8. Lektor diskutuje s Zaky, jak funguje ZAKONODARNA MOC a kdo ji pfedstavuje,
tedy jak se méni zakon. Klade otazky:

+ Kdo méni zakon?

+ Odpovéd: PARLAMENT.
« Jak?

+ Odpovéd: predkladatel zadkona musi mit nadpolovi¢ni vétsinu hlasd.
* Jak ziskat nadpolovi¢ni vétSinu hlasd?

+ Odpoveéd: napr. vwwhrat ve volbach, ziskat pro navrh podporu dalSich
stran, vymenit podporu dalSich stran pro navrh za podporu jejich
navrhu atd.).

9. Lektor promitne slide 4 z prezentace a na jeho zékladé vysvétluje zakdm,
co je PARLAMENT a kdo vSechno ma zakonodarnou iniciativu (tj. pravo navrhovat
zakony - poslanci parlamentu, senatori, viada a krajska zastupitelstva).

10. Lektor promitne slide 5 z prezentace a uvede, ze poté zakon podepisuje PREZIDENT.

11. Lektor oznami, ze s podpisem prezidenta nastupuje faze uvadéni zakona do praxe.
Promitne slide 6.

Lektor diskutuje s zaky, jak funguje VYKONNA MOC a kdo ji predstavuje (slide 7).
Klade otazky:

+ Kdo zavadi zakon do praxe?
+ Odpovéd: VLADA.
« Jak?

+ Odpovéd: dle ,provadécich predpisl’, coz jsou NARIZENI VLADY,
VYHLASKY MINISTERSTEV atd.).



FAZE 3:
CO KDYZ JE ZAKON SPATNY?

DOBA TRVANI:

max. 10 minut

CiL:

P2AN

Seznamit zaky se soudni moci jako treti oddélenou a nezavislou modi, fungujici jako
korektivni mechanismus k moci zakonodarné a vykonné.

METODA:

Prezentace, diskuse

POSTUP:

A

1. Lektor ozndmi, Ze se mUlZe stat, Ze i zékon, ktery byl schvédlen Parlamentem
a podepsén prezidentem, mUze byt Spatny - mulZe tfeba porusovat lidska
préava garantovana Ustavou.

Lektor se pta 7akU, zda je napadéa néjaky zékon ¢i hlasovani,
u néhoz by mohlo byt podezieni, Ze odporuje Ustavé.

o
=
o
=

V4

Lektor se pta, zda zaci védi, jak se resi situace, kdy ma nekdo pocit,
ze je zakon spatny, ze odporuje Ustave i porusuje lidska prava?
2. Lektor promitne slide 8 z prezentace a diskutuje s Zaky, v ¢em mUzZe byt toto

hlasovani problematické. Lektor mUze pripomenout otézku v referendu o zfizenf
vesnice pro 10zu (SS_T3_H1).

4. Lektor promitne slide 9 a vysvétli zakiim, - '
7e NEZAVISLE SOUDY (SOUDNI MOC) jsou
tretim KLICOVYM pilifem demokracie.

3. Lektor oznami, ze soulad sporného zakona ‘
& hlasovani s Ustavou zkouma Ustavni soud.

N S|

5. Lektor se 74kl pta, zda rozumiéji symbolice
na obrazku, pripadné ji vysvetluje:

Postava Zeny: fimska bohyneé lustitia
(SpravedInost);

Vahy: predstavuji nastroj, kterym

se spravedInost rozhoduje (ANO/NE);

v

Mec: predstavuje moc, kterou
spravedInost vykonava;

Paska pres oci: predstavuje
nestrannost, s jakou rozhoduije.

IN SENIIN OL

*Obrdzek z Freepik.com







FAZE 4:
REKAPITULACE HODINY

DOBA TRVANI:

max. 5 minut
CiL:

Usadit poznatky Zak{ o rolich jednotlivych aktérd reprezentujicich rizné typy mocf
v demokratickém procesu.

METODA:

Diskuse

POSTUP:

1. Lektor klade z&kim nésledujici otazky:

+ Jakou roli ma Parlament v uvedeni navrhu, aby se mohli ob¢ané
sami rozhodovat, co bude financovano z jejich dani, do praxe?

+ Co je potreba, aby navrh v Parlamentu prosel?

+ Jakou roli ma v tomto procesu prezident?

+ Ajakou vlada?

+ Co kdyZ bude z&kon odporovat Ustavé? Kdo to posoudi a zrusi?

* Proc je moc rozdélend mezi zakonodarnou, vykonnou a soudni?
Co hrozi, pokud by se veSkera moc koncentrovala jen v jednom misté?

2. Lektor ozndmi, Ze pristi hodina se bude vénovat rekapitulaci poznatkd
z doposud uskutecnenych hodin a bude mit charakter soutéze.

IN SENIIN OL
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SS_T5 - PRACOVNI LISTY
Tentokrat ses dozvédél/a, jak prosadit svij ndpad do podoby zakona. Je to podle tebe
snadné, nebo naopak naroc¢né, prosadit zménu zakona? Proc si to myslis?

Vis o né&jakém zakoné, ktery v posledni dobé vznikl nebo se zménil? Kdo o to nejvic
usiloval a proc?







ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T1 H1
TEMAC. 2 SVET PODLE 7AKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1

TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1

PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT 5SS T3 H2
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4_H2
TEMAC.5 JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1

> TEMAC. 6 REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1
PRAKTICKY BLOK

TEMA C. 7 SKOLA = KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1
TEMAC.8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
TEMA C.9 7ACI: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2
TEMA C. 10 TVORIME ViZI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2

TEMA C. 11 OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11 H1+2

PREZENTACNI BLOK
JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2

PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNT SETKAN( 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzdélavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

REKAPITULACE §=

1. HODINA

EVROPSKA UNIE multikulturn{
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy centrum
Operacni Vyzkum, vyvoj a vzdSlavani ) ‘

peracni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI, praha

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Projekt Participace zak{ na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif

O)1POjaW OpPOANId



HODNOTY POSTOJE
ROZVIJENE

KOMPETENCE

VYV TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI ZNALOSTI

A KRITICKE POROZUMENI
sobé samému - Zaci si mohou sami
zhodnotit, co védi o demokracii jak po
praktické, tak i po teoretické strance

Zdroje:

Kompetence pro demokratickou kulturu [online],
URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.
Core Competenaes in C/\/ ic Engagement [online],

h
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VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 6:

REKAPITULACE

1. HODINA

CiL HODINY

Z&ci rekapituluji informace, které se dozvédéli v priibéhu teoretického bloku.
Rekapitulace probiha formou zabavného testu.

POMUCKY

Prezentace SS_T6_H1 Prezentace
Dokument SS_T6_H1 Privodce metodikou
Dokument SS_T6_H1 Rekapitulace - odpovédni arch
« NAVOD NA TISK: kazda skupina obdrzf jednu kopii ve forméatu A3
Dokument SS_T6_H1 Rekapitulace - spravné odpovédi

« NAVOD NATISK: 1 kopie ve formatu A4
(pouze pro potreby lektora)

Dokument SS_T6 Pracovni list
« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého zaka
Drobny dar vitéz{m (napf. cokoladové tycinky)







ﬁ\

FAZE 1: SOUTEZNI KV
DOBA TRVANI:

max. 35 minut

CiL:

Rekapitulace predchozich témat - pfimé a zastupitelska demokracie.
METODA:

Soutezni kviz

O TIP NA UVOD:

+ Lektor nevahé Zaky chvalit za jakoukoliv reakci. Zaci se pak neboji projevovat.

+ Zamé&Feni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s zaky opakuje v Uvodu
kazdé hodiny spolu s predstavenim jeji specifické naplné.

POSTUP:

1. Lektor z&kim ozndmi, Ze Gcelem hodiny je rekapitulace doposud nabytych poznatkd.

2. Lektor zopakuje, ze smyslem programu je orientace v demokratickém
systému CR a pochopeni toho, jak Ize prosadit vlastnf z&jmy.

3. Lektor rozda zakim wytistény dokument SS_T6 Pracovni list a vysvétli jim,
ze maji k dispozici Pracovni list k tématu ¢. 6, ktery jim usnadni orientaci
v programu. V ném najdou dUlezité informace i podnéty k vlastnim Gvaham.
Pracovni list si mohou vyplnit po skoncenf vyuky, a pfipomenout si tak
vSechno, co v pribéhu vyuky zazili a co se dozvédéli. Tento pracovni list je
urcen pro nasledujici jednu vyucovaci hodinu.
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4. Lektor oznami, ze rekapitulace bude mit podobu soutézniho kvizu a rozdelf
zaky do 3 (Ci vice) skupin.

5. Lektor rozdé zakiim odpovédni arch z dokumentu SS T6_H1 Rekapitulace -
odpovédni arch.

6. Lektor promitne zadkim kvizovou otazku (prezentace SS_T6_H1 Prezentace),
vyzve skupiny ke kratké poradé nad spravnou odpovédi a k zapsani odpovédi
do odpovedniho archu.

7. Lektor promitne spravnou odpoveéd. Poté nasleduje dalsi otazka.

Otazek je celkem 17. Lektor se mlZe u nékterych otdzek zastavit
a hloubéji je s zaky diskutovat. Nenf nutné stihnout kviz cely.
8. Ke konci lekce lektor vyzve skupiny, at spocitaji spravné odpovedi.
Vitézna skupina obdrzi drobny dar (napr. cokoladové tycinky).

9. Lektor oznami, ze pristi hodinu se budou vénovat tomu, co by Slo z pohledu
738kd na Skole zménit ¢i zlepsit.







FAZE 2: UZAVRENI TEORETICKE
CASTI PROGRAMU

DOBA TRVANI:

max. 10 minut

1. Lektor mdze s 7aky diskutovat o probéhlé teoretické ¢asti programu, pté se jich,
co je bavilo nejvic, co je nejvic prekvapilo, co nového a uzite¢ného se dozvedeli.

2. Lektor oznami, ze pristi hodinu se budou vénovat tomu, co by slo z pohledu 7akd
na Skole zmeénit ¢i zlepsit.
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SS_T6_H1 REKAPITULACE - ODPOVEDNI ARCH

REKAPITULACE:
ODPOVEDNI ARCH

POKYNY PRO ZAKY:

ZAKROUZKUJTE SVOU ODPOVED.
U SPRAVNE ZODPOVEZENE OTAZKY NAPISTE OK.

~ rNs

U SPATNE ZODPOVEZENE OTAZKY UDELEJTE KRIZEK.

OTAZKA 1

a b c
OTAZKA 2

a b C d
OTAZKA 3

a b C d
OTAZKA 4

a b c
OTAZKA 5

a b C
OTAZKA 6

a b C d
OTAZKA 7

a b C d
OTAZKA 8

a b C d
OTAZKA 9

a b C d
OTAZKA 10

a b C d
OTAZKA 11

a b C d
OTAZKA 12

a b c d
OTAZKA 13

a b C d
OTAZKA 14

a b C d
OTAZKA 15

a b C d
OTAZKA 16

a b c
OTAZKA 17







SS_T6_H1 REKAPITULACE - SPRAVNE ODPOVEDI

REKAPITULACE:
SPRAVNE ODPOVEDI

OTAZKA 1
) : :
OTAZKA 2 ~
a m C d
OTAZKA 3 ~
a b C m
OTAZKA 4 ~
) : :
OTAZKA 5 ~
: a ()
OTAZKA 6 ~
a b C m
OTAZKA 7 ~
a b C d
OTAZKA 8 ~
a b C m
OTAZKA 9 g
a b C d
OTAZKA 10 -~
a b C m
OTAZKA 11 ~
m b C d
OTAZKA 12 ~
a b c d
OTAZKA 13 et
a b C m
OTAZKA 14 ~
a b C d
OTAZKA 15 d
m b C d
OTAZKA 16 ~
a b c
OTAZKA 17 o







SS_T6 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST C. 6: REKAPITULACE

Se spoluzaky a spoluzackami jste meli moznost prozkoumat primou i zastupitelskou
demokracii, zjistili jste, jaky je rozdil mezi demokratickym a autoritativnim
rozhodovanim. Poznali jste, jakou slozitou cestou musi projit navrh na zmeénu,
aby se z néj stal prijaty zakon. Ted je tedy ¢as na malou rekapitulaci.

Jakou nejzajimavéjsi informaci si z hodin o demokracii a demokratickém
rozhodovani odnasis?

Libily se ti simula¢ni aktivity (,Vesnice pro lGzu” nebo ,Jak vymalovat tfidu")?
Prekvapili té v prlbéhu téchto aktivit svymi reakcemi spoluzaci a spoluzacky?
PFekvapil/a jsi n&&im sam/sama sebe? Cim?







ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T1 H1
TEMAC. 2 SVET PODLE 7AKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1
TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1
PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT 5SS T3 H2
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4_H2
TEMAC.5 JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1
TEMA C. 6 REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1

PRAKTICKY BLOK

> TEMA C. 7 SKOLA - KDO 0 CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1

TEMAC.8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
TEMA C.9 7ACI: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2
TEMA C. 10 TVORIME ViZI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2
TEMA C. 11 OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11 H1+2
PREZENTACNI BLOK
JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2

PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNT SETKAN( 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzdélavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

KDO O CEM ROZHODUJE

1. HODINA

EVROPSKA UNIE multikulturn{
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy centrum
Operacni Vyzkum, vyvoj a vzdSlavani ) ‘

peracni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI, praha

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Projekt Participace zak{ na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif

O)1POjaW OpPOANId

-



HODNOTY POSTOJE

aktivity se snazi praktickou formou obcanska uvédomeélost - |lektor skrze
upozornit na potfebnost a potencial aktivity podporuje postoj, ze kazdy zak
participace na vybranych oblastech ma urcitou roli ve Skole a Ze Ize tuto roli
spravy Skoly rozsSifit o aktivni participativni jednani

ROZVIJENE

KOMPETENCE

V TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI ZNALOSTI

A KRITICKE POROZUMENI
analytické a kritické mysleni - aktivity sobé& samému - je podporovan nahled
umoznuji vécné zhodnoceni fungovani Skoly, na moznosti participace Zaka na
Urovné participace zak a moZnosti zmény zalezitostech Skoly

jazykové a komunikaéni dovednosti - Zaci mohou detailngji porozumét

je dan prostor pro prezentace vystup( nalezitostem spjatym se spravou skoly

skupinové prace a mohou k nim vytvaret hodnotici
SEROYNE]

Zdroje:
Kompetence pro demokratickou kulturu [online],
URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.

Core Competencies in Civic Engagement [online],
URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement.
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http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 7:

KDO O CEM ROZHODUJE

1. HODINA

CiL HODINY

Z4ci se sezndmi s priklady $kol, kde se Z4ci vice podileji na rozhodovani o fungovani
Skoly. Poté sami definuji, kdo ma kompetence k rozhodovani o zakladnich otazkach
v jejich vlastni Skole a zamysli se nad tim, pro¢ tomu tak je.

POMUCKY

Dokument SS_T7_H1 Privodce metodikou
Dokument SS_T7_H1 Co funguje jinde

Dokument S8_T7_H1 Venn(v diagram
. NAVOD NA TISK: 3 kopie ve forméatu AO

B TISKARNA A3 — VLASTNOSTI — PAGE SETUP: PAGE SIZE: A3;
OUTPUT SIZE: A3; PAGE LAYOUT: POSTER 2 x 2

TISKARNA A4 — VLASTNOSTI — PAGE SETUP: PAGE SIZE: A4;
OUTPUT SIZE: A4; PAGE LAYOUT: POSTER 3 x 3

Dokument SS_T7_H1 Otézky pro Venndv diagram
NAVOD NA TISK: 1 kopie ve forméatu A4, idealné na ctvrtku

= — BAREVNE, OBOUSTRANNY TISK

— OTAZKY NASTRIHAT, KAZDA SKUPINA OBDRZi 1 SADU

Dokument SS_T7 Pracovni list
« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého zaka
Lepici guma nebo magnetky

Barevné fixy







FAZE 1:
PRiIKLADY PARTICIPACE ZAKU
NA SKOLACH - CO FUNGUJE JINDE?

DOBA TRVANI:

max. 15 minut
CiL:

Inspirovat zaky k premysleni o moznostech hlubsiho zapojeni do chodu skoly. Smyslem
této aktivity je pouze podnitit pfemysleni o moznych zmeénach na skole, nikoliv vymyslet
konkrétni zplsob ¢i oblast zdkovské participace. Idedlnim vysledkem evokace je ,aha”
efekt a zajem o téma.

METODA:

Diskuse

©O TIP NA UVOD:

+ Lektor ovéfruje, zda Zaci spravné rozuméji pojmdm, které v hodiné zazni,
pfipadné je dovysvétli: rozhodovani na Skole, Skolni parlament,
participace zaka.

Lektor nevaha Zaky chvalit za jakoukoliv reakci. Z4ci se pak neboji projevovat.

ZaméFeni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR

a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s zaky opakuje v Uvodu
kazdé hodiny spolu s pfedstavenim jeji specifické naplné.

DOPORUCENI: LEKTOROVAT TEMA C. 7 A 8 VE DVOUHODINOVEM BLOKU

Témata €. 7 a 8 je vhodnéjsi provadét v ramci dvouhodinového bloku. Obé témata
pracuji se shodnymi Vennovymi diagramy - resp. téma €. 8 rozviji vystupy dosazené
v pribéhu tématu ¢. 7.

POSTUP:

O TIP:

Ucitel mUZe na Uvod rozvinout téma prichazejici dospélosti (,za nékolik let budete

volit, pokud se vam néco nelibi, je potfeba o tom diskutovat, pojmenovat to, najit
argumenty a navrhnout rfeseni, ,nadavani pod vousy" nic neresi).
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1. Lektor oznami, ze vzdélavaci program vstupuje do druhé faze. V ni zaci budou
hledat, co by se na Skole dalo zménit a jak to udélat.

2. Lektor oznami napln dnesSni hodiny: podivat se, jaké zakovské iniciativy
se na jinych Skolach podarilo uvést do praxe a pokusit se v nasledujicich
setkanich najit prostor pro zakovskou iniciativu také na této skole.

3. Lektor rozdd zakim vytistény dokument SS_T7 Pracovni list a vysvétli jim,
ze maji k dispozici Pracovni list k tématu ¢. 7, ktery jim usnadni orientaci
v programu. V ném najdou podnéty k vlastnim Uvaham. Pracovni list si mohou
vyplnit po skonceni vyuky, a pfipomenout si tak vsechno, co v pribéhu vyuky
zazili a vytvorili. Tento pracovni list je urCen pro nasledujici jednu vyucovaci
hodinu. Lektor se pt& zakd, zda je napada néjaky priklad Uspésné Zakovské
iniciativy — at uz na jejich skole, nebo jinde.

4. Lektor predstavi zakim priklady zmén v prostredf
Skoly, které jsou popsané v podkladovém textu VARIANTA:
SS_T7_H1 Co funguije jinde. Lektor si m{iZe vybrat jen Lektor vybere pouze 1
nékteré uvedené priklady nebo vnést do diskuse vlastni. priklad, ktery s Zaky

5. Lektor s #&ky diskutuje, zda by takové aktivity byly — FRAGUSAIENAZEEES
na Skole myslitelné, prfipadné co by realizaci
takovych ¢i podobnych aktivit stalo v cesté.




FAZE 2:
KDO ZDE O CEM ROZHODUJE?

DOBA TRVANI:

max. 20 minut

CiL:

Zmapovat soucasné kompetence k rozhodovani na Skole a podnitit zaky k uvazovani
0 zakovskeé participaci.

METODA:

Prace s Vennovym diagramem

POSTUP:

1. Z&ci jsou rozdéleni do 3 skupin. Lektor vysvétli, 7e 74ci ted zmapuji, kdo ve $kole

o Cem nyni rozhoduije.

@ DULEZITE!

PFi rozdéleni do skupin je nutné zabranit koncentraci slabych ¢ odbojnych Zak( v dané
skupiné. Lektor, pokud Zaky zna, skupiny namixuje prospéchové i genderové.

2. Skupina si voli mluvciho. Mluvci

jediny vylepuje otazky do sekci
diagramu, ridi diskusi skupiny
o tom, kam budou vlepeny (dava
hlasovat), predstavuje vysledky.
Mluvei  skupiny  tuto  funkci
zastava v pribéhu témat 7 i 8.

. Kazda skupina dostane predtisteny

Vennav
SS T7_H1

diagram (dokument

Venndv diagram)
a sadu rozstrihanych otazek
(dokument SS_T7_H1 Otézky
pro Venn(v diagram). Jedna
sada otazek se tyka prostredi
a rezimu tridy, druha prostredi
a rezimu skoly a treti sada otazek
se vztahuje k obsahu a formé
vyuky. Wytistény Vennlv diagram
nalepi  kazda  skupina na
flipchartovy papir.

O TIP:

Pokud lektor tfidu dobre zna, muze
mluvdi skupin urcit direktivné. Mélo by
se jednat o dobre verbalné vybavené
2aky se silnou pozici v tfidnim kolektivu.

O TIP:

Lektor se Zakd zeptd, zda znaji Vennlv
diagram. Vysvétli, Ze ukazuje pruniky
mnozin a vztahy mezi nimi.

O TIP:

Lektor mdzZe pfipravit vlastni otazky. Cim
konkrétnéjSi a zacilenéjSi na prostredi

konkrétni Skoly budou, tim vétsi je
pravdépodobnost, ze k tomu Zaci budou
mit co fict.

U9 O

V4
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4. Z4ci ve skupinach jsou vyzvani, aby se zamysleli nad otdzkami a nalepili je cernou
barvou vzhlru do Vennova diagramu podle toho, jak vnimajf, Ze to ve skute¢nosti
u nich ve tfidé/Skole je. Zaci odpovidaji vZdy na otézku ,Kdo rozhoduje?”

@ DULEZITE!

Je tfeba, aby Zaci k presunlm dochdazeli uvnitf svych skupin demokraticky,

tj. na kazdém presunu se musi vétSinové shodnout. (idedlni postup je hlasovani
otazku po otazce, zda by o tomto chtéli zaci rozhodovat).

O TIP:

Lektor mUzZe uvést priklad rozhodovani:

"Kdo rozhoduje o tom, kam pojedete na Skolni vylet?"

Pokud Skolni vylet planuji a organizuji zaci sami, pak bude otazka
vylepena do sektoru ZACl. Pokud o tom rozhoduje ucitel,
pak se objevi v sektoru UCITELE. Pokud o tom rozhoduiji spole¢né,
pak se otazka objevi v prianiku obou sektord.

5. Na konci aktivity mluvei  skupin
predstavi, k cemu skupiny dosly.
Skupiny si navzajem prohlédnou
vysledky své prace a pripadné
diskutuji, zda souhlasi s wvysledkem
v ostatnich skupinach.

ZACl A
REDIT EL

@ DULEZITE!
Lektor vyzve Zaky, aby nechali

papirky s otazkami tam, kde jsou;
v Zadném pripadé je nyni neodlepuiji!

Coma

\Qﬂuzm?

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

6. Lektor si Vennovy diagramy s nalepenymi
otazkami zdokumentuje a uchova pro
nasledujici hodinu, kde se s nimi bude
dale pracovat.

Foto: archiv MKC Praha.




FAZE 3: PROC ROZHODUJE TEN,
KDO ROZHODUJE?

DOBA TRVANI:

max. 10 minut

CiL:

Zpochybnit samozrejmost kompetenci k rozhodovani v danych otazkach.

METODA:

Diskuse

POSTUP:
1. Lektor prochazi vyplnéné Vennovy diagramy a pta se 7akd, napr.:
* Proc myslite, ze zrovna o této otazce rozhoduje ten, kdo rozhoduje?
+ Dokazete si predstavit, Ze by to mohlo byt jinak?
+ Kdo o ¢em rozhoduje tfeba ve vasich rodinach?
Co by mohlo byt jinak?
+ Jaksilné je vase slovo v rodinném rozhodovani?

+ Jaksilné je vase slovo v rozhodovani ve Skole?

Chtéli byste, aby vase slovo mélo vétsi vahu? Proc?

O TIP:

Neni nutné projit vSechny otazky.

2. Lektor sdéli zakiim, Ze v pfisti hodiné budou s Vennovymi diagramy déle
pracovat a budou se bavit o tom, zda by o nékterych vécech nemohl rozhodovat
nekdo jiny nez v tuto chvili.
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SS_T7_H1 VENNUV DIAGRAM

VENNUV DIAGRAM

KROK 1 KROK 2 OZNACTE TEMA: TRI'DA
KDO O CEM ROZHODUJE? KDO BY O CEM MEL ROZHODOVAT? -~

POKYNY PRO ZAKY: Y POKYNY PRO ZAKY: SKOLA
UMISTETE PAPIREK S OTAZKOU DO PRESUNTE PAPIREK PODLE TOHO, WU KA
VYSECi PODLE TOHO, JAK JE TO TED. JAK BYSTE TO CHTELI (CERVENA BARVA).

0O tomto rozhoduji SPOLECNE Zaci a Feditel

O tomto rozhoduji JEN Zaci O tomto rozhoduje JEN Feditel

ZACI
REDITEL

REDITEL
UCITELE

O tomto rozhoduiji
vSichni SPOLECNE
(Zaci, ucitelé

a reditel)

O tomto rozhoduji SPOLECNE Zaci a ucitelé O tomto rozhoduji SPOLECNE Feditel a ucitelé

O tomto rozhoduji JEN ucitelé







SS_T7 _H1 OTAZKY PRO VENNUV DIAGRAM

OTAZKY PRO VENNUV DIAGRAM
SKUPINA 1: TRIDA (PROSTREDI A REZIM)




OTAZKY PRO VENNUV DIAGRAM
SKUPINA 1: TRIDA (PROSTREDI A REZIM)

_B< ___________________________________________________
O BARVE LAVIC, ZIDLI, STEN?

_§< ___________________________________________________
O VYBAVENI TRIDY (PC, PROJEKTOR...)?

_2< ___________________________________________________
O VYZDOBE TRiDY (PLAKATY, OBRAZY...)?

—B< ___________________________________________________
CO JE NA NASTENCE?

_B< ___________________________________________________
KDO, KDE A S KYM SEDI (ZASEDACI PORADEK)?

—S< ___________________________________________________
CO SE SMi A NESMi PODLE SKOLNIHO RADU?

_8< ___________________________________________________
CO SE KOUPi Z TRIDNIHO FONDU?

_B< ___________________________________________________




SS_T7 _H1 OTAZKY PRO VENNUV DIAGRAM

OTAZKY PRO VENNUV DIAGRAM
SKUPINA 2: SKOLA (PROSTREDI A REZIM)

O BARVE, VYZDOBE A VYBAVENiIi CHODEB
(NAPR. KRESLA, ZIDLE, STOLKY, FOTBALKY...)?

CO JE NA SKOLNIM WEBU, FACEBOOKU,
INSTAGRAMU NEBO V CASOPISE?

O MOZNOSTI VYUZIT PC, TISKARNY, PROJEKTOR
PRO MIMOSKOLNI AKTIVITY ZAKU?

O VYUZITi SKOLNi ZAHRADY (CO SE BUDE PESTOVAT,
JAK BUDE VYPADAT, KDO TAM SMi CHODIT)?




OTAZKY PRO VENNUV DIAGRAM
SKUPINA 2: SKOLA (PROSTREDI A REZIM)

_§< ___________________________________________________
O BARVE, VYZDOBE A VYBAVENIi CHODEB

(NAPR. KRESLA, ZIDLE, STOLKY, FOTBALKY...)?
_8< ___________________________________________________

O VYBAVENI TELOCVICNY/HRISTE?

_8< ___________________________________________________
CO JE NA SKOLNIM WEBU, FACEBOOKU,

INSTAGRAMU NEBO V CASOPISE?
—2< ___________________________________________________

O VYUZiVANI TELOCVICNY/HRISTE MIMO VYUKU?

_8< ___________________________________________________
O MOZNOSTI VYUZIT PC, TISKARNY, PROJEKTOR

PRO MIMOSKOLNI AKTIVITY ZAKU?
—§< ___________________________________________________

O REZIMU PREZOUVANI?

—§< ___________________________________________________
JAKA JiDLA BUDOU V NABIDCE?

—§< ___________________________________________________
O VYUZITi SKOLNi ZAHRADY (CO SE BUDE PESTOVAT,

JAK BUDE VYPADAT, KDO TAM SMi CHODIT)?
_S< ___________________________________________________




SS_T7 _H1 OTAZKY PRO VENNUV DIAGRAM

OTAZKY PRO VENNUV DIAGRAM
SKUPINA 3: VYUKA (OBSAH A FORMA)

JAK A KDE SE TO BUDEME UCIT (PREDNASKY, HRY,
SOUTEZE, POKUSY, VE TRIDE, VENKU, NA EXKURZI)?

JAK BUDEME TESTOVANI (PiSEMKA,
U TABULE, O SAMOTE V KABINETU...)?

O PODOBE A PROGRAMU SKOLNICH AKCi (PROJEKTOVY
DEN, AKADEMIE, AKCE PRO RODICE, CHARITA...)?

O MOZNOSTI VYMENIT UCITELE,
HODNOTIT HO, KRITIZOVAT HO?




OTAZKY PRO VENNUV DIAGRAM
SKUPINA 3: VYUKA (OBSAH A FORMA)

_8< __________________________________________________
CO SE BUDEME UCIT (VYBER LATKY A PREDMETU)?

_8< __________________________________________________
JAK A KDE SE TO BUDEME UCIT (PREDNASKY, HRY,

SOUTEZE, POKUSY, VE TRIDE, VENKU, NA EXKURZI)?

_8< __________________________________________________
JAK BUDEME TESTOVANI (PiSEMKA,

U TABULE, O SAMOTE V KABINETU...)?
—2< __________________________________________________

O TOM, KAM A NA CO PUJDEME NA EXKURZI, DO KINA?

_8< __________________________________________________
KAM POJEDEME NA VYLET, VYJEZD, LYZAK?

—§< __________________________________________________
O CEM BUDE TRIDNICKA HODINA?

_§< __________________________________________________
O PODOBE A PROGRAMU SKOLNICH AKCi (PROJEKTOVY

DEN, AKADEMIE, AKCE PRO RODICE, CHARITA...)?

—§< __________________________________________________
O MOZNOSTI VYMENIT UCITELE,

HODNOTIT HO, KRITIZOVAT HO?
_S< __________________________________________________




SS_T7_H1 CO FUNGUJE JINDE

CO FUNGUJE JINDE?
INSPIRACE (NEJEN) ZE ZAKLADNICH SKOL

TRIDA: PROSTREDI A REZIM
+  SOU Praha Cakovice: Zaci vymyslili a realizovali $kolni soutéz
ve vanocni vyzdobé tFid
+ Zdroj: SOS a SOU Cakovice: Vdnocni vwzdoba trid [online],
URL: https://www.sou-cakovice.cz/vanocni-vyzdoba-trid/.

. Neziskovka Oteviena $kola: Prostor pro volnou praci Zakd

Minimalné jednu hodinu tydné se Zaci sami ve vyucovaci hodiné vénujf
samostatné praci.

+ Zpracovavaji téma, které si sami zvolili. Ucitel je pobliz, aby poradil,
odpovednost je na jednotlivych zacich.

+ Otazka k diskuzi se Zaky: Jak ma ucitel takovou praci hodnotit? Pro co
se tento styl vyuky hodi a pro co ne?

* Zdroj: Oteviené vyucovani, Wikipedie: oteviena encyklopedie [online],
URL: cs.wikipedia.org.

. ZS Hnévotin: Relaxaéni balény misto Zidli
« Z&ci se shodli, Ze je chtgji, 3kola to zafidila.

+ Zdroj: Lucie Herberova: Nevozte déti do Olomouce! Nase tridy maji
i gau¢, olomoucky.denik.cz (21.11. 2008).

SKOLA: PROSTREDI A REZIM

. Zakladni Skola Ohradni, Praha 4: Venkovni amfiteatr
+ Vitézny navrh ze soutéze ,Lepsi Skola”, ktery pripravili primo zaci skoly.
- ,Proc byt zavreni ve sSkole, kdyz je venku krasné,” fekl o amfiteatru jeden
7 73k0, kteri ho navrhli béhem diskuse ve Skolnim parlamentu.

+ Amfiteatr se sklada z relaxacni zény se skluzavkou, lavic umoznuijicich
venkovni wuku ¢i divadelni predstaveni. Odménu ve wysi 50 000 K¢
ze soutéze doplnil wtézek z dobrocinného béhu a prispévek méstske asti.

+ Zdroj: Vit Drbal: V Amfiteatru se budou déti z Michle ucit relaxovat,
prahas.cz(2.11.2017)

. ZS Praha 10: Italska kuchyné - salatovy bar a skolni obé&dy

« Z4ci a rodice volali po proméné jidelnicku. Reditel jejich volani vyslysel:

Skola zridila salatovy bar a moznost dat si italsky obed.



https://www.sou-cakovice.cz/vanocni-vyzdoba-trid/
https://cs.wikipedia.org.
https://olomoucky.denik.cz
http://www.praha4.cz/V-Amfiteatru-se-budou-deti-z-Michle-ucit-i-relaxovat.html

Za stravovaniv skolnf jidelné je zodpovedny reditel + vedouci Skolnf jidelny,
tvorba jidelnicku se ridi jednak financni ¢astkou (rodice platf suroviny, stat
plati mzdy kucharek, energie a dalsi vydaje), jednak tzn. ,spotrebnim
koSem" - predepsanym sloZzenim (kolik ma& byt masa, kolik sacharidd,
kolik mlécnych vyrobkd, zeleniny atd.). Zda se, Ze jsou vSichni Stastnf.
Zdroj: Jan Bélohuby: Saldtové bary jsou uz téméF ve véech ZS Prahy 10,
nasepranal0O.cz (24. 4. 2014).

«  ZSJilové u Prahy, Z5 Bil4: VytvoFeni vlastnich pravidel

Z&ci nejprve diskutovali v hoding v mensich skupinkach, kdy méli za kol
naformulovat pét povinnosti a pét prav zaka.

+ Jednotlivé skupinky predstavily své navrhy pred tabuli, z téch,
které se opakovaly, zvolily ty, na kterych se tfida shodla, Ze jsou presnejsi.

V ramci Skolnfho parlamentu je predstavili zastupci jednotlivych trid
a pravidla, na kterych se shodli zastupci vétSiny tfid, se stala soucasti
Skolniho radu.

Z4ci si zavedli ,7olika” - da se pouZit jednou mésiné jako omluva
ze zkouseni nebo pisemky (pouze u 78kd, co nemaji Z&dné prestupky
proti Skolnimu radu).

Zdroj: Pravidla pro oteviené vyucovani [online],
URL: http://www.otevrene-vyucovani.cz/pravidla/pravidla.htm.

VYUKA: OBSAH A FORMA

«  Skola da Vinci, Dolni BfeZany: Zaci hodnoti pedagogy
Soukroma gkola (MS, ZS, gymnézium), Skolné 110 000 K¢ rocné.
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby poskytovali zpétnou vazbu i VvOci
pedagoglm. V pripadé dlouhodobé a velmi konkrétné podlozené
nespokojenosti se pfipad projednava na skolnfm shroméazdéni a mize
vést az k propusténi pedagoga.
Ve Skole nenf parlament ani tridni samosprava, kazdy tyden je tridnicka
hodina, kterd je zamérena na reseni konkrétnich problémU a pravidelné
(minimalné jednou za 3 meésice) snémy celé Skoly (dfive nez Zaci néco
vznesou, musi si pfipravit argumenty a predem ziskat podporu).
Zdroj: Skola Da Vinci [online], URL: www.skoladavind.cz.

. ZS Dr. Malika, Chrudim: Sebehodnoceni

Doplfiuje hodnocenf ucitele, které mize byt slovni nebo pomoci zndmek.

Z&ci jej vyplniuji sami napfiklad na konci kazdé hodiny nebo na konci
tydne/Ctvrtleti/pololeti.

Funkce: informativni funkce, didakticka, formativni (vychovna) - sebepojeti
7aka, mUze indikovat problémy se sebevédomim, uci Zaky pracovat s chybou.



https://nasepraha10.cz
http://www.otevrene-vyucovani.cz/pravidla/pravidla.htm
https://www.skoladavinci.cz

Uskali a problémy: nekriticnost 7&ka (stejné ¢asto podcefovanf
i precenovani schopnosti).

Zdroj: ZS Chrudim, Dr. J. Malika: Skolnf Fad [online],

URL: http://www.zsmalika.cz/rodic/skolni-rad.aspx.

Skola da Vinci, Dolni BFeZzany: Z&ci si rozhoduiji, co se budou uéit

Vyuka cestiny napriklad probiha spolecné pro osmou a devatou tridu,
zaci si mohou vybrat, zda ptjdou do skupinky zabyvajici se literaturou,
mluvnici nebo tvircim psanim, ale maji povinnost zUcastnit se minimalné
tff blokd od kazdého.

Podle vyucujicich vede tento postup k zodpovédnosti (ale zaroven
dodavaji, ze ne kazdy to zvlada).

Zaci majf pravo se ucitele zeptat, pro¢ se danou véc udf, a on to musf
umeét obhajit: ,Kdyz si to neobhajim, tak se to proste neucime.”

Zdroj: Skola Da Vinci [online], URL: www.skoladavinci.cz.,



http://www.zsmalika.cz/rodic/skolni-rad.aspx
https://www.skoladavinci.cz




SS_T7 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST C. 7:
KDO O CEM ROZHODUJE

Dneska jste se spoluzaky a spoluzackami zkouseli dat dohromady, kdo ve Skole
o Cem rozhoduje. Pracovali jste s Vennovymi diagramy. Jak se ti ve skupiné
pracovalo? Zkus si ted namalovat podobny diagram pro rozhodovani u vas doma
nebo tfeba ve skautském oddile, zakladni umélecké Skole, domé déti a mladeze
nebo kdekoliv jinde, kam pravidelné chodiS. Osoby i oblasti rozhodovani,
které budeS$ k osobam pfifazovat, jsou zcela na tobé.




Podivej se na Venn(v diagram, ktery sis namaloval/a.
Souhlasi$ s tim, Ze o zminénych oblastech rozhoduiji zrovna tihle lidé?

Mohlo by to tfeba byt i jinak? Jak?
Jestli chce$, mizes$ si namalovat svij ,idealni” Venn(v diagram.




ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNIi SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NENI DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T1_H1
TEMA C. 2 SVET PODLE ZAKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1
TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1
PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS T3 H2
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS T4 H2
JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT S8 T5 H1
REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1

PRAKTICKY BLOK

SKOLA — KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS_T7_H1

SKOLA - KDO MA O ¢EM ROZHODOVAT 45 mMINUT SS T8 _H1

7ACI: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2
TVORIME vizI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2
OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS.T11_H1+2
PREZENTACNI BLOK

JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2

PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNI SETKANT 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzd&lavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

KDO MA O CEM ROZHODOVAT
1. HODINA

\ ~ . ,
ARSI £\VROPSKA UNIE multikulturni
2 2 Evropské strukturaini a investiéni fondy k centrum
Oy éni Vyzkum, vyvoj délavani . .
* gk peracni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI, praha
ovy

MLADEZE A TELOVYCHC

Projekt Participace z&kd na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif
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HODNOTY POSTOJE

aktivity se snazi praktickou formou obcanska uvédomeélost - lektor
upozornit na potfebnost a potencial zprostfedkovava moznost realisticky
participace na vybranych oblastech posuzovat participativni roli Zaka
spravy Skoly v oblasti spravy Skoly

odpovédnost - je diskutovana otazka
odpoveédnosti Zaka za rozhodovani
v oblasti spravy Skoly

sebedUivéra - je podporovana iniciativa
aktivné se zapojovat do vybranych oblasti
spravy Skoly

ROZVIJENE

KOMPETENCE

V TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI ZNALOSTI

A KRITICKE POROZUMENI
aktivni naslouchani - lektor vytvari sobé& samému - zakovi jsou
podminky pro sdileni nazort a postojd kontextualné predstaveny nalezitosti
spjaté s participaci Zzaka na chodu Skoly

Zdroje:

Kompetence pro demokratickou kulturu [online],

URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.

Core Competencies in Civic Engagement [online],

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement.
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http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 8:

KDO MA O CEM ROZHODOVAT

1. HODINA

CiL HODINY

Z&ci zmapuiji potencial pro zménu v rozhodovacich kompetencich v prostfedi své
Skoly. O vSem demokraticky diskutuji a na zaver hodiny kazdy zak sam za sebe napiSe,
co by chtél ve Skole zménit.

POMUCKY

. 3 Vennovy diagramy z predchozi hodiny
Dokument SS_T8 H1 Privodce metodikou
Dokument SS_T8_H1 Co bych zménil

« NAVOD NA TISK: cca 7 kopif ve formatu A4 (pro béznou tridu),
rozstrihat podle naznaceni, kazdy zak obdrzi
1 prouzek se tfremi otazkami a o dalsi
si v pripadé potreby mlze pozadat.
Dokument SS_T8 Pracovni list
« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého zaka
Lepici guma nebo magnetky

Barevné fixy







FAZE 1: REKAPITULACE
PREDCHOZi HODINY

DOBA TRVANI:

max. 5 minut

CiL:

Zrekapitulovat stavajici kompetence k rozhodovani na skole.

METODA:

Diskuse nad Vennovymi diagramy

O TIP NA UVOD:

+ Lektor nevaha zaky chvalit za jakoukoliv reakci. Z4ci se pak neboji projevovat.

+ Zaméfeni a smys| programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s zaky opakuje v Uvodu
kazdé hodiny spolu s predstavenim jeji specifické naplné.

DOPORUCENI: LEKTOROVAT TEMA C. 7 A 8 VE DVOUHODINOVEM BLOKU

Témata €. 7 a 8 je vhodnéjsi provadét v ramci dvouhodinového bloku. Obé témata
pracuji se shodnymi Vennovymi diagramy - resp. téma ¢. 8 rozviji vystupy dosazené

v pribéhu tématu ¢. 7.

POSTUP:

1. Lektor se pta 78k, o ¢em byla uplynuld
hodina. Pripomina, Ze se zaci dozvedeli
o prikladech Uspésného zapojeni 7akd do
fungovani nékterych 3kol v Cechach. Pta se
7akU, zda je néco z toho zaujalo, pripadné
proc.

2. Lektor  dale  zrekapituluje  stavajici
kompetence k rozhodovani na Skole dle
Vennovych diagram( vytvorenych
v pribéhu minulé hodiny.

@ POZNAMKA:

Tuto fazi lektor provede pouze
Vv pfipadé, Ze mezi tématem 7 a 8
je delSi ¢asovy odstup. Pokud na

sebe obé hodiny pfimo navazuiji,
neni rekapitulace nutna a lektor
pfistoupi rovnou k fazi 2.

3. Lektor rozdd zakam vytistény dokument SS_T8 Pracovni list a vysvétli jim, Zze majf
k dispozici Pracovni list k tématu ¢ 8, ktery jim usnadni orientaci v programu.
V' ném najdou podnéty k vlastnim Uvaham. Pracovni list si mohou vyplnit
po skoncenf wyuky, a pfipomenout si tak vsechno, co v pribéhu vyuky zaZili
a vytvorili. Tento pracovni list je urcen pro nasleduijici jednu vyucovaci hodinu.
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FAZE 2: KDO MA PODLE ZAKU

0 CEM ROZHODOVAT?

DOBA TRVANI:

max. 20 minut

CiL:

Zmapovat oblasti, kde zaci vnimaji potencial pro viastni zapojeni do rozhodovani na skole.

METODA:

Prace s Vennovym diagramem

POSTUP:

1.

Lektor predstavi dnesni praci: Ukolem Zak{ bude promyslet, zda by o nékterych
otazkach vylepenych na Vennovych diagramech z predchozi hodiny nechtéli
rozhodovat sami.

. Zaci pokracuji ve skupinach ve stejném slozeni jako v pFedchozi hodiné.

Diskusi ve skupinach opét moderuje v kazdé skupiné jeden zak.

. Z&ci jsou nyni vyzvani, at si opét prohlédnou svij Vennlv diagram, ktery ve skupiné

vytvorili, a spolecné prodiskutuji, jestli je takto nastavené rozhodovani optimalni.
Odpovidaji na otazky:

* Nebylo by prece jenom lepsi (nebo pro Zaky prijemnégjsi),
kdyby o nékterych otazkach mohli spolurozhodovat?

+ Které to jsou?

. Lektor vyzve mluvci skupin, aby takové otazky presunuli na Vennoveé diagramu

do sféry rozhodovani toho, kdo to ma podle nich byt. Otazku, kterou Zaci
presunuji, nalepi ¢ervenou barvou vzhlru a barevnou Sipkou oznaci, odkud kam
byl presun proveden.

@ DULEZITE:

Je trfeba, aby Zaci k presunlm dochazeli uvnitf svych skupin

demokraticky, tj. na kazdém presunu se musi vétsSinové shodnout.

Napf. mluvdi skupiny dava ve skupiné hlasovat otazku po otazce,
zda by o tomto chtéli Zaci rozhodovat.

P2AN

A

o
=
o
=

V4

N S|

NI 0Z

IN SJW SENIW 0L




KROK 2
KDO BY O CEM ME
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FAZE 3: PREDSTAVENI
SKUPINOVE PRACE

DOBA TRVANI:

max. 10 minut

CiL:

Predstavit potencial pro Zékovskou participaci a zdavodnit jej.
METODA:

Prezentace pred tabuli

POSTUP:

1. Lektor vylepi Vennovy diagramy na tabuli vedle sebe.

2. Mluvci skupiny seznamuije tridu s navrzenymi presuny (4. vénuje se jiz jen Cervenym

otazkam). Zaci diskutuji a zdGvodni, pro¢ tyto pfesuny kompetenci navrhujl.

3. Lektor se ke kazdé presunuté (Cervené) otazce doptava na vyhody a nevyhody
(plusy a minusy) téchto presund. Pta se:

* Proc je takovy pfesun dobry (pro¢ o tom maji rozhodovat zaci)?
+ Co tim kdo ziska?
* Nese takovy presun néjaka rizika?

Lektor tyto argumenty vpisuje heslovité na VennQv diagram pfimo k ¢ervenym
otazkam. Argumenty + a — poslouzi jako voditko k prioritizaci témat pozdéji.

O TIP:

Pokud je malo Casu, lektor bod tfi co nejvice zkrati (sepisSe
pouze 1 vyhodu a 1 nevyhodu u kazdého presunu).
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Foto: archiv MKC Praha.




FAZE 4: CO BYCH ZMENIL A PROC

DOBA TRVANI:

max. 5 minut
CiL:
Zmapovat potencial pro zménu mimo témata zahrnuta do predchozi aktivity.

METODA:

Zjistovani pomoci otevienych otazek

POSTUP:

1. Kazdy zak dostane pruh papiru se tfremi otazkami
(dokument SS_T8_H1 Co bych zménil):

+ CO BYCH ZMENIL VE TRIDE (A PROC)?
« CO BYCH ZMENIL VE SKOLE (A PROC)?
« CO BYCH ZMENIL VE VYUCE (A PROC)?

2. Lektor vyzve zaky, aby pod otazky napsali své odpovedi. Lektor zaky upozorni,
ze pokud je nic nenapada, nemuseji odpovidat. Pokud je napada vice témat,
mohou si vyzadat dalsi otazky.

3. Az budou mit zaci hotovo, lektor odpoveédi posbira.

QO TIP:

Pokud se z casovych divodl doplikové mapovani nepodafi realizovat v ramci
hodiny, lektor Zakiim rozda papirky s otazkami a pozada je, aby je vyplnili za domaci
ukol a odevzdali nasledujici den.

@ DULEZITE:
Lektor musi mit papirky od zak( sebrané a roztfidéné pro nasledujici hodinu,
ktera je zaloZena na dalsi praci s nimi.

UKOL PRO LEKTORA: PRIPRAVA NA NASLEDUJiCi TEMA

Lektor mimo vyuku rozstfiha prouzky s otazkami a odpovédmi, tematicky pribuzné
navrhy pfifadi k sobé, nalepi na flipchartovy papir a pojmenuje. Lze ocekavat,
Ze vznikne cca 5-10 tematickych klastri (okruh).

Flipchartovy papir s nalepenymi tematickymi klastry lektor pouZije pro prioritizaci
v pristi hodiné. Podrobny navod k roztfidéni je na zacatku privodce metodikou
pro pFisti hodinu (dokument ZS T8 H1+2 Privodce metodikou).
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FAZE 5: REFLEXE

DOBA TRVANI:

max. 5 minut

CiL:

Zmapovat predstavu 7akd, jak bude program pokracovat.

METODA:

Diskuse

POSTUP:
1. Lektor s zaky diskutuje prlibéh hodiny. Klade dotazy typu:

+ Premysleli jste nékdy nad otazkami, které jste dnes v aktivitach resili?
+ Proc myslite, Ze ma smysl si takoveé otazky klast?

+ Co ziskaji zaci tim, Ze si témata otazek nastavi po svém?

+ Co tim mdze ziskat Skola?

* Hroziriziko, Ze se Skola vymkne kontrole?

+ Co myslite, Ze se ted's vasimi otazkami bude dit dal?

+ Co myslite, Ze by se mélo udélat, aby se vase prani naplnila?
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SS_T8 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST C. 8:
KDO MA 0 CEM ROZHODOVAT

Tentokrat jste se spoluzaky a spoluzackami premysleli, co by se ve Skole mohlo
zmenit a jestli by o nékterych otazkach mohl rozhodovat nékdo jiny a zda byste vy
jako Zaci nemohli vice mluvit do toho, co se vas pfimo tyka. Uz jsi ty sam/sama
o néfem podobném nékdy pfemyslel/a? Ceho se to tykalo?

MysliS, Ze zmény v rozhodovani, které jste ve vasi skupiné navrhli, by mohly ve Skole
skutecné nastat? Pro¢ mysliS, Ze ano/ne?

MysliS si, Ze zaci by obecné méli vice rozhodovat o tom, jak funguje Skola nebo jak
probiha vyucovani? Zkus sv(j nazor zddvodnit. Predstav si, Ze své argumenty
predkladas nékomu, kdo s tebou nesouhlasi. Zkus ho presvédcit!







ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T1 H1
TEMAC. 2 SVET PODLE 7AKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1
TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1

PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT 5SS T3 H2

ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1

ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4_H2
TEMAC.5 JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1
TEMA C. 6 REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1

PRAKTICKY BLOK

TEMA C. 7 SKOLA = KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1
TEMAC.8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1

> TEMA C. 9 ZAci: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2

TEMA C. 10 TVORIME ViZI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2
TEMA C. 11 OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11 H1+2
PREZENTACNI BLOK
JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2

PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNT SETKAN( 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzdélavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

TOHLE CHCEME JINAK ({=

1. a 2. HODINA

O)1POjaW OpPOANId

EVROPSKA UNIE multikulturn{
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy centrum
Operacni Vyzkum, vyvoj a vzdSlavani ) ‘

peracni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI, praha

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Projekt Participace zak{ na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif
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HODNOTY

vSem zakdm je poskytovana moznost
vyjadrit se k priibéhu a cili aktivit

ROZVIJENE

POSTOJE

obcanska uvédomeélost - lektor
zprostfedkovava moznost realisticky
posuzovat participativni roli Zaka

v oblasti spravy Skoly

je podporovana sebedtivéra ménit
prostredi dle zajmu jedince Ci
organizované skupiny

KOMPETENCE

V TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI

analytické a kritické mysleni - aktivita
vyZzaduje argumentacni zhodnoceni
podminek, ve kterych se zak nachazi
(Skola, rodina, mésto apod.)

aktivita vyZzaduje aktivni naslouchani

empatie - je vybizeno k respektovani
odlisnych nazor(

flexibilita a pFizpUsobivost - Zaci jsou
vedeni k artikulaci svych zajma a hledani
moznosti jejich praktické realizace

v diskusi a béhem prezentaci jsou
rozvijeny jazykové a komunikacni
dovednosti

Zdroje:
Kompetence pro demokratickou kulturu [online],

URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.
Core Competencies in Civic Engagement [online],

A KRITICKE POROZUMENI
zakam je zprostredkovana zakladni
znalost fungovani Skolniho parlamentu,
vedeni Skoly a roli pedagogickych
pracovnik{

Zaci si mohou prakticky vyzkouSet
vyuzivani hodnoticiho nastroje SWOT
analyzy

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement.



http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 9:

TOHLE CHCEME JINAK

1.a 2. HODINA

CiL HODINY

Z4&ci si vyberou z problém, které ve Skole sami vidi, jeden ¢i dva, které se v rdmci svého
projektu pokusi v nasledujicich hodinach vyresit, ¢imz zvysi miru své vlastni participace
na rozhodovani ve skole.

POMUCKY

Dokument SS_T9 H1+2 Privodce metodikou

. Tematické klastry - papiry ve formatu A4 s roztfidénymi odpovedmi na oteviené
otazky z konce predchozi hodiny (+ cernobilé kopie téchto papirt) (faze 4)

Dokument SS_T9 Pracovni list

« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého zaka
Podnéty z pfesunt kompetenci ve Vennové diagramu z predchozi hodiny (faze 3)
Nalepovaci barevna kolecka (3 zluta a 3 Cervena pro kazdého zaka)
Zelené a Cervené fixy
NUZzky, lepidlo




Fotografie: archiv MKC Praha.
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PRIPRAVNA FAZE PRO LEKTORA

DOBA TRVANI:

cca 30-60 minut prace

O DULEZITE:

Téma C. 8 vyzaduje intenzivni pfipravu ze strany

lektora. Tato priprava je klicovd pro pribéh
nasledujicich hodin, proto ji neni mozné podcenit.

POSTUP:

1. Lektor si vytiskne otazky pro Venn(v diagram (dokument SS_T7_H1 Otazky pro
VennUv diagram) a vystfinne z nich ty, u nichZ Zaci v minulé hodiné presunuli
kompetence k rozhodovani do své sféry (faze 2) - tj. ty, které jsou nyni na Vennove

diagramu cervené a zaroven spadaji do sféry zékovského vlivu (at uz v priniku

s feditelem ¢i uciteli nebo samostatné).

Pokud jsou na Vennové diagramu z predchozi hodiny zaznamenany téz klady

a zapory a argumenty pro presun kompetendi, lektor je prepise k vystrizené otazce.
2. Lektor rozstfiha zakovské odpovedi na oteviené otazky z predchozi hodiny (faze 4).
3. Lektor ma nyni 2 hromadky papirkd - 2 typy Zakovskych podnétl: cervené otazky

s argumenty a oteviené odpovédi Zaku.

@ DULEZITE:

Jak tomuto materialu rozumét? Obé hromadky reflektuji, jak a kde Zaci vidi treci
plochy ¢i pfFileZitosti ke zlepSeni ve Skole, a zaroven predstavuji potencial
pro skute¢nou a pozitivni participaci zakd na Skolnim rozhodovani.
Jedna se o autentické zachyceni toho, jak Zaci vidi a vnimaji svou Skolu, Skola by jej
méla chapat jako dUleZitou, cennou a prodiskutovanou zpétnou vazbu.

Ukolem dal3ich hodin je tento potencial pro pozitivni zmény na $kole maximalné
zpresnit a rozvinout.

4. Lektor nyni oba typy podnétl 7&kd (tj. Cervené otazky i oteviené odpovédi)
spolec¢né utfidi do tematickych klastr{.

v

Triden{ je intuitivni - lektor prifazuje podobné ¢i souvisejici k podobnému.

5. Podnéty roztfidéné do klastrl lektor vylepi na samostatné papiry A4. Poté lektor
klastry pojmenuije.







FAZE 1: PREDSTAVENI
NASLEDUJICICH DVOU HODIN

DOBA TRVANI:

max. 5 minut

CiL:

Zrekapitulovat stavajici kompetence k rozhodovani na skole.

METODA:
Vyklad.

O TIP NA UVOD:

+ Lektor ovéruje, zda zaci spravné rozuméji pojmum, které v hodinach zazni, pripadné
je dovysvétli: SWOT analyza.

+ Lektor nevaha zaky chvalit za jakoukoliv reakci. Z4ci se pak neboji projevovat.

« Zamé&Feni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s Zaky opakuje v Uvodu kazdé hodiny
spolu s predstavenim jeji specifické naplné.

POSTUP:

1. Lektor predstavi napln nasledujicich dvou @ DULEZITE:
hodin: zaci si vyberou 1-2 témata, ktera zpracuji
do podoby vystupu, ktery bude pouzitelny pro
dalsi praci s zakovskymi podnéty na Skole.
Lektor vysvetli, ze s vystupy budou seznameni
ostatni zaci ve skole a vedenf Skoly se jimi bude
skutecneé zabyvat, pripadné se je pokusi
smysluplné zakomponovat do zivota ve Skole.

Lektor by mél zaky ujistit,
Ze jejich Usili nebude zbytecné.
Zaci musi dopfedu vEdét,
Ze jejich prace bude brana
vazné, at bude vystup jakykoliv.

MoZné podoby vystupu:

A. Podklad pro diskusi
v Zzakovském
parlamentu

2. Lektor rozdd zakam vytistény dokument SS_T9
Pracovni list a vysvetli jim, ze maji k dispozici

B. Navrh na zménu
ve Skole pro vedeni Skoly

O TIP:

Pokud se jedna o prvni zkuSenost lektora s projektovou
vyukou, doporucujeme pracovat pouze s 1 tématem,
tj. celd tfida v nasledujicich hodinach promysli, rozviji

C. Navrh na zménu ve tfidé
pro ucitele a vedeni Skoly

a do podoby finalniho vystupu zpracovava pouze téma,
které ziska v prioritizaci (faze 3) nejvic bodU. Koordinace
nékolika paralelnich Zakovskych pracovnich skupin
mUZe byt pro lektora naro¢na.




Pracovni list k tématu ¢. 9, ktery jim usnadnf orientaci v programu. V ném
najdou podneéty k vlastnim dvaham. Pracovni list si mohou vyplnit po skoncent
vyuky, a pfipomenout si tak vSechno, co v pribéhu vyuky zaZili a vytvorili.
Tento pracovni list je urcen pro nasledujici dvé vyucovaci hodiny.




FAZE 2:
REKAPITULACE PREDCHOZi HODINY
A PREDSTAVENI TEMAT K HLASOVANI

DOBA TRVANI:

max. 5 minut
CiL:

Pripravit zaky na obsah nasledujicich dvou hodin a rozproudit debatu o potencialu
ke zméneé v rozhodovani v ramci Skoly.

METODA:

Diskuse.

POSTUP:

1. Lektor vyvesi na zed ¢i tabuli vSechny tematické klastry (A4 s utridénymi
a nalepenymi podnéty od 7aku).
Lektor diskutuje s 7aky prUbéh predchozi hodiny (presouvani kompetenci
ve Vennovych diagramech a odpovédi 7zakl na oteviené otazky).
Lektor se doptava 7aku, proc¢ si mysli, Ze to délali a k cemu takové zjistovani mdze
byt dobré - dobré pro Skolu i obecnéji napf. pro mesto.

2. Lektor wysvétli, k cemu jsou tematické klastry (papiry A4). Zaci se dozvédi,
ze lektor zakovské podnéty z minulé hodiny setridil, aby si nyni zaci mohli vybrat

vvvvvv

vlastniho reseni.




Foto: archiv MKC Praha.

Foto: archiv MKC Praha.
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FAZE 3: VYBER TEMAT

DOBA TRVANI:

max. 10 minut

CiL:

Vybrat aspekty skoly, jejich navrh zlepeni Z4ci podrobné zpracuji

METODA:

PRAM i

Prioritizace pomoci barevnych kolecek

POSTUP:

1. Lektor rozda zakam 3 Cervend a 3 Zluta nalepovaci kolecka.

2. Lektor vyzve Zaky, aby se zvedli ze zidli a Sli si dobre prohlédnout tematické klastry
(A4 papiry nalepené na tabuli).

A

3. Hlasovani:

Hlasuje se ve dvou vindch. Zaci mohou vypotifebovat své kolecka,
jak chtéji (napr. vylepit vsechny 3 na jeden klastr (A4) nebo oznacit
3 klastry po 1 kolecku).

o
=
o
=

V4

Lektor upozorni zaky, aby pfi hlasovani nikam nespéchali a dobre
si promysleli, jaka témata (klastry) oznaci.

+ Krok 1:
Lektor vyzve zaky, aby zlutymi koleCky © oznacili ty tematické klastry
(na papiry velikosti A4), které by chtéli zménit ze vSeho nejvic.

+ Krok 2:

Lektor vyzve zaky, aby Cervenymi kolecky ® oznacili ty tematické klastry
(na papirech velikosti A4), které by je bavilo ménit ze vSeho nejvic.

IN SJA S|

NIN OL

4. Poté, co zaci dohlasuji, lektor spocita, kolik kolecek jednotlivé tematické klastry
ziskaly. Lektor na kazdy tematicky klastr napise pocet Cervenych a zlutych
koleCek i jejich soucet.

5. Vitézi témata, kterd maji nejvice kolecek. Pokud nekteré klastry ziskaji shodny
(Civelmi podobny) pocet kolecek, mohou mit Cervena kolecka (téma, které by zaky
bavilo ménit) vétsi vahu nez Zluta kolecka.

@ DULEZITE:

Lektor by mél s zaky prodiskutovat, které z vitéznych témat se dale bude

zpracovavat. DUlezité je zvolit takové téma, na némz bude Zaky prace bavit.

Realistické je zpracovavat 1, maximalné 2 témata ve tride.







FAZE 4: CO SE S TiM DA DELAT?
JAK SE TO DA RESIT?

DOBA TRVANI:

max. 35 minut

CiL:

PRAM i

Vtahnout zaky hloubgji do tématu, soustredit k nému jejich pozornost a zachytit
napady, které se vynor.

METODA:

Brainstorming

POSTUP:

A

Pokud se lektor rozhodne pracovat s vice tématy, zakovské pracovni skupiny pracuji paralelné.

¢ UPOZORNENI:

Paralelni prace s vice skupinami je pro lektora pomérné

o
=
o
=

V4

narocna, doporucujeme zajistit si pro tuto fazi podporu kolegy,
pfipadné poveérit roli zapisovatele (vedouciho Zakovské
pracovni skupiny), talentovaného zaka.

N SIS

1. Lektor doprostred prazdného flipchartového papiru vylepi vitézny tematicky
klastr z faze 3.

V pripadé paralelni prace na 2 tématech lektor vyzve zaky, at se rozradi do skupin
podle toho, co je vic zajima.

NIN OL

2. Zpracovava-li se pouze 1 téma, je zapisovatelem lektor. V pfipadé paralelni
skupinové prace lektor urci zapisovatele (pfipadneé jej necha vybrat skupinami).

3. Lektor vyzve cleny skupin, aby si dobfe prohlédli flipchartovy papir s podnéty
ke zvolenému tématu. Lektor (Ci zapisovatel) je pripadné pro svou skupinu
zrekapituluje.

4. Lektor vyzve zaky, aby nahlas premysleli nad tématem.

Otazka k premyslent: Co se tim da délat? Jak se to da resit?

O TIP:

Lektor by mél pfedejit tomu, aby se do brainstormingu zapojovali jen aktivni
Ci prUbojni zaci. Néktefi zaci maji co fict, ale nejsou dostatecné prlbojni na to,
aby se mezi dominantnimi zaky prosadili.

Redeni: lektor se ptd na napad/nadzor kazdého 7aka zvlast, pfipadné pracuje
s drobnymi skupinkami - dvojicemi, trojicemi, kterych se aktivné doptava.
PFipadné pasivni Zaky cilené vybizi k reakcim, jmenovité se jich doptava na nazor.




5. Lektor Ci zapisovatel zachytava napady (klicova slova) paprskovité na flipchartovy papir.

O DULEZITE:
Napady by mél lektor/zapisovatel okamzité tridit, aby nevzniklo
prilis mnoho izolovanych (roztfisténych, dil¢ich) ndpadd. To mize

byt pro zapisovatele-zaka slozité. Ucitel by mél s pojmenovanim
napadl pockat, az se vyjevi v plné Sifi, a byt schopen dil¢i ndpad
viadit pod obecngjsi (vyssi) kategorii.

6. Brainstorming kondf, jakmile bude zachyceno cca 5 réiznych napadd.

O DULEZITE:

Lektor (ani zapisovatel) v Zadném pripadé napady NECENZURUJE.
VSe je povoleno, i zdanlivé sebevétsi nesmysl! Neexistuje nespravny
nazor. Posouzeni, zda napad dava smysl Ci je realisticky, nastane
v dalSich fazich prace. Lektor by mél mit na mysli, Ze kritika
¢i zpochybnovani smysluplnosti ndpadd mdze brzdit predstavivost
24kl a vést k nezadouci autocenzure ¢i obavam 7akd z formulace
napadu.

VARIANTNI POSTUP REALIZACE KROKU 5 + 6:

Lektor zachycuje odpovédi a napady zakl na post-it papirky (lepiky). Po vycerpani
napadu lektor vyzve zaky, at post-itové papirky roztfidi do shlukd pribuznych
napadu. Tyto shluky pak Zaci vylepi na flipchart a pojmenuiji.

o

Foto: archiv MKC Praha.




FAZE 5: KLADY A ZAPORY NAPADU

DOBA TRVANI:

max. 25 minut

CiL:

Dalsi prohloubeni vhledu z4kd do tématu z hlediska praktické realizovatelnosti napadui.

METODA:

PRAM i

Zjednodusena SWOT analyza

POSTUP:

1. Lektor (¢i zapisovatel) prochazi postupné vsechny napady zachycené na flipchartu (faze 4).
Ke kazdému zachycenému bodu z brainstormingu diskutujte:

* pozitiva napadu: K cemu je to dobré? Co to prinese?

A

* negativa napadu: V cem a proc je to problematické?
Na co a proc to narazi? Co a proc to komplikuje?

Lektor ¢i zapisovatel:

U9 O

V4

Pozitiva napadu heslovité zapisuje zelenou fixou.
Negativa napadu heslovité zapisuje cervenou fixou.

2. Pokud trfda zpracovava v ramci skupinové prace vice témat, skupiny si nynf
navzajem predstavi, k cemu dosly.

H

Poté lektor wyzve Zaky, at si flipchartowy(é) papir(y) dobre prohlédnou. Lektor vysvétli
pribéh nasleduijicich dvou hodin: Zci si vyberou jedno dil¢i podtéma a to v nésleduiicich
hodinach zpracuji do podoby co nejkonkrétnéjsiho navrhu i vystupu.

NIN OL

O TIP:

Lektor maze zaklm vysvétlit, co je to SWOT analyza a informovat
je o tom, Ze obsahem této hodiny je jeji zkracena podoba.

SWOT analyza je univerzalni analyticka technika
pouzivana pro zhodnoceni proveditelnosti napaduy,
myslenky, projektu ¢i organizace.

vs

Pismena vyrazu SWOT odkazuji na:

+ Strengths - silné stranky napadu

* Weaknesses - slabé stranky napadu

» Opportunities - prilezitosti napadu

* Threats - hrozby napadu

Vice informaci: Management Mania: SWOT Analyza [online],
URL: https://managementmania.com/cs/swot-analyza.



https://managementmania.com/cs/swot-analyza

VARIANTNI RESENi (SKUPINOVA PRACE):

Zhodnoceni a negativ napadd mohou Zaci dostat za Ukol zpracovat v rdmci
hodiny pisemné.

POSTUP:

1. Ucitel Zaky vyzve k rozdéleni do 3 skupin (pokud bude tfida rozpracovavat jen
jedno téma, skupiny mohou byt shodné jako v predchozich hodinach vcetné
zapisovatele.

. Ucitel kazdé skupiné pridéli 1/3 napadl zapsanych na flipchartu (viz faze 4).

3. Ucitel vyzve zaky, aby ke kazdému napadu v ramci skupiny brainstormovali
nad a negativy daného napadu. Zaci hledaji odpovédi na nasledujici
otazky:

* Pozitiva napadu: K ¢emu je to dobré? Co to pfinese?

* Negativa napadu: V ¢em a proc je to problematické?
Na co a proc to narazi? Co a proc to komplikuje?

. Mluvci skupiny (zapisovatel) pozitiva a negativa zachycuje na papir:
Pozitiva napadu heslovité zapisuje fixou.
Negativa napadu heslovité zapisuje cervenou fixou.

5.V okamZiku, kdy skupiny dokondi praci, ucitel vyzve vidce skupin
(zapisovatele), aby predstavili, k ¢emu v ramci skupinové prace dosli.
Papiry s pozitivy a negativy poté vyvési na flipchart s napady (viz faze 4).

Fotografie: archiv MKC Praha.
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FAZE 6: REFLEXE PROBEHLYCH
DVOU HODIN

DOBA TRVANI:

max.10 minut
CiL:
Reflektovat uplynulé dve hodiny.

METODA:

Diskuse

POSTUP:
1. Lektor s Zaky probira pribéh prechozich hodin. Otazky k diskusi:

+ Prekvapilo vas téma, které tfida (skupiny) zvolila?

* Mrzivas, Ze nékteré téma nebylo vybrano?

« Byl pro vas pribéh hodin srozumitelny?

+ Covas nejvic bavilo a pro¢, co naopak byla nuda a proc?

+ Kdcemu je dobré premyslet o kladnych i zapornych strankach néjaké otazky?
+ Premyslite takto i ve vlastnim zivoté?

+ Dostali jste se ke slovu opravdu uplné vSichni?

+ Kdo se nemél moznost vyjadfit? Proc?







SS_T9 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST C. 9:
TOHLE CHCEME JINAK

Se spoluzaky a spoluzackami ted pracujete na skutecné zméneé. Jak se ti spolecné
planovani zmeény libi? Zkus popsat viastnimi slovy, jaky z toho mas pocit.

Ma$ pfi praci pocit, Ze je tvlj hlas pfi rozhodovani ve tridé dost slySet? Daff se ti
prosazovat mezi spoluzédky a spoluzackami svij ndzor? SouhlasiS s problémem,
ktery resite? Zkus uprimné odpovédét. A pokud mas pocit, Ze se ti nedarf svdj nazor mezi
ostatnimi prosadit, co by to mohlo zménit? Mdzes néco z toho zménit ty sém/sama?

Kdyz jste hledali feSeni vybraného problému, hledali jste klady a zapory jednotlivych
navrhl. Délas néco podobného i sdm/sama pfi rozhodovani o jinych vécech ve svém
zivoté? K cemu je podle tebe dobré, zamyslet se nad klady a zapory navrzeného reseni?







ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T1 H1
TEMAC. 2 SVET PODLE 7AKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1
TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1
PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT 5SS T3 H2
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4_H2
TEMAC.5 JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1
TEMA C. 6 REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1
PRAKTICKY BLOK
TEMA C. 7 SKOLA = KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1
TEMAC.8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
TEMA C.9 7ACI: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2

[ @ TEMAC.10  TvoRiME vizi, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS_T10_H1+2

TEMA C. 11 OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11 H1+2
PREZENTACNI BLOK

JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2

PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNT SETKAN( 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzdélavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

TVORIME Vizi

1. a 2. HODINA

EVROPSKA UNIE multikulturn{
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy centrum
Operacni Vyzkum, vyvoj a vzdSlavani ) ‘

peracni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI, praha

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Projekt Participace zak{ na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif
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HODNOTY

vSem zakdm je poskytovana moznost
vyjadrit se k priibéhu a cili aktivit

ROZVIJENE

POSTOJE

otevienost ke kulturni rozmanitosti
a k odliSnym presvédcenim, nazoriim
a chovani - formovani spole¢né vize
sjednocuje jedince pod skupinu

s urcitymi zajmy a cili

tolerance k nejednoznac¢nému -
aktivita zakiim ukazuje, Ze spoluprace

a vzajemna tolerance je predpokladem
uspésSného vytvoreni ,spolecné vize”

KOMPETENCE

V TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI

analytické a kritické mysleni - aktivita
podporuje dovednost zapojovat do
planovani spolecenskych FeSenf kritické
mysleni a zfetel na komplexnost
premysleni a planovani

skrze skupinovou praci je podporovano
aktivni naslouchéani, empatie
a spoluprace

jazykové a komunikacni dovednosti -
aktivita vyZaduje srozumitelné

a strukturované formulovani potreb,
zajmd, vizi apod.

Zdroje:
Kompetence pro demokratickou kulturu [online],

URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.
Core Competencies in Civic Engagement [online],

A KRITICKE POROZUMENI
pribéh aktivity poskytuje moznost
nahlédnout, Ze prosazovani a zavadéni
zajm (vizi) do praxe vyZzaduje komplexni
premysleni a planovani

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-enga



http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 10:

TVORIME VizI

1.a 2. HODINA

CiL HODINY

Z4ci promysleji mozna Fesenf vybraného problému/problémd. V zavéru hodiny si sami

formuluji  vizi, ktera zahrnuje vitézny navrh/navrhy, ktery/které budou Zzaci

v nasledujicich hodinach realizovat.

POMUCKY

Dokument SS_T10_H1+2 Prlivodce metodikou
Flipcharty s tematickymi klastry a podtématy z predchozich dvou hodin
Dokument SS_T10 Pracovni list

« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého zaka
NUGZky
Fixy
Lepidlo

Nalepovaci barevna kolecka (3 kolecka pro kazdého zaka)







FAZE 1: PREDSTAVENI
NASLEDUJICICH DVOU HODIN

DOBA TRVANI:

max. 5 minut

CiL:

Zrekapitulovat stavajici kompetence k rozhodovani na skole.

METODA:

Diskuse

O TIP NA UVOD:
+ Lektor nevaha z&ky chvalit za jakoukoliv reakci. Z4ci se pak neboji projevovat.

« Zamé&feni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s zaky opakuje v Uvodu kazdé
hodiny spolu s predstavenim jeji specifické naplné.

POSTUP:

1. Lektor rekapituluje pribéh uplynulych dvou hodin a diskutuje, k ¢emu tfida

vs

dosla. Diskutuje s zaky, zda maji predstavu o tom, jak se bude postupovat dal.

2. Poté lektor predstavi napln nasledujicich hodin: zaci (z kazdé skupiny) si vyberou

jedno dil¢i podtéma a v nasledujicich hodinach jej zpracuji do podoby
co nejkonkrétnéjsiho navrhu ¢i vystupu.

3. Lektor rozda zakim wytistény dokument SS_T10 Pracovni list a vysvétli jim,
ze maji k dispozici Pracovni list k tématu ¢. 10, ktery jim usnadni orientaci
v programu. V ném najdou podnéty k vlastnim Gvaham. Pracovni list si mohou
vyplInit po skonceni vyuky, a pfipomenout si tak vsechno, co v pribéhu vyuky zazili
a vytvorili. Tento pracovni list je urcen pro nasleduijici dvé vyucovaci hodiny.







FAZE 2: PRIORITIZACE PODTEMAT
KE ZPRACOVANI

DOBA TRVANI:

max. 10 minut

P2AN :

POZNAMKA:

Zpracovava-li se ve tridé vice témat, skupiny pracuji paralelné.

POSTUP:

1. Lektor vyvesi na tabuli, flipchart ¢i zed flipchartovy papir se zpracovanymi pozitivy
a negativy zvoleného podtématu (faze 5 predchozich dvou hodin k tématu €. 8).

A

2. Lektor rozda kazdému zakovi 3 hlasovaci kolecka a vyzve Zaky, aby prioritizovali
podtémata na flipchartu podobné, jako vybirali tematicky klastr v minulych dvou
hodinach. Tj. Z&ci mohou pridélit libovolny pocet kolecek libovolnym napaddm.

o
=
n
=

V4

Otazky k prioritizaci:
+ Ktery z téchto ndpadu chcete resit nejvic?
pripadné
*+ Ktery z téchto napadu by se podle vas mél ve Skole uskutecnit?

3. Zvitézi-li 2 ¢i vice podtémat, skupina hlasuje (napr. zvedanim ruky), které bude
dale rozpracovano.

Foto: archiv MKC Praha.

Foto: archiv MKC Praha.







FAZE 3: BRAINSTORMING NAD
VITEZNYM NAVRHEM

DOBA TRVANI:

max. 45 minut

CiL:

Z4ci premysleji o moznych Fedenich problému
METODA:

Myslenkova mapa, brainstorming

POSTUP:

1. Lektor (Ci zapisovatel) prepiSe na samostatny A4 papir Ci vystfihne z flipchartového
papiru zpracovaného v predchozi fazi (faze 2) podtéma s nejvetSim poctem
hlasovacich kolecek.

2. A4 s vitéznym podtématem vylepi doprostred nového flipchartového papiru.
3. Lektor (Ci zapisovatel) nyni vyzve zaky, aby nahlas premysleli nad podtématem.
Otazky k premyslent:
+ Co se s tim da délat?
+ Co je ktomu potreba?
+ Covas ktomu napada?

4. Lektor (i zapisovatel zachytava napady
(ev. klicova slova) paprskoviteé na flipchart,

s

papir, pfipadne napady rozviji.

@ DULEZITE:

Lektor ani v této fazi napady

necenzuruje, aby nezablokoval

5. Brainstorming konci v situaci, kdy zaci jiz . . s
myslenkovy ,rozlet” Zaku.

neprodukuji nové napady.

A NKETA gy

N

VLASTN

fv o Y
VY MYSLIME b
) 1 DELNICER

Foto: archiv MKC Praha.

P2AN :
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FAZE 4: FORMULACE VIZE

DOBA TRVANI:

max. 20 minut

ciL:

Shrnout vysledky dosavadni prace do textu vize.
METODA:

Rizena diskuse

POSTUP:

1. Lektor (Ci zapisovatel) vysvétli, Ze nyni se tfida (skupina) pokusi ze zachycenych
napadud formulovat vizi, jak rozvijené téma uchopit, co s nim déle udélat.
Cilem je formulovat vétu ¢i souveéti, které shrnuje spolecny cil.

2. Lektor s Zaky diskutuje, co je vize, k Cemu se pouziva, k cemu je uzitecna.

O DULEZITE:

Vize popisuje vytyCeny cil, pfipadné ramcovy zplsob jeho

dosazeni. Lektor zakim vysvétli, Ze cestu ¢i plan, jak cile
dosahnout (dil¢i konkrétni kroky a rozdéleni zodpovédnosti
za né), budou Zaci formulovat v nasledujicich dvou hodinach.

3. Lektor (¢i zapisovatel) s zaky diskutuje nad zachycenymi napady, pripadné je dale
rozviji (pfipisuje je na flipchartovy papir). Lektor se soustfedi zejména na cilovy
stav, pripadnée ramcovou predstavu jeho dosazeni. Pro formulaci vize nenf nutné
detailné promyslet jednotlivé kroky k jeho uskutecnéent.

Fotografie: archiv MKC Praha.

P2AN :

A

o
=
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V4




4.V okamziku, kdy tfida ¢i skupina negeneruje nové napady a prevliada shoda nad
cilem a ramcovou predstavou jeho dosazeni, lektor se spolu s zaky pokusf
zachycené napady shrnout do jedné i nékolika malo vét. Lektor nad formulaci
diskutuje se tfidou, dokud nad ni neprevliadne spokojenost.

AR TRIDA VYRIRG 2 netu (PoLeun,
HL- U0, BRERT ) vb-Beks. VINYLei e

NEHAMENUS W REDY HEMY viE TRY2HH
VyeHnR' S& 2 SADEL kr - Viovude” SPOTZ B 'pyy
HoS! . Vi iy’ 2Wers ubes’ (snlumity)

Fotografie: archiv MKC Praha.

5. Poslednim krokem je brainstorming nad nazvem projektu. Ten by mél heslovite
vystihovat obsah vize.

URZEV PROJELTY -
DVES VAN ME Hy /J

Foto: archiv MKC Praha.

@ DULEZITE:

Podobné jako v predchozich hodinach zaloZenych na brainstormingu je dllezité,
aby ucitel zajistil aktivni zapojeni vSech zakd tfidy, nikoliv pouze téch
nejaktivnéjsich. Zaky Ize cilen& vyvolavat, klast jim dotazy, podnécovat je k reakcim.
Opét: duleZité je napady zakl( nebanalizovat, neshazovat - nastolit a udrzet co
nejoteviengjsi klima.

Dulezitd je tvlrci prace s napady: zkouset je navzdjem kombinovat, skladat
do pokud mozno funkéniho Ci realistického celku.

Diskuse probiha, dokud nevykrystalizuje konkrétni predstava, co s tématem udélat,
jak ho rozvinout. Na této predstavé by méla byt mezi zaky shoda. Ve spornych
okamZicich muze lektor nechat Zaky o napadech hlasovat. Napriklad pokud
se objevi dvé navzajem si odporujici podoby reSeni problému a obé maiji ve tridé
urcité zastoupeni, lektor vysvétli, ze realizovatelné je jen jedno FeSeni a zepta se tfidy,
ktery navrh si ponechaji a ktery naopak vypusti. Pfed hlasovanim muze lektor nechat
zastance obou variant, aby své napady pred tfidou kratce predstavili a obhajili.




Je potfeba se vyporadat s kazdym zakovskym argumentem - lektor (Ci zapisovatel)
by nemél napady zaka selektivné odmitat ¢i ,shazovat” jen proto, Ze mu prijdou
nerealistické. Pokud bude mit lektor pocit, Ze néktery z napadu je skutecné
nesmysiny i zcela nerealizovatelny (napf. nardzi na zakonné limity), mulze
rozpoutat ve tfidé diskusi, kde necha ve prospéch a v neprospéch napadu
argumentovat samotné Z3aky. Je pravdépodobné, Ze Z7aci si nerealizovatelnost
napadu sami uvédomi a zacnou hledat dalSi cesty.

B POZNAMKA:

Tato faze muze byt pro lektora (Ci zapisovatele) facilitacné velmi naro¢na. Neni
mozné predvidat, zda zaci budou schopni sami dospét ke konkrétni predstave,
¢i tuto predstavu bude facilitdtor muset dotvaret (domyslet) ¢i aktivné Zakam
predkladat mozna reseni.

Lektor Ci zapisovatel proto sleduje jediny cil: poskladat Zakovské napady jakymkoliv
zpUsobem do takového celku, nad kterym se Zaci shodnou do té miry, Ze jej budou
povazovat za vlastni.

O TIP:

Lektor by mél zakam vysvétlit, co je vize a k ¢emu slouZi.

CO A K CEMU JE VIZE?

Vize je strucné shrnuti cilového stavu - jedna €i nékolik vét - odpovidajici
na zakladni otazky:

. Ceho chceme dosahnout?
. Proc a jak to chceme udélat?

Vize je predstava pozadovaného cile v podobé popisu idealniho stavu, kterého chce
tfida dosahnout. Vize je orientacni bod a silny motivacni prvek, ktery ma kazdy pred
oCima - pomaha ,tahnout za jeden provaz’ smérem k jejimu naplnéni. Je dalezité,
aby se s vizi ztotoznili vSichni Zaci. Ztotoznéni s cilem dosahneme tim, Ze Zaky
nechame cil vymyslet a formulovat. Bude jejich majetkem. Bez vize chybi spolecny
zajem a zaci by nevédéli, o co vlastné usiluji.

Zdroj: Management Mania: Vize (Vision) [online],
URL: https://managementmania.com/cs/vize.

Priklad vize z komercniho prostredi:
VIZE KOUPALISTE:
.Vizi koupalisté RICCO v Pribofe je nabizet navstévnikdm
nevsedni a ojedinélé zazitky v letnim arealu s krisStalovou vodou
a svézi, udrzovanou zeleni. Umocnit celkovy dojem za pomoci
rozmanité letni nabidky jidel a napojl, které vam pripravi
a bude nabizet usmévavy a odborné vyskoleny personal.”
Zdroj: Rudolf Korcak: Rodinnda rekreace [online],
URL: https://www.koupaliste.cz/rodinna-rekreace.

P2AN

JUWo

V4
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https:// https://managementmania.com/cs/vize
https://www.koupaliste.cz/rodinna-rekreace




FAZE 5: REFLEXE PROBEHLYCH
DVOU HODIN

DOBA TRVANI:

max.T0 minut

CiL:

Reflektovat uplynulé dve hodiny a pripravit zaky na nasledujici dve hodiny.
METODA:

Diskuse

POSTUP:

1. Lektor zjistuje, zda vSichni zaci souhlasi s formulovanou vizi a jaky maji ze své
prace pocit.

2. Lektor ozndmi z&kam, ze béhem naésledujicich dvou hodin budou planovat
naplnéni své vize.







SS_T10 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST C. 10:
TVORIME VIizI

Vas navrh na zménu, ktery se spoluzaky a spoluzackami pfipravujete, uz ma velmi
konkrétni podobu. Spolecné jste si dokonce vytvofili i vizi. Vzpomenes$ si na ni?

Jak vase vize zni?

Kde vSude mUZe byt vize potfeba? Myslis, Ze néjakou vizi ma tfeba i Feditel vasi Skoly
nebo vedeni mésta, kde Zijes? Jak by jejich vize mohly znit?

Je néjaka dalSi oblast ve tvém Zivoté, kde by se ti hodilo mit svou vizi? Ktera oblast

to je? Zkus svou vizi napsat.







ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T1 H1
TEMAC. 2 SVET PODLE 7AKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1
TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1
PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT 5SS T3 H2
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4_H2
TEMAC.5 JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1
TEMA C. 6 REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1
PRAKTICKY BLOK
TEMA C. 7 SKOLA = KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1
TEMAC.8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
TEMA C.9 7ACI: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2
TEMA C. 10 TVORIME ViZI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2

> TEMA C. 11 OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11 H1+2

PREZENTACNI BLOK

JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2

PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNT SETKAN( 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzdélavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

OD VIZE K PLANU

1. a 2. HODINA

EVROPSKA UNIE multikulturn{
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy centrum
Operacni Vyzkum, vyvoj a vzdSlavani ) ‘

peracni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI, praha

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Projekt Participace zak{ na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif
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HODNOTY

vSem zakdm je poskytovana moznost
vyjadrit se k priibéhu a cili aktivit

ROZVIJENE

POSTOJE

otevienost ke kulturni rozmanitosti
a k odliSnym presvédcenim, nazoriim
a chovani - formovani spole¢né vize
sjednocuje jedince pod skupinu

s urcitymi zajmy a cili

tolerance k nejednoznac¢nému -
aktivita zakiim ukazuje, Ze spoluprace

a vzajemna tolerance je predpokladem
uspésSného vytvoreni ,spolecné vize”

KOMPETENCE

V TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI

analytické a kritické mysleni - aktivita
podporuje dovednost zapojovat do
planovani spolecenskych FeSenf kritické
mysleni a zfetel na komplexnost
premysleni a planovani

skrze skupinovou praci je podporovano
aktivni naslouchani, empatie
a spoluprace

jazykové a komunikacni dovednosti -
aktivita vyZzaduje srozumitelné

a strukturované formulovani potreb,
zajmd, vizi apod.

Zdroje:
Kompetence pro demokratickou kulturu [online],

URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.
Core Competencies in Civic Engagement [online],

A KRITICKE POROZUMENI
pribéh aktivity poskytuje moznost
nahlédnout, Ze prosazovani a zavadéni
zajmu (vizi) do praxe vyZzaduje komplexnf
premysleni a planovani

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-en



http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 11:

OD VIZE K PLANU

1.a 2. HODINA

CiL HODINY

Zaci promysli diief kroky, které povedou k formulované vizi. Planuiji si praci a rozdéluji
ukoly, zaroven si stanovuji casovy harmonogram prace.

POMUCKY

Dokument SS_T11_H1+2 Prlivodce metodikou
. Flipchartovy papir s podtématy z predchozich dvou hodin a vizi (faze 4)
Dokument SS_T11_H1+2 Plan prace
« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu AQ

B TISKARNA A3 — VLASTNOSTI — PAGE SETUP: PAGE SIZE: A3;
OUTPUT SIZE: A3; PAGE LAYOUT: POSTER 2 x 2

TISKARNA A4 — VLASTNOSTI — PAGE SETUP: PAGE SIZE: A4;
OUTPUT SIZE: A4; PAGE LAYOUT: POSTER 3 x 3

Dokument SS_T11 Pracovni list
« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého zaka
Barevné fixy

Lepidlo nebo lepici guma




KAER TRIDA VYRS 2 nepi (Poetug,
HL- 30, D2ERT ) up-Deb. VYnY8es e

NEWAMENUS WREDL HEw VE TRV MeH.
VY CuR' SE 2 iDL kT - Vinowd” SPOZ 2,y
HoS| . Vynsimey’ SWer+ ubmezs” (smnlvmity),

Foto: archiv MKC Praha.




FAZE 1: PREDSTAVENI
NASLEDUJICICH DVOU HODIN

DOBA TRVANI:

max. 5 minut

CiL:

Zrekapitulovat predchozi dvé hodiny a pripravit zaky na nasledujici dve hodiny.
METODA:

Diskuse

O TIP NA UVOD:
+ Lektor prlibéZné ovéruje, zda Zaci rozuméji pojmdim, s nimiz se v tématu pracuje,
pripadné je dovysvétli. Vtématu €. 10 jde predevsim o rozdil mezi pojmy: vize a plan.

+ Lektor nevahé Zaky chvalit za jakoukoliv reakci. Zaci se pak neboji projevovat.

+ ZaméFeni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s zaky opakuje v Uvodu kazdé
hodiny spolu s predstavenim jeji specifické naplné.

POSTUP:

1. Lektor vyvesi na tabuli, flipchart i zed flipchartovy papir s napady
a zformulovanou vizi (téma €. 9, faze 4).

2. Lektor rekapituluje pribéh uplynulych hodin a diskutuje o tom, k ¢emu tfida

.y

dosla. Diskutuje s zaky, zda maji predstavu o tom, jak se bude postupovat dal.

3. Poté lektor predstavi napln nasleduijicich dvou hodin: zaci se pokusi vizi, ke které
dosli v uplynulych dvou hodinach, promyslet do podoby konkrétniho planu prace.

Na konci nasledujicich dvou hodin budou mit zaci jasny plan, co, kdo, jak a dokdy
udéla, aby se vize promeénila ve skute¢nost.

4. Lektor rozdd zakim wytistény dokument SS_T11 Pracovni list a vysvetli jim,

ze maji k dispozici Pracovni list k tématu ¢. 11, ktery jim usnadni orientaci
v programu. V ném najdou podnéty k vlastnim Gvaham. Pracovni list si mohou
vyplInit po skonceni vyuky, a pfipomenout si tak vdechno, co v pribéhu vyuky zaZili

a vytvorili. Tento pracovni list je urcen pro nasledujici dve vyucovaci hodiny.




O TIP:

Po vycerpani relevantnich prvkl z vize zbyva celd rfada dalSich otazek,
které je potfeba vyreSit. Lektor klade otazky typu ,Co dale je potreba
udélat, aby to fungovalo?’ Napady zaka trida diskutuje.

Ty, které v diskusi obstoji, lektor zapisuje do dokumentu Plan prace,
promysli s Zaky optimalni FeSeni, stanovi zodpovédnost i termin vyfeseni.




FAZE 2: CO JE POTREBA UDELAT?

DOBA TRVANI:

max. 75 minut
CiL:
Identifikovat, co vSechno je potreba udélat, aby doslo k naplnéni vize.

METODA:

P2AN :

Diskuse, brainstorming, myslenkova mapa

POSTUP:

POZNAMKA:

Zpracovava-li se ve tridé vice témat, skupiny pracuji paralelné.

V prvni ¢asti planovantje dlleZité si ujasnit, co v3e je potfeba udélat, aby doslo k napinéni vize:

A

1. Lektor vyvesi na tabuli Plan prace (z dokumentu SS._T11_H1+2 Plan prace)
a do hlavicky prepiSe nebo prekopiruje vizi.

2. Lektor prochazi a rekapituluje dilci casti vize. Diskutuje se zaky optimalnf resSent,
zodpovédnost a stanoveni terminu jeho vyresSeni. Vystupy diskuse zapisuje
do dokumentu Plan prace.

o
=
o
=

V4
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Fotografie: archiv MKC Praha.

Trida timto zpUsobem promysli a krok po kroku definuje vsechny dil¢i Ukoly, které je
tfeba vykonat k naplnéni vize.

Ke kazdému dilcimu kroku prodiskutuje a zapiSe dilci napady, postup
k jejich realizaci a podobu vystupu.

Poté se s zaky domluvi na zodpovednosti za realizaci dilciho vystupu
(kdo co konkrétné udeéla) a na terminu jeho vyhotoveni.




© VARIANTNI RESENI:

Pribéh faze 2 je z facilitacniho hlediska narocny, proto v metodice vykonava
facilitaci lektor. PFi pilotnim ovéFeni v 9. ro¢niku ZS se lektofi, ktefi pilotni
ovéreni realizovali, prfesto rozhodli povéfit facilitaci a vedenim misto sebe
zakyni, ktera jiz v pfedchozich lekcich projevila talent a schopnosti tento typ
prace zvladnout a diskusi tfidy moderovat.

Rozhodne-li se lektor pro tento postup, mél by s vytipovanym zakem predem
prodiskutovat, zda ma odvahu si to vyzkouset.

Je velmi dulezité zaka v roli facilitdtora podporovat v systematickém uchopovani
dil¢ich témat, aktivné, avSak nenasilné tfidni debatu prohlubovat.
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Foto: archiv MKC Praha.




FAZE 3: REKAPITULACE
UPLYNULYCH DVOU HODIN

DOBA TRVANI:
max.T0 minut
CiL:

Z4ci rekapituluji probhlé dvé hodiny, pripominaji si rozdélenf Ukol( a ujistujl se,
Ze vSemu rozumeji.

POSTUP:

1. Lektor overuje, zda zaci védi, co je potreba udélat a kdo to udéla, kdo je
zodpoveédny za dany ukol a ovéruje i chapani celého procesu samotnymi zaky.
Klade dotazy typu:

+ K cemu je dobré zpracovat jednotlivé dil¢i kroky? Bylo by mozné dilo
dokoncit, pokud néktery z krok( vynechame?

+ PFiSlo vam promysleni zpracovani ukolu sloZité? Pokud ano, pro¢, v em?

+ Planovali jste nékdy v Zivoté néjaky ukol, na kterém spolecné pracovalo
vic lidi? Jak to dopadlo?

+ Jak myslite, Ze dopadne tohle?

Q TIP:

Z4ky je vhodné k vypracovani dil¢ich tkolG

motivovat, napf. oznamit, Zze nesplnéni
ukolu bude klasifikovano pétkou.

2. Lektor oznadmi, Ze nyni zaci budou pracovat na realizaci Ukolu. Déle zakdm rekne,
ze naplini pristich dvou hodin bude kontrola vykonani zakovskych Ukoll
a promyslenf prezentace vystupt zakovského projektu.

O TIP:

Je vhodné umoznit Zakam plnéni Ukolu v ramci vyuky a poskytnout jim

vhodné zazemi a techniku (napf. pocitacovou ucebnu, tiskarnu apod.).
Z4ky Ize rovnéz vyzvat, aby ukoly vypracovali za domaci tkol.







SS T11_H1+2 PLAN PRACE

PLAN PRACE

VIZE:

PRO KOHO TO DELAME:

NAPADY, POSTUP, KDO TO

- 3 < - DOKDY?
POZNAMKY, VYSTUP UDELA 0







SS_T11 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST C. 11:
OD VIZE K PLANU

Spolu se spoluzaky a spoluzackami jste si naplanovali konkrétni kroky, kterymi
dosahnete vytouzené zmeény. MysliS si, Ze je potfeba vSe takto podrobné
naplanovat? Pro¢ ano/ne?

Jaké jsou tvoje konkrétni Ukoly? Zkus si je vypsat a klidné si k nim dopis i to, co
konkrétné pro splnéni Ukolu musis udélat.

Kdyz se zamyslisS nad celym planem, ktery vase tfida vytvofila. Jsou v ném néjaka
slaba mista? Ktera to jsou? Co se da podle tebe udélat pro to, aby vSe dobre
dopadlo?







ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T1 H1
TEMAC. 2 SVET PODLE 7AKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1
TEMA C. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1
PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT 5SS T3 H2
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4 H2
TEMAC.5 JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1
TEMA C. 6 REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1
PRAKTICKY BLOK
TEMA C. 7 SKOLA = KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1
TEMAC.8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
TEMA C.9 7ACI: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2
TEMA €. 10 TVORIME VizI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2
OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS.T11_H1+2

PREZENTACNI BLOK

JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2

PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNT SETKAN( 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzdélavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT
1. a 2. HODINA

EVROPSKA UNIE multikulturn{
Evropské strukturalni a investiéni fondy . cenfrum
(o] éni Vyzkum, vyvoj délavani .

peracni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI praha

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Projekt Participace zak{ na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif
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HODNOTY

kulturni rozmanitost - aktivita
upozorfiuje na skutecnost, Zze demokraticka
spolecnost je slozena z rozlicnych
zajmovych skupin, kultur a spole€enstvi,
které se snazi své vize realizovat a propagovat

ROZVIJENE

POSTOJE

otevienost ke kulturni rozmanitosti
a k odliSnym presvédcenim, nazoriim
a chovani

tolerance k nejednoznacnému -
aktivita se snazi podporovat védomi,

Ze zakovské vize/projekty nemusi byt
kladné pfijimany

KOMPETENCE

V TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI

samostatné uceni
analytické a kritické mysleni

jazykové a komunikaéni dovednosti -
aktivita vyZzaduje srozumitelné

a strukturované prezentovani potreb,
zajmu, vizi apod.

flexibilita, prizpGsobivost a spoluprace -
jsou zkouSeny skrze skupinové planovani
a realizaci projektu

Zdroje:
Kompetence pro demokratickou kulturu [online],

URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.
Core Competencies in Civic Engagement [online],

ZNALOSTI

A KRITICKE POROZUMENI
aktivita poskytuje porozuméni principtm
a nalezitostem, souvisejicim se vstupem
konkrétniho projektu (vize) do verejného
prostoru

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-enga



http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)
TEMA 12:

jAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT

.a 2. HODINA

CiL HODINY

Z4ci si uvédomi, Ze sv(j projekt musi dobfe prezentovat, aby mél $anci uspét.
Budou se zabyvat tim, komu, kdy a kde projekt predstavi, co v prezentaci nesmi chybét,
i to, jak bude predstaveni probihat a vypadat.

POMUCKY

Dokument S§_T12_H1+2 Prlivodce metodikou
Flipchartovy papir s Planem prace z predchozich dvou hodin (faze 3)
. SS_T11_H1+2 Plan prezentace
« NAVOD NATISK: 1 kopie ve formatu A0

B TISKARNA A3 — VLASTNOSTI — PAGE SETUP: PAGE SIZE: A3;
OUTPUT SIZE: A3; PAGE LAYOUT: POSTER 2 x 2

TISKARNA A4 — VLASTNOSTI — PAGE SETUP: PAGE SIZE: A4;
OUTPUT SIZE: A4; PAGE LAYOUT: POSTER 3 x 3

Dokument SS_T12 Pracovni list
« NAVOD NATISK: 1 kopie ve forméatu A4 pro kazdého Zaka
Barevné fixy







FAZE 1: PREDSTAVENI
NASLEDUJICICH DVOU HODIN

DOBA TRVANI:
max. 5 minut
CiL:

Pripravit Zaky na prabéh nasledujicich dvou hodin, jejichz cilem je promyslet a pfipravit
strategii na prezentaci zakovského vystupu $irsimu publiku. Zaci formuluji odpovédi
na otazky KDO, CO, KDY, KDE, KOMU, JAK prezentovat.

METODA:

Diskuse

O TIP NA UVOD:
* Lektor prlibézné ovéruje, zda zaci rozuméji pojmuim, se kterymi se v tématu pracuje,
pripadné je dovysvétli. Vtématu €. 11 jde predevsim o pojmy: prezentace, reklama,
publikum.

Lektor nevaha zaky chvalit za jakoukoliv reakci. Z&ci se pak neboji projevovat.

ZaméFeni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s Zaky opakuje v Uvodu kazdé hodiny
spolu s predstavenim jeji specifické napiné.

POSTUP:

1. Lektor s zaky stru¢né rekapituluje prbéh minulych dvou hodin a oznami,
ze cilem dneSnich dvou hodin je vymyslet strategii predstaveni vysledku
zakovské prace (projektu) Sirsimu publiku a pripravit jeho prezentaci.

2. Lektor rozdd 7&kim vytistény dokument SS_T12 Pracovni list a vysvétli jim,
ze maji k dispozici Pracovni list k tématu ¢. 12, ktery jim usnadni orientaci
v programu. V ném najdou podnéty k vliastnim Uvaham. Pracovni list si mohou
vyplnit po skonceni vyuky, a pfipomenout si tak vsechno, co v prabéhu vyuky
zazili a vytvorili. Tento pracovni list je urcen pro nasledujici dvé vyucovaci hodiny.

3. Lektor s zaky rekapituluje stav realizace projektu: na zakladé Planu prace
(vytvoreného v pribéhu tématu ¢. 10, faze 3). Lektor prochazi jednotlivé Ukoly:

+ Vyzve zodpovedné mikrotymy k predstaveni své prace.
Poté vyzve celou tridu, aby se hlasovanim vyjadfila, zda dany Ukol
akceptuje jako splnény v dostatecné kvalité, pripadné vznasela
pripominky.

+ Vypracované ukoly hodnoti (a chvali).




U nevypracovanych Ukol stanovi jasny termin vypracovani (+ pripadné
sankce za nesplnéni Ukolu). | o nahradnim terminu a podobé sankci
mdze nechat tridu diskutovat/hlasovat.

4. Lektor zak&m sdéli, Ze cilem nésledujicich dvou hodin je promyslet a pripravit
predstaven( projektu SirSimu publiku (at uz Zakdm Skoly, pedagoglim nebo
tfeba rodiclim ¢i souseddm Skoly). Pro spInéni tohoto Ukolu je potfeba vyresit
tri okruhy problému:

* A:Rozdélit si ukoly pfi organizaci predstaveni projektu.

* B: Rozhodnout se, kde, kdy, komu a jak bude zakovsky projekt predstaven.

* C: Promyslet zpUsob predstavenf a pripravit samotnou prezentaci.

Foto: archiv MKC Praha.
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FAZE 2: K CEMU JE DOBRA
PREZENTACE

DOBA TRVANI:

max. 15 minut

CiL:

P2AN :

Prodiskutovat s zaky smysl| prezentace své (Ci jakékoliv jiné) prace.

METODA:

Videa a diskuse

POSTUP:

1. Lektor s Zaky diskutuje, k ¢emu je dobré néco prezentovat. Proc je to dilezité?
Co by se (ne)stalo, kdybychom prezentovani své prace vynechali ¢i podcenili?

A

2. Lektor se 73akd zeptd, kterd reklama je v posledni dobé zaujala (pozitivné
i negativné) a proc. Dotazuje se jich, co se jim v reklamé libilo a co naopak nelibilo.
Poté s nimi diskutuje o tom, pro koho byla reklama pravdépodobné urcena (pro
jakou cilovou skupinu).

o
=
o
=

\

O TIP:

Lektor mUZe pro evokaci tématu vyuzit videa dostupna na internetu.

Pro priklad uvadime nasleduijici tipy:

1. Nikdy nevysilana reklama na auto od Jana Svéraka z 90. let (v ¢lanku
na serveru iDnes.cz):

https.//www.idnes.cz/ekonomika/domaci/
reklama-jana-sveraka-na-saab.A151016 112905 ekonomika fih

. Reklama tureckého producenta syru Panda (oficialni reklama

na Youtube): https.//www.youtube.com/watch2v=-ySPRStiDQw

. Série japonskych reklam (v ¢lanku serveru iDnes.cz): https://

www.idnes.cz/ekonomika/domaci/nejlepsi-japonske-reklamy-roku-
2015.A160309 131812 ekonomika fih

Po jejich zhlédnuti se lektor ZakU pt4, co to bylo za videa.

Lektor se zakl ptd, které z videf je bavilo a proc¢, a naopak
které je nudilo a proc.

Lektor dale diskutuje s Zaky, jaky je vztah mezi prezentaci a reklamou.

Lektor s Zaky diskutuje také o tom, co jim pfiSlo v reklamach
srozumitelné, pfipadné nesrozumitelné a z jakého dlivodu to
pro né mohlo byt méné pochopitelné / méné pusobivé




(napfr. japonské reklamy nebyly srozumitelné, protoze vznikly v odliSném
kulturnim prostredi, reklama na auto mohla byt nesrozumitelna, protoze
cilila na jinou vékovou skupinu a vznikla pfed dlouhou dobou atd.).

Lektor se zakl pt4, jaka by tedy méla byt dobra reklama (napf. oslovovat

cilovou skupinu, byt vtipna, mit napad, byt provokativni, sdélovat
to podstatné apod.)

Lektor si hlavni argumenty zak{ poznamenava.

3. Lektor shrne hlavni argumenty 7&kd, pro¢ je dobrd reklama ¢i prezentace
ddlezita, a zdlrazni nutnost pouZivat srozumitelny jazyk pro vybrané cilové
publikum, které mZe byt u kazdého produktu jiné, a proto je potreba si cilové
publikum vzdy znovu definovat. Lektor oznami, ze nynf budou zaci planovat
prezentaci sveho vystupu.

ZACI A PREZENTACNI DOVEDNOSTI
Z4ci by méli byt schopni:
a) prizpUsobit prezentaci svého projektu cilové skupiné (jinak by komunikovali

s publikem, kde jsou jejich vrstevnici, a jinak ve chvili, kdy je v publiku napf. i reditel
Skoly nebo ucitelé).

b) srozumitelné vysvétlit cil projektu i prezentace, seznamit publikum se strukturou
prezentace a dodrzet ji.

¢) dodrzet kultivovany ustni projev, v€etné gramatické spravnosti, vhodného tempa
redi Ci hlasitosti.

d) efektivné a spravné vyuzit rGzné prezentacni nastroje (napf. powerpointovou
prezentaci apod.). Méli by umét spravné zvolit styl prezentace (napr. jednotné

grafické schéma), zvolit vhodné mnoZstvi informaci a dat prezentacnim nastrojim
adekvatni prostor.

Zdroj: Ceska 3kolni inspekce: Analyza klicovych kompetenci [online],

URL: https.//www.csicr.cz/getattachment/cz/Dokumenty/Publikace/
Analyza-zahranicnichsystemu-hodnoceni-klicovych-k/Analyza-klicovych-kompetenci.pdf.



https://www.csicr.cz/getattachment/cz/Dokumenty/Publikace/Analyza-zahranicnichsystemu-hodnoceni-klicovych-k/Analyza-klicovych-kompetenci.pdf
https://www.csicr.cz/getattachment/cz/Dokumenty/Publikace/Analyza-zahranicnichsystemu-hodnoceni-klicovych-k/Analyza-klicovych-kompetenci.pdf

FAZE 3: PLANOVANI, ROVINA A.
PLANUJEME PREDSTAVENI

DOBA TRVANI:

max. 20 minut

CiL:

P2AN

Z4ci si ujasni, komu, kdy a kde projekt pFedstavi.
METODA:

Diskuse, brainstorming

POSTUP:

1. Lektor vysvétli, Ze tento ukol ma 3 roviny (a ty je nyni potreba pripravit).

A

2. Lektor na tabuli vyvési wtistény dokument SS_T12_H1+2 Plan prezentace
a diskutuje s zaky nasleduijici otazky:
+ KOMU projekt chceme predstavit? (Jaka je nase cilova skupina?)
+ KDY to udélame?

+ KDE to udélame?

o
=
o
=

V4

* JAK pozveme cilovou skupinu?
O kazdé otazce probiha diskuse, hleda se shoda na nejlepsim reseni.

Lektor dale s zaky vyresi zodpovednost za dany ukol (KDO dany kol zajisti
a domluvi, s kym a jak a dokdy?).

3. Lektor prodiskutované odpovédi, na nichZ panuje shoda, vpisuje do Planu
prezentace.

NIN OL NIIN 0C







FAZE 4: PLANOVANI, ROVINA B.
CO V PREDSTAVENI NESMI CHYBET?

DOBA TRVANI:

max. 20 minut

CiL:

P2AN

Z&ci si ujasni, co bude pFedstaveni obsahovat.

METODA:

Diskuse, brainstorming

POSTUP:

T4

KDY, KDE projekt predstavime?), CO budeme vlastné predstavovat a CO o tom
budeme fikat.

A

Lektor diskutuje s zaky nad dalSimi otazkami v dokumentu Plan prezentace:

* JAKY problém projektem Fesime?

o
=
o
=

V4

+ CO chceme projektem dosahnout?

* JAK jsme k projektu dosli?

+ VYSTUP projektu (CO jsme vytvorili a JAK to funguje)?

* JAK se nam na projektu pracovalo, KDO délal CO, jaké mame pocity?
O kazdé otazce probiha diskuse, hleda se shoda na nejlepsim reseni.

Lektor dale s zaky vyresi zodpovédnost za dany ukol (KDO dany Ukol zajisti
a domluvi, s kym a jak a dokdy?).

NIN OL NIIN 0C
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Foto: archiv MKC Praha.




FAZE 5: PLANOVANI, ROVINA C.
JAK BUDE PREDSTAVENI
PROBIHAT A VYPADAT

DOBA TRVANI:

max. 20 minut

P2AN :

CiL:
Z4&ci si ujasni, jak bude predstaveni probihat a vypadat.
METODA:

Diskuse, brainstorming

POSTUP:

A

T4

jaky prlibéh bude mit samotna akce.

o
=
o
=

Lektor diskutuje s zaky nad dalSimi otazkami v Planu prezentace:

V4

* JAKA bude forma pFedstaveni (napF. prezentace PPT, pfednaska...)?
+ KDO to pfipravi?
+ KDO co fika (prezentuje)?
* Bude DISKUSE s publikem?
+ KDO moderuje?
O kazdé otazce probiha diskuse, hleda se shoda na nejlepsim reseni.

Lektor dale s zaky vyresi zodpoveédnost za dany ukol (KDO dany ukol zajisti a domluvi,
s kym a jak a dokdy?)

NIN OL NIIN 0C







FAZE 6: REKAPITULACE
PROBEHLYCH DVOU HODIN

DOBA TRVANI:

max. 10 minut
CiL:

Zopakovat obsah uplynulych dvou hodin a ovérit, ze vSichni rozumi tomu, co je jejich
Ukolem pri priprave a realizaci prezentace projektu.

METODA:

Diskuse

POSTUP:
1. Lektor overuje, zda zaci vedi, co je potreba udélat a kdo to udeéla, kdo je
zodpovedny za dany Ukol + overuje zakovské chapani celého procesu.
Klade dotazy typu:

K ¢emu je dobré zpracovat jednotlivé dilci kroky prezentace?
Bylo by mozné dilo dokoncit, pokud néktery z krok vynechame?

Prislo vam promyslenf zpracovani krokl prezentace slozité?
Pokud ANO, proc, v cem?
- Tésite se na prezentaci?
Mate z prezentovani nejaké obavy? Jaké?
2. Lektor oznami, ze nyni zaci budou pracovat na realizaci domluveného postupu
prezentace.

O TIP:

Je vhodné umoznit zakdm plInéni Ukolu v rdmci vyuky a poskytnout jim

k prezentaci vhodné zazemi a techniku (napf. promitaci platno, pocitace
s internetem, tiskarnu apod).

NIIN S
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SS T12 H1+2 PLAN PREZENTACE

PLAN PREZENTACE

NAZEV PROJEKTU:

ROVINA A - ORGANIZACE NAPADY, POSTUP,

PREDSTAVENI POZNAMKY, VYSTUP

KOMU projekt pfedstavime (nase
cilova skupina)?

KDY to udélame?

KDE to udélame?

JAK pozveme cilovou skupinu?

ROVINA B - CO V PREDSTAVENI

NESMi CHYBET?

VYSTUP projektu

CO jsme vytvofFili a JAK to funguje?

PROC dé&lame zrovna tento projekt?

CO chceme projektem dosahnout?

JAK jsme k projektu dosli?

NASE POCITY

JAK to Slo, KDO délal CO, KDE to drhlo,
JAK jsme si s tim poradili?

ROVINA C - PRUBEH
PREDSTAVENI

JAK to pfedstavime (nap¥. prezentace
PPT, prednaska...)?

KDO to pfipravi?

KDO co Fika (prezentuje)?

DISKUSE s publikem?

KDO moderuje?







SS_T12 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST C. 12;
PLAN PREZENTACE

UzZ jste skoro u cile. Mate vizi i plan, nyni musite svou praci dobfe odprezentovat.
Pfedstaveni vaseho projektu jste planovali ve tfech rovinach: v roviné organizace
predstaveni, obsahu predstaveni i pribéhu predstaveni. Mysli, Ze je nutné
planovat prezentaci na vSech zminénych Urovnich? Pro¢ ano/ne?

UzZ jsi nékdy néco prezentoval/a pred vétSim poctem lidi? Bavilo té to?
Co ti pfi prezentovani nejvic jde a co ti naopak déla trochu potize?

Jaky/é ukol/y budesS mit pfi spolecné prezentaci se spoluzaky a spoluzackami?
Jsi se svou roli spokojen/a?







ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T1 H1
TEMAC. 2 SVET PODLE 7AKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1
TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1
PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT 5SS T3 H2
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4_H2
TEMAC.5 JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1
TEMA C. 6 REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1
PRAKTICKY BLOK
TEMA C. 7 SKOLA = KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1
TEMAC.8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1
TEMA C.9 7ACI: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2
TEMA C. 10 TVORIME ViZI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2
TEMA C. 11 OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11 H1+2

PREZENTACNI BLOK

TEMA C. 12 JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2
> TEMA C. 13 PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1

EVALUACNI BLOK

TEMA C. 14 EVALUACNT SETKAN( 45 MINUT SS T14 H1

Casova dotace pro cely vzdélavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

PREZENTACE

1. HODINA
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EVROPSKA UNIE multikulturn{
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy centrum
Operacni Vyzkum, vyvoj a vzdSlavani ) ‘

peracni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI, praha

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Projekt Participace zak{ na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif




HODNOTY POSTOJE

tolerance k nejednoznacnému -
aktivita se snazi podporovat védomi,
Ze zakovské vize/projekty nemusi byt
kladné pfijimany

ROZVIJENE

KOMPETENCE

V TOMTO TEMATU

DOVEDNOSTI ZNALOSTI

A KRITICKE POROZUMENI

jazykové a komunikacni dovednosti -
aktivita vyZaduje srozumitelné

a strukturované prezentovani potreb,
zajmd, vizi apod.

Zdroje:

Kompetence pro demokratickou kulturu [online],

URL: http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace.

Core Competencies in Civic Engagement [online],

URL: https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement.
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https://www.merrimack.edu/live/files/160-core-competencies-in-civic-engagement

VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 13:

PREZENTACE

1. HODINA

CiL HODINY

.s

Zaci prezentuji sviij projekt pred vybranym publikem. Svou prezentaci nésledné
reflektuji v diskusi.

POMUCKY

Dokument SS_T13_H1 Prlivodce metodikou
Vyplnény Plan prezentace z predchozich dvou hodin (faze 3, 4, 5)
Dokument S§_T13 Pracovni list

« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého Z4ka

Technika, ktera je potreba pro realizaci prezentace, zajisténi vhodného prostoru
a dalsich podminek domluvenych v prabéhu predchozich dvou hodin.







FAZE 1: PREZENTACE

DOBA TRVANI:

30 minut nebo podle domluvy a moznosti
CiL:

Prezentace zakovského projektu.

METODA: "
DOPORUCENI:
Prezentace Lektor zahajuje prezentaci a poskytuje
zakam zejména psychickou oporu.
POSTUP:

1. Lektor pred zapocetim prezentace rozdd zakdm wytistény dokument
SS_T13 Pracovni list a vysvétli jim, Ze maji k dispozici Pracovni list k tématu ¢. 13,
ktery jim usnadni orientaci v programu. V nem najdou podnety k viastnim Gvaham.
Pracovnf list si mohou vypInit po skonceni vyuky, a pfipomenout si tak vsechno,
co v pribéhu vyuky zaZili a wtvorili. Tento pracovn( list je urcen pro vyucovani, v rdmci
kterého se odehraje prezentace.
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2. Lektor prezentaci uvede a zasadi do kontextu realizovaného vzdélavaciho programu:
Upozorni, Ze soucasti vzdélavaciho programu bylo uvedeni Zak{
do problematiky demokratického rozhodovani na rdznych Urovnich
verejné spravy.

Oznami, ze projekt, ktery zaci nyni predstavi, vznikl v ramci programu,
ktery se snazil zmapovat a posilit povédomi 7&kd o jejich moZznostech
podilet se na rozhodovani ve Skole.

Vysvétli, Ze téma zakovského projektu, zplsob jeho zpracovani i prezentaci
identifikovali, vymyslili a zrealizovali Zaci zcela sami - role lektor( byla
pouze podpUrna.

3. Lektor zaky vyzve k provedeni prezentace.

e

4. 74ci prezentuji zpracovany projekt podle Planu prezentace vytvofeného
v prabéhu predchozich dvou hodin (faze 3, 4, 5).

5. Po prezentaci mUze lektor vyzvat publikum k pokladani doplrujicich dotazd,
pfipadné se doptava sam.

Vhodné otazky:
+ Jak se vam na projektu pracovalo?
+ Co vas prekvapilo?

+ Co byste doporucili dalsim zakam, ktefi se pokusi na Skole néco zménit?







FAZE 2: REFLEXE PREZENTACE

DOBA TRVANI:

max. 15 minut

CiL:

Zreflektovat zkusenost 7&kd s prezentaci pred Sirsim publikem.

METODA:

Diskuse

@ DOPORUCENI:

Reflexe by méla probéhnout v ramci tfidy, v niz projekt/vystup vznikl, nikoliv
za pritomnosti publika, jemuz byl prezentovan.

Lektor by se nemél soustredit na nedostatky prezentace, ale podnitit (spolu s Zaky,
ktefi sami neprezentovali) pfemysleni prezentujicich nad jejich pocity pfi prezentaci.

POSTUP:
1. Lektor podékuje (bez ohledu na to, jak prezentace dopadla) tfide a zejména
prezentujicim za vykonanou praci a odvahu predstoupit pred publikum.

2. Lektor vysveétli, ze by nyni' s zaky (a zejména s prezentujicimi) probral jejich pocity
a dojmy. Oznami, ze jim polozi nekolik otazek - cast z nich zamérenych
na prozitek prezentovani pred publikem, ¢ast z nich zamérenych na ddleZitost
pripravy na prezentaci.

Vhodné otazky:
PSYCHOLOGIE PREZENTOVANI
+ Maéli jste trému? Jak se vdam s ni podafrilo vyrovnat?
+ Jak se citite ted?
+ Uzjste nékdy néco dfive prezentovali vétSimu publiku ¢i neznamym lidem?

+ Co byste poradili spoluzakdm ¢i kamaraddm, které podobna prezentace
brzy ceka?

PRIPRAVA PREZENTACE
+ Jak intenzivné jste se na prezentaci pfipravovali?
+ Slo by to bez pfipravy Iépe, nebo hife? Pro¢?

+ Pripadal vdm Plan prezentace, ktery tfida vytvarela v pribéhu
predchozich dvou hodin, dostatec¢ny?

+ Zpracovalivsichni své ukoly, jak méli? Co mélo byt zpracovano lépe a proc?




3. Lektor vyzve zaky, zda maji néjaké doplnuijici dotazy.

4. Po jejich zodpovezeni lektor oznami, ze nasledujici hodina bude vénovana
evaluaci (kritickému zhodnocenf) vzdélavaciho programu.
Lektor vybidne zaky, at do pfisti hodiny premysleji nad tim, co se jim
na vzdélavacim programu libilo a bavilo je, a naopak co je nudilo ¢i jim vadilo.




SS_T13 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST C. 13: PREZENTACE

Bravo, shodli jste se na tom, co vas trapi, naplanovali jste zménu a ted jste ji
i odprezentovali tem, ktefi vam mohou pomoci zménu prosadit ¢i realizovat. Dobra prace!

Az emoce a nervozita z prezentovani odezni, bude Cas na kratké zamysleni a zaznamenanf
nejddlezitéjsich dojmU a poznatkd, abyste si z té dnesnf zkusenosti odnesli co nejvic.

Jak jsi s prezentaci spokojen/a? Povedla se ti podle planu, nebo v3e probihalo uplné
jinak a musel/a jsi improvizovat? Cim si to vysvétlujes?




Co se ti povedlo a co naopak nepovedl|o?

Co si z dnesdni prezentace chceS zapamatovat a pouzit pfi pfipravé na dalsi
prezentaci v budoucnu?




ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

TEMATA PRO STREDNI SKOLY A GYMNAZIA

TEORETICKY BLOK

EVALUACNI BLOK

EVALUACNI SETKANI 45 mINUT S§_T1 4 H1

Casova dotace pro cely vzdélavaci program: 20 vyucovacich hodin o délce 45 minut.

o
-
TEMA C. 1 CO JE A CO NEN DEMOKRACIE, T. HODINA 45 MINUT SS T1 H1 : o
TEMAC. 2 SVET PODLE 7AKU, 1. HODINA 45 MINUT SS T2 H1 <
TEMAC. 3 PRIMA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T3 H1
PRIMA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT 5SS T3 H2 O
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 1. HODINA 45 MINUT SS T4 H1 m
ZASTUPITELSKA DEMOKRACIE, 2. HODINA 45 MINUT SS_T4_H2
TEMAC.5 JAK PROSADIT MYSLENKU 45 MINUT SS T5 H1 n
TEMA C. 6 REKAPITULACE 45 MINUT SS T6_H1 w
PRAKTICKY BLOK
TEMA C. 7 SKOLA = KDO O CEM ROZHODUJE 45 MINUT SS T7_H1
TEMAC.8 SKOLA — KDO MA O CEM ROZHODOVAT 45 MINUT SS_T8_H1 3
TEMA C.9 7ACI: TOHLE CHCEME JINAK, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T9 H1+2
TEMA C. 10 TVORIME ViZI, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T10_H1+2 Q
TEMA C. 11 OD VIZE K PLANU, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T11 H1+2 *
PREZENTACNI BLOK o
JAK NAS PROJEKT PROPAGOVAT, 1. + 2. HODINA 90 MINUT SS T12_H1+2
PREZENTACE 45 MINUT SS T13_H1 m
I 0
A
O
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EVALUACE

1. HODINA

EVROPSKA UNIE multikulturn{
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy centrum
Operacni Vyzkum, vyvoj a vzdSlavani ) ‘

peracni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI, praha

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Projekt Participace zak{ na rozhodovacim procesu je spolufinancovan Evropskou unif







VZDELAVACi PROGRAM:

ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

(STREDNI SKOLY A GYMNAZIA)

TEMA 13:

EVALUACE

1. HODINA

CiL HODINY

Z4ci hodnoti absolvovany wyukovwy program nejprve vyplné&nim strukturovaného
dotazniku a nasledné i prostrednictvim skupinového rozhovoru - tzv. fokusni skupiny
nebo téz focus group.

POMUCKY

Dokument SS_T14_H1 Prlivodce metodikou
Dokument SS_T14_H1 Evaluaéni dotaznik

« NAVOD NA TISK: 32 kopii (resp. podle poctu 7aku ve tride)
ve formatu A4

Dokument SS_T14_H1 Otézky pro fokusni skupinu
Dokument SS_T14 Pracovn( list

« NAVOD NA TISK: 1 kopie ve formatu A4 pro kazdého zaka
Diktafon




Foto: archiv MKC Praha.




FAZE 1: EVALUACNI DOTAZNIK

DOBA TRVANI:
max. 15 minut
CiL:

Poskytnout zakam prilezitost se vyjadrit k realizovanému vzdélavacimu programu jako
celku formou dotazniku.

METODA:
Dotaznik

TIP NA UVOD:

Lektor prlibézné ovéruje, zda zaci rozuméji pojmum, se kterymi se v tématu
pracuje, pripadné je dovysvétli: evaluace, zhodnoceni.
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Lektor nevaha zaky chvalit za jakoukoliv reakci. Zaci se pak neboji projevovat.

Zamé&feni a smysl programu - tj. orientace v demokratickém systému CR
a pochopeni, jak prosadit vlastni zajmy - lektor s zaky opakuje v Uvodu kazdé
hodiny spolu s predstavenim jeji specifické naplné.

POSTUP:

1. Lektor wysvétli 7zakim ndpln hodiny: Zhodnotit prabéh celého vzdélavaciho
programul.

Lektor oznami, ze zhodnoceni ma 2 faze: vyplnéni evaluacniho dotazniku a spolecny
evaluacni rozhovor.

Lektor oznami, ze dnesni hodina je v ramci vzdelavaciho programu poslednt.

2. Lektor rozdé zakam wytistény dokument SS_T14 Pracovni list a vysvetli jim, Ze majf
k dispozici Pracovni list k tématu €. 14, ktery jim usnadni orientaci v programu. V nem
najdou podnéty k vlastnim Uvaham. Pracovni list si mohou vyplnit po skonceni vyuky,
a pripomenout si tak vsechno, co v prlibénhu wuky zazili a vytvorili. Tento pracovnf list

v

je urcen pro nasledujici dvé vyucovaci hodiny.

3. Lektor rozdd Zakim wytistény
dokument SS_T14_H1 Evaluacni DULEZITE:
dotaznik a pozada zaky o jeho
vyplnéni.

4. Lektor vyplnéné dotazniky sesbira
a nabidne Zakdm predstaveni
jejich  vyhodnoceni  nasledujici
hodinu.

- Dotaznik je ANONYMNI.

* Lektor wvyzve Zzaky, aby odpovidali
podle pravdy a nestydéli se vyjadfit své
dojmy - at uz pozitivni, ¢i negativni.







FAZE 2: FOKUSNI SKUPINA
NAD PROJEKTOVYMI METODAMI

DOBA TRVANI:

max. 30 minut

CiL:

Ziskat hlubsi zakovskou reflexi vzdélavaciho programu.

METODA:

Fokusni skupina

POSTUP:

1. Lektor oznami, ze zbytek hodiny bude vénovan skupinovému rozhovoru nad
tématy vzdelavaciho programu.
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2. Lektor objasni, ze vybranou metodou je tzv. fokusni skupina. Smyslem fokusni
skupiny je zmapovat pohled 7&kd na projekt ve vétSim detailu, nezZ jaky nam
poskytne evaluacni dotaznik.

3. Lektor vysvétli pravidla:
Moderatorem diskuse je lektor, ktery klade otazky.
Z4ci spontanné odpovidaji (mohou se hlasit, ale nemusi), dilezité je,
aby si neskakali do redi.

4. Skupinovy rozhovor je vhodné nahravat

na diktafon, aby mohl byt pozdéji vyhodnocen. O TIP:
Lektor poloZi zakdm otazku, zda je mezi nimi nékdo, Lektor aktivné formou
kdo s nahravanim nesouhlasi. Zaroven slibi, ERMUIZSaRClelePARLlele] (V][

Ze 7adny z nazor(, ktery zde zazni, nebude déle do diskuse i meéne
Sifen, Zaci za své nazory, at jsou jakékoliv, nebudou prubojné Ci pasivni zaky.
kritizovani Ci perzekvovani.

Pokud proti nahravani nikdo aktivné nevystoupi, lektor zapne diktafon
a polozi prvni otazku.

Pokud nékdo s nahravanim nesouhlasi, lektor bud provede rozhovor
bez nahravani, nebo daného zaka pozada, aby se rozhovoru nedcastnil.
POZNAMKA:

Cilem fokusni skupiny je zejména ziskani bezprostredni Zakovské zpétné vazby
k tématim projektu i ke strukture a projektu jako takového. Nahravani rozhovoru

jevhodné zejména v pfipadé, kdy lektor planuje sepsat o realizovaném vzdélavacim
programu report i zpravu a potiebuje bezprostfedni Zakovské komentare
k tématlm vzdélavaciho programu.

5. Lektor zaklim podékuje za jejich préacii ochotu odpovédét na dotazy.




@ FOKUSNI SKUPINA (FOCUS GROUP):

Fokusni skupina je metoda kvalitativniho vyzkumu. Probiha formou diskuse s
relativné malym poctem UcastnikU. Facilitdtor vede s Ucastniky moderovany, cileny
a strukturovany skupinovy rozhovor, jehoz cilem je ziskani informaci o preferencich
a hodnotach lidi souvisejicich s vybranym tématem.

Zdroj: Centrum obcanského vzdélavani: Participativni metody - Focus Group [online],
URL: http.//www.participativnimetody.cz/focus-group.html.



http://www.participativnimetody.cz/focus-group.html

SS_T14_H1 EVALUACNI DOTAZNIK

EVALUACNI DOTAZNIK PRO
ZAKY - VZDELAVACI PROGRAM
ZAKOVSKE REVIEW SKOLY

1. Jsem I zak [ pedagogicky pracovnik

2. Zhodnotte, prosim, jednotlivé oblasti vzdélavaciho programu na Skale
od 1 do 5 jako ve Skole.

velmi spokojen/a velmi nespokojen/a

organizace vzdélavaciho programu
struktura vzdeél. programu
obsahova stranka programu
spoluprace se spoluzaky

3. Splnil vzdélavaci program VaSe ocekavani?

ano [ ne [

prostor pro Vas komentar:

4. Byla délka trvani vzdélavaciho programu pFimérena?

ano [ ne I

prostor pro Vas komentar:




o s 7|

6. VyuZijete znalosti a dovednosti ziskané b&éhem vzdélavaciho programu?

ano [ ne [

Pokud ano, uvedte jak:

7. Co Vam v priibéhu vzdélavaciho programu schazelo, pfipadné co pro
Vas nebylo srozumitelné nebo obtizné zvladnutelné?

9. Jak celkové hodnotite vzdélavaci program na Skale od 1 do 5 jako ve Skole?

velmi spokojen/a velmi nespokojen/a

12 3 45

Dékujeme za dcast na workshopu i za vyplnéni dotazniku.



SS T14 _H1 OTAZKY PRO FOKUSNIi SKUPINU

OTAZKY PRO FOKUSNI SKUPINU

Scénar spolecného setkani ucitell a zak( nad projektovymi metodami a tématy

1. Myslite, Ze je potreba lidi vychovavat k demokracii (k zapojovani do verfejného
Zivota)?

Pro¢ ANO/NE?
Ma to néjaka rizika? Jaka?

Ma to néjaky prinos? Jaky?

2. Jaky dopad mUZe mit, podle vas, kdyZ se lidé nauci se Iépe zapojovat do
verejného Zivota?

Pozitivni vs negativni - proc?
Pro koho pozitivni a proc?
Pro koho negativni a proc?

- Jaky dopad to mUZe mit pro vas osobné?

3. Jaky pFinos méla, pro vas, ucast vtomto projektu?
LiST se zpUsob, jakym projekt ucil o demokracii, od béZné vyuky o demokracii?
+ Vem a proc?
Co nového jste se dozvedéli a jak s tim budete v budoucnu nakladat?

vvvvvv

Co vas naopak nudilo?

4. Jak se divate na tendence politického uvaZovani souc¢asnych studentd?
+ Zajimate se o politiku?
Pro¢ ANO/NE?
Mate pocit, ze se mladi lidé kolem vas o politiku zajimaji?
Pro¢ ANO/NE?

5. Rozhovor o diskuzi, jeji hodnoceni na zavér a jeji pfipadné doplnéni.







SS T14 PRACOVNI LIST

PRACOVNI LIST C. 14: EVALUACE
(ZHODNOCENI) PROGRAMU

Se spoluzaky a spoluzackami jste zvladli zménit to, co vas trapilo, nelibilo se vam,
nebo vam nevyhovovalo. Primo jste se tak zapojili do rozhodovani ve Skole.
Podobnym zplsobem se mize kazdy ¢lovék zapojit do debaty o tématech, kterd se ho
tykaji nebo ho zajimaji, a pfipadné prispét ke zméné. Rikd se tomu obcanska
participace. Nejddlezitéjsi je uvédomit si, co té zajima a o co chces usilovat. Pak je treba
zjistit, jestli podobny zajem nemajf i dalsi lidé, a spojit se s nimi. Pak mlZete spolecné
vymyslet, co a jak chcete zmeénit a pokusit se svlj ndvrh prednést tém, kteff maji moc
a vliv.zmeénu uskute¢nit nebo vam s ni pomoci. V tu chvili se vam budou hodit
prezentacni dovednosti nebo schopnost vyjednavat.

Ve dllezité k obcanské participaci sis mohl/a v rdmci programu vyzkouset. Na z&ver jsi
meél/a moznost program i praci lektord ohodnotit. Nyni prichazi okamzik, kdy mazes
také ty sém/sama ohodnotit své vlastni zapojeni do aktivit ze vzdélavaciho programu.

Co se ti nejvic povedlo?




Bavila té spoluprace s ostatnimi?

Co bys chtél/a zménit ve vaSem mésté, kraji, zemi, kde ZijeS? Vis, jak by bylo mozné
takové zmény dosahnout?
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