KDO JSME? KONTAKTY:

Gender Studies je nevladni neziskova organizace zaloZend v roce

1991, ktera slouzijakoinformacni, konzultacniavzdélavacicentrum Gender Studies, o.p.s. N

v otazkach rovnosti Zen a muzd a jejich postaveni ve spolecnosti. }

ProstFednictvim specifickych projektd aktivné ovliviiujeme zmény adresa:Gorazdova 20, 120 00 Praha 2 ) . . . ) )
tykajici se rovnych pfileZitosti v rlznych oblastech, jako jsou tel: +420 224 915 666 Cilem obecné prospésné spolecnosti Gender Studies
napriklad trh prace, verejnd a statni sprava, rodinna politika, e-mail: office@genderstudies.cz e vytvarevtoprostor pro d'_SkUZ' 0 po_stavem a rvOUCh
antidiskriminace apod. Pofaddme konference, prednaky web: www.genderstudies.cz Zen a muzu ve spolecnosti, vs_ystlematlcky odstra!no!avt_
a diskuse s mladezi, vydavame publikace, organizujeme medialni www.rovneprilezitosti.cz gendero_ve _nerovnosti a P”SPWat k tolerang vucl
kampané a pravidelné oslavy Mezinarodniho dne rovnosti zen www.feminismus.cz = alternativnim  Zivotnim  stylum. Proto  usilujeme
amuzl 19. ervna. Prosazujeme rovné prilezitosti mezi politickou v, o0 zmény v nasledujicich oblastech:

reprezentaci a prostrednictvim clenstvi v mezindrodnich sitich Sprételte se s Gender Studies na Facebooku, &-é . , .

se podilime na prosazovéni rovnych prileZitosti i v mezinarodnim hledejte: Gender Studies o.p.s. ’ odstravnenl_gepderoyych stereotypuve
kontextu. spolecnosti, vychové a vzdélavani a v rodiné
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'w » pracovni trh bez diskriminace na zakladé pohlavi
\ }' y a véku
i » podpora sladovani osobniho/rodinného
S | l | D | E S a profesniho Zivota

vy$si zastoupeni Zen v rozhodovacich procesech

POSKYTUJEME: I
» konzultace v oblasti sladovani osobniho/rodinného I

a pracovniho Zivota, postaveni Zen a muZzU na trhu prace
a oblasti rovnych prileZitosti pro Zeny a muze

» informacni servis pro genderovou problematiku: sladovani
rodinného a pracovniho Zivota, postaveni zen v fidicich
pozicich, vzdélavani v oblasti rovnych prilezitosti pro zeny
a muze, Ucast Zen v rozhodovacich procesech a politice

» elektronicky zpravodaj Rovné pfrilezitosti do firem

» knihovnické a informacni sluzby v oblasti genderové tematiky:

financni dary
podpora sponzorskou Ucasti

adoptujte knihovnu Gender Studies, o.p.s. =
vécné dary

poskytnéte ndm reklamni a propagacni plochy
vénujte ndm materialy do Archivu Elisky

» stop nasili na Zenach

» svobodné rozhodovani o vlastnim téle

v v v vV w

nejvétsi knihovna zameérena na genderovou tematiku a rovné Krasnohorské
prileZitosti pro Zeny a muze ve stredni Evropé
» prednadky, koleni a seminaFe na téma rovné piileZitosti pro Kontaktujte nds na e-mailové adrese officedgenderstudies.cz.

Zeny a muze
» bezplatnou on-Lline a telefonickou pravni poradnu pro

diskriminované na trhu prace } k i




KNIHOVNA A INFORMACNI CENTRUM » » » » » »

Provozujeme jedine¢nou genderovou knihovnu, ktera je nejvétsi
svého druhu ve stredni a vychodni Evropé. Nabizime vice nez
10 000 titull a registrujeme vice nez 2 800 ¢tendrl a Ctenarek.
Knihovna je urcena pro odbornou i Sirokou verejnost. Nabizi
knihy z oblasti rovnych prileZitosti pro Zeny a muze na trhu prace,
v rodiné a ve spolecnosti obecné, ale i socialnich véd, feminismu
a gender studies, historie Zenského hnuti, Zenskych a muzskych
studii, nasili na Zenach, a také beletrii a poezii. Soucasti fondu
jsou knihy v cesting, anglictiné a némciné, nechybi ani periodika
a tzv. Seda literatura (vyzkumy, analyzy, konferenéni materialy
a vyroCni zpravy). Poradame pravidelné prednasky a diskuze.

Tematickou literaturu si mGzete objednat
i pres on-line feministické knihkupectvi:
http://knihkupectvi.feminismus.cz/.

Kontakt
adresa: Gorazdova 20, 120 00 Praha 2
tel: +420 224 913 350

e-mail: knihovnaldgenderstudies.cz,
library@genderstudies.cz
web: www.genderstudies.cz

Oteviraci doba knihovny
Utery, stfeda, ¢tvrtek: od 12:00 do 18:00 hodin
Navstévy knihovny mimo oteviraci dobu jsou mozné pouze
po predchozi domluvé. Oteviraci doba se mdZe béhem roku
meénit, proto vzdy radéji zkontrolujte aktualni dobu na www.
genderstudies.cz.

AKTIVITY » »

Informacni centrum Gender Studies

Potrebujete védét néco o postaveni Zen a muzd ve spolecnosti,
o genderu nebo hledate metodologii a teorii pro své analyzy
® a vyzkumy? Potom se obratte na informacni centrum Gender
a Studies. Vyhleddme a zprostredkujeme vam relevantni informace
u a materialy, zpracujeme analyzy na miru.

Pravni poradna

Kazdé dtery od 9:00 do 11:00, ve stredu od 14:00 do 16:00
av patek od 16:30 do 18:30 hodin je na Cisle +420 224 913 350
nebo +420 774 913 350 k dispozici telefonicka pravni poradna
pro osoby diskriminované na trhu prace. Dotazy lze zasilat i na
e-mail pravo@genderstudies.cz. Poradnu je moZné vyuzivat i pro
dotazy tykajici se sladovani osobniho a pracovniho Zivota. On-Lline
poradnu nalezne na www.rovneprilezitosti.cz.

Konzultacni centrum pro zaméstnavatele

Zaméstnavatelim nabizime:

» bezplatné informace a konzultace k problematice rovnych
prileZitosti Zen a muzl na trhu prace

» podnikové tréninky a Skoleni v této oblasti

» genderové analyzy firemni politiky

» pravni expertizu k problematice firemnich materskych skol
ajesli

» bezplatné zasilani elektronického zpravodaje Rovné
prilezitosti do firem

» specifické rederde z Ceskych a zahrani¢nich vyzkuma
a odborné literatury

» medializaci podnikd, které projevi iniciativu pFi zavadéni
rovnych prileZitosti

Ocenéni Firma roku: Rovné prilezitosti

Od roku 2004 Gender Studies udéluje prestizni ocenéni pro
spolecnosti, které myslenku rovnych prilezitosti pro Zeny
a muZe uvadéji do praxe. Ocenéni mlze ziskat kazda firma
¢inna v Ceské republice, kterd v daném roce prokaze kvalitu
@ . svych zaméstnaneckych politik a programd v oblasti rovnych
fp prilezitosti pro Zeny a muze. Prihlasky a vice informaci

' J naleznete na www.rovneprilezitosti.ecn.cz.

Aktivity pro verejnou spravu

Spoleéné s Ministerstvem vnitra CR organizujeme ocenéni
nejlepsiho Gfadu s rovnymi prileZitostmi pro Zeny a muze Urad
roku ,Pdlna pal” - respekt k rovnym prileZitostem. Déle nabizime
tyto akreditované vzdélavaci kurzy pro Uredniky a UGrednice
vefejné spravy:
- @ » rovné pfileZitosti Zen a muzd ve vefejné spravé
G » gender mainstreaming a genderové rozpoctovani
ve verejné spravé

AN
Audit Rovné prileZitosti
Audit Rovné prilezitosti se orientuje na vnitfniorganizacni procesy
z genderové perspektivy, tedy vyhodnocuje podporu rovnych
prileZitosti Zen a muzl ve firmé. V rdmci auditu je analyzovéna
) azhodnocena stavajici situace, ocenény dobré praxe a nabidnuty
L cesty ke zlepSeni v problematickych oblastech.

Zpravodaj Rovné prileZitosti do firem

Elektronicky mésicnik pravidelné seznamuje ctenare a ctenarky
s technikami, kterymi se rovné prilezitosti ve firmach prosazuji,
se zkusenostmi ze zahranici, nabizi rozhovor se zajimavymi osobnostmi.
Zpravodaj si klade za cil propagovat rovné prileZitosti ve firmach.
K odbéru se mizete prihlasit na: www.zpravodaj.genderstudies.cz.

@ = Webovy portal obsahujici informace a ¢lanky reagujici na aktualni
déni v oblasti rovnych pfileZitosti Zen a muzd a genderu. Nedilnou
souasti je i aktivni kalendaF akci a slovnicek pojmd.

Rozsdhly mezindrodni projekt, iniciovany a koordinovany
P zkuSenosti a nazord zen tii generaci (narozenych v letech 1920-
f 1960) metodou oral history a narativniho interview.
J | www.womensmemory.net

Ochrana prav obéti znasilnéni

Znasilnénije (po vrazdé) oznacovano za nejvice zranujici zlocin, presto

je mu [nejen) v eském kontextu vénovano velmi malo pozornosti.

Podporujeme odstrariovani stereotypl o znasilnéni u Siroké a odborné

(y ;l verejnosti, pracujeme na prevenci tohoto jevu, nabizime konkrétni
l a cilenou pomoc osobam, které znasilnénim prosly.

Prava sexualnich mensin

Homofobie spolednostinezfidka znesnadriuje Zivot prisludnikdm

a prislusnicim LGBT (lesbické, gay, bisexualni a transgender)

komunity. Nasim cilem je posilit postaveni jednotlivych
@ 7 zastupcl a zastupkyn sexudlnich mensin prosazovanim jejich
E prav na rovné zachazeni a posilovanim pluralitni a rozmanité
1l spolecnosti.

Prosazovani rovnych prilezitosti do rodinné politik

Hlavnim zédmérem je posilit a rozvinout odbornou a verejnou
diskuzi na téma rodinné politiky a ve spolupraci s tymem expertd
a expertek pFipravit koncepci moznych zmén a navrhl, které
mohou pFispét k modernizaci rodinné politiky v Ceské republice.
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