ZENY A MUZI
VE SPOLECNOSTI
A ROZHODOVANI

Pfirucka k vyuce

Magr. Veronika Sprincova
Forum 50 %, o.p.s

2D

FORUM 50 %




FORUM 50 %

Motto: Muzi a Zeny v rovnovaze

Férum 50 % je neziskova organizace, kterd podporuje vyrovnané zastoupeni
Zen a muz( v politice a rozhodovacich pozicich. A¢koli Zeny tvori vice nez 50 %
populace, jejich zastoupeni v politice je prGmérné pouhych 20 % a ve vedoucich
pozicich jeSté méné. Chceme, aby rozhodovaci procesy byly vyvazenéjsi a zahr-
novaly nadzory a zivotni zkuSenosti nejen muzg, ale i zen.

Jsme watchdogova a think-tankova organizace. Pfindasime nové vize, pfistupy
a navrhy, které pomahame prenaset do praxe. Motivujeme zeny ke vstupu do
politiky, podporujeme aktivni politicky a Zeny ve vedoucich pozicich, pracujeme
s politickymi stranami a dalSimi aktéry na konkrétnich opatfenich. Nasim hlav-
nim principem je nadstranickost.

Kontakt:

Forum 50 %, o.p.s.

Plzefiska 66, Praha 5, 150 00
www.padesatprocent.cz

tel: +420 257 216 170, 774 411 151



ZENY A MUZI
VE SPOLECNOSTI
A ROZHODOVANI

Prirucka k vyuce

Mgr. Veronika Sprincova
Forum 50 %, 0.p.s

z

DN

FORUM 50 %




Obsah

UVOd. oo 5
7. Cesta k rovnopravnosti. ................. ... . 6
Predpoklady vzniku hnuti za rovnopravnost Zzen a muzd. . ... .. 6
Vyznamné osobnosti hnuti za rovnopravnost zen a muzd. . . . .. 8
Cemu vdécime hnuti za rovnopravnost muzia zen?. .. ... ... 10
Dualezité body hnuti za prava zen v Ceskych zemich ......... 13
2. Jakjsmenatomdnes? ... ... 15
Jaké statistiky se sleduji a kde najdu aktudlni data?.......... 16
Zapojeni zen do politického zivota. . ........... ... ... ... .. 19
Mezindrodnisrovndni............ ... ... .. 19
Situace vV CR @jeji VYVO) o oo 21
Faktory a bariéry zastoupeni Zzen v politice. . ............... 25
3. Pro¢ by méla byt politika vyvadzengjsi? . ............. ... ... 28
4. Jak vyvazit politiku?. . ... 30
Zdroje a dalsi literatura:. . ... ... 35
Priloha .. ... 36

Aktivita 1: Je feminismus naddvka?. . ........ ... .. ... ... ... .. 7
Aktivita 2: Od Bozeny Vikové-Kunétické po Véru Jourovou . . . . .. 14
Aktivita 3: Kviz. . ... 18
Aktivita 4: Diskusni soutéZ na téma postaveni zen v politice. . . . . 20
Aktivita 5: Zasedani zastupitelstva. .. .......... ... L. 29

Aktivita 6: Sestavovani kandidatni listiny . .............. .. ... 33



UuvoD

Vazeni a vazené vyucujici,

dostava se Vam do rukou metodicka pfirucka, ktera by Vam méla
poskytnout zakladni informace k tématu ,Zeny v politice”. Jde
0 aktualni téma, které by mélo byt v ramci vzdéldvaciho progra-
mu ,vyuka k obcanstvi” reflektovano pfedevsim proto, Ze kolem
néj stale panuje rada mytd a nepresnosti, jez ztézuji vécnou ve-
fejnou debatu.

Rozhodli jsme se proto navazat na pfirucku Gender ve skole’ a po-
drobnéji rozpracovat téma gender a politika. VVzhledem ke kom-
plexni povaze tématu Ize informace vyuZit i v jinych predmétech.
Informacemi uvedenymi v prvni kapitole vénované historickému
prehledu Ize napriklad doplnit vyklad v déjepise ¢i literature.

V' nasledujici prirucce tedy najdete zakladni informace a data ty-
kajici se zastoupeni Zen v Ceské i svétové politice i tipy na aktivity,

které by mély Zaky a Zakyné vést k samostatnému a kritickému
mysleni. Véfime, Ze nasi prirucku vyuZijete.

Za Forum 50 %, o.p.s.

Veronika Sprincova

1 Smetackova, I., Vlkova, K. (eds.) Gender ve skole. Prirucka pro vyucujici predméti obcanska
vychova, obcanska nauka a zaklady spolecenskych véd na zakladnich a strednich skolach.
Praha: Oteviend spolecnost, o.p.s., 2005. Dostupné online: bit.ly/10GxC3p
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1. CESTA K ROVNOPRAVNOSTI

Piedpoklady vzniku hnuti za rovnopravnost
Zien a muzZl

e Modernizacni procesy ve spolec¢nosti — industrializace, urbanizace,
demokratizace.

e Zrod méstanské vrstvy obyvatelstva, ktera sice netvofila vétsinu, ale
do znacné miry slouzila jako norma pro celou spole¢nost.

e Proména zpUsobu Zivota a povahy prace — oddéleni soukromé a ve-
fejné sféry. Vyhrazeni péce o rodinu a domacnost Zenam a ekono-
mického a politického Zivota muzim.

e VSeobecna snaha o rovnopravnost. Spole¢né snahy o prosazeni lid-
skych prav vSak casto koncily pfiznanim prav znevyhodnénym mu-
zam dfive nez zenam.

* Podrobnéjsi informace v textu Hany Havelkové: Havelkovd, H. ,Prvni a druhd vina feminismu:

podobnosti a rozdily”. In Formankov4, L., Rytifova, K. (eds.) ABC feminismu. Brno: Nesehnuti,
2004, s. 169-182. Dostupné online: http://zenskaprava.cz/files/abc_fem1.pdf *

Je ,feminismus” sprosté slovo?

Okolo slova feminismus panuji mnohé myty a vefejnost jej mnohdy
vnima negativné, aniz by se vymezovala proti jeho obsahu. Feministic-
ké hnuti se zformovalo v reakci na nerovné postaveni muzl a zen ve
spole¢nosti a proslo dlouhym vyvojem.

| pfes spolecny poznatek, Ze Zeny a muZi si ve spolecnosti nejsou rov-
ni, pfichazeji rizné proudy s rdznymi tématy a odlisSnymi zplsoby feseni.

Slovnim zakladem je latinské femina, tedy Zena. To v3ak nezna-
mena, Ze by se feminismus zaméroval pouze na né. Zejména pro sou-
¢asné feministické mysleni plati, Ze se zabyva postavenim Zen i muzd
ve spole¢nosti a snazi se hledat cesty, jak odstrafiovat predsudky o Ze-
nach i muzich a vyrovndvat tak jejich postaveni ve spole¢nosti.

6 Zeny a muZi ve spole¢nosti a rozhodovani



Aktivita 1: Je feminismus nadavka ??

Cil: Studujici predstavi svoje pojeti feminismu. Budou Kriticky uva-
Zovat o riznych vymezenich pojmu feminismus a o predsudcich,
které vuci tomuto pojmu v nasi spolecnosti panuji.

Cas: 10 minut + domaci priprava

Pomucky: pracovni list (v priloze na konci prirucky)

Postup:

1) Na uvod aktivity probéhne kratka motivacni diskuse, ktera ukaze
problémovost tématu. Lze ji zacit napfiklad tim, Ze studujici po-
zadame, aby uvedli prvni slovo, které je napadne, kdyZ se rekne
feminismus. Lze ocCekavat spiSe negativni asociace. Pokud se stu-
dujicich ptame podrobnéji na to, co o feminismu védi, z ceho vy-
plyvaji jejich postoje, ukaze se pravdépodobné, Ze jejich védomosti
jsou velice omezené. Aktivita proto ma poslouZit, aby si studujici
své nazory na feminismus podloZili realnymi argumenty a dokazali
Jje napristé obhdajit.

2) Zadani aktivity spocivé ve zpracovani eseje. Doporucujeme stu-
dujicim zadat pribliznou strukturu eseje, napfiklad ve formé nasle-
dujicich otazek:

- Co chapu pod pojmem feminismus?

- VV ¢em podle mne mdze byt feminismus nebezpecny?

-V ¢em naopak muize byt feminismus prospésny?

- Jaké jsou obvyklé ddvody ¢i argumenty pro odmitani feminismu?
- Jaké jsou naopak divody ¢i argumenty pro obhajobu feminismu?

- Povazuji se ja osobné nebo lidé v mém okoli za feministky
a feministy?

2 Tato aktivita je prevzata z publikace Smetackovd, I., Vlkova, K. (eds.) Gender ve
skole. Prirucka pro vyucujici predméta obcanska vychova, obcanska nauka a zaklady
spolecenskych véd na zakladnich a stfednich skoldach. Praha: Oteviend spolecnost,
0.p.s., 2005, s. 114. Dostupné online: http:/bit.ly/13v1fNq
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3) Ackoliv v eseji maji byt prezentovany osobni postoje, tyto by
mély byt zaloZeny na skutecnych argumentech. PoZadame proto
studujici, aby si nalezli publikace nebo internetové stranky tykajici
se kritiky ¢i podpory feminismu. Pokud maji Zaci/Zakyné omezeny
pristup k informacnim zdrojam, mdZeme jim pro zdkladni orientaci
nabidnout text uvedeny v pracovnim listu.

4) Po vypracovani eseju vyzveme Zakyné/Zaky, aby si je navzajem
vyménili a zhodnotili. Zhodnoceni mizZzeme opét zadat za domaci
ukol. Kazdy esej by mél byt zhodnocen 3-5 Zaky/Zzakynémi. Zhod-
noceni spociva zejm. v porovnani vlastniho a spoluZakova/spoluzac-
Cina eseje, oznaceni spornych mist a novych informaci a vyjadreni
k logické stavbé textu. Pokud studujici nemaji zkusenosti s podob-
nym hodnocenim, mdzZzeme aktivitu zakoncit spolecnym shrnutim.

Vyznamné osobnosti hnuti za rovnopravnost
Zien a muzud

Olympe de Gouges (1748 — 1793)

Poukazovala na pfiklady nerovnosti ve spolecnosti a napadala patriar-
chalni instituce (napf. manzelstvi). Naopak se snazila prosadit pfedstavu
vzajemné rovnocenného vztahu muze a Zeny.

Jejim nejslavnéjsim dilem je reakce na Deklaraci prav ¢lovéka a obc¢ana
nazvana Deklarace prav Zeny a ob¢anky z roku 1791. Explicitné v ni
volala po prdvech Zen a apelovala pfitom na moralni citéni a obecné
blaho. Ji sepsana deklarace ma celkem 17 bodu, které obsahuji prava
i povinnosti Zen jakoZto rovnych obcanek. Soucasné vyzyva i ostatni
Zeny, aby se zapojily do boje za sva prava.

Mary Wollstonecraft (1759 — 1797)*

Kritizovala muZzské predsudky vici Zenam (napf. v dile Rousseaua)
a apelovala na jejich rozum. Zddrazfiovala nutnost spoluprace zen
a muza s tim, Ze z rovnopravnosti budou tézit vichni.

3 http://cs.wikipedia.org/wiki/Olympe_de_Gouges
4 http://cs.wikipedia.org/wiki/Mary_Wollstonecraftova
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Za jednu z pfic¢in nerovného postaveni ve spole¢nosti povazovala od-
lisnou vychovu chlapct a divek. Daldim z témat byly ctnosti a moralka
— podle ni je mozné ctnosti ocekavat jen od nezavislych bytosti a i proto
je potfeba pfiznat plna prava zenam. Zdlraznovala také, Ze nezada
moc Zen nad muzi, ale nad sebou samymi.

John Stuart Mill (1806 — 1873)°

Odmital pravni podrobeni jednoho pohlavi druhému, které povazoval
za prekdzku zlepSeni ¢lovéka. Nerovnost mezi pohlavimi je podle néj
zaloZena vylu¢né na zakonu silngjsiho — muzi pouZili vdech moznych
prostredkd, aby zotrocili mysl Zen (napf. i filosofie, nabozenstvi).
Podrobeni zen muzdm je podle néj zvyklosti, nikoli vSak pfirozenosti. Za
zaklad zmény (tj. odstranéni touhy po moci nad jinymi) povazoval Uctu
ke svobodé v osobnich zajmech kazdého.

Tomas Garrigue Masaryk (1850 — 1937)

Tématem rovnosti Zen a muzu se zabyval v pfednaskach Moderni na-
zor na Zenu z roku 1904 a Postaveni Zeny v rodiné a ve verejném
Zivoté z roku 1910. Podle néj neexistuje tzv. ,Zenska otazka"” — prosa-
zovani rovnosti Zen ve spolecnosti je otazkou spolecenskou. Nerovnost
mezi muzem a zenou neni pfirozena, ale historicky utvarena.

Vymezoval se vici takové emancipaci, ktera by znamenala napodobo-
vani muz{ ze strany Zen, a snazil se zformulovat moderni, pokrokovy
nazor na zenu. Nepopiratelny je podle néj pouze fyziologicky rozdil
mezi Zenou a muzem. Duchovné a mravné, rozumove i citové jsou si
navzajem rovni. Kazdému jedinci proto musi byt dana moznost svo-

,

bodné se vyvijet podle vlastnich schopnosti.

Zena je podle ngj opravnéna vstoupit do vefejného prostoru a prosazo-
vat zakonné zajisténi socialni spravedinosti. Problém je ve spojeni politiky
a vojenstvi — politika vsak ma byt védou a maji se i Ucastnit muzi i Zeny.

Zduraznoval také potfebu prerozdéleni roli v rodiné ve prospéch rov-
nosti a nutnost spoluprace muzd a Zen pfi prosazovani rovnosti. Jako
jeden z predpokladl rovnosti uvadél i vzdélani zen.

* lybrané texty naleznete v Oates-Indruchova, L. Div¢i vélka s ideologii. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 1998. *

5 http://cs.wikipedia.org/wiki/John_Stuart_Mill
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Proc se rika , sufrazetka”?

Slovo pochézi z anglického slova ,,suffrage” — volebni pravo. Rikalo
se tak zenam, které se ve Velké Britanii na pocatku 20. stoleti zasa-
zovaly o pravo volit. Z neutrdlniho oznaceni ,sufrazistka” vytvorili
odpurci jejich snah hanlivé ,sufrazetka”, které se pouziva dodnes
pro zpochybnéni Usili o rovnopravnost muzd a zen.

Cemu vdé¢ime hnuti za rovnopravnost
muzu a Zen?

V prvni fazi hnuti slo predevsim o obcanska a politicka prava jako
pravo na vzdélani, majetek ¢i volebni pravo.

Udéleni volebniho prava zenam ve svété®

1893 Novy Zéland 1927 Uruguay

1902 Australie 1929 Ekvador

1906 Finsko 1931 Spanélsko

1913 Norsko 1932 Brazilie

1915 Dansko, Island 1934 Turecko

1917 Rusko 1941 Jugoslavie

1918 Némecko, Polsko, Velka 1942 Dominikanska republika
Britanie 1945 Francie, Japonsko, Italie,

1919 Ceskoslovensko, Slovinsko
Nizozemsko 1946 Argentina, Rumunsko

1920 USA, Kanada, Madarsko 1948 Belgie

1921  Loty3sko, Svédsko 1949 Cina, Indie, Chile

1926 Turecko 1952  Mexiko, Recko

6 Kompletni seznam statd s uvedenim let, ve kterych Zeny poprvé volily: http:/
en.wikipedia.org/wiki/Women's_suffrage

10 Zeny a muzi ve spolecnosti a rozhodovani



1956 Egypt 1976 Portugalsko

1960 Kypr 1984 Lichtenstejnsko
1971  Svycarsko (na federalni 1999 Katar
drovni; posledni kanton | 2006  Spojené arabské emiraty

umoznil Zzendm volit az
v roce 1990)

Aktivni volebni pravo dosud nemaji zeny v Saudské Arabii, kde viak
maji volebni pravo pasivni. Dokonce jsou zde uplatriovany gendero-
vé kvoty — Zeny maji v parlamentu vyhrazeno 20 % kresel. Zvlastnim
pfipadem je pak Vatikan, kde Zeny nemaiji aktivni ani pasivni volebni
pravo.

Dosazenim zakladnich prdv viak Zenské hnuti neskoncilo. Zakladnim
poznatkem byl fakt, Ze i pfes formalni zrovnopravnéni zen a muzi
mezi nimi stale pretrvavaji nerovnosti. Navic se po druhé svétové
valce zacaly ozyvat hlasy pozadujici opétovné omezeni pfistupu zen
k vysokoskolskému vzdélani a vefejnému Zivotu.

Sociolozka Hana Havelkova uvadi, ze po konzervativni viné v za-
padnich zemich, kterd v 50. letech 20. stoleti opét pfinesla Zenam
pocit neuzite¢nosti, se v 60. letech zacala formovat druhé vina zenské-
ho hnuti. Masové podoby nabyla po roce 1968 v souvislosti s hnutim
hippies. Jeho velkd st byla programové antiburzoazni, ddsledné od-
mitala i méStansky model uzaviené rodiny. Soucasti tohoto postoje byl
i pozadavek, aby zeny o sobé rozhodovaly samy.

“”

Simone de Beauvoir: ,,Zenou se ¢lovék nerodi, Zenou se stava.
(Druhé pohlavi)

Velkym pfinosem druhé viny rozhodné bylo otevieni dosud neviditel-
nych témat a nastoleni pozadavku skute¢ného zrovnopravnéni
Zen a muza. Tedy nejen na Urovni zakonU a proklamacdi, ale v celé spo-
le¢nosti, mysleni a kultuie. Zenské hnuti ma rozhodné stale za co
bojovat, a to nejen v Evropé a v Severni Americe, kde ma své kofeny,
ale po celém svété.

Za jeden z dulezitych cild druhé viny Zenského hnuti Ize povazovat
reflexi nerovnosti mezi muzi a zenami v riiznych spolec¢nostech
svéta a snahu o spolecné usili vedouci jak k rovnym pravam, tak
k moZnosti svobodné rozhodovat o svém Zivoté ve vSech zemich. Na
rozdil od prvni viny, kdy bylo hnuti viceméné jednotné a shodovalo se

www.padesatprocent.cz
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na zakladnich poZadavcich, se zde objevuji rdzné proudy. Ty s sebou
také pfinaseji rtzna rfedeni. Do centra pozornosti se dostalo téma sexu-
ality, Zenského téla a prava Zen na rozhodovani o ném.

Sporné body druhé viny Zzenského hnuti:
e pornografie
e prostituce

e reprodukéni prava (antikoncepce a potraty)

Co je to ,gender”?

Pojem gender slouzi k lepSimu uchopeni spole¢enskych nerov-
nosti mezi muzi a zenami. Ty totiZ nejsou zplsobovany pfimo
naSim biologickym pohlavim, ale socidlnimi rolemi a ocekavanimi,
ktera jsou nam jakozto Zendm a muzim pfisuzovana. Zaroven se
tak mUZeme na muze a Zeny zameérit jako na spolecenské skupiny,
nikoli jako na jednotlivce. Plati totiz, Ze existuji rozdily mezi muzi
navzajem i mezi jednotlivymi zenami. Konkrétni Zena muze
byt ve vyhodnéjsim spolecenském postaveni nez konkrétni muz.
Data ¢lenéna podle genderu nam viak ukazuji, Ze mezi obéma
skupinami existuji vyznamné statistické rozdily.

Kulturni podstata odliSnosti muzské a Zenské spolecenské
role nam také pomaha vysvétlit, jak je mozné, Ze i pres formalné
zarucenou rovnost se stale nedafi dosahovat rovnosti faktické. Spo-
le¢nost se pomérné rychle méni a dnes nam jiz pfijde samozrejmé,
Ze Zeny studuji a pracuji. Pfesto pretrvavaji — mnohdy nevédo-
mé - predsudky o zenach a muzich, které maji realné dopady.
Vnimani muzt jako aktivnéjsich a racionalnéjsich, Zen naopak jako
pasivnéjSich a emotivnéjsich stoji v zakladu spolecenskych nerov-
nosti. Tyto prfedsudky mohou pusobit jak v neprospéch muzq,
tak v neprospéch zen. Zejména pokud jde o mozZnost individu-
alniho rozhodovani o svém osobnim i pracovnim Zivoté (napf. pfi
volbé povolani).

12  7Zeny a muzi ve spolecnosti a rozhodovani



Dulezité body hnuti za prava zen
v Ceskych zemich

e Zacatky zenského hnuti jsou vyrazné spojeny s narodnim
obrozenim.

e Dulezitd role spolkové cinnosti, které se ucastnili jak muzi, tak
Zeny.

¢ Vlivdemografického vyvoje — ,nedostatek muzi” (zejm. v ob-
dobi 1. svétové valky) umoznil zenam i vykonavani dosud
vyhradné muzskych profesi. Postupné pak pronikaly na uni-
verzity a posléze i do intelektualnich povolani nevyjimaje poli-
tickou ¢innost.

¢ Volebni pravo ¢eskoslovenskym Zenam zarucila Ustavni listina
prvni Ceskoslovenské republiky. Pfijalo ji Narodni shromazdéni
Ceskoslovenské dne 29. unora 1920 a vyhldsena byla pod ¢
121/1920 Sbirky zdkonu a nafizeni dne 6. bfezna 1920, kdy
také nastala jeji uc¢innost.

e Ve 30. letech 20. stoleti pribyvalo vysokoskolsky vzdélanych
zen - pravnicek, lékarek, védkyn riznych oboru.

* Po roce 1948 se emancipace Zen stala soucasti oficidlni statni
politiky a byla prosazovana shora (napf. Ustavni pravo na praci
a povinnost pracovat pro viechny bez rozdilu). Od ,zapadniho”
feminismu se navic ,pokrokové” pojeti emancipace pfimo distan-
covalo a zdlraznovalo potfebu osvobozeni viech utla¢ovanych.

® Pozitivni zmény v postaveni Zzen - napf. vybudovani sité
verejnych zafizeni péce o déti ¢i dalsich sluzeb (vefejné pradel-
ny, mandlovny apod.).

® Pres oficialné deklarovanou rovnost zeny stale dostavaly nizsi
plat, uplatfhovaly se v politickém rozhodovani méné nez muzi
a stale zpravidla nesly zodpovédnost za péci o déti a domac-
nost (tzv. ,druha sména”).

e Nékdy se hovofi o tom, Ze po roce 1989 prinesly transformacni
zmény tzv. ,konzervativni obrat” — to znamena, zZe podobné
jako v 50. letech v zapadnich zemich byly Zeny zatlacovany
zpét do domaci sféry, protoze jizZ nemusely pracovat.
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* Snahy o rovné postaveni zen a muzt ve spolecnosti pretrvavaji
dodnes a do urcité miry kopiruji diskuse, které v zapadni
Evropé a USA probihaly ve druhé poloviné 20. stoleti.

Aktivita 2: Od Bozeny Vikové-Kunétickée
po Veru Jourovou

Cil: Studujici se seznami se znamymi Zenskymi osobnostmi Ceské-
ho politického Zivota a budou diskutovat o jejich pusobeni (at jiz
ho vnimaji pozitivné ¢i negativné).

Cas: 15 minut

Pomucky: V/ytisténé fotografie/pocitac a projektor na promitani
fotografir.

Postup:

Trida se rozdéli do dvou soutéZnich tymd. Losem se rozhodne, kte-
ry z tym( zacne — kazdému tymu budou stridavé predkladany foto-
grafie znamych Ceskych politicek (v priloze na konci prirucky). Po-
kud tym v Casovém limitu 30 vtefin fekne spravné jméno i prijmeni,
ziskava 2 body, za pfijmeni pouze jeden bod. Pokud politicku ne-
pozna, dostava sanci druhy tym. Ten se mize rozhodnout, zda zna
spravnou odpovéd, nebo zda chce pokracovat k dalsimu obrazku.

Po skonceni vyucujici vyhodnoti bodovy stav a strucné predstavi
politicky, které zadny z tymU nepoznal. Pro blizsi seznameni s po-
litickami je moZné tymdm zadat referdty o nich za domaci ukol.
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2.JAK JSME NA TOM DNES?

Stale plati, Ze i pfes formalni zaruceni rovnych prav nemaji zeny
kvili svému pohlavi stejné moznosti jako muzi a naopak.

Co je to ,diskriminace”?

e Znevyhodnéni na zakladé urcitého znaku — napt. pohlavi ¢i véku.
e Opak rovnych prilezitosti.

e Zakon ji zakazuje, presto existuje.

Jaké zakony dnes zarucuji Zenam a muzum
v Ceské republice stejna prava?

e Listina zakladnich prav a svobod (Ustavni zékon ¢. 2/1993 Sb.)

o Antidiskriminac¢ni zakon (zakon ¢. 198/2009 Sb. o rovném zachazeni
a o pravnich prostfedcich ochrany pred diskriminaci)

e Z3kon o zaméstnanosti (zakon ¢. 435/2004 Sh., ve znéni pozdgéjsich predpisd)

e Zakonik prace (zakon ¢. 262/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist)

Zeny v Ceské republice v ¢islech...

.. tvofi 51 % populace.

.. tvofi 61 % absolventl a absolventek vysokych skol.

.. tvofi prdmeérné zhruba 20 % zastupitell a zastupitelek.

.. tvofi 7 % ve vedeni 100 nejvétsich ceskych firem.

.. maji v prdméru o 24 % nizsi mzdy nez muzi.

.. pobiraji v priméru o 18 % mensi dlchod nez muzi.

.. maji v produktivnim véku nizsi miru zaméstnanosti (62,5 %
oproti 80,2 % u muzl).

.. maji ve vékové kategorii 30 — 34 let vice neZ trojnasobné nizsi
zameéstnanost nez muzi.

www.padesatprocent.cz 15



Jaké statistiky se sleduji a kde najdu
aktualni data?

Svétové ekonomické férum kazdoro¢né vydava zpravu o gendero-
vych nerovnostech ve svété Global Gender Gap Report’, ktera
obsahuje Zebficek statl sefazenych podle celkového vysledku ve cty-
fech oblastech — pfistup Zen ke vzdélani, zdravotni péci (v¢etné na-
déje na doziti), moznosti i redlného zapojeni zen do ekonomického
zivota a do politického rozhodovani.

V roce 2014 bylo hodnoceno 142 statt a Ceska republika se v ném
umistila na historicky nejhor3im 96. misté. Na takto nepfiznivy vysle-
dek mélo vliv zejména nedostatecné zastoupeni Zen v rozhodovacich
pozicich a nerovné postaveni na trhu prace.

Postaveni CR v Zzebficku Svétového ekonomického féra
(Hodnoceni: 0 = nerovnost; 1 = rovnost)

Rok Hodnoceni Poradi
2006 0,6712 53.
2007 0,6718 64.
2008 0,6770 69.
2009 0,6789 74.
2010 0,6850 65.
2011 0,6789 75.
2012 0,6767 73.
2013 0,6770 83.
2014 0,6737 96.

Zdroj: Svétové ekonomické forum - Global Gender Gap Report 2006 — 2014

7 Zprava za rok 2014 ke staZeni: http://www3.weforum.org/docs/WEF_GenderGap_
Report_2014.pdf
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Co znamena ,segregace vzdélavani a trhu prace”?

¢ Vertikalni segregace: Zeny jsou Castéji na nizsich pozicich, muzi
ve vedeni. S tim souvisi i pojem ,sklenény strop” — Zeny pfi
kariérnim postupu v urcitém okamziku narazi na neviditelnou
prekazku.

¢ Horizontalni segregace: Zeny a muZi jsou soustfedéni v rdznych
oborech (napf. socialni prace x technické obory).

Nejvétsim zdrojem statistickych dat v oblasti postaveni Zzen a muzd je
Cesky statisticky ufad, ktery sleduje genderové statistiky napfi¢ riiz-
nymi oblastmi. Aktualni publikace jsou dostupné na webovych stran-
kach CSU v sekci ,Genderové statistiky” — http://www.czso.cz/csul
cizinci.nsflkapitola/gender_uvod

Data tykaijici se vysledkd voleb (v¢. udajd o podilu nominovanych a zvo-
lenych Zen) jsou dostupna na webovych strankach http://www.volby.
cz. Pro vdechny volby, které v CR dosud probéhly, jsou tyto informace
dostupné v sekci ,, Jmenné seznamy a prehledy”.

Mezinarodni srovnani zastoupeni Zen v politice poskytuje na svych
webovych strankach Meziparlamentni unie. Najdeme tam jak porov-
nani regiond (v¢. celosvétového primeéru zastoupeni Zen v politice):
http://lwww.ipu.org/lwmn-e/world.htm, tak porovnani jednotlivych
statl: http://www.ipu.org/wmn-e/classif.htm. Aby bylo mozné jed-
notlivé staty porovndvat, je Zebficek sestaven na zdkladé podilu Zen
v parlamentu; v pfipadé dvoukomorovych parlamentl se srovnavaji je-
jich dolIni komory.

Tento zebficek, stejné jako data CSU, reflektuje vysledek voleb. Ne-
projevi se v ném tedy pfipadné persondlni obmény parlamentu béhem
jeho funkéniho obdobi.

Specifickou databéazi je prehled pouzivani genderovych kvét ve svété:
http://lwww.quotaproject.org. Ten obsahuje katalog vsech zemi,
které néjakou formu kvéty (vnitrostranickou ¢i legislativni) uplatiuji,
a podrobné informace o zastoupeni Zen v parlamentu a konkrétnim
nastaveni opatreni v¢. roku jeho zavedeni.

www.padesatprocent.cz
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Aktivita 3: Kviz

Cil: Studujici se zamysli nad postavenim muza a Zen ve spolecnosti
a seznami se s aktualnimi statistickymi daty.

Cas: 30 minut

Pomducky: pracovni list (v pfiloze na konci pfirucky)

Postup:

Viyucujici rozda studujicim zadani kvizu a vyzve je k oznaceni
spravnych odpovédi. Upozorni je, Ze test se nebude nijak hodnotit
a slouzi jen pro né. Na vyplnéni testu by mélo studujicim stacit cca
15 minut. Ve zbyvajicim case studujici kviz spolecné s vyucujici/m
vyhodnoti.

Pro¢ usilovat o genderovou rovnost?

Normativni argumenty:
e hodnoty socialni spravedlnosti, rovnosti Sanci

® pravo na stejnou miru prilezitosti, jak dosahnout Zivotniho uspo-
kojeni (zakladnimi obecnymi pfedpoklady jsou zejména moznost
rovného pfistupu muzd a Zen ke zdrojdm vefejnych financi, ke
zdrojim vefejné moci, resp. k odpovédnosti za jeji vykon, ke
vzdélani a k zaméstnani)

Praktické argumenty:

e ekonomicka vyhodnost (vyuZiti potencialu celé spole¢nosti)

e socidlni udrzitelnost, zlepSeni celkového spolecenského klimatu
e vys3i porodnost
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Zapojeni zen do politického Zivota

Mezinarodni srovnani

Skandinavie 41,6 %
Americky kontinent 25,6 %
Evropa (v¢. Skandinavie) 25,3 %
Evropa (bez Skandinavie) 23,7 %
Subsaharska Afrika 22,5 %
Ceska republika 19,5 %
Asie 18,8 %
Arabské staty 17,8 %
Pacifik 12,6 %

Zdroj: ipu.org

Na svété jsou pouze dvé zemé, kde je v politice zastoupeno vice
Zen nez muzl. Je to Rwanda s 63,8 % Zen v parlamentu a Bolivie
— 53,1 %. Oba tyto staty pouzivaji genderové kvoty. Zcela vyrovnané
zastoupeni Zzen a muzU v parlamentu ma Andorra.

Ve srovnani jednotlivych statd, které ma aktuaing 147 mist, je Ceska
republika po volbach v roce 2013 na 74. misté mezi BangladéSem

vvvvvv

Saudska Arabie, kde Zeny dosud nemaji aktivni volebni pravo.

www.padesatprocent.cz
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Aktivita 4: Diskusni soutéz na téma
postaveni zen v politice®

Cil: Studujici se zamysli nad soucasnym postavenim Zzen a muzu v po-
litice a sami formuluji ndzory z obou stran pohledu na danou otazku.

Cas: 12 minut

Pomucky: cCerveny a zeleny fix, tabule/flipchart/pocitac a projektor
na promitnuti tvrzeni, Casomira

Postup:

Trida se rozdéli do dvou soutéZnich tymd. Losem se rozhodne, ktery
z tymd bude obhajovat stanovisko ,pro” a ktery bude ,proti”. (Lze na-
priklad losovat cervenou a zelenou fixu — Cervena = proti, zelena = pro.)

Viyucujici vysvétli, jak bude soutéZ probihat: studentdm bude zada-
no tvrzeni, které budou muset jako tym obhajovat ci vyvracet. Na
pfipravu maji 5 minut, na diskusi 7 minut. Do diskuse se hlasi tak,
Ze dotycny ¢ dotycna vstane ze Zidle (vstava jiz v okamziku, kdy
nékdo z opacného tymu mluvi, a dava tak najevo, Ze ma vhodny
protiargument; zacina mluvit aZz v okamziku, kdy protistrana do-
mluvi a sedne si). Pokud vstanou dva lidé z jednoho tymu soucas-
né, slovo udéluje vyucujici v roli moderatora/moderatorky.

Po tvodnim vysvétleni vyucujici ukaZze obéma tymuam tvrzeni: , Posta-
veni Zen a muZzd ve spolecnosti je stejné.” Tvrzeni Ize napsat na tabu-
lifflipchart, promitnout ¢i dat obéma tymim napsané na papiru. Od
té chvile maji studujici 5 minut na pfipravu argumentacni strateqie.

Oba tymy se posadi naproti sobé a zacina bézet Cas (v idedlnim pfipadé
je vhodné promitnout béZici Cas, pfip. prubézné upozorriovat na zbyva-
jici ¢as). Jako prvni dostava slovo strana ,pro”, pak ten ci ta z protistrany,
kdo vstane jako prvni. Tak debata pokracuje do konce casového limitu.

Na zaveér vyucujici vyhodnoti argumentaci obou tymd. Je vhodné sepsat
nejpadnéjsi argumenty obou stran jako vystup aktivity. (Lze o nich dale
diskutovat.)

8 Aktivita vychdzi z debatnich soutézi porddanych organizaci Agora CE (http://www.
agora-ce.cz/studentska-agora)
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Situace v CR a jeji vyvoj

Zastoupeni zen v Ceské politice je dlouhodobé nizké. V priméru
¢ini pouze 20 % av mezinarodnim srovnani, zaméfeném pfimo na
Ucast zen v politice, se i v tomto pfipadé pravidelné CR umistuje zhruba
v poloviné Zebricku.

Jako hlavni pfekazka vyrovnaného zastoupeni Zen a muzd v politice se uka-
zuje jejich umisténi na kandidatnich listindch — zatimco muzi ve volbach do
Poslanecké snémovny v roce 2013 nejcastéji kandidovali na prvnich péti
mistech, Zeny kandidovaly nejc¢astéji az z 21. mista kandidatni listiny.

Nyni se podivejme na zastoupeni muzl a Zen na jednotlivych urovnich
volenych rozhodovacich organd:

MUZI ZENY
Evropsky parlament 76,2 % 23,8 %
Poslanecka snémovna PCR? 80,5 % 19,5 %
Senat PCR 81,5 % 18,5 %
Vlada CR 82,3 % 17,7 %
Zastupitelstva krajd 80,3 % 19,7 %
Zastupitelstva mést a obci 72,9 % 27,1 %

Z uvedenych dat vyplyva, Ze (s vyjimkou EP) s vyssi drovni rozhodo-
vani se snhizuje zastoupeni zen. Kdyz se podivame na vyvoj od vzni-
ku samostatné CR, zjistime, Ze s vyjimkou nejniz3i rovné — tedy zastu-
pitelstev mést a obci — se situace nevyviji linearné a situace se volby od
voleb méni. SocioloZzka Hana Havelkova proto zastoupeni zen v Ceské
politice pfirovnava k loterii.’® Tento poznatek ilustruji i nasleduijici grafy;
zdrojem dat je ve vdech pfipadech Cesky statisticky Ufad.

9 Béhem funkéniho obdobi 2013 - 2017 se diky personalnim obménam zvysil pocet
poslankyri na 40, tj. 20 %.

10 Havelkova, H. ,Jako v loterii: politické reprezentace Zzen v CR po roce 1989". In: Hadkov4,
H., Ktizkov4, A., Linkovd4, M. (eds.). Mnohohlasem: Vyjednavani Zenskych prostort po
roce 1989. SOU AV CR, Praha, 2006, s. 25-42.

www.padesatprocent.cz
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Vyvoj zastoupeni zen mezi nominovanymi a zvolenymi
do Poslanecké snémovny PCR v letech 1996 - 2013
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11 Do grafu jsou zahrnuty pouze strany, které byly do PS PCR zvoleny vice nez jednou.
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Vyvoj zastoupeni zen mezi nominovanymi
a zvolenymi do Senatu PCR v letech 1996 — 2014

1996 1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014

25,0%

20,0%

15,0%

10,0%

5,0%

0,0%

M podil Zen mezi nominovanymi

¥ podil zen mezi zvolenymi

Vyvoj zastoupeni zen v Senatu PCR v letech 1996 - 2014
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12 Graf zahrnuje vZdy pouze obvody, v nichZz v daném roce probihaly fadné volby.
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Vyvoj zastoupeni zen mezi nominovanymi a zvolenymi
do zastupitelstev kraji v letech 2000 - 2012
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Vyvoj zastoupeni Zzen mezi nominovanymi a zvolenymi
do zastupitelstev mést a obci v letech 1994 - 2014
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Faktory a bariéry zastoupeni Zen v politice

KdyZ se podivdame na zastoupeni Zen v politice blize, zjistime, Ze exis-
tuje cela rada faktor( a bariér, které maji vliv na pomér muzd a zen
v politice.

Tyto faktory mizeme roz¢lenit do dvou skupin, které se viak vzajemné
prolinaji a spolupUsobi. Prvni skupinou jsou faktory na drovni spolec-
nosti a institucionalniho ramce, druhou pak faktory na drovni poli-
tickych stran.

Spolecenské faktory ovliviujici politickou participaci zen

e politicka kultura
e socialné-ekonomické predpoklady
e institucionalni ramec

Pod pojmem politicka kultura rozumime zejména to, nakolik je dana
spole¢nost naklonéna rovnym pfilezitostem Zen a muz0. Z obecnéjsiho
hlediska sem patfi i transparentnost nominacnich procesd a vnimani
politiky a moci.

Mezi nejdllezitéjSi socidlné-ekonomické predpoklady fadime pre-
devsim vzdélanostni a profesni strukturu Zen, tedy jaky je v populaci
pomér Zen kompetentnich k vykonu politické funkce.

Institucionalni rdmec tvofi v prvni fadé zakony (napf. aktivni a pa-
sivni volebni pravo Zen), ale také podoba stranické struktury a volebni
systém. Plati, Ze pomérné volebni systémy jsou pro Zeny pfiznivéjsi nez
systémy vétsinové, v nichz Ize také obtiznéji uplatfiovat pozitivni opat-
feni v podobé kvot.

Na urovni politickych stran spoluptsobi také tyto dalsi faktory:

1. organizace strany (mira centralizace a institucionalizace, Uroven,
na niz jsou nominovani/y kandidujici, velikost strany)

www.padesatprocent.cz
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2. typ strany a jeji ideologie (levice x pravice, ,,novost” strany)
3. pfitomnost zenského hnuti

4. vnitrostranicka pravidla

Bariéry vstupu zen do politiky mdzeme rozdélit do tfi Urovni, a to na
individualni, spolecenské a institucionalni. Kazdy typ bariér vyzaduje
jind opatreni pro jejich prekonani, kterd by v idedlnim pfipadé méla
spoluplsobit a tlakem z rGiznych stran pomoci tyto mnohdy neviditelné
bariéry rozbit. Vzhledem k tématu této publikace jsou nejvyznamnéjsi
bariéry na Urovni institucionalni (tj. mechanismus fungovani politic-
kych stran, volebni systém, zpUsob nominace kandidatd/tek, neexis-
tence ¢i odmitani pozitivnich opatfeni apod.), které viak Ize nejsnaze
odstranit pomoci pozitivnich opatfeni, jak uvidime nasledné.

Na opacném poélu jsou bariéry individudlni, a to zejména na strané
Zen (ale i na strané muzd, ktefi rozhoduji napfiklad o tom, kdo bude
do voleb nominovan). Tyto prekazky Ize aktivné odstrafiovat zejména
na urovni politickych stran osvétou v oblasti rovnosti Zzen a muzd. Dale
napf. vzdélavanim zaméfenym na odstrafiovani predsudkd i kurzy
osobniho rozvoje pro Zeny, jez maji na zakladé odlisné vychovy mnoh-
dy niz3i sebevédomi nebo vétsi obavy z vystupovani na vefejnosti. Tyto
bariéry Ize likvidovat i podporou budovani Zenskych siti, vytvarenim
mentoringovych programd pro zacinajici politicky atd.

Podobné hluboce jsou zakofenény i prekazky spolecenské, které viak
Ize ménit pouze osvétou Siroké verfejnosti v€etné spolecenskych elit. Pa-
tfi sem pretrvavajici tradi¢ni pojeti roli Zen a muzd ¢&i patriarchalni mo-
del rodiny, mensi zajem zen o politiku, chybéjici Zenské vzory, odlisna
vychova divek a chlapcl apod. Pro politické strany i pro zeny samotné
je prekonani téchto prekazek velkou vyzvou. Zmeény v této oblasti Ize
urychlit jen velmi obtizné. Je tedy na statu a vladnoucich politickych
stranach, aby zajistily podminky, které Zenam stavajici nerovnosti vy-
kompenzuji. Napfiklad ve formé dostupnych zafizeni péce o déti, ktera
jim umozni realizovat se i ve verejné sfére.

Specifickym typem bariér jsou i tzv. dominacni techniky, které se mo-
hou projevovat na vice Urovnich. Jde o mnohdy nevédomé pouZivané
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zpUsoby jednani va¢i osobam v mocensky méné vyhodné pozici (ne-
musi jit vzdy o Zeny, s podobnym chovanim se mohou setkat lidé kvli
svému veku ¢i prislusnosti k opozici nebo ve vztahu nadfizeny/a — pod-
fizeny/a apod.). Patfi sem zneviditelnéni, zesmésnovani, odpirani
informaci, odsouzeni bez ohledu na to, co ¢lovék déla a obvirno-
vani a zahanbovani. S domina¢nimi technikami se v praxi museji vét-
sinou umét vyrovnat samy osoby, vic¢i nimz jsou uplathovany (strany je
mohou podpofit napf. specidlnim vzdélavanim s nacvikem konkrétnich
situaci). Politické strany také maji moznost nastavit pravidla, ktera
vyskyt podobného chovani pomohou eliminovat. Mdze jit o pevné da-
nou strukturu jednani zarucujici vsem zucastnénym pravo vystoupit, Ci
o cilené zviditelfiovani Zen v ramci politické strany i navenek v predvo-
lebnich kampanich ¢i televiznich debatach.

www.padesatprocent.cz
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3. PROC BY MELA BYT POLITIKA
VYVAZENE)SI?

Nedostatec¢né zastoupeni Zen v politice ma pfimé negativni dasled-
ky na prava a moznosti Zen. Zakladnim argumentem, proc je sou-
¢asny stav nepfiznivy a vyZaduje zménu, je argument spravedInosti.
Ustava i zékony zaru¢uji v mnoha statech zenam a muzdm rovna prava
—a pokud se tak nedéje, budeme to pravem povazovat za nespravedli-
vé. Ukazuje se viak, Ze moznost tato prava rediné vykondvat (v pfipadé
politiky jde o pasivni volebni pravo) neni pro muZze a pro Zeny stejna.

Z velké &asti je to dano historickym vyvojem. Po celd staleti byla politika
vyhradné doménou muzd, do niz Zzeny nemély pfistup vibec, anebo
jen velmi vyjimecné. Dvacaté stoleti vSak Zzenam prineslo mnoha prava.
Mezi nimi i pravo volit a byt volena, tedy podilet se na rozhodovani
o vécech, které se tykaji celé spole¢nosti, muzu i zen. Pokud jsou
viak Zeny v politice mensinou, je potfeba usilovat o to, aby mély moz-
nost spravedlivym podilem k ddlezitym rozhodnutim prispét.

Proc usilovat o vyrovnané zastoupeni muzi a Zen v politice?

e SmiSené skupiny Zen a muzd lépe a efektivnéji pracuiji.

e Zemé s vysSim zastoupenim Zen v rozhodovacich procesech maji
nizsi miru korupce.

* 7Zeny tvoii pfes 60 % vsech absolventt a absolventek vysokych
skol, nemdzeme si dovolit nevyuZit jejich talent.

e Zeny a muzi maji jinou zivotni zkusenost a tedy i jiné priority.

e SmiSené tymy jsou inovativnéjsi.

e Zeny tvofi vice nez 50 % populace a mély by mit odpovidajici
podil na rozhodovani.

Jiz bylo feCeno, Ze v politice jsou pfijimana rozhodnuti, ktera se do-
tykaji vsech. Proto je diilezité, aby byla zviditelnéna i témata, ktera
se dotykaji specificky Zen. Zeny totiZ maji v mnoha odhledech odlisnou
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Zivotni zkuSenost neZ muZzi. Jejich perspektiva je klicova nejen pro identi-
fikaci oblasti, které se dosud nestaly soucasti politického rozhodovani, ale
i pro nachazeni feSent, kterd budou skute¢né Gcinna. Rozhodovaci organy,
které odrazeji skladbu spolecnosti, tak budou spise pfijimat rozhodnuti
a opatfeni s redlnym pozitivnim dopadem na celou spolecnost.

Existuje také souvislost mezi zastoupenim zen v rozhodovacich po-
zicich a mirou korupce. V zemich s vy3sim zastoupenim Zen v politice
je mira korupce signifikantné nizsi, coz prokazala fada vyzkumu a analyz.
Dévody mohou byt rzné. Castecné je tato souvislost dana odlisnou vy-
chovou Zen a muzd, na jejimz zakladé jsou Zeny v mnoha pfipadech em-
patiCtéjsi, chtéji vidét redlné vysledky své prace a nejsou ochotny riskovat
a dopoustét se podvodného ¢i nezdkonného chovani v takové mife jako
muZzi. Otevieni a zprahlednéni nominacnich procesu, které je pro
genderové vyvazenou politiku nezbytné, ma navic pozitivni vliv
na celkovou politickou kulturu. S vyraznéjsim nardstem poctu Zen
v politice (v¢etné mocenskych pozic) nutné dojde k jejimu celkovému
oziveni. Diky obméné ,kadr(” se do ni ve vétsi mife dostanou i lidé,
ktefi nejsou napojeni na stavajici neprostupné mocenské sité.

Aktivita 5: Zasedani zastupitelstva

Cil: Prostrednictvim simulacni hry poukazat na odlisné vnimani Zen
a muzd v politice a tim i na jejich odlisné zkusenosti. Hra pracuje
s tzv. ,,Dominacnimi technikami”, které uvadime jako jednu z bariér.

Cas: 5 minut priprava, zasedani 10-15 minut
Pomucky: pracovni list (v priloze)
Postup:

Studujici si vylosuji modelovou postavu, ktera bude mit u sebe uve-
deno, jak se ma béhem zasedani chovat. Chovani odpovida jednot-
livym dominacnim technikam.

Béhem zasedani si studujici budou vsimat chovani ostatnich. Po ukon-
Ceni aktivity se na flipchart sepise, jakého chovani si béhem zasedani
vsimli. Dale je moZné se studujicimi probrat, jak se v dané roli citili.
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4. JAK VYVAZIT POLITIKU?

V souvislosti se zastoupenim Zen v rozhodovacich organech se ¢asto
hovofi o tzv. pfirozeném vyvoji — postupném zvySovani zastoupeni
Zen, které se v budoucnu vyrovna zastoupeni muzd. Takové pojeti viak
predpoklada, Ze se zastoupeni Zen bude v kazdych volbach na viech
Urovnich zvySovat. KdyZ pomineme fakt, Ze pfi sou¢asném vyvoji by ta-
kové vyrovnavani trvalo zhruba 150 aZ 200 let, je potfeba si uvédomit,
Ze v Ceské politice ani nelze vysledovat takovyto jasny trend.

Opatieni na zvyseni politické participace zen, resp. strategie
genderoveé rovnosti:

1. rétorické strategie: podpisy mezinarodnich smluy, oficialni pro-
hlaSeni a prihlaseni se k politice rovnych pfilezitosti muzl a zen;

2. rovné prilezitosti: zavedeni aktivnich opatfeni, vedoucich
k vy$Simu zastoupeni Zen - vycvikovych aktivit, financovani zen-
skych politickych aktivit, zvySovani obecného povédomi o pro-
blematice politické participace Zen; (spolu)financovani nakladd
na kampané, trénink komunikacnich schopnosti kandidatek, fi-
nancovani sluzeb péce o déti nebo dalsi zavislé osoby;

3. pozitivni akce: timto pojmem rozumime usilovani o zahdje-
ni a pokracovani procesu smérujiciho k dosazeni rovnych pray;
princip je postaven na upfednostnéni rovnych pfilezitosti pred
rovnosti prav.

Jak jiz bylo Feceno vy3e, zastoupeni Zen v politice je ovliviiovano kom-
binaci vice faktora. V pfipadé ceské politiky velmi zaleZi na tom, které
konkrétni strany jsou do rozhodovacich organt zvoleny a kolik manda-
td ta kterd strana (a v jakém kraji) ziska. Volby do Poslanecké snémov-
ny PCR v roce 2010 také ukazaly, nakolik maze do jejiho kone¢ného
genderového sloZzeni zasdhnout nahodilé chovani voli¢ek a volici.
Rekordni 22% zastoupeni zen v dolni komore nebylo vysledkem sys-
témové zmény nominaci kandidatd a kandidatek, ale pfimé podpory
Zenskych kandidatek prostfednictvim preferencnich hlast. Takto oje-
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dinély vysledek ale nelze povaZovat za nastaveni jasného pozitivniho
trendu. Nefunk¢nost preferencniho hlasovani jakozto nastroje zvySova-
ni zastoupeni Zen v politice dokazaly jiz nasledujici volby.

Pozitivni opatieni:

e Systémova: kvoty (kandidatni listiny, organy stran, vyhrazena
kresla...)

e Podpurna: skoleni pro Zeny, osvétové kampané, databaze ex-
pertek, zviditelfovani Zzen, mentoring, sitovani...

Zahrani¢ni zkuSenosti ukazuji, Zze nejefektivnéjsim, nejrychlejSim
a nendkladnym nastrojem ke zvyseni zastoupeni Zen ve volenych or-
ganech je zavedeni kvét — at jiz plosné na legislativni Urovni, nebo
dobrovolné na drovni jednotlivych politickych stran. Staty s nejvy3sim
zastoupenim Zen v politice v drtivé vétsiné néjaky typ kvéty pouzivaiji.

Ceska legislativa kvéty dosud nezna, nejsou tedy plo3né uplatiio-
vany. Jak ale vypadaji kvoty ve svété?

e Zpravidla jsou formulovany jako genderové neutrdlni:
stanovuji zastoupeni obou pohlavi (nikoli pouze Zen)

¢ Mohou byt docasné: po prekroceni urcité minimalni hranice
zrudeny (napf. Dansko)

e MozZnost zvySovat Ci snizovat kvéty (napf. Belgie, Slovinsko)

Jaké typy kvot existuji?

e Kvoty v pravém slova smyslu, tj. vyhrazena kresla pro Zeny x
kvéty na kandidatni listiny — urceni podilu (pfip. i pofadi) Zen
a muzd na kandidatnich listinach

e Legislativni — zakotvené v Ustavé ¢&i zakoné x vnitrostranické
— zakotveny ve stanovach jednotlivych politickych stran

¢ Jednoduché — stanovuji minimalni zastoupeni Zen/muzt x dvo-
jité — stanovuji nejen minimalni podil Zen/muzd, ale i jejich pora-
di na kandidatnf listiné
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V pfipadé dvou ceskych politickych stran v3ak funguji kvéty vnitro-
stranické. Ceska strana socialné demokraticka uplatiiuje gende-
rovou kvotu pfi obsazovani stranickych organd. Dle stanov musi byt
alespon jedno mistopredsednické kreslo ve vsech vykonnych vyborech
obsazeno Zenou. Stejné pravidlo plati i pro vedeni celé strany — do mis-
topredsednické funkce musi byt zvolena alespon jedna Zena. Ustiedni
vykonny vybor je vazan kvétou pfi volbé dalSich deseti ¢lend a clenek
pfedsednictva strany — mezi zvolenymi museji byt nejméné tfi Zzeny. Vo-
lebni Fad pro volbu delegatt a delegatek na konference a sjezdy i pro
volbu vykonnych vybord na vsech urovnich musi zabezpecovat zajisténi
podilu zastoupeni Zen ve vysi nejméné 25 %.

Kvoty uplatiiované pfi volbé orgdnt strany i pfi sestavovani kandidat-
nich listin ma ve svych stanovach zakotvena jedina strana, a to Stra-
na zelenych. Prvni/m mistopredsedkyni/mistopredsedou musi byt vzdy
osoba opacného pohlavi nez predseda ¢i predsedkyné. Ve volenych or-
ganech i na kandidatnich listinach musi byt v kazdé trojici zastoupena
alespon jedna osoba opacného pohlavi, aby bylo dosazeno zastoupeni
kazdého pohlavi nejméné tfetinové. Na prvnich dvou mistech kandidat-
ni listiny vSak zaroven museji byt vzdy osoby opacného pohlavi. Zavazek
zohlednovat pfi sestavovani kandidatnich listin pohlavi kandidujicich
viak strana dodrzovala jesté pred formalnim schvalenim kvot a v posla-
neckém klubu SZ po volbach v roce 2006 tvorily Zeny presné polovinu.

Zvlastnim pripadem je pak Komunisticka strana Cech a Moravy, kte-
ré zadnou stalou formalni kvotu neuplatriuje. Pro kazdé volby viak vyda-
va povinné doporuceni nominovat alespori jednu zenu do tfetiho mista
kandidatni listiny. Doporuceni se sice nedafi dodrzovat ve v3ech krajich,
drtiva vétsina krajd se jim vsak fidi, coz ma nasledné pfimy pozitivni vliv
na konecné zastoupeni Zzen v rozhodovacich organech za tuto stranu.
Potfeba fesit problém dlouhodobé nizkého zastoupeni Zen v ceské
politice vedla byvalého ministra pro lidska prava a mensiny Michaela
Kocdba k iniciaci vzniku novely volebniho zakona zavadéjici kvé-
ty. Na tuto neuspésnou snahu navazal v roce 2014 ministr pro lidska
prava, rovné pfilezitosti a legislativu Jifi Dienstbier:

* novelu volebniho zakona vypracovalo Ministerstvo vnitra CR

' o

e vztahuje se na volby do Snémovny, krajl (a hl. m. Prahy)
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e formulace: na prvnich dvou mistech kandidatni listiny muz a zena +
osoba opacného pohlavi v kazdé nasledujici trojici

e sankce za nedodrZeni: snizeni finan¢niho pfispévku pro stranu
(zhruba o0 30 %)

Aktivita 6: Sestavovani kandidatni
listiny'

Cil: Zamyslet se nad zastoupenim Zen a muzd na kandidatnich lis-
tindch ve volbach do obecnich zastupitelstev i do Parlamentu CR.
Uvédomit si genderové stereotypy, které mohou byt pficinou vyraz-
né nerovnomérného zastoupeni Zen a muzu v politice.

Cas: 20 minut

Pomucky: jedna kopie pracovniho listu pro kaZdou skupinu
(v priloze)

Postup:
1) Tridu rozdélime na skupiny po 3-5 studujicich.

2) Kazdé skupiné dame jednu kopii pracovniho listu s kandidatni
listinou. Ukolem skupiny je stanovit na zékladé vnitini diskuse po-
radi jednotlivych kandidatd na listiné. Skupina by k diskusi méla
pristupovat tak, Ze je politickou stranou, ktera usiluje o prosazeni
co nejvétsiho poctu svych kandidati a kandidatek ve volbach.

3) Studujicim zddraznime, Ze poradi na kandidatni listiné odpovida
pravdépodobnosti, Ze dany ¢lovék bude uspésné zvolen. Soucasné
upozornime na to, Ze vybér kandidatd/kandidatek a jejich poradi
na listiné muze byt ddlezité pro volice/volicky — mize zvysovat cel-
kovou volitelnost dané politické strany. Pri rozhodovani o vybéru

13 Tato aktivita je prevzata z publikace Smetackovd, 1., Vlkova, K. (eds.) Gender ve
skole. Prirucka pro vyucujici pfedmétu obcanska vychova, obcanska nauka a zéklady
spolecenskych véd na zdkladnich a stfednich skoléch. Praha: Oteviena spolecnost,
0.p.s., 2005, s. 132n. Dostupné online: http://bit.ly/13v1fNg
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a pofadi kandidatd/kandidatek by proto studujici méli zvaZovat jak
otazku toho, kdo by mél byt zastoupen ve volitelnych organech,
tak otazku, kdo mdze byt davéryhodny a politicky atraktivni pro
volici obcany a obcanky.

4) Visechny skupiny predstavi svoji vyslednou kandidatni listinu. Po-
hovorit by také mély o procesu, na jehoZ zakladé poradi stanovily
(napf. jaké otazky si Zaci/Zakyné kladli, jaké argumenty pouZivali
atd.). Pro dalsi praci doporucujeme na tabuli zapsat z kaZzdé kandi-
datni listiny tfi nejvyse postavené osoby.

5) Nasledné se Zakynémi/Zaky diskutujeme o zvoleném poradi. Pro
vstup do diskuse nam dobre poslouzi rozdily mezi jednotlivymi sku-
pinami. Snazime se, aby v diskusi bylo zastoupeno téma gendero-
vych stereotypd. Studujici je casto vyuZzivaji bEhem skupinové pra-
ce, ale jen obtizné je reflektuji. Diskuse by jim k tomu méla pomoci.

34 /eny a muzi ve spolecnosti a rozhodovani



ZDROJE A DALSI LITERATURA:

As, B. (2004). , The Five Master Suppression Techniques”. In ,, Women In
White”: The European Outlook. Stockholm: Stockholm City Council, 2004.

Dahlerup, D.: ,Using Quota’s to Increase Women's Political Representation”. In:
Women in Parliament. IDEA, Stockholm 1998. Dostupné online: http://archive.
idea.int/womeni/parl/ch4a.htm

Haskova, H., Kfizkova, A., Linkova, M. (eds.): Mnohohlasem: Vyjednavani
Zenskych prostort po roce 1989. SOU AV CR, Praha 2006.

Havelkova, H.: , Politicka reprezentace zen v Ceské republice”. In Cvikova, J.,
Jurdnova, J. (eds.): Hlasy Zien. Aspekty Zenskej politiky. Aspekt, Bratislava
2002, s. 82-100.

Havelkova, H. ,,Prvni a druha vina feminismu: podobnosti a rozdily”. In
Formankova, L., Rytifovd, K. (eds.) ABC feminismu. Nesehnuti, Brno 2004, s.
169-182. Dostupné online: http://zenskaprava.cz/files/abc_fem1.pdf

Kittilson, M.: ,Women's Representation in Parliament: The Role of Political
Parties”. (August 15, 1997). Center for the Study of Democracy. Irvine 1998,
s. 97-08. Dostupné online: http://repositories.cdlib.org/csd/97-08

Pachta, L.: ,Kvoty — ucinny a rozsifeny nastroj pro zvyseni zastoupeni zen
v politice”. In: Vice Zen do politiky? Samozrejmé! Ale jak? Forum 50 %,
Praha 2008.

Rakusanova, P: Ceskd politika: Zeny v labyrintu mu2a? Férum 50 %, Praha
2006.

Renzetti, M., Curran, D. J.: Zeny, muZi a spole¢nost. Karolinum, Praha 2003.

Smetackova, 1., Vlkova, K. (eds.): Gender ve skole. Priru¢ka pro vyucujici
predmétl oblanska vychova, obanska nauka a zaklady spolecenskych
véd na zékladnich a stfednich skoldch. Oteviena spolecnost, 0.p.s., Praha
2005. Dostupné online: http://bit.ly/13v1fNg

Sprincova, V.: Kvéty a dalsi opatfeni pro vyssi zastoupeni Zen v politice.
Férum 50 %, Praha 2012. Dostupné online: http://bit.ly/100iZmc

Sprincova, V., Adamusova, M.: Politicka angaZovanost Zen v Ceské republice.

Prehledova studie (1993 — 2013). Férum 50 %, Praha 2013. Dostupné online:
http://bit.ly/TwVzpWd

www.padesatprocent.cz

35



PRILOHA

Aktivita 1:
Je feminismus nadavka? - pracovni list

FEMINISMUS

Termin pouzivany obecné pro komplexni jev, ktery je z¢asti definovan
spory, jez byly vyvolany ohledné jeho vyznamu. V Sirsim vyznamu zna-
mena zdjem o spolecenskou roli zen ve vztahu k muzdm ve spolec-
nostech minulych i soucasnych, vychazejici z pfesvédceni, ze Zeny trpi
a trpély mnoha nespravedIinostmi v ddsledku svého pohlavi. Politicky
jazyk a cile moderniho feminismu se zrodily ve francouzské revoluci
a osvicenstvi. Feminismus, historicky spojeny s opozi¢nimi silami boju-
jicimi proti ortodoxii a autokracii, se vymezuje jako zapas za uznani
prav Zen, za rovnopravnost mezi pohlavimi a za redefinici Zenstvi. Femi-
nismus Cerpa z liberdlnich a racionalistickych stejné jako z utopickych
a romantickych ideji zapadni Evropy a neni lehké jej definovat.

| kdyz spory o spolecenskou roli Zzen vybuchly oteviené béhem osvicen-
stvi, maji své predchldce. Stfedovéci a renesan¢ni autofi se zacali zaby-
vat tématem spolecenské identity Zen a obhajovali rozsifeni zenské po-
litické moci a vlivu, napfiklad Christine de Pisan v dile Kniha o mésté
dam (1405). Pocatky moderniho feminismu se v3ak spojuji s publikaci
Mary Wollstonecraftové Obhajoba prava Zen (Vindication of the Ri-
ghts of Woman, 1792).

Wollstonecraftova nastinila, co se mélo pozdéji stat nepopiratelnym fe-
ministickym zajmem, mimo jiné i obranu politickych a pfirozenych prav
zen. Zpochybnila pfijimané ideje o rozdilnych schopnostech obou po-
hlavi, zastavala se reformy vzdélani pro chlapce i divky a velebila obou-
pohlavni pojeti racionalniho jastvi.

Zbrani Zenské emancipace se stal rozum, ktery byl vyuZivan proti po-
vySenecké identifikaci Zen s pfirodou a s jejich sexualni funkci. Vira
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v rozum $la tedy ruku v ruce se silnou virou v pokrok. Tato presvédce-
ni, tfibena jiz hluboce zakofenénou tradici liberdlni teorie spolecenské
smlouvy a oddanosti formalni pravni rovnosti, jsou nejzjevnéjsi v klasic-
kém traktatu Johna Stuarta Milla z devatenactého stoleti Poddanstvi
Zen (The Subjection of Women, 1869). Mill proti sobé stavi ,,Rozum”
a ,Instinkt” a doufa ve spole¢nost zalozenou na rozumnych zasadach.
Tvrdi, Ze rozum vyZaduje zruseni rozdil( v pfistupu k lidem na zakladé
pohlavi, jedné z , nahodilosti zrozeni”. Bude-li Zenam udéleno rovno-
pravné obcanstvi a obcanska svoboda ve verejné sféfe, napomuze to
hlubsi transformaci spolecenskych vztah mezi pohlavimi.

Pro feministické myslitele a myslitelky byl pritazlivy liberalismus. Jazyk
prava je mocnou zbrani proti tradi¢nim zavazklm, zejména povinnos-
ti k roding ¢ jakémukoli spolecenskému postaveni vyhlasenému za
.prirozené” na zakladé pfipisovanych charakteristik. Byt ,svobodna”
a ,rovna” muzdm - to byl hlavni cil feministické reformy. Politicka stra-
tegie, kterd vyplyva z tohoto nejvlivngjsiho feministického proudu, si
klade za cil potvrzeni teze, Ze ,Zeny jsou stejné jako muzi racionalni
bytosti”. Z toho plyne, Ze Zeny jsou stejné jako muzi nositelkami nezci-
zitelnych prav.

Dale z toho vyplyva, Ze byt Zenou neni dGvodem pro diskriminaci nami-
fenou proti zendm. Hlavni zastanci volebniho prava zen v Britanii a USA
zpochybnili argumenty, jeZz ospravedIfiovaly formalni pravni nerovnost
na zakladé rozdild mezi pohlavimi. Tvrdili, Ze upirani zakladnich prav
néjaké skupiné lidi z ddvodu predpokladaného rozdilu nemize byt
ospravedInéno, nelze-li prokdzat, ze onen rozdil je pro dané rozliseni
relevantni. At uz jsou rozdily mezi pohlavimi jakékoli, zadny z nich neo-
spravedInuje pravni nerovnost a upfeni prav a privilegii obcanstvi.

Neékolik ranych zastancd feminismu dovedlo liberdIni univerzalismus
k jeho nejradikalnéjsimu zavéru, kdyz tvrdili, Ze neexistuji Zadné ospra-
vedInitelné dlivody pro vylouceni dospélych lidi z pravni rovnosti a ob-
¢anstvi. Zastanci volebniho prava Zen byli také dédici tradic zddraz-
nujicich potfebu fadu a sdilenych hodnot a kladli ddraz na obcanské
vzdélani a na spole¢nost jako spole¢nost vlastnikl. PoZzadavky na rov-
nopravnost Zen se tudiz ¢asto netykaly vSech Zen. Nékteré Zeny a muZi
byli vylucovani podle kritéria gramotnosti, vlastnictvi majetku, télesné ¢i
dusevni nezptsobilosti nebo — ve Spojenych statech — rasy.
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Cas od ¢asu postavila feministickd rozprava liberalni rovnostérstvi na
hlavu, kdyZ byla prosazovana obcanska rovnost Zzen na zakladé, jenz
historicky slouZil k tomu, aby Zeny z politiky vyloucil. Byly to napfiklad
argumenty pro vétsi politickou Ucast Zen vedené z hlediska jejich mo-
ralni nadfazenosti ¢i charakteristickych forem ctnosti. Tyto apely mohly
mit takticky vyznam, nebyly v3ak nikdy pouze taktické. Argumentovaly
ve prospéch spolecenského umisténi zeny jako matky a vyuZzivaly ma-
tefstvi jako naroku na obcanstvi a vefejnou identitu. V rlznych dobach
vzdavaly radikalni, liberdini, demokraticti a socialistic¢ti zastanci femi-
nismu hold Zzenam jako pfikladdm konkrétnich forem spolecenskych
ctnosti.

Z vyhodné pozice feminismu zaloZeného na pravech se stala prenese-
nim dlrazu na obcanské republikdanské matefstvi past. Avsak debata,
jez vyvolala predstavy materské ctnosti, byla jen jednou feministickou
odpovédi na slozitou, rychle se ménici politickou kulturu. Tato politicka
kultura v zapadnich demokraciich byla oddana liberalismu, ale zahrno-
vala také obcanska republikdnska témata spolecenské solidarity a na-
rodni identity. Zeny vedly svij spor uvnitf muzi ovladaného politického
radu ze své vlastni oblasti, svéta zensky strukturované senzibility a im-
perativl, které vyjadrovaly jejich vylouceni z vefejného Zivota i jejich
kulturni silu a dalezitost. Jelikoz mnohé feministky neumély tak jako
muZi pojimat identitu jako spolecensky zcela autonomni atom, casto
odmitaly individualisticky ideal a schvalovaly rozsifené rodinné hodno-
ty zbavené patriarchdlnich privilegii jako zdroj nového komunalismu
a spolecenské solidarity.

Feministky se také rGizné obracely k socialismu v jeho utopickych i, vé-
deckych” aspektech a k romantismu. V teoriich tfidniho utlaku nacha-
zely analogii ke spolecenské pozici zen tvari v tvarf muzim. Socialistické
feministky prosazovaly teorie sexuélnich tfid a revolty pohlavi. Femi-
nistky ovlivnéné romantismem hdjily pevné presvédceni o vasnivém
a citlivém ja prolamujicim zastaraly spolecensky zvyk. Upozoriiovaly, ze
zeny trpély nejen represemi ¢i zvnitfnélymi predstavami o své vlastni
neschopnosti, ale také utlakem ¢i systematicky vnucovanymi pravidly
a zvyky tykajicimi se nerovnosti mezi pohlavimi. Feministické romantic-
ky zd@razriovaly ,zvldstniho ducha” Zeny (jak to vyjadfila Ameri¢anka
Margaret Fullerova) a doufaly, Ze dojde ke spolecenské pfeméné, ktera
uvolni Zzenskou , odlisnost” a umozni ji rozvo.
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RUznorodé déjiny feminismU tvori zaklad pro sou¢asnou polemiku o fe-
minismu. Existuje celd fada odrtd liberalniho, socialistického, marxis-
tického a utopického feminismu. K nim se druzi dalsi varianta zalozena
na psychoanalyze. Feministky diskutuji o rovnosti chapané z hlediska
formalné pravniho, o rovnosti pfilezZitosti i o rovnosti Ucty a zachazeni.
Sexualita a sexualni identita se staly nebezpec¢nym sudem prachu a aré-
nou politické redefinice. Mensina radikalnich feministek vybizi Zeny,
aby se zcela oddélily od muzi ovladané spole¢nosti, avsak jiné v tomto
pfikazu vidi navod ke katastrofé. Jsou feministky, které zastavaji neob-
lomné presvédceni o odlisnosti Zen, a jiné, které minimalizuji rozdily
mezi pohlavimi. Tak zGstava feminismus v podstaté spornym pojmem.

Jean Bethke Elshtain
Vanderbilt University

Zdroj: www.differentlife.cz
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Aktivita 2: Od Bozeny Vikové-Kunétické
k Vére Jouroveé

Bozena Vikova-Kunéticka,
prvni Zena zvolena do ¢eského snému v roce 1912

Zdroj a dalsi informace:
http://cs.wikipedia.org/wiki/BoZena_Vikova-Kunéticka
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Frantiska Plaminkova,
senatorka Narodniho shroméazdéni CSR (1925 —1939)

Dalsi informace: http://cs.wikipedia.org/wiki/Frantiska_Plaminkova
Fotografie dostupné na: http://bit.ly/TrhXL6R
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Alice Masarykova,
poslankyné Revolu¢niho narodniho shromazdéni
Republiky ¢eskoslovenské (1918 — 1919)

Zdroj a dalsi informace: http://cs.wikipedia.org/wiki/Alice_Masarykova
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Milada Horakova,
poslankyné Prozatimniho narodniho shromazdéni (1945 — 1946),
poslankyné Narodniho shroméazdéni (1946 —1948)

Dalsi informace: http://cs.wikipedia.org/wiki/Milada_Hordkova
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Anezka Hodinova-Spurn3,
dlouholeta poslankyné (1929 — 1938, 1945 — 1963)

Da
http://cs.wikipedia.org/wiki/AneZka_Hodinova-Spurna

i informace:
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Dana Némcova,
disidentka a poslankyné Federalniho shromazdéni (1990 — 1992)

Zdroj a dalsi informace: http://cs.wikipedia.org/wiki/Dana_Némcova

www.padesatprocent.cz
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Dagmar Buresov3,
ministryné spravedinosti (1989 — 1990, prvni ministryné po listopadu
1989), poslankyné a predsedkyné Ceské narodni rady (1990 — 1992)

Zdroj a dalsi informace: http://cs.wikipedia.org/wiki/Dagmar_BureSova
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Vlasta Parkanova,
poslankyné a ministryné (prvni ministryné samostatné CR — ministryné
obrany v letech 1997 — 1998)

Zdroj a dalsi informace: http://cs.wikipedia.org/wiki/Vlasta_Parkanova

www.padesatprocent.cz
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Petra Buzkova,
ministryné skolstvi, mladeze a télovychovy (2002 — 2006), prvni Zena
v pozici mistopfedsedkyné Poslanecké snémovny PCR (1996 — 2002)

Zdroj a dalsi informace: http://cs.wikipedia.org/wiki/Petra_Buzkova
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Miroslava Némcova,
prvni Zena v Cele Poslanecké snémovny (2010 — 2013)

Zdroj a dalsi informace:
http://cs.wikipedia.org/wiki/Miroslava_Némcova
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Zuzana Roithova,
jedna z kandidatek v prvni pfimé prezidentské volbé,
ministryné zdravotnictvi (1998), poslankyné Evropského parlamentu
(2004 - 2014)

Zdroj a dalsi informace: http://cs.wikipedia.org/wiki/Zuzana_Roithova
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Tatjana Fischerova,
jedna z kandidatek v prvni pfimé prezidentské volbé, poslankyné
Poslanecké snémovny PCR (2002 — 2006)

Zdroj a dalsi informace:
http://cs.wikipedia.org/wiki/Ta%C5%A5ana_Fischerov% C3%A 1

www.padesatprocent.cz

51



Jana Bobosikova,
jedna z kandidatek v prvni pfimé prezidentské volbé, poslankyné
Evropského parlamentu (2004 — 2009)

Zdroj a dalsi informace: http.//cs.wikipedia.org/wiki/Jana_Bobosikova
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Véra Jourova,
prvni Zena zastupujici Ceskou republiku v Evropské komisi

Dalsi informace: http://cs.wikipedia.org/wiki/Véra_Jourova
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Aktivita 3: Kviz — pracovni list

1. Rozdily v platech zen a muz( (tzv. gender pay gap) Cinily podle Eurostatu v roce
2010 v CR prdmérné:

a)4 % b) 14 % Q)24 %

2. Nejvyssi rozdily v platech jsou mezi lidmi se vzdélanim
a) zakladnim b) stfednim Vs

3. Vroce 2012 v CR podnikalo (podil podnikajicich na celé ekonomicky aktivni
populaci):

a) 16 % muzl a5 % Zen )21 % muzl a1l % Zen
b) 31 % muzl a 22 % Zen

4. Vroce 2012 byl pocet skute¢né odpracovanych hodin tydné na cely dvazek:

a) 34 hod. u zen, 39 hod. u muzd ¢) 38 hod. u Zen, 42 hod. u muzd
b) 36 hod. u zen, 40 hod. u muzi

5. Vroce 2012 byl pocet skute¢né odpracovanych hodin tydné na polovi¢ni
Uvazek:

a) 18 hod. u Zen, 20 hod. u muzu ¢) 19 hod. u Zen, 18 hod. u muzd
b) 20 hod. u Zen, 20 hod. u muzd

6. Vroce 2012 bylo v CR odsouzeno 89 805 osob. Z tohoto poctu Zeny tvorily:
al13 % b) 23 % )33 %

7. Z celkového poc¢tu 93 870 absolventd a absolventek VS v roce 2012 bylo Zen:
a) 41 % b) 51 % Q61 %

8. Se sexualnim ¢i genderové motivovanym obtézujicim chovanim se setkalo:
a) 68 % studujicich  b) 78 % studuijicich ) 88 % studuijicich
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Podle analyzy spolecnosti Deloitte ¢inilo zastoupeni zen ve vedeni 100 nejvétsich
firem v CR v roce 2010:

a7 % b) 15 % Q)28 %

. Doméci nasili minimalné jednou za Zivot zaZilo:

a)18 % Zen b) 28 % zen C) 38 % zZen

. Vroce 2012 bylo po rozvodu dité svéfeno do péce matky (prvni rozhodnuti

o vychové ditéte):
a) 88 % b) 92 % Q)94 %

. Domaéci neplacenou praci stravi v CR denné pramérné:

a) zeny 4,1 hod., muzi 4,1 hod. ) Zeny 4,1 hod., muzi 3,1 hod.
b) Zeny 4,1 hod., muzi 1,4 hod.

. AktudIni zastoupeni zen v Poslanecké snémovné je:

a) 20 % b) 30 % Q) 40 %

Aktudlni zastoupeni zen v Senéatu je:
a) 17,5 % b) 18,5 % 0) 19,5 %

www.padesatprocent.cz
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Kviz - Feseni

1. Rozdily v platech zen a muZzd (tzv. ,gender pay gap” — dale také GPG) cinily
podle Eurostatu v roce 2010 v CR prlimérné:

a) 4 % b) 14 % C) 24 %

Pozn.: na stejnych pozicich primérné 10% rozdil — nejvice ekonomicky
feditel/ekonomicka reditelka — 25 %, jsou i pozice, kde zeny berou
primérné vyssi plat — asistentka — 6% rozdil

2. Nejvyssi rozdily v platech jsou mezi lidmi se vzdélanim
a) zakladnim b) stfednim A

Pozn.: GPG mezi primérnymi platy Zen a muzu s VS vzdélanim ¢inil dle
CSU 31,1 % (celkovy rozdil v platech mezi zenami a muzi CSU uvadi
necelych 21,6 %)

3. Vroce 2012 v CR podnikalo (podil podnikajicich na celé ekonomicky aktivni
populaci):

a) 16 % muzl a5 % Zen c) 21 % muztia 11 % zZen
b) 31 % muzl a 22 % Zen

Pozn.: 20,6 % muzi a 11,4 % zeny

4. Vroce 2012 byl pocet skute¢né odpracovanych hodin tydné na cely dvazek:

a) 34 hod. u Zen, 39 hod. u muzu ¢) 38 hod. u Zen, 42 hod. u muz
b) 36 hod. u zen, 40 hod. u muzd

Pozn.: 33,8 Zeny (pokles) a 38,7 muzi (pokles)

5. Vroce 2012 byl pocet skute¢né odpracovanych hodin tydné na polovi¢ni
Uvazek:

a) 18 hod. u zen, 20 hod. u muzd c) 19 hod. u Zen, 18 hod. u muzu
b) 20 hod. u zen, 20 hod. u muzd

Pozn.: 18,9 a 18,4 (pokles u obou pohlavi)

6. Vroce 2012 bylo v CR odsouzeno 89 805 osob. Z tohoto poctu Zeny tvofily:
a)13 % b) 23 % 033 %
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Z celkového poctu 93 870 absolvent( a absolventek VS v roce 2012 bylo zen:
a) 41 % b) 51 % )61 %

Pozn.: nejvice v pedagogice a socialni praci — 81,9 %, nejméné
v technickych oborech — 31 % (extrémy se srovnavaiji)

Se sexudlnim ¢i genderové motivovanym obtézujicim chovanim se setkalo
a) 68 % studuijicich b) 78 % studujicich c) 88 % studujicich

Podle analyzy spolecnosti Deloitte Cinilo zastoupeni zen ve vedeni 100 nejvétsich
firem v CR v roce 2010

a)7 % b) 15 % Q)28 %

. Domaci nasili minimalné jednou za Zivot zazilo

a) 18 % Zen b) 28 % zen c) 38 % zen

. Vroce 2012 bylo po rozvodu dité svéreno do péce matky (prvni rozhodnuti

o vychové ditéte):
a) 88 % b) 92 % Q) 94 %

Pozn.: presnéji 88,4 % vyhradni péce matky, 6,3 % vyhradni péce otce,
5,3 % stfidava ¢i spolecna péce

. Domaci neplacenou praci denné stravi v CR pradmérné

a) zeny 4,1 hod., muzi 4,1 hod. Q) Zeny 4,1 hod., muzi 3,1 hod.
b) Zeny 4,1 hod., muzi 1,4 hod.

. Aktualni zastoupeni Zen v Poslanecké snémovné je:

a) 20 % b) 30 % ) 40 %

Pozn.: po volbach v roce 2014 pouze 19,5 %, jedna poslankyné ziskala
mandat jako nahradnice

AktudlIni zastoupeni zen v Senétu je:
a) 17,5 % b) 18,5 % 019,5%

www.padesatprocent.cz
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Aktivita 4: Zasedani zastupitelstva

Obec Kocourkov:

e Obyvatelstvo: 1500

e Pocet lidi v zastupitelstvu: 10
e Pocet muzl v zastupitelstvu: 8
e Pocet Zen v zastupitelstvu: 2

* \lybavenost obce: MS + ZS, prakticky lékaf, restauracni zafizeni se
salem pro spolecenské udalosti, fotbalové hfisté, chybi détské hristé
e Spolecensky zivot v obci: zajiStuje pfevazné Sbor dobrovolnych hasi-
¢a (ples, détsky den), myslivecky spolek (plesy a zabavy), funguje zde

skautsky oddil

Role k vystrizeni

Petra Novakova,
zastupitelka, ucitelka, 50 let
matka 2 déti, ve volném
Case se vénuje détem

a zahradnici

Vojtéch Nesvadil,

starosta, ve funkci 3. volebni
obdobi, uvolnény zastupitel,
60 let

otec 2 dospélych déti,
myslivec

Josef Lelicek,
mistostarosta
podnikatel, 55 let
bezdétny, myslivec

Vas ukol: Pfipravte si prosim kratkou
prezentaci (5-10 minut) navrhu na
vystavbu détského hfisté v Kocourkové
a predneste tento navrh na zasedani
zastupitelstva (varovani: setkate se

s negativnimi reakcemi!).

Vas ukol: Behem zasedani zastupitelstva
davate najevo nezajem o probirané téma,
neposlouchate kolegyni Petru Novakovou,
bavite se s kolegy. Po skonceni schlize
oslovite svého kolegu Josefa Lelicka

a domluvite se, Ze spolu ,zajdete na
jedno”.

Vas ukol: BEhem predkladaného navrhu si
délate legraci z navrhovatelky. Po skoncenf
schize prijimate pozvani kolegy Nesvacila
na pivo.
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Magda Polackova,
zastupitelka, na matefské,
35 let

matka 2 déti, ve volném
Case se vénuje détem

Borivoj Lopta,

zastupitel, ucitel télesné
vychovy, 35 let

bezdétny, sportovec, trenér
mistniho fotbalového
druzstva

Ing. Arnost Prochazka,
zastupitel, stavebni inzenyr,
45 let

otec 2 déti, sportovec

MVDr. Karel Jura,
zastupitel, zvérolékar, 50 let
otec 1 ditéte, vasnivy turista

Pavel Novotny,

zastupitel, gynekolog, 49 let
otec 3 déti, ¢len Sboru
dobrovolnych hasicl

Milan Stastny,
zastupitel, majitel
restaurace, 58 let

otec 1 ditéte, ¢len Sboru
dobrovolnych hasicd

Ivo Truhlik,
zastupitel,
instalatér, 46 let
otec 2 déti, myslivec

Vas ukol: Podporujete navrh, ktery
prednese kolegyné Novékova. Posledniho
zasedani jste se nemohla zucastnit

z dlvodu vazné nemoci ditéte.

Vas ukol: BEhem zasedani nevybiravym
zplsobem osocite kolegyni Magdu
Polackovou, Ze zanedbava povinnosti
zastupitelky (nebyla na predchozi schlzi).
Zarover oponujete navrhovatelce Petfe
Novéakové a pfichazite s vlastnim navrhem
na rekonstrukci tribuny na fotbalovém hfisti.

Vas ukol: BEhem navrhu zastupitelky Petry
Novakové davate najevo nezajem, oteviete
noviny a zacnete si Cist.

Vas ukol: Beéhem projevu zastupitelky
Petry Novakové nevénujete pozornost
navrhu, zato hlasité komentujete velikost
jejiho poprsi.

Vas ukol: Béhem projevu zastupitelky
Petry Novakové podpofite jeji navrh.

Vas ukol: Behem navrhu zastupitelky Petry
Novakové neddvate pozor a pisete SMS.

Vas ukol: Béhem projevu zastupitelky
Petry Novakové nevénujete pozornost
jejimu navrhu, bavite se s kolegy.

www.padesatprocent.cz
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Aktivita 5:
Sestavovani kandidatni listiny — pracovni list

Hlasovaci listek
Volby do obecniho zastupitelstva v Kocourkové ve dnech
17. - 18. fijna 2014

Nejlepsi strana — , Volte nas!”
Simona Neradova, 18 let, studentka
Ing. Jan Korytaf, 54 let, soukromé hospodafici zemédélec
Mgr. Marie Zochova, 35 let, u¢itelka
Jiti Slavik, 25 let, ekonom
JUDr. Karel Hosek, 60 let, advokat
Eva Bilkova, 49 let, spisovatelka
Radek Vlk, 33 let, zdravotni bratr
Ing. Lucie Nov4, 38 let, Zena v domacnosti
Petra Smidova, 40 let, prodavacka
Jakub Novak, 31 let, redaktor Berounského deniku
Petr Karlik, 63 let, dlchodce
Ing. Petr Juli$, 35 let, otec na rodicovské dovolené
Eva Burdov4, 43 let, podnikatelka
MUDr. Jaroslava Sim@inkova, 63 let, dachodkyné

Jana Polivkova, 54 let, zubni laborantka
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