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Rozbijte fetézy manipulace — At na Vasem hlase zalezi

Hlavni myslenka:

e Zeny ¢asto podceriuji své védomosti, kompetence a dovednosti. Aby viak uspély v politickém svétg, kde nyni dominuji muzi, je nutné
realistické posouzeni jejich schopnosti.
Existuji strukturalni bariéry a nevédomé zajeté vzorce chovani, které branizenam uspét v politice, vétsSinou neni neuspéch jejich chybou.
Pro zménu soucasného stavu je nezbytna solidarita Zen v politice — a to i napfic politickymi stranami.

Cile:
e Objevit a pfiznat existenci strukturalnich prekazek.
e Naucit se, jak rozeznat a reagovat na manipulativni chovani.
e Zvysit sebevédomi ucastnic.
e Vybudovat solidaritu napfi¢ politickami.

Uzitecné rady:

e Pouzivejte konkrétni pfiklady (napf. konkrétni politicky a jejich zkusenosti, experty/ky z televiznich pofadd, novin, apod.).
Udrzujte pfijemnou atmosféru, vytvoite bezpecny prostor, ktery je klicovym prvkem pro sdileni zkusenosti.
Opatrné se vyporadejte s esencidlnim pfistupem — pouzijte ptiklady, na kterych budete ilustrovat, Ze Zeny a muzi jsou spise heterogenni
skupiny. Poskytnéte Ucastnicim alternativni argumenty pro zvySeni zastoupeni Zen v politice.

Cilové skupiny

e Politicky
e Zeny s politickymi ambicemi

Omezeni, mozna rizika spojena s cilovou skupinou a jak je eliminovat

e Predevsim vysoce postavené politicky mohou mit problém pfiznat, Ze Zeny jsou v politice marginalizované — méjte pfipravené statistiky,
vysledky prizkum/vyzkuma a dalsi relevantni materialy, které ilustruji strukturdlni genderové bariéry.
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e S ohledem na pfislusnost ke strané/ ¢i soucasné politické situaci mohou Ucastnice prichazet s kontroverznimi tématy, pfipravte si
vhodnou strategii, jak se vratit k plvodnimu tématu workshopu. Stanovte pravidla workshopu (aby doslo ke klidnému a produktivnimu
pribéhu) a umistéte je na viditelné misto. Na zac¢atku workshopu se ujistéte, ze viechny ucastnice souhlasi s navrhovanymi pravidly

(vzajemny respekt, neskakat si do feci, integrita, apod.).

Jak zaujmout a zapojit cilovou skupinu

¢ Interaktivita! Nevynechavejte naplanované ¢innost, pouzivejte vizuadlni materialy.

e Ptejte se Ucastnic na jejich zku3enosti a zazitky, Skolitelé/ky workshopu nemaji a nemusi védét vie. Navic doporuceni zalozené na
osobni zkusenosti ¢i zazitku jsou vzdy mnohem duvéryhodnéjsi.

‘ Dodatecné poznamky

Cas Cil Pribéh
15 minut - Predstavit workshop a jeho prabéh | Privitani, predstaveni  struktury | Pfineste si jmenovky, fixy a pravidla
predstaveni (Casovy ramec, prestavky, aktivity). | workshopu vletné Casového ramce, | (napf. vytisténa ¢i napsand na
predstaveni organizace a 3kolitelG/ek | flipchartovém papiru, pfilepena na
30 minut Vytvofit pfijemnou atmosféru a ziskat | a pravidel workshopu. | zed).
icebreaker/prolome | si dUvéru.
ni ledd icebreaker — “trzisté”: co prodavam (co | MUzete pouzit jakykoliv jiny vhodny
(eventudlné jiz vim o manipulativnim chovani), co | icebreaker.
pfizptsobte poctu kupuji (co se chci naucit béhem
Ucastnic) workshopu), co prodavam
podpultové (néco, co neni spojeni s
tématem workshopu - napf. konicky).
30 minut Predstaveni dominac¢nich technik Rolova hra, jez ilustruje nejbéznéjsi | Pfineste si vytisténé a nastfihané

dominacni techniky (viz. Rolovda hra
pro politicky).

postavy z Rolové hry pro politicky.

Promitejte, ¢i rozdejte souvisejici
informace o “Mésté”.
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25 minut Jak rozpoznat dominacni techniky Debriefing rolové hry - pozadejte | Ujistéte se, Ze mate k dispozici
ucastnice, aby identifikovaly | flipchart/lepici papirky a fixy.
jednotliva chovani, které povazuji za
nefér ¢ manipulaci: Skolitelé/ky nebo
Ucastnice mohou tyto chovani psat na
papirky a lepit je na flipchart.

60 minut Diskuze, jak rozpoznat a bréanit se | Berit As teorie domina¢ni technik — | Pfipravte si otazky, na které se

konkrétnim dominacnim technikam predstavte jednotlivé techniky a | budete ptat (mlzZete je promitat).
zeptejte se Ucastnic, kdy byly v rolové
hie pouzity. llustrujte  jednotlivé  techniky
vhodnymi videi.
Zapojte uclastnice, co nejvice to
pljde.
60 minut Osvojit a vyzkouset si strategie, jak | Utastnice se rozdéli do 5 skupin - | Pfipravte si a pfineste si karticky se

efektivné
techniky

reagovat na dominacni

kazdd si pripravi, a poté odehraje
kratkou scénku (cca 5 min.), ve které
ukazi, jak adekvatné reagovat na
jednu z 5 dominacnich technik.

Po odehrani kazdé scénky se ucastnice

v ‘publiku’ pokusi identifikovat
dominac¢ni  techniku, kterd byla
prezentovana.

jmény / Cisly dominacnich technik:
stejné tak se mohou Ucastnice
rozpocitat do 5 skupin (Cislo, kterym
se rozpocitaly je cislo pridélené
dominacni techniky).

Tato aktivita je velmi dobrou
zpétnou vazbu pro Skolitelé/ky -
dozvite se, zda v3echny ucastnice
pochopily principy, na kterych stoji
jednotlivé  dominac¢ni techniky,
pokud ne, stidle mate moznost
objasnit jednotlivé aspekty.
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30 minut

Reflektovat  zkuSenosti  ohledné

dominacnich technik

Debriefing rolové hry - zeptejte se
ucastnic, jak se citily ve svych rolich,
jak se jim pfipravovaly scénky — pokud
byly pouha fikce ¢i byly zalozené na
osobnich zkusenostech.

Pripravte se, Ze mohou nastat
emociondlné vypjaté situace a
reakce, pfedevsim v pfipadé, kdyz
se Uucastnice rozhodnou prehrat
nékteré ze svych Zivotnich
zkusenosti/prozitka.

Vzdy ucastnice v takovych situacich
podpofite. Velmi pravdépodobné
budou ostatni Uclastnice téz
oporou.

Poskytnéte ucastnicim dostatecny
cas na reflexi jejich pocitl a zazitka.

20 minut

Evaluace workshopu a ziskani zpétné
vazby od ucastnic

Viechny ucastnice Vam poskytnou
zpétnou vazbu.

Zpétnd vazba mize byt anonymni
(rGzné formuléfre ¢&i schémata) ci
poskytnuta celé skupiné/veiejné.
Muzete zkombinovat obé metody
(zacit s anonymni evaluaci a poté
dat ucastnicim prostor sdilet své
poznatky a napady).
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