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Projekt podpořila Nadace Open Society Fund Praha z programu Dejme (že)nám šanci, který je financován z Norských fondů.

Fórum 50 % Vás zve na seminář, který se koná pod záštitou předsedkyně Stálé komise pro rodinu, rovné příležitosti a národnostní menšiny Poslanecké sněmovny Parlamentu ČR

Ing. Radky Maxové 

na téma „Kvóty ve Skandinávii: zkušenosti z praxe“

dne 14. října od 9:30 do 13:30

v Poslanecké sněmovně, Sněmovní 4, zasedací místnosti č. 108 - Státní akta

Vystoupí zkušené političky z Dánska a Norska, které se účastní mentoringového programu pro političky.

      9:30 – 10:00 Úvodní slovo:

· Radka Maxová, předsedkyně Stálé komise pro rodinu, rovné příležitosti a národnostní  menšiny

· Birger Husted, člen představenstva Severské obchodní komory v ČR – představení 

mentoringového programu

· Jana Smiggels Kavková, ředitelka Fóra 50 % - úvod ke kvótám (situace v ČR)

10:00 – 11:00 Zkušenosti z Norska 
· Příspěvky norských političek 
- Gina Elisabeth Lund – konzultantka v oblasti genderu, bývalá zástupkyně ministra práce v Norsku a další
- Hilde Westhrin Thordkilsen – starostka obce Nittedal, členka „Labour Party“
11:00 – 11:15 Přestávka

11:15 – 12:15 Zkušenosti z Dánska
· Příspěvky dánských političek 
· Katrine Skov – členka zastupitelstva ve městě Gladsaxe
· Irene Simonsen – politická poradkyně, dlouholetá poslankyně dánského parlamentu za „Liberal Party“ 
12:15 – 12:30 Přestávka

12:30 – 13:30 Novela volebního zákona zavádějící kvóty 
pro volby do Poslanecké sněmovny a krajů – Lucia Zachariášová – vedoucí Oddělení rovnosti žen a mužů sekce pro lidská práva Úřadu vlády ČR

· Diskuse

Partnery projektu jsou Severská obchodní komora v ČR a Dánské velvyslanectví v ČR
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