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PRACOVNI ZKUSENOSTI u

05/2010 - nyni

2010 - nyni

Na volné noze — poradenska, facilitacni a konzultacni ¢innost v oblasti
projektového managementu, vzdélavani, evaluace, strategického planovani a
efektivity

Fundraiserka, A Centrum — Rodinné centrum

Clenka tymu, Hnuti za aktivni matefstvi

MetodiCka/koordinatorka pfipravy prirucky pro pedagogy (globalni vzdélavani), SIRIRI o.p.s.
Skolitelka projektu ,Podpora vzdélavani v oblasti projektového managementu — Manazer
program{ a komplexnich projektl" — pripravny kurz pro certifikaci ManaZera program@ a komplexnich
projektd v ramci Narodnich kvalifikacnich standard(l, Atlantis Marshall a.s.

o Skolitelka projektového fizeni pro management Poradna pro integraci o.p.s.

o Externi posuzovatelka projektd v ramci grantové vyzvy Dejme (Ze)nam Sanci (Uplatriovani
hlediska rovnych prileZitosti Zen a muz{ a podpora slad’'ovani pracovniho a soukromého Zivota), Nadace
Open Society Fund Praha, Norské fondy

o Externi hodnotitelka projekt( pro prioritni oblast lidska prava (Ochrana lidskych prav a
multikulturalismus, Genderova rovnost a Posilovani obcanskeé spoleCnosti, mechanism{ demokracie a
transparentnosti), Nadace rozvoje obcanské spolecnosti, Fond pro NNO/EHP a Norské fondy v CR

o Priprava komunikacni strategie, komunikace s partnery, pfiprava projektovych zadosti, blog,
Ateliér Pexeso, centrum pro pracuijici rodice (dlouhodoba spoluprace)

o Realizace strategického seminare pro Mezenak, o. s.

o Priprava metodické pfirucky pro pedagogy volného asu ,Multikulturni vikend, aneb jak pfipravit
vikend o tématu rozmanitosti a jinakosti", Asociace stfedoskolskych klubli Ceské republiky o. s.

o Evaluace dopad® metodiky projektu ,Stereotypek v nas, aneb interkulturnim vzdélavanim

k toleranci®, Multikulturni centrum Praha o. s., AFS Mezikulturni programy o. s. a INEX SDA o. s.

o Priprava projektovych Zadosti v rdmci dotacnich fizeni Ceské rozvojové agentury a Ministerstva

zahranicnich véci, Koordinace humanitarniho projektu pro pomoc syrskym uprchlik@im v Jordansku pro
CARE Ceska republika o. s. ; ;

o Koordinace spoluprace s Clovekem v tisni 0.p.s. v ramci pomoci po povodnich v CR v roce 2013
prostrednictvim CARE Ceska republika o. s. ;

o Pfiprava projektové Zadosti v rdmci dotacniho fizeni Ceské rozvojové agentury ,,Posilovani a
budovani kapacit neziskovych organizaci" pro SIRIRI o.p.s.

o Externi konzultantka v ramci projektu ,,Peer review" - vzajemného hodnoceni rozvojovych a
humanitarnich nevladnich organizaci odpovidajici za oblast prace ve Stredoafrické republice (nastaveni
efektivni spoluprace s partnery a efektivni fizeni projektl na miste) pro SIRIRI o.p.s.

o Pfiprava projektové Zadosti v rdmci vybérového fizeni Rozvojového programu OSN ,Increasing
accountability in financing for gender equity (FAGE)"
o Pripominkovani a editace metodiky pro Ceské a indické ucitele k projektu La Ngompo,

Multikulturni centrum Praha o. s.
- poradenstvi a konzultace
- facilitace a koucovani
- evaluace, hodnoceni projektl
- priprava projektovych zadosti/projektovy management
- vzdélavani

Externi vyucujici

© Evropska unie, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Stranka 2/7



04/2011 — 04/2012

07/2009 - 03/2011

08/2008 — 12/2009

CURRICULUM VITAE PETRA ANTOSOVA

Metropolitni Univerzita Praha (www.mup.cz)

e hlavni garant a vyucujici predmétu UdrZitelny rozvoj a praxe rozvojovych projektd
v Asii (predmeét bude vyucovan v LS 2014/2015)

Univerzita Karlova, Fakulta humanitnich studii, Katedra studii obcanské
spolecnosti (http://www.fhs.cuni.cz/kos/)

» vyuka dvou volitelnych predmétfl — Uvod do rozvojovych studi a projektovy management
a Globalni rozvojové vzdélavani, konzultace relevantnich seminarnich a diplomovych praci
- vzdélavani
- vyuka na univerzité

Programova manazerka (Etiopie)
Clovék v tisni o.p.s., (www.clovekvtisni.cz)

= zodpovédnost za sektor socialnich projektd
= dohled nad implementaci dvou projektt zaméFenych na posilovani role Zen ve spole¢nosti
a prevenci obchodovani s détmi financovanych z Evropske komise a kofinancovanych ze
zdrojd Ceské rozvojové agentury (véetné monitoringu a evaluace) s celkovym rozpoctem
pres 2 miliony EUR
= priprava strategického planu pro dany sektor
= vedeni tymu péti lidi
» koordinace spoluprace s partnery (mistnimi neziskovymi organizacemi) a Urady v CR i na
misté (véetné komunikace s donory)
= vyhledavani novych projektovych a programovych prileZitosti, priprava a supervize
pripravy projektovych zadosti
- projektovy/programovy management
- vedeni tymu/koordinace

Vedouci oddéleni zahranicnich projektii a globalniho rozvojového vzdélavani
ADRA o. s., (www.adra.cz)

= zodpovédnost za chod oddéleni
= vedeni tymu osmi lidi (véetné mapovani jejich (vzdélavacich) potieb, pfipravy planu pro
dalsi (profesni) rozvoj zaméstnanc( a realizace Skoleni a supervize)
= pfiprava a implementace strategického planu oddéleni (mezinarodni ¢innosti humanitarni
organizace ADRA)
= komunikace s partnery v zahranici, donory a Urady, nastaveni spoluprace
= vyhledavani novych projektovych prileZitosti, priprava a supervize pfipravy projektovych
Zadosti
= monitoring a evaluace projektd realizovanych v zahranici (zadavani externi evaluace,
interni evaluace)
= reprezentace organizace v mezinarodnich forech, na konferencich a v médiich
- projektovy/programovy management
- strategické planovani
- vedeni oddéleni/tymu/koordinace

Koordinatorka pro region Asie

ADRA o. s., (www.adra.cz)

= koordinace projektd realizovanych v Asii (Indie, Sri Lanka, Myanmar, Thajsko)
= komunikace s partnery v zahranici, donory a Urady

= vyhledavani novych projektovych prileZitosti, priprava projektovych zadosti

= monitoring a evaluace projektd realizovanych v cilovych zemich/regionu
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05/2007 — 06/2009

10/2006 - nyni

03/2004 - nyni

VZDELANI, ODBORNA
PRIPRAVA A KURZY

2013 -2017
(oCekavany rok ukonceni)

2005 - 2008

- projektovy management

Koordinatorka projektu globalniho rozvojového vzdélavani PRVak
ADRA o. s., (www.adra.cz/prvak)

» zodpovédnost za vzdélavaci projekt financovany z dotace Ceské rozvojové agentury
(Vzdélavani a osvéta)
= projektovy management (priprava projektové zadosti, dohled nad realizaci projektu a jeho
zavérecné vyhodnoceni, véetné financniho fizeni)
= vedeni tficlenného tymu a tymu dvaceti lektort plsobicich na matefskych, zakladnich a
strednich Skolach
= pfiprava a supervize nad pripravou metodickych materialli pro lektory a ucitele
= mapovani vzdélavacich potreb lektorl a realizace seminaid a dalsiho vzdélavani
- projektovy management
- koordinace/vedeni tymu
- vzdélavani

Lektorka globalniho rozvojového vzdélavani
ADRA o. s., (www.adra.cz/prvak)

= lektorovani programi zaméfenych na globalni problémy a souvislosti (napfiklad
mezinarodni obchod, chudoba, rozvojové cile tisicileti, kulturni rozmanitost, cizinci v CR a
dalsi) na zakladnich a stfednich Skolach

= realizace Skoleni pro ucitele na zakladnich Skolach

= priprava metodickych materiald pro lektory a ucitele

- vzdélavani/lektorovani

Lektorka anglického jazyka, tlumocnice, prekladatelka

PRESTO a.s., (www.presto-jazykovaskola.cz), dfive napt.: Daniela Languages, ITS

International School of English, English Point, Tutor

= vyuka anglického jazyka pro skupiny i jednotlivce, firmy, statni instituce (Ministerstvo
Zivotniho prostfedi, Ministerstvo prace a socialnich véci) i vefejné kurzy

= pfiprava na mezinarodni jazykové zkousky (PET, FCE, CAE)

= tlumodeni, preklady (doplfikové, napt.: CTECH ¢i Seznam.cz)

- vzdélavani
- vyuka jazykd
||
Doktorské studium
Univerzita Karlova, Fakulta humanitnich studii, Katedra obecné
antropologie
Téma disertacni prace: Analyza diskursd soucasného ¢eského porodnictvi
) ) ) Uroveri 7
Magisterské studium Evropského
kvalifikacniho
ramce

Univerzita Karlova, Fakulta humanitnich studii, Katedra studii obcanské
spolecnosti

© Evropska unie, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Stranka 4 /7


http://www.presto-jazykovaskola.cz/

2002 - 2005

2000 - 2005

OSOBNI DOVEDNOSTI

Matersky jazyk

DalSi jazyky

Anglicky jazyk

Francouzsky jazyk

- Teorie obcanské spolecnosti, sociologie, zaklady prava, ekonomie a pravo pro obCansky
sektor, multikulturni tolerance a medidini gramotnost, metody empirického vyzkumu,
fizeni evropskych projekt a projektovy management, socialni politika, management a
aplikované znalosti pro obcansky sektor (fundraising, PR, HR), praxe v neziskovém
sektoru

- Diplomova prace na téma: Role neziskovych organizaci v zavadéni témat globalniho
rozvojového vzdélavani do oficialni ceské vzdélavaci soustavy

Bakalarské studium Urovers 6

Univerzita Karlova, Evangelicka teologicka fakulta, Katedra pastoracni a

socialni prace

- Sodialni politika a socialni prace, psychologie, teologie

- Diplomova prace na téma: Socidlni problémy ve mésté Kalkata v Indii a moznosti jejich
reSeni

vvrs

Studium na vyssi odborné skole Uroveri 4

Vv

Vyssi odborna skola socialni pedagogiky Jabok

- Sodidlni prace, socidlni antropologie, psychologie, zaklady pedagogiky, teologie
- ZavéreCna prace na téma: Odkaz Matky Terezy v Kalkaté, Indii

u
Cettina
POROZUMEN{ MLUVENI PISEMNY PROJEV
Poslech Cteni Ustni interakee ~ amostatny ustni
projev
(o7 2 Q2 Q2 2
Cambridge Advanced English Certificate (CAE) (C1).
A2 A2 Al Al Al

Urovné: A1/2: Zacate¢nik - B1/2: Nezavisly uZivatel - C1/2 ZpGsobily uzivatel
Spolecny evropsky referencni rdmec pro jazyky
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SXeuropass

Organizaéni/manazerské - vyborné komunikacni a koordinacni dovednosti (zkusenosti s vedenim nékolika
dovednosti rliznorodych tymd v ADRA o.s. a Clovék v tisni 0.p.s.)
- zkuSenost s vedenim oddéleni (ADRA o. s.) ¢i programu (Clovek v tisni o.p. s.)
vCetné pripravy strategickych dokument( a koncepci
- zkuSenost s vedenim tymu dvaceti lektor( v ramci vzdélavaciho projektu PRVak
(ADRA 0. s.)
- dobré prezentacni dovednosti

Odborné dovednosti - prakticka i teoreticka zkuSenost s projektovym managementem (ADRA o. s.,
Clovék v tisni 0. s. a dalsi, vyuka projektového managementu na Fakulté
humanitnich studii UK)

Pocitacové dovednosti - dobra znalost nastrojti Microsoft Office™

Dalsi dovednosti - zkuSenost s organizaci interni supervize a seminarli a strategickym planovanim

- zkuSenost s médii (reprezentace ADRA o. s. a Clovék v tisni 0.p.s.)
- zkuSenost s dlouhodobou praci v zahranici a na mezinarodni drovni (ADRA o. s.,
Clovék v tisni 0.p.s.)

Ridi¢sky priikaz -

DOPLNUJICI INFORMACE u
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Publikace - Ucim Iépe rozumét svétu (2007), spoluautorka metodické prirucky pro ucitele na
zakladni Skole

- Multikulturni vikend, prirucka pro pedagogy volného ¢asu (2014), autorka
Prezentace metodické prirucky

Projekty

- Peer review — vzajemné hodnoceni neziskovych organizaci
(http://www.siriri.org/partneri/publikace)- konzultantka

- GLEN — Global Education Network of Young Europeans (www.glen-europe.org) —
konzultantka, lektorka, clen vybérové komise

- Kampan Eurizons (www.eurizons.net) — spoluorganizatorka kampané

Konference - Konference o rozvojovém vzdélavani a osvété (2008), Trialog
Seminare - Bezpecnost na zahranicnich misich (2011), Salanga s.r.o.
- Slovak Development Evaluation Training (2010), IDEAS — The International
Development Evaluation Association
- Narodni seminar zaméreny na problematiku monitoringu a evaluace projektd
rozvojového vzdélavani (2010), FORS
- Letni Skola rozvojoveho vzdélavani (2009), DEEEP
- Cesko némecké skoleni lektord interkulturnich setkavani (2007-2008), Institut
Pontes a nadace Brucke Most Stiftung
- Gestalt v osobnim a pracovnim Zivoté, sebezkusenostni kurz (2008-2009),
Institut pro Gestalt terapii
- Projekt neni problém (2008), ADRA o. s.
- Projektovy management (2007), Ustav pro mezinarodni vztahy
- Letni Skola zamérena na evropskou spolupraci (2006), Visegrad summer school
- Skoleni $kolitel& multikulturniho vzd&lavani Czech kid (2006), Univerzita Karlova a
Multikulturni centrum Praha

Ocenéni a vyznamenani

v ; - Evropska platforma DARE (Development Awareness Raising and Education
Clenstvi Forum) (2010) — zastupce za CR
- Platforma Ceskych neziskovych organizaci vénuijicich se humanitarni a rozvojové
praci a globalniho rozvojovému vzdélavani FORS (2013) — pozorovatel (zastupce
CARE CR)

Reference ) ) )
- Lucie Bilderova, rozvoj@mkc.cz, koordinatorka projektu Stereotypek v nas,

Multikulturni centrum Praha o. s.

- Mgr. Petra Loewenstein-Diouf, Petra.Loewenstein@care.cz, manazerka pro
komunikaci a marketing, CARE Ceska republika o. s. 5

- Jan Mrkvicka, jan.mrkvicka@peopleinneed.cz, feditel rozvojové sekce, Clovek
v tisni o.p.s.

- Jan Barta, jan.barta@adra.cz, feditel, ADRA o. s.

- Mgr. Dana Moree PhD., danamoree@centrum.cz, Univerzita Karlova, Fakulta
humanitnich studii, Katedra studii obcanské spole¢nosti
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