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Posileni role éeskych mést pfi podpofre integrace cizincti na trhu prace v CR

Tym Multikulturniho centra Praha realizuje tfilety projekt, jehoz cilem je posileni role ¢eskych
mést pri podpore integrace cizincl na trhu prace.

Tiskovéa zprava: Projekt ,Na praci v CR®, Multikulturni centrum Praha, 26. ervna 2012

.Prace je kliCovym nastrojem pro uspésnou integraci kazdého ¢lovéka, na tom se shoduji
experti i laici, protoze pravé prace pfedstavuje naprosto zasadni inkluzivni faktor, diky ni
Clovék ziskava nejen vyhody ekonomické, ale zaroven i socialni a symbolicky kapital — jako
je uznani, spoleCenska prestiz spojena s vykonem placené prace, socialni vazby a
spoleCenské kontakty“, uvadi Dagmar Sieglova, feditelka Multikulturniho centra Praha. ,Pro
osoby jakymkoli zplsobem znevyhodnéné na trhu prace — at uz plvodem, vékem,

Aktualni koncepce integrace cizincti v Ceské republice konstatuje urgentni potfebu prenést
podstatnou ¢ast agendy spjaté s integraci cizincd na samospravy. Absence integracni
strategie na lokalni Urovni se muze projevovat negativnimi spoleCenskymi jevy, jako je
napfiklad socialni vylouceni cizincli, vykofistovani cizinci-zaméstnanci nebo nelegalni
zaméstnavani, muze dochazet i k dlouhodobému napéti mezi migranty a majoritni
spole¢nosti.

PFisp&vkem k feSeni tohoto problému by méla byt pravé realizace projektu ,Na praci v CR",
jehoz cilem je predevSim posilit roli ¢eskych mést pfi podpore integrace cizincl na trhu
prace, a to predevSim formou vzdélavani uUfednik( mistnich samosprav, uUfadu prace,
integraCnich center a zivnostenskych ufadu, coz jsou zaméstnanci, ktefi s cizinci pfichazeji
do kontaktu pfi vykonu své profese.

Projekt, ktery se plnym nazvem jmenuje ,Integrace cizincti na trhu prace v CR: posileni role
Ceskych mést®, realizuje tym Multikulturnino centra Praha. Projekt s Cislem
CZ.1.04/5.1.01/77.00030 je podporen z prostiedkll ESF prostfednictvim OP LZZ a statniho
rozpoétu CR. Byl zahajen v kvétnu 2012 a potrva tfi roky, tedy az do dubna 2015.

Zahrani¢nimi partnery projektu se staly renomované zahrani¢ni organizace s dlouholetou
tradici, které sidli v Bruselu, Drazdanech a v Berliné. Jsou to neziskové organizace Centre
Bruxellois d'Action Interculturelle asbl — CBAI, Humanity in Action Deutschland e.V., Rejs
e.V. a zmocnénkyné mésta Drazdany pro integraci a zalezitosti cizinct. Expertni konzultace
poskytuje Bertelsmannova nadace.



»Vzdélavani ufednik( bude probihat za pomoci zahrani¢nich partner(, budou realizovany
simulace, integratni workshopy a navstévy c&eskych uafednik( v Berlingé, Bruselu a
Drazdanech®, uvadi Tereza Blahoutova, vyzkumnice realizacniho tymu.

Velkym pfanim realizaéniho tymu je, aby projekt ,Na praci v CR* pfispél k integraci cizincti
na lokalni urovni prostfednictvim posileni role Eeskych mést v této oblasti.
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