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Abstrakt:

Clanek se vénuje Zivotu cizinct v Pardubicich a jejich integraci do mistni spole¢nosti.
Nejprve je popsana vychozi situace cizinct, ktefi do Pardubic vétSinou ptichazeji za praci ve
velkych podnicich, pficemz je kladen dlGraz na moZnosti a bariéry v nabyvani orientace
v novém socidlnim a pravnim prostifedi. Posléze jsou identifikovani nejvyznamnéjsi aktéfi
mistni integracni politiky a rozebirdny jsou jejich konkrétni aktivity a vzdjemnd spolupréce.
V neposledni fadé se &lanek snaZi zachytit vztah cizinct a Cechll a poukdzat na nékteré

faktory, které ho ovliviuji.

Hkock

Mésto Pardubice je se svymi zhruba devadesiti tisici obyvateli desdtou nejvétsi obci Ceské
republiky a o jeho pfitazlivosti svédei i fakt, Ze kazdorocné stoupd pocet lidi, ktefi se sem
stéhuji, a to jak z jinych oblasti Ceské republiky, tak z ciziny. Jen v prvnim &tvrtleti leto§niho
roku se do celého Pardubického kraje pfistehovalo 948 cizinct' a v &ervenci leto§niho roku
Ukad prace v okresu Pardubice evidoval 12 574 cizincl, ztoho 8495 ze tietich zemi.
Nejsilngjsi zastoupeni zde maji obané Vietnamu (3346), Slovenska (2923), Ukrajiny (2555)
a Mongolska (1986). Vyznamny podil na tom, Ze do Pardubic pfichdzi mnoho cizincii, ma
fakt, Ze zde pusobi n€kolik velkych podnikd nabizejicich tisice pracovnich mist, pfiCemz za
nejvyznamngj$i z nich Ize oznacit dva vyrobce elektroniky - Foxconn a Panasonic.
Nasledujici ¢lanek se snaZzi pfiblizit situaci, ve které se cizinci zijici v Pardubicich nachézeji..

Lokalni integra¢ni problémy

Podle sociodemografické studie provedené v ramci ptipravy Ndvrhu Komunitniho pldnu
rozvoje socidlnich a souvisejicich sluzeb mésta Pardubice pro obdobi let 2008 — 2011 [2007]

U pristéhovali a vystehovali podle krajii v 1. ctvrtleti 2008. Dostupné z:
http://www.pardubice.czso.cz/xe/edicniplan.nsf/t/7C0021AB47/$File/13-530208q1d6.pdf
2 Mésicni statistika pro média za okres Pardubice 6/2008. Dostupné z:

http://portal.mpsv.cz/sz/local/pa_info/nezamestananost v_cislech/statistiky/rok 2008/pa_okres 08/cerven 2008




patii mezi mistni problémy vztahujici se k Zivotu cizincii predevsim jejich zaméstnavani na
»podfadnych® pozicich. Zavérecna zprava Analyzy stavu a vyvoje trhu prdce Pardubického
kraje za rok 2007 [Klimpl 2008: 20] uvadi, Ze v okrese Pardubice cizinci nej€astéji obsazuji
ndsledujici profese: montdzni délnik elektrickych zafizeni, vedouci pracovnik, dé€lnik
v zemédé@lstvi, zamecnik, technik, svafeC, stavebni délnik, zednik a pomocnik-uklizec.
Srovndme-li uvedené pozice s ZebiiCky prestize praice3 a finanéniho ohodnoceni®, nachdzime
je povétSinou ve spodnich ¢dstech tabulek. Kromé toho, Ze nizkd prestiz price a nizky
ekonomicky status snizuji celkovy socidlni status’ cizincti vykondvajicich ,,podiadné* préce,
jsou stimto stavem spojeny i dal§i problémy, jako je napiiklad nedostatek financi na
samostatné bydleni a podobné.

V uvedené studii je zminén i problém, ktery se po rozhovorech se zdstupci mésta a mistnich
neziskovych organizaci ukazuje jako velmi vyznamny, totiZ Spatnd komunikace mezi cizinci a
relevantnimi méstskymi ¢i statnimi institucemi. S tim je spojena i nedostate¢né zmapovand
situace v cizineckych komunitich. Vzhledem ktomu, Ze zhruba polovinu cizinci
v Pardubicich tvoii lidé pivodem z Asie, existuje samoziejmé pomérné silnd kulturni i
jazykova bariéra mezi nimi a vétSinovou spolecnosti, avSak toto nelze oznacit za jediny zdroj
problému. Piislovecny pes je totiz zakopan hned na n¢kolika mistech.

Prvnim z nich je pardubicky magistrat, kde neexistuje kontaktni osoba pro cizince (prestoze
neddvno vypracovany program komunitniho pldnovani socidlnich sluzeb na tuto potfebu
poukazuje a pocitd sjejim vyfeSenim). Podle Ivany Liedermanové, vedouci Odboru
komunitnich sluZeb pardubického magistratu, do jehoZ kompetence otdzka integrace cizincl
spada, se cizinci ptipadn€ mohou obrétit na romského poradce ¢i vedouci odboru. Zde je vSak
nutné podotknout, Ze pro cizince bez dobré znalosti CeStiny ziejm€ nebude lehké tuto
informaci ziskat, vzhledem ktomu, Ze veSkeré popisky, vyvésky a ndpisy v budové
magistritu jsou vyluéné v cestin€ (ale i tak jakékoliv informace pro cizince chybi) a webové
strdnky mésta (Ize volit mezi ¢eskou a anglickou verzi) se mohou pro ¢lov€ka neptivyklého
struktufe Ceskych tufadii snadno proménit v labyrint. Méstsky katalog socidlnich sluzeb
zahrnujici mimo jiné kontakty na instituce fesici integraci cizincti vySel taktéZ pouze v Ceské

verzi®.

Jedinym utfadem, ktery formdln€ nabizi pfimy kontakt pro cizince, je policie. NejobvyklejSim
zpusobem ziskdvani potfebnych informaci zistidvaji vzdjemnd osobni doporuceni mezi
cizinci. K otdzce komunikace ufadi a cizinct je vSak jesté vhodné zminit, Ze zdejs$i komunity
cizinct jsou pomérné uzaviené, coz situaci zt€¢zuje. Ve vySe zminéném navrhu komunitniho
planu je navic poukazovdno na nedostatek kontaktnich osob z fad cizinci, které by mohly

3 viz napfi. Aktér 2003. 2004. Sociologicky vyzkum feSeny v ramci Vyzkumného zdméru Filosofické fakulty UK.
* Viz napf. http://www.czso.cz/csu/2008edicniplan.nsf/t/490025E 1 F5/$File/310908 A10.xls

> Ptijimame-li trojdimenziondlni model moc - spolecenskd iicta - materidlni zabezpeceni. Jen podotknéme, Ze
samotnd absence ¢eského obcanstvi a s ni spojené omezené moznosti cizincl v podilen{ se na rozhodovéani o
chodu spolecnosti (absence volebniho prava atd.) znamenaji jejich znevyhodnénou pozici co se tyce moci.

% K nalezeni zde: www.mmp.cz/priloha/katalog_soc_sluzeb.pdf




plnit funkci zprostiedkovateli komunikace mezi tfady a cizineckymi komunitami. Zde je
vSak nutné zminit, Ze nejsou patrné Zadné vyraznéjsi snahy o jejich aktivni vyhledavani.

Uzavfenost komunit cizinctl je rovnéZ samostatnou otdzkou a svou roli zde hraje hned n¢kolik
faktord. Velkd &ast cizinct’, ktefi ptichdzeji do Pardubic, ziskd praci pies zprostiedkovatelské
agentury a nedisponuje znalosti ¢eského jazyka ani Ceské kultury. Po piijezdu se pak tito lidé
pohybuji v okruhu svych spoluobcant a to jak na pracovisti, tak mimo n¢. Jak souhlasné
podotykaji Zita Kudrnovd z Mostu pro lidskd prava® a Ivana Liedermanovd z magistratu,
otdzka bydleni je zde firmami pifenechdna komer¢nim subjektim provozujicim ubytovny, ve
kterych vétSina cizinci spolecné bydh’g. Velké ubytovaci aredly, jako jsou napiiklad byvald
kasdrna Na Hurkach ¢i ubytovny v Ohrazenicich, jsou pak prostfedim, ke kterému mezi
Ceskymi obCany Pardubic panuje nedivéra. Cizinci nebydli vylu¢né v ubytovnich, ale i
v pronajatych bytech. Vzhledem k tomu, Ze v Pardubicich neexistuje prostorova segregace
cizincl a Ceské vétSiny na drovni celych sidlist’ ¢i Ctvrti, predstavuje takovéto bydleni vetsi
integracni potencidl neZ ubytovny. I zde ovS§em mohou vznikat problémy - podle Zity
Kudrnové jsou kvili velkému poctu cizincii pracujicich v Pardubicich moznosti bydleni uz
znacné vycerpané a Casto tak dochazi napiiklad k situacim, kdy pocet cizinc bydlicich
v jednom byté presahuje jeho kapacitu, s ¢imZ pak mohou souviset napiiklad problémové
sousedské vztahy. Na tuto situaci reaguje projekt Mostu pro lidské prava nazvany Dobry den,
sousede, jehoZz cilem je budovat dobré sousedské vztahy mezi nové pfichozimi cizinci a jejich
¢eskymi sousedy. Béhem uplynulého roku v rdmci projektu probéhlo pfiblizné 60 navstév
cizinci & jejich rodin vzdy u nejméng dvacitky sousedi'”.

Most pro lidskd prdva v neddvno zvefejnéné tiskové zpravé [Daniel 2008] konstatuje, Ze
podle jimi provedené ankety doslo, i pfes existenci zminénych problému, v otdzce vztaht
majoritni spoleénosti s ndrodnostnimi mensinami ve vychodnich Cechéch od lofiského roku
ke zlepSeni - mira obav z cizincti se tdajné sniZila. Nejhtite by Cesi ve svém okoli piijali
obfany Vietnamu a Mongolska, tedy piisluSniky dvou ze Ctyf nejvyznamnéjSich
narodnostnich mensin v okresu Pardubice. Milan Daniel, jednatel Mostu pro lidskad prava,
poznamendvd, ze ,vliv na to md odlisSnd kultura, fyziognomie, v pfipadé Mongold i
neduslednd droven zdravotni péce v jejich zemi, také vSak strach z nezndmého* [Daniel
2008]. Muzeme predpokladat, Ze urcitou roli zde hraji zpravy v médiich. Na konci loniského
roku byl naptiklad medializovan pifipad mladého Mongola, ktery v opilosti ubil svého krajana,
a v posledni dob¢ je velmi aktudlnim tématem pravé Milanem Danielem zmifiovany zdravotn{
stav cizincl, a to v souvislosti s vyskytem nckolika pfipadii tuberkulézy u mongolskych
pracovniki firmy Foxconn. Poté, co byl piipad hojn¢ medializovdn, vyvolal zijem o
pardubické cizince i mezi dal§imi pracovniky zminéného podniku ¢i lidmi, ktefi s Mongoly
prichdzeji do kontaktu. Naptiklad primarka plicni kliniky FN Hradec Krédlové pro server
Denik.cz uvedla: ,Je to ¢asovanid bomba. Krom& Romii se u Cechii nemoc vyskytuje stile

" Zde se zaméiim predeviim na lidi z Mongolska a Vietnamu.

8 V Pardubicich sidlici neziskové organizace usilujici o integraci cizinct v Pardubickém kraji.

® Vice o bydleni v ubytovndch napiiklad zde: http://migraceonline.cz/e-knihovna/?x=2077271

19 Podle: Konci projekty realizované s podporou NROS. 2008. Most pro lidska prava 2.6.2008. Dostupné z
http://www.mostlp.org/view.php?cisloclanku=2008060001




méné. Situaci ale zhorSuji cizinci. Ve Svycarsku piijali vii¢i imigrantim piisna opatieni, my
jsme bohuZel benevolentn&jii“ [Rothova 2008]"'. Nicmén& mistnich obyvatel se piitomnost
cizinct patrné¢ dotykd i mimo kontext vyskytu tuberkuldzy, a zietelné je zde vnimani
v dichotomii ,,my (Ce8i) — oni (cizinci)“'?, jak vidno naptiklad z ndzoru Cctendrky
Pardubického deniku, kterd piSe: ,,Kdyz chci rdno do mésta, jede se mnou plny autobus
naloZeny Mongoly. Jak se vracim zpdtky, situace je stejnd. Myslim, Ze to je cesta do pekel.
Kdyz to takhle ptjde dil, za n¢kolik let uz se v Pardubicich nedomluvime ¢esky* [Dvordk
2008]. Spousty podobnych vyroki miZeme nalézt v mnohych dalSich clancich ¢i
internetovych diskuzich tykajicich se cizinct v Pardubicich. Urcitou roli zde pravdépodobné
hraji média, kterd po oné kauze s tuberkulézou v nékterych ptipadech o cizincich informuji az
absurdnim zplsobem — jako piiklad muze poslouzit Pardubicky denik, ktery ve clanku
nazvaném ,,Pardubice: Mongolové maji dal$i minus. Prali se!* [Saf 2008] informoval o
naprosto bandlnim piipadu, kdy se Ctyfi Mongolové poprali cestou z hospody. Miizeme se
ptat, zda by denik stejnym zptisobem informoval o rvaéce mezi étyimi Cechy.

Integracni projekty v Pardubicich

Naprosté vétSina integracnich aktivit v Pardubicich vychdzi z nestitniho sektoru a podpora ze
strany mésta je pfedevsim ,,zastfeSujictho* charakteru.

Nejaktivné&jsi instituci v otdzce integrace cizinct je sdruzeni Most pro lidskd prava, o némz jiz
byla fe¢ vySe. Jeho predsedkyné Zita Kudrnovd za t€ZiSt€ cCinnosti této organizace,
financované predevsim z grant Pardubického kraje a MPSV (a doneddvna s podporou
zahrani¢nich grantl ziskanych skrze mechanismy EHP a NROS), oznacuje integra¢ni kurzy —
kurzy €estiny, pocitatové kurzy a kurzy orientace na trhu prace pro cizince se znalosti ceStiny.
Zejména o CeStinu je mezi cizinci velky zajem - letos probéhne 8 az 10 kurzii o rozsahu 100
hodin, pfi¢emzZ kazdého z nich se (v zdjmu intenzity vyuky) ti¢astni mald skupina lidi. Cena
za jednu hodinu ¢ini pfiblizn€ 20 korun. Most pro lidskd prdva v Pardubicich rovnéz
provozuje Informacni a poradenské stiedisko pro cizince nabizejici jednak piistup k internetu
za ucelem vyhledéani préce, ale hlavné socidlni poradenstvi a asistenci (pfedevS§im v oblastech
prava, prace, bydleni a vzd¢lavani). Neddvno byl spustén i projekt Znacka Immigration
Friendly cileny na cizince, kteff jsou v CR velmi kritce a maji problémy s pfechodem do
nového sociokulturniho prostfedi. Projekt ma oproti socidlnimu poradenstvi spiSe preventivni
charakter a snaZzi se tedy pfedchdzet nepfiznivym Zivotnim situacim, do kterych se cizinci
mohou dostat v duisledku nedostate¢né orientace v Ceském prostiedi. Jeho soucdsti jsou i
neddvno spusténé kurzy socidlni adaptace pro pracujici z Mongolska a Vietnamu potfddané ve
spolupréci s pardubickou pobockou tchajwanského vyrobce elektroniky Foxconn, kterd
v Pardubicich zaméstnava piiblizné dva tisice cizincii pfedev§im na délnickych pozicich.

" Mozn4 je zde vhodné pfipomenout, Ze zminéné §vycarské zpiisnéni piisthovaleckych zdkont bylo vyvinuto
tymem vedenym Christophem Blocherem, ktery se neddvno ,,proslavil® agresivni protiimigra¢ni kampani své
strany SVP, jejiZz soucasti byly pocitacové hry, kde bylo tikolem napiiklad kopytkem Svycarského kozlika
vykopdvat ¢erné ovce (rozuméjte prist¢hovalce) za hranice.

Vo

moci v globdlnim véku: Novd ekonomie svétové politiky. Praha: Sociologické nakladatelstvi.



Osmnactihodinové kurzy rozdélené do tif tématickych blokt (Prace a pracovné-pravni vztahy;
Zakladni informace o CR a zdkladni komunikadni dovednosti; Socidlni dovednosti) maji,
podle slov Lenky Hermanské z persondlniho oddéleni firmy, usnadnit orientaci zicastnénych
v novém prostfedi: ,,Ugastnici by méli byt po absolvovéni celého kurzu schopni fesit bézné
problémy kaZzdodenniho Zivota, méli by se orientovat v pracovné-pravnich vztazich i
legislativé vztahujici se k cizincim, méli by si osvojit zdkladni komunika¢ni dovednosti a —
v neposledni fadé — by méli poznat a respektovat kulturu nasi zemé.“ Lektory kurzii, na
jejichz pripravé se vedle Mostu pro lidskd prava a mongolské koordinitorky Foxconnu
podileli i néktefi zaméstnanci, jsou rodili mluvei s dobrymi znalostmi ceského jazyka — bud’
pfimo zaméstnanci podniku nebo jeho externi spolupracovnici. Soucasti kurzti jsou napiiklad
navstévy uradl, obchodl, ordinaci ¢i jiné modelové situace. Kapacita jednotlivych kurzi je
vSak pouze dvacet osob, coz vzhledem k celkovému poctu asijskych zaméstnanci neni
dostacujici. Kurzy socidlni adaptace se daji povaZovat za krok kupfedu pfedevSim v tom
smyslu, Ze se na jejich piipravé podili zaméstnavatel, coz v Ceské republice neni pilis
obvyklou praxi13 . Doposud probéhl pilotni kurz pro Mongoly a v prubéhu zafi zapocal prvni
kurz pro Vietnamce.

Ve mésté ptisobi i obcanské sdruzeni SKP-Centrum, které provozuje Nizkoprahové zatizeni
pro déti a mldde? zaméfené na deti ohroZzené socidlnim vylou¢enim a které spolupracuje na
pripravé multikulturnich akci jako je Den boje proti rasismu. Cizinci jsou vSak pro sdruZeni
spiSe okrajovou cilovou skupinou a podle Hany Pistorové, manazerky socidlnich praci SKP-
Centra, mezi nimi o sluZby centra ani neni pfiliSny zdjem: ,,Pravidelné se objevuji problémy
se zapojenim zastupci predevsim z fad vietnamskych a mongolskych obcanti. Komunikace je
obtiznd, Ziji v uzavienych komunitdch bez zdjmu o §ir$i okoli. Tady se vSak opét dostdvame
zpét k otdzce uzavienosti komunit.

V souladu se zdkonem o socidlnich sluzbach v Pardubicich vznikl systém komunitniho
pldnovéni socidlnich sluzeb', jehoz soucdsti je i pracovni skupina Cizinci, ndrodnostni a
etnické mensiny zahrnujici zastupce statnich i nestatnich instituci. V ramci tohoto projektu je
koordinovana spoluprice (finan¢ni, organizacni,...) jednotlivych aktérti integracni politiky
meésta. Vzhledem k rychlému ndrGstu poctu cizinci nyni zminénd pracovni skupina fesi
zavedeni doposud neexistujici pedagogické asistence pro zdkladni a matetské Skoly
v Pardubicich. Podle Ivany Liedermanové dé&ti—cizinci ,,velmi dobfe zvlddaji ucivo a
neobjevuji se ani vychovné problémy.* Podobny ndzor maji dle slov Zity Kudrnové i teditelé
oslovenych skol, avsak s tim, Ze je tfeba zam¢fit se na metodiku prace s détmi ve vztahu
k odlisSnym kulturnim hodnotdm. Zatim v této oblasti ptisobi socidlni pracovnici Mostu pro
lidskd prava, ktefi pomdhaji cizincim navazat kontakt se Skolou a détem pak do tohoto
prostfedi vstoupit. Déti-cizincti v Pardubicich vSak zatim neni mnoho, a tak je projekt spiSe
preventivnim opatfenim do budoucna.

"3 Ivana Liedermanové k tomuto bodu poznamendvd, Ze spoluprace mésta a firem v otazce integrace cizinct ,,je
rozvinutd zejména v ¢ase budovani firem, pozd¢ji je nutno konstatovat, Ze zdjem vedeni firem o komunikaci
s méstem upad4.*

" Vice o projektu 1ze nalézt na jeho strankdch (www.komunitni-planovani.cz), které vSak nejsou pfilis
aktualizované.




Zavérem

Z ¢lanku je patrné, Ze naprostou vétsinu integracnich aktivit v Pardubicich zajist'uje neziskovy
sektor a hlavni vyznam statnich instituci spocivd v poskytovani financi. Né&které aktivity
neziskovych organizaci jsou vSak pifimou reakci na nedostatky stitnich instituci, jako
napiiklad absence kontaktniho pracovnika pro cizince na magistritu a z ni vyplyvajici nutnost
poradenstvi v jednani s dfady v rezii neziskové organizace. Nicméné integracni aktivity se
v Pardubicich rozhodné neomezuji na reaktivni opatieni fesici jiz aktudlni problémy, ale stéle
vice se snaZi nabyvat preventivniho charakteru, coz ilustruji naptiklad integracni ¢i adaptacni
kurzy. Na neziskovy sektor je pfevadéna zodpovédnost za integraci i soukromymi firmami
zaméstnavajicimi ve mésté velké pocty cizincl, ovSem s tim, Ze tyto firmy navic narozdil od
statu neziskovym organizacim neposkytuji ani granty. V tomto ohledu je tedy prilomova
spolupriace Mostu pro lidskd prava s firmou Foxconn. Podivime-li se na vySe zminované
integracni projekty, je také ziejmé, Ze vétSina z nich je zamétena jednosmérné na cizince (az
na vyjimky jako jsou semindfe diversity managementu ¢i projekt Dobry den, sousede),
prestoze je, alesponn dle poznatkii z médii, z ceskych obyvatel citit v otdzce cizincl
v Pardubicich nejistota.

Autor studuje sociologii na FSV UK.

Autor dékuje za poskytnuti rozhovorii predsedkyni o.s. Most pro lidskd prdva Mgr. Zité
Kudrnové; vedouci Odboru komunitnich sluzeb pardubického magistrdatu Mgr. Ivané
Liedermanové; Mgr. Hané Pistorové 7 o.s. SKP-Centrum a Lence Hermanské z persondlniho
oddeleni firmy Foxconn.
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Cldnek vznikl v ramci projektu "Czech Made?" Multikulturniho centra Praha
za podpory Evropské komise.
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