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O zpravé: Ackoli se Polsko z hlediska migrace vétsinou povazuje za vysilajici zemi, je pritazliveé i
pro urcité skupiny imigrantii. 'V tomto ¢lanku se zamérim predevsim na oblast emigrace, ale
zabyvat se budu i migraci do Polska. A protoze se v tomto prehledu situace soustredim predevsim
na migraci ekonomickou, nebudeme se zde vénovat polské diaspore v zemich vychodni Evropy a
byvalého Sovétského svazu.

Stru¢né déjiny polské migrace

Dé&jiny migrace polskych obcanti jsou Uizce svazany s déjinami polské statnosti a ekonomickymi
proménami ve stfedni a vychodni Evropé. Nejvétsi znamé vina emigrace souvisela s dynamickym
rozvojem prumyslu v Némecku a politickym utlakem na tfech polskych izemich" mezi lety 1870 a
1914. Odhaduje se, ze v tomto obdobi Polsko trvale opustilo 3,5 milionu Polaki (coz ptedstavovalo
10 % polského obyvatelstva Zijiciho na tfech zminénych statnich celcich) a mira doasné migrace
dosdhla deseti miliond lidi. Koncem devatenactého stoleti se Poldci nesté¢hovali pouze do
evropskych zemi, nybrz i za Atlanticky oceédn, predev§im do USA, Kanady a pozdé&ji i do Brazilie
(Wrzesinski, 2006, s. 162).

Uroveti ekonomicky motivované migrace ziistavala vysokd i v mezivaleéném obdobi, kdy
emigrovalo okolo 2,2 milionu polskych statnich ptislusnikd (Wrzesinski, 2006, s. 166—167).
Vletech 1948-1989 byla naopak minimalni imigrace cizich statnich pfislusnikl. Zato
v povalecném obdobi (1945-1948) se do Polska pftistéhovalo zhruba 1,5 milionu lidi, jednalo se
ovSem piedevSim o polské obCany. Toto Cislo 1ze srovnavat s 4,2 miliony navratti v letech 1919 a
1922, tedy po prvni svétové valce a obnoveni polské statnosti.

Po roce 1948 pocet migrantli neptesahoval dva az tfi tisice ro¢né (Okolski, 2010, s. 25). V tomto
poctu jsou zahrnuti manzelé a manzelky polskych statnich ob¢anl pracujicich ¢i studujicich v
zahrani¢i a zahrani¢ni studenti (pfedev§im ze Sovétského svazu, Bulharska nebo Vietnamu).
Existuje ovSem i nékolik vyjimek. Tou nejpozoruhodnéjsi je piijezd vice nezZ tfinacti tisic feckych
komunistii na konci étyFicatych let. Mnoho z nich se po roce 1974 vrétilo do Recka, ale néktefi se
zaclenili do polské spolecnosti.

Emigrace z Polska se po druhé svétoveé valce objevovala jen zifidka. Takzvané ,,Velké uzavieni®, jez
provazelo pfeménu Polska na totalitu, drasticky sniZilo miru emigrace polskych ob¢ant. Oddé€leni
pastt byvalého Ministerstva vetejné bezpecnosti (Ministerstwo Bezpieczenstwa Publicznego)
zaregistrovalo v roce 1954 devét tisic tfi sta Sedesat cest do zahrani¢i, pficemz mezi nimi bylo
pouze 1980 cest do kapitalistickych zemi. Do konce ,,Velkého uzavieni“ v roce 1954, dosahl
celkovy pocet zahrani¢nich cest 22 000. Pocet lidi, ktefi ve stejném obdobi ziskali povoleni k
docasné migraci, byl jesté nizsi. V roce 1954 legalné emigrovalo 1681 osob, pfi¢emZ do zdpadnich
zemi jich odeslo pouze padesat dva (Stola, 2001, s. 65-66).

Situace se zménila po konci Stalinovy éry, coZ bylo patrné od roku 1955 dal: pocet cest do zahranici

" Polské tzemi bylo az do osvobozeni v roce 1918 rozdélené mezi Rusko, Némecko a byvalé Rakousko-Uhersko.
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tehdy dosahl 33 430. Uvolnéni vizové politiky v SSSR vyustilo v narst poctu kratkodobych cest
z Polska do zemi Sovétského svazu. Zpocatku se jednalo pfedevS§im o ndvstévy mezi ptibuznymi —
v Polsku zilo pfes milion lidi pfesidlenych po anexi vychodni ¢asti Polska po druhé svétové valce a
tito lidé diive neméli Zadnou pfilezitost k navstéveé pribuznych zijicich nyni v SSSR. Brzy ovSem
doslo i na cesty motivované¢ ekonomicky. Rozdily v cenach zbozi v Polsku a v SSSR a rozdilné
meény zajistily kratkodobym migrantim mimotadnou vynosnost ilegadlniho mezinarodniho obchodu

malého rozsahu. Pocet migrantd v roce 1956 ptesahl 60 000 (Stola, 2001).

Pozornost si zaslouzi 1 to, ze pfed rokem 1968 odeSlo (nebo bylo donuceno odejit) vyznamné
mnozstvi etnickych Zidd s polskym ob&anstvim. Podet polskych Zidi tak z povaleénych 300 000
klesl na souc¢asnych 1200.

V Sedesatych letech se zrodil novy fenomén nazyvany ,turisticky obchod. JelikoZ nebylo mozné
ziskat oficialni povoleni k praci v zahranic¢i nebo obchodovéni s nim, vymysleli polsti obcané
propracované strategie, jak prelstit celniky. V podstaté¢ Slo o maloobchod, tedy obchodovéni v
malém rozsahu, které stalo na umélém, centradlné ur€ovaném sménném kurzu a na dostupnosti ¢i
nedostatku poZadovaného zboZi v sousednich zemich. Celnici a obchodnici pak spolu az do zaniku
Polské lidové republiky zufivé soupetili.

Dalsi kolo vystéhovalectvi ze zemé pfislo s ndstupem hnuti ,,Solidarita* (na zacatku 80. let). Béhem
prvnich tfi let po zavedeni stanného prava ze zemé odeSlo okolo 130 000 polskych obcana a
celkovy rozsah trvalé migrace v osmdesatych letech se odhaduje na 1,3 milionu osob (pies 3 %
populace). Mira kratkodobé migrace v tomto obdobi pravdépodobné byla tfikrat vyssi, pticemz
vyznam doCasné ekonomické migrace vzrostl po roce 1989, kdy lidé ziskali pravo cestovat
(Grabowska-Lusinska & Okolski, 2009). Pocet doCasnych migrantl (nepocitdme jednodenni
navstévy sousednich zemi) se odhaduje na 3 miliony roéné¢ a dé se fici, ze se z diivejSiho
maloobchodniho podnikéni stalo zamé&stnani v zahranici (Okolski, 2001).

Povaha migra¢nich tokli se proménila po prvnim kvétnu 2004; vstupem do EU se oteviel pfistup na
n&kolik vn&jsich pracovnich trhii: ve Spojeném krélovstvi, v Irsku a ve Svédsku. O dva roky pozdgji
se piidalo Spanélsko, Portugalsko, Recko a Finsko. Italsky pracovni trh se Polakiim oteviel od
cervence 2006 a nizozemsky od kvétna 2007.

A co se zménilo? Némecko — tradicné preferovanou destinaci polskych migranta (ptfed vstupem
Polska do EU ptitahlo 38 % celkového poctu migrantli, po prvnim kvétnu 2004 20 %*) — ptedstihla
Velka Britanie, kterd pred ptistoupenim Polska do EU lakala jen 8 % polskych migrantti, po vstupu
potom 38 %. Pied prvnim kvétnem byly tfeti nejpopularnéjsi cilovou zemi Spojené staty (14 % /
6 %), ale po vstupu je predstihlo Irsko (1 % / 10 %). Je zajimavé, Ze Irsko, pro néz se drive
rozhodovalo méné nez jedno procento migrantt, jich po prvnim kvétnu 2004 prilakalo desetkrat
tolik. Obsazeni ctvrté nejoblibenéjsi destinace se nezménilo, zlstala ji Italie, ovSem v disledku
pozd¢jsiho otevieni pracovniho trhu polskym zaméstnanctim jeji podil na polské migraci klesl
z 11 % na 8 %.

" Viechny odhady vychazeji z Databaze ekonomické aktivity obyvatelstva (BAEL), viz: (Grabowska-Lusinska &
Okolski, 2008).
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Cilové zem¢ mimo EU zahrnuji n€kolik evropskych neclenti Unie (piredev§im Norsko) a USA

(6 %). Mimoevropské zemé (s vyjimkou USA) obecné ldkaji méné nez 1 % polskych migrantd
(Grabowska-Lusinska & Okolski, 2008, s. 71-74).

Obrazek 1: Vybrané cilové zemé v roce 2007, zndzornén je podil na celkové migraci. Zdroj: GUS
(Polsky statisticky urad), 2008

Je vSak tieba fici, Ze k posledni viné migrace jesté¢ nejsou k dispozici spolehliva data. Za prveé
mohou Ciselné udaje byt zavadéjici, protoze fada migrantdl po prvnim kvétnu 2004 pouze
zlegalizovala svilj predchozi status pfistéhovalce v neregulérnim postaveni. V UK to napftiklad
muze byt az 40 % polskych zaméstnanctli registrovanych ptes systém registrace pracovnikia (Work
Registration System, 2005). Za druhé se pak obvykle do migracnich statistik nezapocitavaji pobyty
kratSi nez dva mésice (Ktos, 2006, s. 2).

Zprava Evropského stfediska pro obcCanskou akci (ECAS), podlozena statistikou z pfijimajicich
zemi (kterd zahrnuje i sezénni pracovniky), odhaduje, ze v roce 2006 mohlo byt v zahranici 1,2



milionu Polaki. (Straser, 2006). Polsky statisticky urad (GUS), ktery pouziva data ze scitani lidu
z 1. 2002 a Databazi ekonomické aktivity obyvatelstva (BAEL), publikoval odhady, Ze 1,95 milionu
polskych obcanti odeslo do zahrani¢i na dobu piesahujici dva mésice (jde o odhady k zacatku roku
2007). Podobna ¢isla udava v roce 2008 i Centrum pro vyzkum vetejného minéni (CBOS, 2008), z
cehoz lze vyvodit, ze téméef kazdy desaty polsky obcan v produktivnim veéku byl docasné
v zahrani¢i. KdyZz zapocitdme navraty, ¢ini celkovy odliv obyvatelstva ve v€ku nad 15 let 3,3 %
obyvatel (GUS, 2008b; Grabowska-Lusinska & Okolski, 2008, s. 46).

Izabela Grabowska-Lusinska a Marek Okolski podle databdze BAEL odhaduji, Ze skute¢na mira
emigrace mezi prvnim kvétnem 2004 a jednatficatym prosincem 2006 €inila 1,1 milionu osob.
Dynamika polské migrace je zvlast’ dobtfe patrna na ptikladu Velké Britanie, v niZ polSti migranti
utvorili nejveétsi skupinu ptistehovalct a predehnali i Iry a Indy. V roce 2002 v UK po dobu delsi
nez Sest mésicli zilo zhruba 24 000 Polakt. V roce 2006 to bylo 209 000, v roce 2007 potom
406 000. Systém registrace pracovniki ve Velké Britanii mezi lety 2004 a 2008 evidoval 550 000
zameéstnancl z Polska (Grabowska-Lusinska & Okolski, 2009).

Za zminku rovnéZ stoji, Ze nartist migrace po prvnim kvétnu 2004 nesouvisi pouze s ekonomickou
aktivitou, ale i se vzdélavanim. Odstranéni administrativnich pfekazek pro pracovniky a studenty
mélo na miru migrace zietelny dopad. Soucasné také zptsobilo nérist primérné délky pobytu v cizi
zemi. To, Ze je mozné jednoduse prekracovat hranice a Ze cile jeZ si pol$ti migranti v soucasnosti
vybiraji, jsou geograficky blize nez naptiklad USA, zvySuje Cetnost migracnich pohybi, ale zaroven
to zkracuje dobu pobytu. K tomuto procesu pfispél 1 vzestup nizkondkladovych leteckych
piepravci.

Situaci dale ovliviiuje zména spravnich ustanoveni a vyvoj svétové ekonomiky. S¢itani lidu v UK
napiiklad ukazalo pokles v poctu pfichozich migranti od roku 2008 a pomaly nardst od podzimu
2009 (Office for national Statistics, 2010), coz jednoznacné souvisi se svétovou ekonomickou krizi
v roce 2008 a pomalym zotavovanim z recese.

Je ovSem na mist€¢ poznamenat, Ze krize zroku 2008 nevedla k narGstu poctu navratd, nybrz
odradila potencialni migranty. Pfi bliz§im pohledu na dé€jiny evropskych hospodatskych recesi je ale
zjevné, Ze to neni nic neobvyklého. Ekonomické krize sice lidi odrazuji od migrace, ale
nepiesvedCuji je k navratu. Zda se, Ze vétSina migranti radéji vyckava na konec krize v zahranici —
kdyz jsou ji zasazeny 1 domaci trhy, ma takova strategie své opodstatnéni.

Situace polskvch pracovniki v zemich EU

Analyzu situace polskych zaméstnancti v zemich pivodni evropské patnactky je mozné provést na
ttech rovinach: ekonomické, spolecenské a pravni, nicméné¢ mezi vSemi témito oblastmi
samoziejmeé existuje nespocet vazeb.

Spolecenské a ekonomické aspekty

Na ekonomické rovin€ se k situaci migrantli casto pfistupuje v kontextu dudlni teorie pracovniho
trhu. Ta tik4, Ze pfijimajici zemé vytvareji pracovni trhy, které jsou paralelni s t€émi ve vysilajicich
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zemich. Takové paralelni trhy se soustiedi na pracovni mista, kterd nejsou ldkava pro mistni
pracovniky — nejsou dobie placend ani prestizni. Pozici migrantl na pracovnim trhu tedy uz od
samého pocatku provazi nerovnost a prace v paralelnim trhu casto vede k nedostatecnému
vyuzivani migrantovych dovednosti nebo vzdélani.

Né&kolik odvétvi je na paralelnim trhu zastoupeno zvlaste siln€. Jedna se mimo jiné o celou $kalu
nekvalifikovanych manudlnich praci vykondvanych ptfedev§im v hotelech a ve stravovacich
zatizenich. [ prace v domdcnostech a pecCovatelskych sluzbach je v odborné literatufe hojné
popisovana jako typické pracovni zatazeni migrantek (Ehrenreich & Hochschild, 2002; Lutz &
Palenga-Mollenbeck, 2009; Parretias R. S., 2000; Parretias R. S., 2008; Parretias S. R., 2005;
Parrefias S. R., 2001; Swieckowska, 2009). Tento fenomén Ize také pokladat za ptiklad socialni
nerovnosti.

Migrantky se nepotykaji pouze s biemenem, které piindsi status ptist€éhovalce (s dokumenty, nebo
bez nich), ale také s nerovnosti pohlavi. ,,Kdyz se Zeny rozhoduji nebo kdyz planuji migracni
strategie, musi mimo jiné zvazit riziko obtizného hledani prace, moznost, Ze za odvedenou praci
nedostanou zaplaceno, hrozbu vyhosténi, a pokud je jejich status nebo prace ilegdlni — jako tfeba
v pfipad€ prostituce a sexbyznysu obecné — i riziko zneuzivani ze strany zaméstnavateli* (Korys,
2009).

B The share (%) of migrating mothers among all the mothers

«+-l-- Average annual unemployment rate for years 2004-2007

percentage

Obrdzek 2: Mira nezaméstnanosti a procento migrujicich matek. Zdroj: viastni vyzkum, GUS™

V literatufe nalézdme fadu dokladl toho, Ze migrantky sehravaji kliC¢ovou roli v uspokojovani
potieb zemi svétového Severu v oblastech prace v domécnosti, peCovatelskych sluZzeb a sexudlniho
priamyslu (Ehrenreich & Hochschild, 2002), coz vedlo k narGstu podilu Zen na celkové migraci.
Kdyz bereme v ivahu vSechny vékové kategorie, je mezi migranty vice Zen nez muzi predev§im

’ Legenda obrazku: Podil (%) migrujicich matek vici viem matkdm; Primérna ro¢ni mira nezaméstnanosti v letech
2004-20007



s ohledem na migraci dlouhodobou (Slany, 2006, s. 330). Typickym piikladem takové situace je
migrace matek.

Existuje tésné korelace mezi situaci na ur€itém mistnim pracovnim trhu a migraci matek. Pearsontiv
korelacni koeficient, ktery méfi korelaci mezi procentem matek migrujicich v jednotlivych
regionech a primérnou mirou nezaméstnanosti v dané oblasti, je statisticky vyznamny (p<0,05) a
silny (R=0.77). Mezi regiony s nejvysS$im procentem migrujicich rodi¢i patii ty, ve kterych je
nejhorsi ekonomické situace, a / nebo ty s nejvice rozvinutymi migrac¢nimi toky (naptiklad region
Opolszczyzna).

Kdyz se podivame na migracni toky pracovniki, ktefi jsou rodici, vyjevi se socidlni nerovnosti

obzvlast’ ztetelné. Ukazuje na né€ predev§Sim nadmérné zastoupeni lidi s niz§im dosaZzenym
vzdélanim a pracovnich pozic s niz§imi mzdami a horSim spolecenskym statusem.
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Graf 1: Nejvyssi dosazené vzdélani a nejvyssi mira zaméstnanosti v ramci domdcnosti. Zdroj:

Walczak, 2010

Pti pohledu na migraci jako celek vSak jeji struktura vypada trochu jinak. Nadmérné se na migraci
podileji mladi vzdélani lidé. Podle zpravy CBOS vydané v roce 2008 si migraci zvolilo témét 20 %

: Legenda grafil: Veskeré domécnosti, migraéni domécnosti; Vzdélani: zakladni, vyuéni list, S5, nastavba po SS a VOS,
VS; Dolni osa druhého grafu: inteligence, dalsi bilé lime¢ky, majitelé firem (podnikatelé), kvalifikovani pracovnici,
nekvalifikovani pracovnici, zemédélci, dlichodci, nezaméstnani



lidi, ktefi dosahli nejvyssi trovné vzdélani (CBOS, 2008). Je ovSem potieba dodat, ze nartst
migrace mezi vzdélanymi lidmi je svazan s vysokym podilem cerstvych absolventd vysokych $kol,
ktefi se potykaji s vy$$i mirou nezaméstnanosti nez jiné vékové skupiny v této populaci.

Da se tedy fici, Ze migrace posiluje jiz existujici socialni a ekonomické nerovnosti. Pivodni Spatné

socidlni postaveni migrantl se navic opétovné stava realitou i v pfijimajicich zemich, pficemz jim
soucasné hrozi i nutnost vyporadavat se s dal§imi dimenzemi nerovnosti, napt. s nerovnosti pohlavi.

Pravni aspekty

Obecné vzato maji polsti pracovnici v zemich EU stejna prava jako pracovnici z jinych ¢lenskych
zemi EU nebo mistni obyvatelé. Tento problém je ovSem slozitéjsi kviili nadndrodnim, evropskym a
narodnim ptedpistim, které se navzajem piekryvaji. Podrobné&ji se podivame na pravni situaci ve
Velké Britanii.

Existuji dva typy statusu, které mize pracovnik mit: ,,zaméstnanec®, nebo ,,nezavisly zivnostnik*;
status soucasné urcuje i jeho prava. Neéktefi migranti, ktefi jsou zaméstnani pracovnimi agenturami,
jsou primarné odpovédni agentufe a ne svému skutecnému zameéstnavateli. Zapocetim pracovniho
poméru vznikaji pracovniklim rtizné naroky ¢i prava, naptiklad na minimalni mzdu, ochranu pted
diskriminaci, pravo na ochranu zdravi a zajiSténi bezpecnosti prace. To vSe a omezeni tykajici se
pracovni doby je shodné pro vSechny zaméstnance. Po urcité dobé miize zaméstnanec ziskat dalsi
naroky, naptiklad na vice dnti dovolené. Pracovnici zaméstnani prostfednictvim pracovni agentury
potom maji dodateCna prava: agentura si nesmi uCtovat poplatky za nalezeni prace a nesmi
zadrzovat pracovnikliv plat. Zaméstnanec agentury ma pravo na pisemnou smlouvu, ve které je
mimo jiné uvedena vypovédni lhita, plat, délka dovolené a povinnosti zamé&stnavatele v oblasti
zdravi a bezpec€nosti prace. Smlouvu zaméstnanec musi mit k dispozici jesté pred podpisem.

Problémy se zamé&stnanim se daji rozdélit do n€kolika oblasti. Za prvé se jednd o otazky dodrZzovani
bezpecnostnich a hygienickych pfedpisii na pracovisti. Novinaii a vyzkumnici popisuji piiklady
nedostate¢ného zaskoleni, nespravného odhadu pracovnikovy kvalifikace, nadmérné pracovni doby
atd. V dusledku takovych poruSeni pracovnépravnich predpisi miize dojit az k primyslovym
nehodam (Carby-Hall, 2008).

Joseph Carby-Hall popisuje ptiklady vykofistovani, nuceni zaméstnancti k Zivotu v bytech ¢i
domech $patné kvality a dokonce i zotroCovani. Takovych ptipadi neni mnoho, ale ¢as od ¢asu se
v tisku objevi. Vyskytly se zpravy o polskych migrantech nucenych k otrocké praci v UK,
Holandsku, Italii a Spanélsku. Tyto piipady se vétsinou dgji, kdyz zaméstnanec dosahl jen nizkého
vzdélani a nezna mistni jazyk. Jako rozumné doporuceni vysilajicim zemim se proto jevi zaméfit se
na informovani pracovnikl v oblasti jejich prav a zédkladni znalost jazyka a kultury pfijimajici zemé
(Carby-Hall, 2008).

Institucionalni zazemi migrantu

Mnozstvi lidi emigrujicich z Polska bylo jednim z hlavnich témat polské parlamentni volebni
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kampané v roce 2007. Vlada ve stejném roce vytvorila mezirezortni skupinu pro zalezitosti migrace
(Migdzyresortowy Zespot do spraw Migracji), mezi jejiz ukoly patii mimo jiné koordinace cilt a
aktivit zaméfenych na migranty v ramci riznych ministerstev a statni spravy. Skupinu vede
ministerstvo vnitra a statni spravy (Ministerstwo Spraw Wewngtrznych i Administracji) a jejimi
Cleny jsou vysoce postaveni zastupci ostatnich ministerstev.

Polsky premiér Donald Tusk béhem své navstévy Londyna v roce 2008 ptedstavil program ,,Mas
plan na navrat?* (“Masz Plan na powro6t?”). V ramci tohoto programu vysla publikace s nazvem
»Navratnik — Pfiruc¢ka pro zvladnuti navratu* (Powrotnz'lfk Nawigacja dla powracajqcych). Brozura
zahrnuje informace o pravni a formalni strance navratu ze zahrani¢i. DlleZit¢jSi ovSem bylo zfizeni
weboveé stranky powroty.gov.pl. Ta obsahuje aktudlni informace o ftad¢ aspekti navratu
z migracnich pobytl s pfihlédnutim ke specifikiim jednotlivych zemi.

A

pt:-wrnt',r.gw:ijl

Obrazek 3: Logo polského viadniho programu pro vracejici se migranty, zdroj:
http://www.powroty.gov.pl/powrotnik

Také byla zavedena rozlicna pravni podpora vcetné odpusténi dani polskym zaméstnancim
pracujicim v zahranic¢i a vychazeni vstfic shatkim mezi lidmi rozdilné narodnosti. Publikace na
pomoc piipadnym navratilcim zemigrace v Polsku maji dlouhou tradici. Uz vroce 1933
publikovala Organiza¢ni rada pro zahrani¢ni zalezitosti (Rada Organizacyjna Pokazéw z Zagranicy)
tiskovinu s timto nazvem: ,,Pfirucka pro re-emigranty. Navod pro ty, kdo se chystaji k navratu do
Polska* (,,Informator dla reemigrantow. Poradnik dla tych, ktérzy mysla o powrocie do Polski®;
Slany, 2010).

Snahu o zvySeni pocCtu navratli z emigrace projevovaly 1 mistni radnice. V roce 2009 zahgjilo
dvanact velkych mést (Szczecin, Poznan, Katowice, Bydgoszcz, Warszawa, Lublin, Biatystok,
Rzeszow, Krakow, Wroctaw, Gdansk a £.6dz) program 12 mést. Vracite se, ale kam? (,,12 Miast —
Wracacé? Ale dokad?”). Jednalo se o program ptevazné informacéniho charakteru, jehoZz cilem bylo
podnécovat navraty, ale kviili recesi byl prerusen (Iglicka, 2010).

Jak naznacuje Krystyna Slany, klicovou roli v feSeni problémii migrantli mohou hrat nadnarodni a
mnohonarodnostni podpirné skupiny, které jsou podobné jako zenské organizace schopné
spolupracovat s politiky a se stitem. Spoluprdce mezi Mezinarodni organizaci pro migraci a
Evropskym parlamentem, Evropskym hospodaiskym a socidlnim vyborem a iniciativami
INTEGRA a EQUAL ptedstavuje dobry prtiklad.

* . I3 r . . 7 4 4 r :
Slovo ,,Powrotnik* (,,Navratnik*) je neologismus, ktery sestava ze dvou slov: ,,powroty — navrat a ,,poradnik* nebo
,.przewodnik® — ptirucka.
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Déle existuje nékolik nevlddnich organizaci, jako Evropskd sit migranti pracujicich
v domécnostech (RESPECT je zkratka slozend ze slov ,rights, equality, solidarity, power, Europe,
cooperation, today*), Globalni aliance proti obchodu se zenami (GAATW), Mezindrodni hnuti proti
vSem formdm diskriminace a rasismu (International Movement Against all Forms of Discrimination
and Racism), Koalice za cestu ke svobodé pracovnich migranti (Immigrant Workers Freedom Ride
Coalition), SpravedInost pro zahrani¢ni pracovniky v domécnostech (Justice for Overseas Domestic
Workers) (Slany, 2006, s. 340-341).

Zda se, Ze k uspéchu maji nakroceno instituce zalozené piimo migranty. Z bliz§iho pohledu na
nazory migranti na politiku polské vlady vyplyva, ze jsou vétSinou negativni (Iglicka, 2010).
Vypada to, Ze polska vlada ani jednotlivé radnice v oblastech, ze kterych migranti odchézeji, nebyly
uspésné ve vytvareni podplirnych instituci nebo programti. Nejviditelnéjsi piiklad této skuteCnosti
souvisi s vicendrodnostnimi rodinami a migraci rodict. Ackoli pro né ministerstvo socialnich véci
vytvofilo zvlastni komisi, nevznikl s velkym nasazenim Zadny celonarodni program nebo politika
prispivajici ke spoledenské kohezi. Skolské ufady se ve spolupraci s ministerstvem §kolstvi
pokusily odhadnout miru rodi¢ovské migrace, ale zadny dlouhodoby projekt sledujici tuto
problematiku podporu neziskal. V regionu Lubelskie vydal mistni $kolsky tfad informacni brozuru
pro migrujici rodi¢e. Ackoli obsahovala uZzitecné informace, reprodukoval jazyk, ktery uzivala,
stigmatizujici a pejorativni chapani migrace rodict (Walczak, 2010; Walczak, 2008).

Zpétna migrace

Ekonomickd krize na migraci neméla Zadny vyznamnéj$i vliv. Globalni krize zroku 2008
nepochybné vyustila v docasny pokles miry nové migrace, ale na navraty neméla zZadny dopad.
VétSina migrantii dava pfednost tomu pockat si na konec krize v zahranic¢i (Iglicka, 2010). Podle
Krystyny Iglické muze tato strategie vést k n¢kolika nezadoucim disledkiim: nartstu vykofistovani
zahrani¢nich pracovnikli, vylou€eni z pracovniho trhu, prohlubujici se chudob&é mezi urcitymi
skupinami migrantli a narstu xenofobnich postoji vii¢i migrantiam (Iglicka, 2010b, s. 24).

Ve své analyze zpétné migrace Krystyna Iglickd rozebird koncept ,,migracni pasti®. Tvrdi, ze mezi
migranty, ktefi odesli po prvnim kvétnu 2004, jsou mladi lidé se stfedoSkolskym nebo vySSim
vzdélanim a bez jakékoli zkuSenosti s polskym trhem prace. KdyZ se vraceji, maji problém najit
praci odpovidajici svoji kvalifikaci. Logika primarniho a sekunddrniho pracovniho trhu
v pfijimajicich zemich navic migranty v zahrani¢i nuti pracovat pod urovni své kvalifikace,
v disledku ¢ehoz jejich Zivotopisy zeji vyznamnymi mezerami.

Je na misté¢ dodat, Ze pracovnich pfilezitosti v Polsku béhem krize neptibylo. Problémy spjaté
s opétovnou integraci do polského trhu prace tak mohou jednotlivce dovést k opétovné emigraci —
cloveék pouziva strategii, kterou uz znd, zvlast€¢ pokud byla prvni zkuSenost s migraci UspéSna
(Iglicka, 2010, s. 27-28).

Polsko jako prijimajici zemé

Polsko, které¢ vzdy bylo zemi, z niz se emigrovalo, se v budoucnosti zd4 se stane zemi pfijimajici.
Dnes tam jsou dvé vyznamné skupiny zahrani¢nich pracovnikii — Ukrajinci a Vietnamci —, ale da se
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ocekavat, ze imigrace do Polska v dasledku administrativnich a ekonomickych zmén poroste.

Vstup Polska do Schengenského prostoru vyustil v to, Ze se z n¢j stal dilezity spojovaci ¢lanek
cirkulaéni migrace. Sociodemografické zmény na druhou stranu vedou k potieb¢é zvysit pocet
pfichazejicich migrantd. Pfedev§im jde o faktory jako vyS$i primérnad délka zivota a v jejim
disledku starnouci obyvatelstvo, Siroky nérGst dosahovaného vzdélani a odklon od
nekvalifikovanych zaméstnani v zemédélstvi, domacnostech a pecovatelskych sluzbach. Takzvané
»vycerpani péce, ke kterému dochazi v disledku emigrace Polek, zfeymé povede k zesileni tohoto
procesu (Lutz & Palenga-Mollenbeck, 2009).

Kvtli administrativnim piekazkdm a nedostatku divoda proc prijet méla migrace do Polska pred
rokem 1989 zanedbatelny vyznam a podnécovaly ji bud’ rodinné nebo studijni divody. Po roce
1989 se situace zmeénila a se zmenSenim administrativnich piekazek pro migranty zacala nartistat
cirkulaéni (nebo téz tranzitni) migrace. Polsko také zacalo pfijimat uprchliky, zpocatku predevsim z
africkych zemi, Arménie, Blizkého vychodu, byvalé Jugoslavie a Rumunska. Pozdé&ji se zvysil podil
uprchlikit z Afghénistdnu a ze zemi jihovychodni Asie. Od roku 2000 tvoii podstatnou Cast
uprchlikii obané Ruské federace, obvykle Cedenci. Do konce roku 2003 v Polsku Zadalo o azyl na
50 000 lidi (Grzymatla-Kaztowska, 2007).

Dvé nejvétsi skupiny imigrantl v Polsku tvofi Ukrajinci a Vietnamci. Podle s¢itani lidu (Narodowy
Spis Powszechny) zroku 2002 se do Polska piistéhovalo 97 000 cizinci. Odhadovany pocet
nelegalnich pfistéhovalct je nejspis podobny (Grzymata-Kaztowska, 2007, s. 45).

Rozsahla migrace z Ukrajiny do Polska zacala koncem osmdesatych let, kdy doslo k liberalizaci
vizové politiky SSSR a vychodoevropskych zemi. Jen v roce 1988 bylo vydano 380 000 viz, o rok
pozdéji potom 1,5 milionu. Mezi lety 1990 a 1991 bylo Ukrajinciim vydéano 2—2,3 milionu viz. Tato
skute¢nost naznacuje, Ze Polsko neni pouze zemé cilovd, nybrz i tranzitni. Ukrajinci v Polsku
netvoii jen nejveétsi skupinu pfistehovalctl, ale 1 nejvyznamnéjsi skupinu zahrani¢nich pracovniki.
Obcané Ukrajiny kazdorocné obdrzi 2500 pracovnich povoleni (Fihel, Gorny, & Kaczmarczyk,
2008).

V devadesatych letech mezi imigranty od vychodnich souseda nejoblibené;jsi ekonomickou aktivitu
predstavoval maloobchod. Koncem této dekady se ale snizily rozdily v cené zbozi a obchod uz
nebyl tak vynosny, tudiz ho brzy vytlacila nekvalifikovana prace. Pofet migrantl ptichézejicich do
Polska za manudlni praci v zemédé@lstvi, Uklidovych sluzbach, stavebnictvi, domacnostech a
v peCovatelskych profesich rostl a jednalo se o opakovanou migraci. Zajimavé je, Ze ukrajinsti
pracovnici se potykaji s uplné stejnymi problémy jako polsti d€lnici na zapadnich sekundarnich
trzich: nemohou si byt jisti zamé&stnanim, maji nizké platy a Spatny socialni status. Mnoho migrantt

neni zaregistrovano, takZe nepozivaji zddnou pravni, zdravotni nebo bezpecnostni ochranu.

Je dulezité uvést také to, ze mezi Ukrajinci je pomérné vysoké procento migrantli s vysokou
kvalifikaci. Vroce 1999 ziskalo pracovni vizum 151 vysoce kvalifikovanych ukrajinskych
pracovnikl, vroce 2006 jich bylo 822. Fihel, Gérny a Kaczmarek zdlraznuji narGst v poctu

ukrajinskych uciteld. Az do konce devadesatych let nejvétsi skupina zahrani¢nich uditeld pochazela
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z UK. Paralelné vSak rostl i pocet ucitelti z Ukrajiny. V roce 1999 byl mezi obéma skupinami uz jen
maly rozdil — ucitelé z Velké Britanie obdrzeli 519 pracovnich povoleni, zatimco Ukrajinci 495.
Ukrajinsti pracovnici se v porovnani s ostatnimi zahrani¢nimi pracovniky obzvlast’ ¢asto uplatiiuji
jako manazefi, experti a specializovani pracovnici, a casto také piisobi ve zdravotnictvi.

Jak uz bylo zminéno vyse, ukrajinska migrace je ptikladem migrace cirkula¢ni. Trvalé usidleni se
obvykle poji s manzelstvim — snatky mezi Polaky a Ukrajinci se objevuji pomérné Casto, mezi lety
1992 a 1997 jich bylo 2200, coz ¢ini 11 % vSech siatki mezi lidmi riznych nérodnosti v Polsku
(Fihel, Gorny, & Kaczmarczyk, 2008, s. 55-57).

Migrace Vietnamct do Polska zacala v Sedesatych letech. Zpocatku se jednalo pifedevsim o migraci
orientovanou na vzdélani a motivovanou politickymi faktory (angazmd USA ve Vietnamu).
Vietnamsti statni prisluSnici predstavovali nejvétsi skupinu zahrani¢nich studentt v Polsku. Po roce
1986 (takzvané ,,Vietnamské perestrojce) se migrace zaméfila na obchod (s centry typu ,,Jarmark
Europa“ ve VarSavé nebo ,,Tuszyn® v Lodzi). Pocet Vietnamct v Polsku byl pted rokem 1998
odhadovan na 30 000, coz znamenda, Ze Polsko je desatou nejoblibenéjsi destinaci vietnamské
diaspory na svété a tieti v Evrop&. Pfes 75 % registrovanych migranti mé svij vlastni podnik ¢i
zivnost, vétSinou velkoobchod nebo maloobchod a stravovaci zatfizeni (Fihel, Gérmny, &
Kaczmarczyk, 2008 a Fihel A., 2008).

Preklad: Olga Richterova

Literatura

Carby-Hall, J. R. (2008). Sytuacja migrantow ekonomicznych z Polski i innych krajow A8 w
panstach cztonkowskich Unii Europejskiej. Warszawa: BRPO.

CBOS. (2008). www.chos.pl. Stazeno 5. 3. 2011 z: PRACA POLAKOW ZA GRANICA -
DOSWIADCZENIA I PLANY: http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2008/K_162_08.PDF

13



Ehrenreich, B., & Hochschild, A. (. (2002). Global Women. Nannies, Maids, and Sex Workers in
the New Economy. Metropolitan Books: New York.

Fihel, A. (2008). Charakterystyka imigrantow w Polsce w $wietle danych urzedowych. W A.
Grzymata-Kaztowska (ed.), Miedzy jednosciq a wielosciq. Integracja odmiennych grup i kategorii
imigrantow w Polsce. Warszawa: OBM UW.

Fihel, A., Gorny, A., & Kaczmarczyk, P. (2008). Rynek pracy a integracja cudzoziemcow z
Ukrainy 1 z Wietnamu posiadajacych zezwolenei na osiedlenie si¢ w Polsce. W A. Grzymala-
Kaztowska (ed.), Miedzy jednosciq a wielosciq. Integracja odmiennych grup i kategorii imigrantow
w Polsce. Warszawa: Osrodek Badan nad Migracjami UW.

Grabowska-Lusinska, 1., & Okolski, M. (2008). Migracja z Polski po 1 maja 2004 r.: jej
intensywnos¢ i kierunki geograficzne oraz alokacja migrantow na rynkach pracy krajow Unii
Europejskiej. Warszawa: Centrum Badan nad Migracja UW.

Grabowska-Lusinska, I., & Okolski, M. (2009). Emigracja ostatnia? Warszawa: Scholar.

Grzymata-Kaztowska, A. (2007). Konstruowanie "innego". Wizerunki imigrantow w Polsce.
Warszawa: Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego.

GUS. (2008). Informacja o rozmiarach i kierunkach emigracji z Polski w latach 2004 — 2007.
Warszawa: Glowny Urzad Statystyczny.

GUS. (2008b). Rocznik demograficzny 2007. Warszawa: Gléwny Urzad Statystyczny.
Iglicka, K. (2010). Powroty Polakow po 2004 roku. W petli putapki migracji. Warszawa: Scholar.

Iglicka, K. (2010b). Wyniki badan nad migracjami powrotnymi w $wietle najnowszych ujgé
teoretycznych . Biuletyn RPO - Materiaty nr 69, zeszyty naukowe .

Informacja w sprawie zatrudnienia obywateli polskich w innych panstwach cztonkowskich UE/EOG
oraz obywateli UE/EOG w Polsce. (2005). Stazeno 25. 9. 2008 z: Departament Europejskich Spraw
Gospodarczych w Ministerstwie Gospodarki i Pracy:
http://www.mg.gov.pl/Wiadomosci/Archiwum/Rok+2005/Rynek+pracy+w+Polsce+po+1+maja+20
04.htm

Ktos, B. (2006). Migracje zarobkowe Polakéw do Unii Europejskiej. INFOS (2).

Korys, L. (2009).  Kobietymigrantki:Warunki ~ udanej  integracji. Stazeno  z:
http://www.isp.org.pl/uploads/pdf/800153987.pdf

Lutz, H., & Palenga-Modllenbeck, E. (2009). The ‘care chain’ concept under scrutiny, Female
Ukrainian/Polish care migrants and their families left behind. Prispévek na konferenci ,, Péce a
migrace“ (“Care and Migration”), 22. — 23. dubna. Frankfurt.

Office for national Statistics. (2010). Migration Statistics Quarterly Report. Stazeno 1. 3. 2011 z:
http://www.statistics.gov.uk/pdfdir/mig0211.pdf

14



Okolski, M. (2001). Mobilnos¢ przestrzenna z perspektywy koncepcji migracji niepetnej. W E.
Jazwinska, & M. Okolski (eds.), Ludzie na hustawce. Migracje miedzy peryferiami Polski i
Zachodu. Warszawa: Scholar.

Parrenas, R. S. (2000, August). Migrant Filipina Domestic Workers and the International Division
of Reproductive Labor. Gender and Society, 14 (4), pp. 560-580.

Parrenas, S. R. (2001). Servants of Globalization. Women, Migration, and Domestic Works.
Stanford: Stanford Univeristy Press.

Parrenas, S. R. (2005). Children of Global Migration. Transnational Families and Gendered Woes.
Stanford: Stanford Univeristy Press.

Parrenias, R. S. (2008). The Force of Domesticity. Filipina Migrants and Globalization. New York,
London: New York Univeristy Press.

Slany, K. (2006). Trauma zycia codziennego: z badan nad migrantkami polskimi w USA i
Wioszech. W A. Flis (ed.), Stawanie sie spoteczenstwa (pp. 585—612). Krakéw: Universitas.

Slany, K. (2010). Reemigracje w perspektywie historycznej i demograficzno-socjologicznej (od
1918 do 1989 roku). Biuletyn RPO - Mat. nr 69, zeszyty naukowe .

Stola, D. (2001). Migdzynarodowa mobilno$¢ zarobkowa w PRL. W E. Jazwinska, & M. Okolski
(eds.), Ludzoe na hustawce. Migracje miedzy peryferiami Polski i Zachodu. Warszawa: Scholar.

Straser, J. (2006). Who'’s still Afraid of EU Enlargment. Stazeno 25. 9. 2008 z: http://www.ecas.org

Swieckowska, T. (2009). Migracja i gender z perspektywy pracy domowej i opiekuriczej. Stazeno z:
http://www.isp.org.pl/uploads/pdf/234548902.pdf.

Walczak, B. (2008). "Euromigracje" rodzicéw i opiekundéw ucznidw: skala zjawiska oraz jego
wychowawcze 1 edukacyjne implikacje. Pedagogika Spoleczna .

Walczak, B. (2010). Economics, class and gender inequalities in parental migration. W M. Nowak,
& M. Nowosielski (eds.), (Post)transformational Migration, Inequalities, Welfare State, and
Horizontal Mobility. Frankfurt.

Wrzesinski, W. (2006). Polskie migracje w XIX 1 XX wieku. W A. Furdal, & W. W. (eds.),
Migracje: dzieje, typologia, definicje. Wroctaw: Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego.

15



