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Prosazujeme alternativní přístupy při řešení současných ekonomických, 

sociálních a ekologických problémů a zároveň je přenášíme do praxe v podobě 

konkrétních projektů. 

 

Naší vizí je sociálně spravedlivá, trvale udržitelná a tolerantní společnost. 

  



 

 

ÚVOD 

V roce 2022 jsme se snažili prosazovat nutnou sociálně-ekonomicko-ekologickou transformaci hned na 

několika úrovních. Vzděláváním mladých lidí o nerůstu nebo podporou aktivního vyjádření a debatování 

jejich požadavků na politiky a političky. Vytvořením a sdílením vzdělávacích materiálů, metod a návodů 

pro další, kdo chtějí s mladými podobně pracovat. Zapojením do kampaní za ambiciózní evropskou 

regulaci proti odlesňování nebo sběru podpisů pod petici upozorňující na nutnost klimatickou krizi řešit 

jako krizi sociální a ekonomickou a bránit lidská práva. Pro všechny tyto aktivity se hodí mít dobré 

“měkké” dovednosti – ty budeme rozvíjet v projektu Hard Times – Soft Skills. 

 

PROJEKTY 

Ekumenická akademie v roce 2022 realizovala tyto projekty: 

 

PartESDD - Partnerství ve vzdělávání v oblasti nerůstu a sociálně-ekologické 

transformace 

 

Projekt PartESDD, jehož cílem je propagovat ideje nerůstu a sociálně-ekologické transformace metodami 

neformálního vzdělávání, se v roce 2022 zaměřil především na tvorbu dvou publikací. První publikace – 

Odvaha nerůst: Metody neformálního vzdělávání pro sociálně-ekologickou transformaci - poskytuje 

školitelkám a školitelům neformálního vzdělávání metody a nástroje pro vzdělávání o nerůstu a sociálně-

ekologické transformaci. Takové tematické zaměření metod v českém jazyce a českém vzdělávacím 

prostředí, které se stále zabývá především nedostatečným konceptem udržitelného rozvoje, dosud 

chybělo. Druhá publikace Pozapomenutou cestou - Kolektivní kroky ke kulturně citlivému vzdělávání v 

kontextu sociálně-ekologické transformace je 

antologií textů, které různými směry otevírají 

téma kulturně citlivému vzdělávání v kontextu 

socio-ekologické transformace světa. Od 

konceptů, praktických rad pro vzdělávací praxi, 

až po metodu utvoření bezpečného 

vzdělávacího prostoru ukazuje různé dimenze 

transformativního vzdělávání, zasazeného do 

středoevropského kontextu a vycházející 

z praktických zkušeností v rámci projektových 

aktivit. Obě publikace jsme představili na 

mezinárodním workshopu na konci listopadu v 

žižkovském Prostoru 39. 

 

https://ekumakad.cz/cz/projekty/partesdd-partnerstvi-ve-vzdelavani-v-oblasti-nerustu-a-socialne-

ekologicke-transformace 

Projekt byl financován Evropskou unií v rámci programu Erasmus+. 

https://ekumakad.cz/cz/projekty/partesdd-partnerstvi-ve-vzdelavani-v-oblasti-nerustu-a-socialne-ekologicke-transformace
https://ekumakad.cz/cz/projekty/partesdd-partnerstvi-ve-vzdelavani-v-oblasti-nerustu-a-socialne-ekologicke-transformace


 

 

 

Hard Times – Soft Skills 

 

Na začátku roku 2022 se sešel mezinárodní tým projektu Hard Times – Soft Skills (HATI-SOS) v Bratislavě, 

aby podrobně naplánoval aktivity a společnou cestu naplňováním cílů projektu - pomoci lidem získat 

(měkké) dovednosti potřebné k rozvíjení sociální solidární ekonomiky, k vytvoření nové kultury 

spolupráce a péče, jako je například péče o sebe sama v kontextu kolektivní péče – péče o sebe a o ostatní 

lidi v hnutí. Prvním krokem bylo nadesignování programu školení měkkých dovedností, které jsou důležité 

a nezbytné pro posílení celého hnutí solidární ekonomiky, jeho jednotlivých organizací, ale i konkrétních 

lidí podílejících se na jeho rozvoji. Vzniklo tak 7 

vzdělávacích modulů, které jsme v jednotlivých 

partnerských zemích začali zkoušet v praxi.  

V září se projektový tým setkal k další společné 

práci ve Vratislavi, kde na schůzku navázalo 

členské výroční setkání jednoho z partnerů 

projektu – evropské sítě pro sociální solidární 

ekonomiku RIPESS Europe, které nabízelo ideální 

příležitost ke sdílení, ale také ke zjišťování potřeb 

v hnutí a synergiím s dalšími projekty. 

 
https://ekumakad.cz/cz/projekty/hard-times-
soft-skills 

Projekt je financován Evropskou unií v rámci programu Erasmus+.  

 
YouPart 

 

V Evropském roce mládeže 2022 začal evropský mezinárodní projekt YouPart – Engage – Connect – 

Empower zaměřený na podporu politické účasti dětí a mladých lidí. V projektu jsou zapojeni partneři a 

účastnictvo z Itálie, Slovinska, Česka, Srbska, Řecka 

a Rakouska. A hned v prvním roce projektu jsme 

toho hodně stihli – mladí lidé měli možnost vyjádřit, 

rozvíjet a debatovat své politické požadavky: od 

místní úrovně, přes národní setkání až po 

mezinárodní setkání na konferencích ve Vídni a 

Praze. Vrcholem intenzivní jízdy byl na konci roku 

Brusel, kdy nejen na kulatém stole v Evropském 

parlamentu mladí účastníci a účastnice představili 

své požadavky a společný manifest.  

 

https://ekumakad.cz/cz/projekty/youpart-youth-participation 

Projekt je financován Evropskou unií v rámci programu Erasmus+. 

https://ekumakad.cz/cz/projekty/hard-times-soft-skills
https://ekumakad.cz/cz/projekty/hard-times-soft-skills
https://ekumakad.cz/cz/projekty/youpart-youth-participation


 

 

Climate of Change a festival Týden pro klima 2022 

 

V rámci projektu People and Climate: End Climate Change, Start Climate of Change se nám podařilo získat 

subgrant na realizaci české části kampaně/projektu. Náš současný ekonomický systém, který je z velké 

části založen na fosilních palivech a vykořisťujících způsobech výroby, je příčinou environmentálního 

kolapsu a současných i budoucích konfliktů, které nutí lidi opouštět své domovy. Klimatickou krizi je třeba 

řešit jako krizi sociální a ekonomickou a potřeba bránit lidská práva musí být nedílnou součástí obrany 

planety vhodné pro život – to byly hlavní požadavky celoevropské petice, pod kterou jsme také v ČR sbírali 

podpisy. 

Díky projektu Climate of Change jsme se zapojili aktivně do organizace 3. ročníku grassrootového 

festivalu Týden pro klima, který jsme v roce 

2022 koordinovali společně s Klimatickou 

koalicí. Festival se snaží přinést téma klimatické 

krize o něco blíže k veřejnosti a cílem je 

podpořit mezi lidmi diskusi nejen o 

souvislostech klimatické krize, ale i o tom, kde 

hledat společná řešení. Týden pro klima byl 

ideální příležitostí témata projektu Climate of 

Change více debatovat a také získat další 

podpisy pod petici, kterou nakonec podpořilo 

více jak 100 000 lidí a jež byla předána na 

listopadovém klimatickém summitu OSN 

(COP27) v Egyptě.  

 

https://climateofchange.info/ 

https://ekumakad.cz/cz/projekty/climate-of-change 

https://2022.tydenproklima.cz/ 

Projekt byl podpořen v rámci programu DEAR Evropské unie. 

 

Kampaň za regulaci odlesňování a ambiciózní EUDR 

 

V druhé polovině roku jsme se zapojili do evropské kampaně proti odlesňování – ve chvíli, kdy nařízení o 

odlesňování (EU Deforestation Regulation, EUDR) směřovalo do finální rovinky vyjednávání a schvalování 

zrovna za českého předsednictví EU. EUDR má zajistit, aby 

se již v rámci EU neobchodovalo s některým zbožím, které 

pochází z nově vykácených či jinak zničených lesů. Jedná 

se o kávu, kakao, sóju, hovězí maso, kaučuk, palmový olej, 

dřevo a další související produkty. Tento klíčový zákon, o 

kterém se toho v ČR moc neví, může zvrátit globální trend 

destrukce zbývajících přírodních ekosystémů. Kampaní a 

https://climateofchange.info/
https://ekumakad.cz/cz/projekty/climate-of-change
https://2022.tydenproklima.cz/


 

 

zpřístupněním informací v českém jazyce chceme zapojit i českou veřejnost.  

 

https://ekumakad.cz/cz-clanky/projekty/postavme-se-za-stromy 

 

 

DALŠÍ AKTIVITY 

 

Obchod Fair & Bio 

 

Kromě projektových vzdělávacích aktivit Ekumenická akademie provozuje obchod, který je jedním ze 

dvou posledních čistě fairtradových obchodů v České republice. Prodejna se nachází na adrese 

Sokolovská 327/29 v Praze 8 – Karlíně. Zboží prodáváme nejen v kamenném obchodě, ale příležitostně i 

při stánkovém prodeji v rámci akcí. Důležitý je vždy i osvětový rozměr a při prodeji jsou distribuovány 

různé materiály EA.  

V roce 2022 jsme se zúčastnili Jarmarku sociálních podniků na Nám. 

Jiřího z Poděbrad a již tradičně zářijového festivalu Buchty a loutky 

dětem v Kinského zahradě.  

Vedení prodejny měly na starosti Karolína Silná a Jana Šilínková. Dále 

zde pracovala od července do prosince Tereza Jungwirthová. Kateřina 

Bartušková a Věra Bartíková pracovaly na chráněných místech a 

vypomáhali také dobrovolníci a dobrovolnice.  

 

Web: www.obchodfairbio.cz 

Facebook: www.facebook.com/fairbioobchod 

Instagram: www.instagram.com/fairbioobchod 

 

 

 

Družstevní pražírna kávy Fair & Bio 

Ekumenická akademie je zakládajícím členem družstva Fair & Bio provozujícího od roku 2014 pražírnu 

fairtradové kávy jako sociální podnik. V roce 2022 byla ukončena první fáze plánování dalšího rozvoje, 

byla vytvořena vize. Proces pokračoval přípravou strategie a marketingového plánu včetně nové vizuální 

identity. Přitom došlo ke sporu o využití resp. změně loga, které patří EA. Nakonec došlo k dohodě a FB 

vytvořila nové vlastní logo. Byla připravena aktualizace stanov a nový Organizační řád – obojí bylo 

schváleno na členské schůzi v roce 2023. Schůze také zvolila nové představenstvo (novým předsedou je 

Patrik Eichler) a nově také Etickou komisi. Ekonomicky si pražírna vede dobře. V roce 2022 dosáhla obratu 

8,6 milionu a hospodářský výsledek činil 123 tisíc. 

 

Další informace, nabídka a e-shop: www.fair-bio.cz 

https://ekumakad.cz/cz-clanky/projekty/postavme-se-za-stromy
http://www.obchodfairbio.cz/
http://www.facebook.com/fairbioobchod
http://www.instagram.com/fairbioobchod
http://www.fair-bio.cz/


 

 

ČLENOVÉ A PARTNEŘI 

 

Členské organizace 

Církve: Československá husitská, Obec křesťanů, Náboženská společnost českých unitářů. 

Další členové: Unie katolických žen, z.s. 

Zahraniční členové: Evangelická akademie Míšeň, Ekumenické informační centrum v Drážďanech, 

Sdružení evangelických akademiků (SRN); Mensch und Arbeit. Pastoralamt der Diözese Linz (Rakousko).  

Individuální členové: v evidenci akademie jsou dvě desítky členů individuálních.  

 

 

Členství Ekumenické akademie v jiných organizacích 

EA je členem následujících organizací a podílí se na práci uvedených kampaní a sítí: 

 

● OIKOSNET Europe (Ekumenické sdružení akademií a laických center v Evropě) 

● EURODAD – Evropská síť organizací zabývajících se oddlužením a rozvojem 

● RIPESS Europe – Evropská síť pro sociální solidární ekonomiku 

● Social Watch, z. s. (zakládající člen) 

● Fairtrade Česko a Slovensko (dříve Asociace pro fair trade, zakládající člen) 

● Klimatická koalice (zakládající člen) 

● ČKES – Česká křesťanská environmentální síť (zakládající člen) 

● TESSEA ČR, z. s. - Tematická síť pro sociální ekonomiku 

● Česká ženská lobby – členství od roku 2017 

● Slušná firma – EA a obchod Fair & Bio je součástí Slušné firmy 

 

V rámci projektů a kampaní EA spolupracuje s řadou dalších českých i zahraničních neziskových 

organizací, iniciativ, partnerů a externích spolupracovníků a spolupracovnic. 

 



 

 

TÝM EKUMENICKÉ AKADEMIE 

 

Výbor EA 

V roce 2022 byli členové výboru následující: Milan Horák (předseda), Bohuslava Boučková 

(místopředsedkyně), Tomáš Tožička, Hana Tonzarová, Patrik Eichler a Jiří Silný. Podle stanov tvoří 

výkonnou radu Ekumenické akademie předseda (M. Horák), místopředsedkyně (B. Boučková) a ředitelka 

(K. Silná). 

 

Výbor se sešel v roce 2022 celkem dvakrát – 13. 6. a 24. 11. 2022, členská konference se konala 19. 12. 

2022.  

 

Pracovníci a pracovnice EA 

V průběhu roku 2022 v EA pracovali: 

 

Karolína Silná - ředitelka 

Jana Šilínková – finanční manažerka 

Maroš Prčina – projektový koordinátor a lektor 

Zdeňka Stará – finanční manažerka 

Tereza Jungwirthová – office manažerka a prodej v obchodě Fair & Bio 

Kateřina Bartušková – asistentka prodeje, obchod Fair & Bio 

Věra Bartíková – asistentka prodeje, obchod Fair & Bio  

 

Řada osob se zapojila do projektových aktivit na základě dohod o provedení práce.  

 

Spolupracovali jsme s dobrovolníky a dobrovolnicemi, zejména v obchodě a při akcích pro veřejnost.  

 

Pro EA pracovala účetní firma Finesa Ing. Marka Sezimy. 

 



 

 

HOSPODAŘENÍ 

V roce 2022 jsme hospodařili s celkovou částkou 3 499 955,95 Kč na straně nákladů a 2 937 439,16 Kč na 

straně výnosů, výsledek hospodaření byl -562 516,79 Kč. Podrobné údaje jsou v přiloženém Výkazu zisku 

a ztráty, v Rozvaze a Příloze účetní závěrky. Celková ztráta je o něco vyšší než v předchozím roce. I přes 

snahy o snižování nákladů jak v rámci hlavní, tak vedlejší činnosti, se po covidové krizi přidala v ČR i jedna 

z největších inflací v Evropě a situaci opět ztěžuje a naši ekonomickou situaci také negativně ovlivnila.  

 
Tabulka 1 – Hospodářské výsledky, v Kč 

Hospo-

dářský 

výsledek 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

771 000 -40 305 -59 000 -281 000 -124 000 - 307 000 -544 000 -563 000 

 

 

Tabulka 2 – Vývoj vlastních zdrojů, v Kč  

Vlastní 

zdroje 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

436 000 396 000 903 000 622 000 498 000 191 000 -353 000 -915 000 

 

Sponzoři a dárci 

Velká část našich finančních zdrojů pocházela v roce 2022 z grantů Evropské komise (projekty Erasmus+, 

DEAR - subgrant). Další zdroje financování byly od nadace Swiss Philantropy a individuálních darujících. 

Všem institucím i individuálním dárcům a dárkyním patří náš dík za podporu. 

 
Tabulka 3 - Zdroje financování Ekumenické akademie, z. s. 2022 (v tis. Kč): 

Dary 49 

Evropská unie 1 602 

Nadace 124 

Vlastní činnost - hlavní 435 

Vlastní činnost - hospodářská 638 

Členské příspěvky 10 

Kursové rozdíly 79 

Celkem  2 937 

 

 

 

 

 



 

 

ZÁVĚR 

Následky covidové krize u nás stále doznívají a přidává se k nim jedna z nejvyšších inflací v Evropě a také 

největší nárůst cen energií a mnohého dalšího. Dopady na malé a střední podnikatele a chudnoucí 

domácnosti jsou už znát – jaká je/bude reakce české politiky? Nechceme opakující se nefunkční řešení 

„utahujících se opasků“, ale spravedlivou transformaci a naše vzdělávací a projektové aktivity hledající 

lepší řešení, k tomu snad přispěly i v roce 2022. 

 

Karolína Silná 

 

V Praze 3. 5. 2023 

 

 

 

Přílohy  
Rozvaha 

Výkaz zisku a ztráty 

Příloha účetní závěrky 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 















 

 

 

 

 

 

 

  

 

Sokolovská 327/29, 186 00   Praha 8 – Karlín 

Tel.: +420 272 737 077 

Email: office@ekumakad.cz 

 

www.ekumakad.cz  

ekumakad 
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