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Vyrocni zprava Féra 50 %
za rok 2010

Uvodni slovo

Rok 2010 byl plny zmén. Nejen v nasi organizaci, ale i na ceské politické scéné. Obméni-
lo se slozeni naseho tymu a stejné tak se obménilo osazenstvo Poslanecké snémovny,
Senatu a radnic. Z Féra 50 % ode$la Nada Serakova a Mida Appeltova, ktera se vratila do
Skolnich lavic, a to na univerzité v Chicagu. Snémovnf lavice naopak opustily dvé parla-
mentni strany: Zeleni a lidovci. Pro nés byl vSak nejvétsim prekvapenim parlamentnich
voleb obrovsky a ne¢ekany Gspéch politic¢ek, které se do Snémovny prokrouzkovaly
z nevolitelnych mist kandidatek. Celkem ¢trnact poslankyn bylo zvoleno vyhradné diky
pfimé podpore volic¢l a voli¢ek. Svym dilem k tomu prispéla i nase kampan, vyzyvajici
k udélovani preferenénich hlast Zenam. Jejim maskotem se stalo kure, které je od té
doby nerozlu¢nou soucasti naseho tymu. Na pomoc Zenam kufe vyrazilo znovu na pod-
zim, kdy s nami objelo celou republiku v ramci kampané ,Kure tour” pred volbami do
Senatu a obecnich zastupitelstev. Kufe i my jsme si turné opravdu uzili a moc dékujeme
viem z vés, kdo jste ndm s kampani poméhali. Dékujeme rovnéz Ceské televizi za odvy-
silani naseho spotu, diky kterému se podafilo téma nizkého zastoupeni zen v politice
pribliZit Siroké verejnosti.

Kromé obou kampani povazujeme za velky Gspéch v loriském roce rovnéz to, Ze dalsi
dvé Ceské obce pfijaly Evropskou chartu za rovnost zen a muz( na Urovni Zivota ve
méstech a obcich. Rovné Sance pro své obyvatele a obyvatelky budou nové prosazovat
ve stfedoceském Zaluzi a jihomoravskych Miloticich. Obéma prejeme hodné Uspéch.

Poslednim Gspéchem, ktery bych rada zminila, je realizace politického vycviku pro
romské Zeny ve spolupraci se Slovem 21 a jeho romskou Zenskou skupinou Manushe.
Prace s aktivnimi romskymi Zenami, kterym byl kurs urcen, pro nas byla velmi pfinosna
a inspirujici. Projekt pokracuje i v tomto roce a je pro nas velkou radosti se na ném
podilet. Dékujeme Nadaci Friedricha Eberta za podporu.

Dobrou zpravou, kterou jsme dostali jako darek k Vanoctim, bylo tGspésné zalozeni
obecné prospésné spolecnosti v prosinci 2010. Sdruzeni tak miiZze postupné prevést své
aktivity na nové vzniklou spole¢nost Férum 50 %, o.p.s., ktera bude nadale prosazovat
jeho cile a poslani.

Na zavér bych rada podékovala vSem donordim a sponzortim, diky kterym mdazeme
realizovat svoje aktivity, dale vSem zaméstnankynim za obétavou praci, kterou vyko-
navaji s obrovskym nadsenim, ¢lentim a ¢lenkdm spravni rady za veskerou podporu
a v neposledni fadé také vsem dobrovolnicim, staZistkdm a vSem z vas, ktefi jste nam
v lofiském roce pomahali bojovat za rovné postaveni zen a muz(i v nasi spole¢nosti. Bez
vasi pomoci bychom vsech loriskych Gspéch( jen stézi dosahli.

Jana Smiggels Kavkova, feditelka Féra 50 %
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»S Forem 50 % jsem se seznamila
teprve pred Ctyfmi lety, i pfesto ma nase spoluprace velmi
konkrétni vysledky. V Opavé, kde jsem druhym volebnim obdobim
v zastupitelstvu mésta, se nam povedlo po poslednich komunalnich
volbach zvysit v 45 ¢lenném zastupitelstvu pocet Zen ze tii na deset! Hned
devét zastupitelek je z nasi Strany pro otevienou spolecnost, a to i diky
tomu, Ze jsme sestavili kandidatku zipové. Mezi nasimi 17 zastupiteli je
tedy prevaha Zen, coz je minimalné v Opavé historické prvenstvi. Uspééné
bourame predsudky o tom, Ze Zeny se do politiky zapojovat nechtéji. A nas
zastupitelsky klub funguje velmi dobre. Tak jako spolu Zena a muz pfirozené
vedou rodinu, mélo by byt pfirozené, Ze se podéli Zeny a muzi také o Fidici
posty ve spole¢nosti. Bohuzel u nas tomu tak jesté zdaleka neni. Stale Zijeme
v zemi, kde Fizeni spole¢nosti skrze politiku je zalezZitosti muz(, a to presto,
Ze by si volici vice Zen prali. Nenf lehké do téchto ,panskych klubd” proniknout,
pokud jste Zena. OvSem pro spole¢nost vidim zjemnénf{ a zzensténi tvrdé ceské
politiky jako naprosto nezbytné. Proces zrovnopravnéni eské politiky je stale
na zacatku, bez pomoci a podpory se vice zen do politiky dostane v redlné
dobé jen tézko. Férum 50 % nabizi Zenam, které se chtéji do verejného Zivota
zapojit, velkou pomoc a podporu. Sama vim, jak dlileZitou osvétovou
praci tato organizace vykonava a za to jim patfi velky dik.”

.V oblasti rovnych $anci si Ceska
republika nestoji v mezinarodnim srovnani zrovna nejlépe.

Dlouho nebylo mozné prosadit antidiskriminacni zakon. Ceské zeny
maji sice vyssi vzdélani nez muZi, ale tomu naprosto neodpovida jejich
zastoupeni ani ve verejné spravé véetné parlamentu, ani jejich Gcast ve

vedeni firem. Pofad jesté maji eské Zeny nizsi plat za stejnou praci a porad
stoji pred nelehkou volbou - délat kariéru, nebo mit déti? V této situaci je
vic nez potfebna ¢innost oblanskych sdruzeni, kterd pomahaji odstranovat
bariéry pro vétsi zapojenfi Zen, zvedajf jejich sebevédomi a pomahaji Zzenam
vytvaret podplrné struktury, které by zastoupeni muzl a Zen, zejména
v rozhodovacich procesech, vyrovnavaly. Forum 50 % je organizaci v této
oblasti z nejaktivnéjsich. Z vlastni zkusenosti mohu fici, Ze jejich akce jsou
vzdy profesionalné velmi dobre zorganizované, postavené na argumentech
a modernich metodach, a jsou skute¢nou pomoci jak pro ty Zeny, které jiz
ve verejné sféfe jsou, tak pro ty, pro které je to budoucnost. Za to damam

vz s

z Féra 50 % patfi velky dik a prani hodné tspécht do dalsi prace.”

,Foérum 50 % povazuji za mimoradné
dulezitou iniciativu, ktera trpélivé a vytrvale vystupuje proti

nerovnému a nespravedlivému podilu Zen a muZzd na rozhodovani v nasi

spolecnosti. Vazim si Féra 50 % i proto, s jakou napaditosti a odhodlanim
se vénuji tématu, které je ¢asto Celnymi politickymi predstaviteli vysmivano

a banalizovano. Pfitom neni pochyb o tom, Ze Ceska spole¢nost nedava Zenam

rovné Sance. Férum 50 % ma lvi podil na tom, Ze se hovofi o zvyseni podilu

Zen na rozhodovani, o jejich ekonomické a pracovné pravni diskriminaci,

o genderovych stereoptypech, které predstavuji sice neviditelnou, ale mozna
nejtézsi prekazku na cesté ke spolecnosti, ktera by byla spravedlivéjsi pro
muze i zeny. Povazuji podporu pro Férum 50 % za samoziejmou pro
kazdého, kdo o takovou spolecnost usiluje. Hodné zdaru!”




— obcdanské sdruzeni Férum 50 % vzniklo v roce 2004

— reagujeme na problém nedostatecného zastoupeni Zen na vsech Grovnich

rozhodovani

— vSemi svymi aktivitami usilujeme o vytvoreni spolecnosti s vyrovnanym

zastoupenim Zen a muz{ ve verejném zivoté

— paritni zastoupeni Zen a muz{ na vSech Grovnich rozhodovani povazujeme

za zaklad pluralitni demokratické spolecnosti
— hlavnim principem nasi ¢innosti je nadstranickost

— spolupracujeme s ostatnimi organizacemi prosazujicimi zajmy Zen

Nase vize:

— usilujeme o spolecnost s vyrovnanym zastoupenim Zen a muzd ve

vefejném Zivoté

Nase mise:

— odstranujeme spolecenské nerovnosti mezi zenami a muzi

— podporujeme Zeny pfi prosazovani ve vefejném Zivoté
— podporujeme zapojovani verejnosti do politiky
— usilujeme o transparentni fungovani politiky
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Cile:

— rovnéjsi postaveni Zzen a muz(i ve spole¢nosti

— alespor 30% zastoupeni zen a muz( na vsech Grovnich politiky
— aktivni ob¢anska spole¢nost

— transparentnéjsi fungovani politiky

Spravni rada:

— Tanweer Ali (pfedseda)

— Lenka Bennerova

— Petra Ali Dolékova

— Martin Faix

— Kristyna Spryfarova Gotteltova
— Marta Pisoft Kozakova

Board of Trustees:

— Marie Cermakova - feditelka Sociologického Ustavu AV CR

— Mahulena Hofmannova - profesorka mezinarodniho prava na univerzité
v Giessenu, Némecko

— Petra Janickova - reditelka Britské obchodni komory

— FrantiSek Kostlan - novinar, aktivista

— Jaroslava Kubatova - feditelka TC Business School

— Monika Laudmanova - feditelka Gseku Centralni fizeni rizik Ceské Spofitelny

— Petr Pavlik - feditel Institutu magisterskych studii Fakulty humanitnich studii
Univerzity Karlovy

— Rostya Gordon Smith - manaZzerka v oblasti lidskych zdroj(

— Vladimir Spidla - byvaly eurokomisaf pro socialni zaleZitosti

— Martin G. Spryfar - generalni tajemnik sdruZen Bohemia CESMAD

— Eliska Wagnerové - soudkyné Ustavniho soudu CR

VYROCNI ZPRAVA FORA 50 % zA ROK 2010 n



Jana Smiggels Kavkova
REDITELKA ORGANIZACE

Veronika Sprincova
PROJEKTOVA KOORDINATORKA

L

Nada Serakova
FUNDRAISERKA

Kontaktni
informace

Adresa organizace:
Férum 50 %
Plzenska 846/66
150 00 Praha 5

Michaela Appeltova
ZASTUPKYNE REDITELKY

Marcela Adamusova
PROJEKTOVA KOORDINATORKA

Cheete 50 % mudi v politier? 25
Kroukkuijte beay! -

sEiTE SvE pAErLnl by e

3

Nas tym, kufe a jeho p¥iznivci béhem
kampané za preferencni hlasy Zenam

Kontaktni osoba: Jana Smiggels Kavkova, reditelka

tel.: +420 257 216 170

E-mail: forum@padesatprocent.cz
Web: www.padesatprocent.cz

Prehled projektd uskute¢nénych
v roce 2010

Dlouhodoba udrzitelnost organizace

Realizace: 2008-2010
Donor: CEE Trust
Koordinatorka: Nada Serakova, dfive Lenka Bennerova

Cil: Zajistit stabilni fungovani organizace pomoci nastartovani samofinancovacich aktivit
a vytvoreni fundraisingového a strategického planu.

Aktivity: Uspéiné jsme rozvinuli samofinancovaci aktivity organizace, predeviim
Skoleni a seminare pro politicky a pro statni spravu. Prijmy z téchto aktivit se staly
vyznamnym zdrojem financovani organizace. Zahgjili jsme transformaci organizace
z obcanského sdruzeni na obecné prospésnou spolecnost. Revidovali jsme strate-
gicky plan.

Prosazeni kvot pro zeny do politiky

Realizace: 2009-2010
Donor: Nadace Open Society Fund Praha
Koordinatorka: MiSa Appeltova

Cil: Cilem projektu bylo prosazeni pozitivnich akci pro Zeny v politice a dalsi posun
vefejného minéni smérem k akceptaci kvot.

Aktivity: Vytvorili jsme Sirokou koalici na podporu kvét, ke které se ptipojili po-
liticky a politici napfi¢ celym (nejen parlamentnim) politickym spektrem (Alena
Gajd(iskov4, Strana zelenych, Sdruzeni zen KDU-CSL, Vladimir Spidla), ale i nevladni
neziskové organizace (Evropska kontaktni skupina, K2), zastupci akademické obce
(Eva Sykova, Karel Muller, Hana Havelkova, Petr Pavlik), znamé osobnosti ze svéta
kultury, médii, védy (Tereza Brdeckova, Olga Sommerova, Michael Kocab, Jifi Déde-
Cek). Zrealizovali jsme kampan za udileni preferenénich hlas zenam, ktera prispéla
ke zvoleni 14 poslankyn z nevolitelnych mist kandidatnich listin. Uskutecnili jsme
celkem Sest diskusi s kandidatkami do Poslanecké snémovny v Praze a regionech.
Ve spolupraci s CVVM jsme realizovali vyzkum vefejného minéni, ktery zjistoval po-
stoj verejnosti vici kvétam. Vyhlasili jsme jiz ¢tvrty roénik soutéZe Strana oteviena
zenam. V ramci vladniho Vyboru pro vyrovnané zastoupeni zen a muzl v politice
jsme se podileli na vzniku novely volebniho zakona zavadéjici kvoty na kandidatni
listiny. Analyzovali jsem kandidatni lisitiny pro parlamentni volby a vysledky voleb
z genderové perspektivy.
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Strategické setkani Zen Wompass Il.

Nase kufe oslovilo dokonce i prvni damu,
Livii Klausovou (zdroj idnes.cz)

Forum 50 % + 4: Rozvoj darcovstvi a dobrovolnictvi

Realizace: 2009-2010
Donor: Slovak - Czech Women's Fund
Koordinatorka: Nada Serakova

Cil: Hlavnim cilem tohoto projektu bylo rozsifeni moznosti financovani aktivit a chodu
Féra 50 % o individualni darcovstvi a zlepSeni komunikace s verejnosti. Vedlejsim cilem
byla podpora individualniho fundraisingu u dalsich ¢tyrech organizaci (Evropska kon-
taktni skupina, proFem, Gender studies a Ceské Zenska lobby).

Aktivity: Zprovoznili jsme nové aplikace na nasich webovych strankach (Podpofte
nas a Stante se sympatizantem), prostfednictvim kterych usnadriujeme nasim darcim
a sympatizant@im nejenom komunikaci s nami, ale zarovern zjednodusujeme a zrychlu-
jeme proces vzajemnych financnich transakci. Aplikaci pro individualni darcovstvi jsme
poskytli dalsim ¢tyfem organizacim.

Rozpocet pro vsechny

Realizace: leden 2010 - prosinec 2010 (prodlouzeno do prosince 2011)
Donor: Nadacni fond Hyundai
Koordinatorka: Marcela Adamusova

Cil: Zvysit informovanost o moZnostech zapojovani verejnosti do rozhodovacich procesti
a dale vytvorit prostor a nové prilezitosti pro zapojovani v lokalité Frydeckomistecko
a Novojicinsko. Soubéznym cilem bylo i motivovat a podporovat mladé lidi se zajmem
0 véci verejné.

Aktivity: V ramci projektu byla vytvorena internetova aplikace ,Rozpocet pro vsechny”
(dostupna z www.rozpocetprovsechny.cz), kterd umozriuje lidem v obcich vyjadrit se

n VYROCNT ZPRAVA FORA 50 % ZA ROK 2010

k rozdéleni vydajt z vefejného rozpoctu. Ve dvou obcich (Pfibor, Tfanovice) zaroven
probéhly dalsi aktivity smérujici k vyssimu zapojeni verejnosti, konkrétné anketa, kulaty
stll, setkani predstaviteld neziskovych a prispévkovych organizaci, verejnosti a politické
reprezentace. Studujici zapojeni do projektu realizovali na vice nez 10 Skolach work-
shopy zamérené na fungovani komunalni politiky a komunitni rozpoctovani. Vyzkumny
tym, slozeny taktéz z mladych lidi z regionu, uskutecnil analyzu vysledk komunalnich
voleb z hlediska zastoupeni Zen. Adaptovali jsme rolovou hru o komunitnim rozpocto-
vani a rozeslali ji na 127 zakladnich a stfednich $kol. RozsiFili jsme prirucku ,Komunitni
rozpoctovani pro samouky a samoucky”, vydali ji v tiSténé podobé a distribuovali na
Urady a do knihoven v daném regionu.

Podpora cinnosti organizace

Realizace: 2010
Donor: Global Fund for Women
Koordinatorka: Nada Serakova

Cil: Zajistit stabilni fungovani organizace vcetné publicity a realizaci jejich kli¢ovych
aktivit.

Aktivity: Vznikly nové webové stranky organizace a profil na Facebooku (v soucasnosti
pres 500 pratel). Natocili jsme videospoty do kampané na podporu Zen v parlamentnich
volbach a zajistili vysilani jednoho z nich v kiné Aero. Dal¥i spot na podzim vysilala Ceska
televize. Viytvofili jsme novy letdk o nasi organizaci a vyrocni zpravu za rok 2009. Zapojili
jsme se do organizace 4. Sympozia Ceské prezidentky.

Podpora komunalnich politicek

Realizace: leden - duben 2010
Donor: Filia Frauenstiftung
Koordinatorka: Jana Smiggels Kavkova a Veronika Sprincova

Cil: Hlavnim cilem projektu bylo prostfednictvim realizovanych aktivit podporovat Zeny
na krajské a komunalni Grovni politiky. Tato podpora byla zaloZena jednak na zvysova-
ni kompetenci a vyméné zkusenosti aktivnich politicek, jednak na pomoci za¢inajicim
politickam a motivaci dalSich Zen ke vstupu do politiky. Zejména druha forma podpory
by v dlouhodobéjsi perspektivé méla vést k postupnému vyrovnavani zastoupeni zen
a muzd v rozhodovacich procesech.

Aktivity: V ramci projektu byly realizovany tfi typy aktivit: sitovani politicek, Skoleni pro
politicky a aspirantky do politiky a mentoring. V breznu 2010 probéhla dvé regionalni
setkanf politi¢ek — prvni v Olomouci a druhé v Ceskych Budé&jovicich. Tato setkani nebyla
zamérena pouze na propojeni politi¢ek v daném regionu a na sdileni zkusenosti, ale
i na predstaveni dvou aktualnich témat, kterd jsou pro komunalnf a krajskou politiku
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dualezita. Prvnim z nich byla Evropskd charta za rovnost Zen a muZ( na urovni Zivota ve
méstech a obcich, druhym komunitni a genderové rozpo¢tovani. Skoleni pro politicky
a aspirantky probéhla také dvé - v bfeznu 2010 v Praze a v dubnu 2010 v Brné. Cilem
kazdého ze tfi blok(, do nichz bylo Skoleni rozdéleno, bylo prohloubeni a procvicenfi
dovednosti, které jsou pro politickou praci pfinosné. Prvni z blokt byl zaméfen na orga-
niza¢ni schopnosti a praci v tymu, druhy na praci s médii a tfeti na téma Zeny v politice
a tzv. dominacni techniky, jimz Zeny (a jiné marginalizované skupiny) museji Celit. Posled-
ni projektovou aktivitou byl mentoring, tedy staze pro zacinajici politicky a aspirantky
do politiky u aktivnich politi¢ek. V pribéhu projektu i po jeho skonceni byly vytvoreny
tfi pary mentorka — mentee a také sestavena databaze dalsich zajemkyn o staz.

Kure tour
Realizace: srpen - fijen 2010
Donor: Nadace Open Society Fund Praha

Koordinatorka: Veronika Sprincova

Cil: Cilem tohoto projektu bylo predevsim seznamit verejnost se systémem hlasovani
ve volbach do zastupitelstev mést a obci a motivovat je k udilenf hlast zenam. V ramci
kampané byl vefejnosti predstaven aktualni pomér zastoupeni zen v mistnich zastupitel-
stvech (vZdy pro mésto, kde kampari probihala) a v Senatu a moznost, jak nepfiznivy stav
zlepsit. Vzhledem k nastaveni volebniho systému pro volby do mistnich zastupitelstev
byly navrzeny tfi mozZnosti - vybér genderové vyvazené kandidatnf listiny, kfizkovani zen
na prednich mistech, prip. vyraznych Zenskych osobnosti napri¢ kandidatnimi listinami,
a kfizkovani zen na kandidatnf listiné jedné preferované strany. Pro senatni volby byla
strategie o mnoho jednodussi - hlasovat pro zenské kandidatky.

Aktivity: V prvni ¢asti projektu byly provedeny genderové analyzy kandidatnich listin
a navrzenych kandidatl/ek do Senatu, jejichz vysledky byly prezentovany na tiskové
konferenci. Vzhledem k velkému poctu mést a obci jsme se zaméfili pouze na statutarni
ny na webovych strankach Féra 50 % a na Facebooku. Zaroven byla vyhlasena soutéz
o genderové vyrovnané kandidatni listiny, kam se mohla hlasit sama volebni sdruZenf
nebo jejich priznivkyné a pfiznivci ze vSech mést a obci. Vzhledem k tomu, Ze ana-
lyzy nenaznacovaly velké zlepsenf, jako dalsi aktivita nasledovala kontaktni kamparn
ve 13 statutarnich méstech a hlavnim mésté Praze. Maskotem kampané se opét stalo
kufe (které jsme Gspésné vyuzili jiz v kampani pfed volbami do Poslanecké snémovny).
Na pfijezd kuFfete do daného mésta vzdy upozornioval spot vysilany v Radiu Blanik.
V ramci kontaktni kampané byly rozdavany informacni letaky a samolepky seznamujici
verejnost s aktualnim zastoupenim Zen ve vedeni mést a obci a konkrétnimi strategie-
mi, jak dany stav zménit. V regionech, kde probihaly i senatni volby, jsme informovali
i 0 moznostech zvyseni zastoupeni Zen v Senatu. O priibéhu kampané jsme informovali
predevsim prostrednictvim nové zaloZzeného blogu kure.bloguje.cz a stranek Féra 50 %
na Facebooku (kde jsou k dispozici i fotografie ze vSech navstivenych mést). Po volbach
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SASKUSH) forum

Workshop ve Finsku (Vaasa) Politicky vycvik pro romské Zzeny:
simulovana panelova diskuze

byla provedena a zverejnéna analyza vysledk( voleb z hlediska zastoupeni Zen a muzd
v nové zvolenych orgédnech a aktualizovdna data na webovych strankach Féra 50 %
v sekci ,Zeny v politice”.

WOMPASS II.
Realizace: srpen - zari 2010
Donor: Friedrich-Ebert-Stiftung

Koordinatorka: Nada Serakova

Cil: Strategické setkani Zen, vyména nazorl a zkusenosti Zen z rdiznych oblasti vefejného
Zivota (NNO, politika, byznys) a vypracovani konkrétnich strategif.

Aktivity: Jednodenni pracovni setkani rozdélené do nékolika casti. V prvni ¢asti pro-
béhla prednaska HR manazerky Rostyi Gordon-Smith na téma emocni inteligence. Poté
se Ucastnice rozdélily do dvou skupin a v ramci facilitovanych workshop diskutovaly
na téma vztahu Zen k moci a k G¢asti v rozhodovacich procesech. Vystupy z workshopt
poté prezentovaly samy Gcastnice (kterych se seslo 60) ve spolecné zavérecné diskusi,
ze které vzesla také doporuceni a naméty k aktivitdm podporujicim Zeny ve vefejném
Zivoté. Po celou dobu akce bylo zajisténo hlidani déti a paralelné se zavérecnou diskusi
probihala prezentace vzdélavaciho projektu Féra 50 % - Oteviené univerzity.

Zenska tvar evropské politiky

Realizace: srpen 2010 - Cervenec 2012

Partnefri: Active Women Association (Polsko), AENAO - Centre for
non-formal education (Recko), Regional Council of Ostrobothnia -
Women Committee (Finsko)

Donor: Grundtvig programme - Grundtvig Learning Partnership

Koordinatorka: Jana Smiggels Kavkova
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Cil: Mezinarodni vyména zkuSenosti v oblasti prosazovani vyssiho zapojeni Zen do
politiky.

Aktivity: Spoluprace s partnerskymi organizacemi zamérena na zvyseni odbor-
nosti a know-how v oblasti vzdélavacich a osvétovych aktivit na podporu Zen do
politiky. Sdileni priklad( dobré praxe z jednotlivych zemi, organizace seminard ve
vsech Ctyrech zapojenych zemich s Gcasti dalSich zainteresovanych osob (politic¢ek,
lektorek atd.).

Politicky vycvik pro romské zeny

Realizace: zafi - listopad 2010
Partner: Slovo 21, o.s. — romska Zenska skupina Manushe
Donor: Friedrich-Ebert-Stiftung

Koordinatorka: Nada Serakova, Veronika Sprincova
Cil: Pripravit a motivovat romské Zeny ke vstupu do verejného Zivota.

Aktivity: V prvni ¢asti projektu, kterd probéhla na podzim roku 2010, se uskutecnil
intenzivni pétidenni seminar pro vybrané uchazecky (vybér provedla romska Zenska
skupina Manushe na zakladé zaslanych motivac¢nich dopis®). Samotnému seminari pred-
chézelo seznamovaci setkani, na kterém mély G¢astnice moznost sdélit organizatorkam
sva ocekavani, kterym pak byl uzplsoben nasledujici program. Témata jednotlivych
blokt byla orientovana prakticky s dlirazem na interaktivni metody vyuky. V roce 2011
pokracuje spoluprace s absolventkami vycviku v ramci dalSich projektd.

Dalsi aktivity

Konference Zeny v politice

21. kvétna jsme ve spolupraci s Institutem Evropskych demokratl usporadali mezinarod-
ni konferenci, zamérenou na zastoupeni Zen v politice v evropském kontextu. Vystoupily
na ni expertky z Polska, Slovinska, Spanélska a Ceské republiky, dale pak politicky ze
Slovenska, Ceské republiky, Kypru a Italie.

4. Sympozium Ceské prezidentky

Zapojili jsme se do organizace jiz ¢tvrtého ro¢niku Sympozia, poradaného nezavislou
platformou Ceska prezidentka. Ve zcela zaplnéném Kaunickém paléci tentokrat vystou-
pily Vladimira Dvorakova, Milena Cern4, Iva Ritschelova, Rostya Gordon Smith, Jana
Horvathova a Jitka Seitlova.
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RdZe pro senatorky —
senatorka ODS Veronika
Vrecionova prijima gratulaci od
Jany Smiggels Kavkové

Happening na protest
proti jmenovani vyhradné
muzské vlady

1
H

Happening ,Chceme do vlady

Usporadali jsme protestni happening proti jmenovani ¢isté muzské vlady. Konal se v Po-
slanecké snémovné v den hlasovani o diivére nové vladé a sklidil velky medialni ohlas.

Kampan v Ceské televizi

Na podzim odvysilala Ceska televize nas kratky spot ,Za vice Zen v politice” upozoriiu-
jici na nizké zastoupeni Zzen v politice a vyzyvajici k jejich podpore ve volbach. Spot byl
k vidéni na programech CT 1, CT 2 a CT 24 celkem 107 krat.

Setkani poslankyn a velvyslankyn

Ve spoluprdci s Britskou ambasadou a Sekci pro lidska prava Uradu vlady jsme uspo-
tadali setkani poslankyn a velvyslankyr v Ceské republice, které probéhlo v rezidenci
britské velvyslankyné pani Sian MacLeod 21. fijna.

Rlze pro poslankyné a senatorky

Stalo se tradici, ze zastupkyné Féra 50 % vitaji nové zvolené poslankyné a senatorky
razi. Nejinak tomu bylo i po volbach v roce 2010 - na prvnim zasedani nové zvolené
Poslanecké snémovny jsme predali riize 44 poslankynim a podobné jsme na prvni schiizi
obménéného Senatu na podzim roku 2010 privitali i ¢tyfi nové zvolené senatorky. Tim-
to symbolickym gestem jsme chtéli upozornit na nedostatek Zen v politice a vyjadrit
poslankynim a senatorkam podporu pro jejich dalsf politickou praci.
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Vecer Spanélského filmu

Ve spolupraci se Spanélskou ambasadou jsme v prazském kiné Aero 5. kvétna zorgani-
zovali vecer Spanélského filmu. Kromé promitani dvou film@ byla jeho soucasti diskuse
o postaveni Zen ve Spanélsku, které se zt¢astnila zastupkyné velvyslance pani Marta
Ruiz Minguez.

Klub politicek

Klub politi¢ek je nadstranicka ¢lenska platforma politi¢ek a zen z celé Ceské republiky,
které maji zajem o politiku. Je mistem podpUrnych setkavani, sdileni informaci, nazo-
rd a vzdélavani. Klub byl zalozen v roce 2009 a v souc¢asné dobé je v ném sdruzeno
25 Zen z rliznych politickych stran, véetné bezpartijnich. Clenky se schazeji nékolikrét
ro¢né na sitovacich setkanich, minimalné 1x rocné na vecerni akci s doprovodnym
programem, maji pfednostni vstup a slevy na slavnostni a odborné akce Féra 50 %,
jsou zarazeny do unikatni Databaze politicek na www.padesatprocent.cz a pozivaji
dalsi vyhody.

Otevrena univerzita

Tento inovativni e-learningovy projekt byl spustén v roce 2007 za finanéni podpory
Britské ambasady a v soucasnosti nabizi studujicim formou samostudia 4 obory a pfi-
pravuje se nékolik dalsich. Vyznamnou soucasti studia je moznost mentorské staze
u nékteré z registrovanych politicek. Aspirantkam do politiky i Zenam, které maji zajem
poznat politickou praci zblizka, nabizi Oteviena univerzita moznost stat se mentee jedné
z Ceskych politicek — mentorek. Staze je mozné realizovat na rdiznych trovnich politiky.
Aktualné studuje 30 studentek.

Vzdélavaci aktivity

V roce 2010 realizovalo Férum 50 % tyto vzdélavaci a osvétové akce pro Sirokou verej-
nost:

Skoleni

— Vikendové skoleni pro politicky, Podébrady

— Medialni tréninky pro politicky a aspirantky do politiky, Praha

— Skoleni pro komunélni politi¢ky, Ceské Bud&jovice, Olomouc, Praha, Brno

Rovné prilezitosti a genderova rovnost

— Aktualni problematika rovnych pfrileZitosti Zzen a muz{ pro
verejnou spravu, AK/VE-46/2009, Praha, Jihlava, Olomouc

— Skolenf na téma feminismus, gender a Zeny v politice
pro Mladé socialni demokraty, Buchlovice

— Prednasky pro vedouci pracovniky Ministerstva zahrani¢nich véci
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Diskuse
— Regionalni debaty s kandidatkami do voleb do PSP
CR, Ceské Budgjovice, Zlin, Olomouc
— Diskuse se studujicimi Gymnazia Hej¢in, Olomouc
— Regionalni setkanf politi¢ek, Olomouc, Ceské Budé&jovice
— Ucast na diskusi organizované Britskou obchodni komorou

Konference

— Mezinarodn{ konference Zeny v politice poradana ve spolupraci
s Institutem Evropskych demokrat(, Praha

— Vystoupeni na mezinarodni konferenci Zeny ve stiedni Evropé -
zkusSenosti kfestansko-demokratickych stran (poradalo Sdruzeni Zen
KDU-CSL, IPES a Konrad Adenauer Stiftung), Praha — Senat PCR

— Prezentace Cinnosti organizace na konferenci ke
spusténi koalice za paritu, Ukrajina

— Ucast na diskusnim setkani neziskovych organizaci na
téma vyvoje postaveni muzd a zen v Ceské spole¢nosti
(poréadala Ceska Zenska lobby), Praha

— Vystoupeni v panelové diskusi Pekingskd akcni platforma a dalsi
dokumenty OSN: vime, co s nimi? (poradaly Gender Studies), Praha

Kampané
— Chcete 50 % muZzi v politice? KrouZkujte Zeny! — kamparn za udélovani
preferencnich hlast Zenam ve volbach do Poslanecké snémovny PCR
— Happening Chceme do vlddy! - symbolické vyjadrent
nesouhlasu se jmenovanim cisté muzské vlady
— Kure tour 2010 — kamparn za udélovani hlast Zenam ve
volbach do zastupitelstev mést a obci a Senatu PCR

Jiné
— Spusténi genderové kalkulacky (http://kohovolit.eu/cz/psp/vote?dig=>5)
— Spusténi webové aplikace Rozpocet pro vsechny (www.rozpocetprovsechny.cz)
— Vyroba a prodej tricek s motivem kurete, které se
stalo maskotem predvolebnich kampanf{

Oteviené dopisy:

Otevieny dopis premiéru Necasovi - s zadosti o to, aby pfi sestavovani Narodni roz-
poctové rady dbal na zajisténi genderové vyvazenosti a aktivné oslovil i Zenské ekono-
mické expertky

Otevieny dopis a Zadost o schiizku s premiérem Petrem Necasem - s zadosti o stano-
visko k neobsazenému postu zmocnénce/zmocnénkyné pro lidska prava a lidskopravni
agendé v jeho/jeji gesci

Otevieny dopis prezidentu Klausovi - s vyzvou k nejmenovani Cisté muzské vlady
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Facebook a blog

V roce 2010 jsme zintenzivnili komunikaci s pfiznivkynémi a pfiznivci Féra 50 % prostied-
nictvim elektronickych médii. Kromé webovych stranek informujeme o svych aktivitach,
ale i o dénf souvisejicim s tématem Zeny v politice, i na Facebookovych strankach or-
ganizace. Koncem roku 2010 se nam podafilo dosahnout obliby necelych 500 fanynek
a fanouskd a jejich pocet i nadale roste. V ramci kampané jsme zaloZili také blog kure.
bloguje.cz, kam nepravidelné prispiva kufe - maskot (nejen) kampani Féra 50 %.

Medialni prezentace

Z hlediska medialni propagace byl rok 2010 velice Uspésny. Informace o Féru 50 % a jeho
aktivitach ¢i vyjadreni jeho zaméstnankyn k problematice zastoupeni Zzen a muzd ve
verejném Zivoté se objevilo ve vice nez 250 ¢lancich tisténych a elektronickych médii
(4daje z monitoringu tisku firmy Anopress IT).

Tisténa média (fazeno abecedné):
A2, Blesk, Denik (rtizné regionalni mutace), Halé noviny, Hospodarské noviny,
Lidové noviny, MF Dnes, Pravo, Respekt,

Elektronicka média:

Ahaonline.cz, Aktualné.cz, Britské listy, Ceska média.cz, Ceské noviny.cz, Denik referen-
dum, E15.cz, Econnect.cz, Eportla-news.cz, ICM.cz, Idnes.cz, Infoportaly.cz, Lidovky.cz,
Metropole24.cz, Parlamentni listy.cz, Pressweb.cz, Profit.cz, Romea.cz, Virtually.cz,

Rozhlas:
Cesky rozhlas 1- Radiozurnal, Cesky rozhlas 6 - Hovory na bélidle, Studio Stop,
Doméci zpravy, Radio Impuls, BBC - Women's Hour

Televize:

CT 1- Udalosti, CT 2 - Udalosti, komentare, Pred ptilnoci, CT 24 - Ekonomika+,
Z1- Zpravy

.. .2enu??!

E
:
:

DEJTE SVE PREFERENCNI HLASY ZENAM!!!
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Vydali jsme

— Komunitni rozpoc¢tovani pro samouky a samoucky

— Analyza obecnich rozpo¢t z hlediska genderu: prvni krok k genderovému
rozpoctovani

— Komunitni rozpoétovani (rolova hra)

— Forum 50 % (letak)

— Chcete 50 % zen v komunalni politice? K¥izkujte Zeny! (letak)

— Aktualni problematika rovnych pfilezitosti muza a Zen pro vefejnou spravu,
vydala Moravska vysoka Skola Olomouc

Podileli jsme se na publikacich

— Stinova zprava k zasedani vyboru CEDAW OSN
— Zeny a ¢eska spoleénost: Hodnoceni implementace Pekingské akéni platformy
na narodni a mezinarodni rovni (Peking +15) - vydalo Centrum ProEquality

Clenstvi ve statnich organech
a dalsich institucich

Rada vlady pro rovné pfilezitosti zen a muz (RVRP) - poradni organ Vlady CR
Reditelka Féra 50 % Jana S. Kavkova byla v roce 2010 i nadale mistopiedsedkyni Vyboru
pro vyrovnané zastoupeni Zen a muzu v politice. Hlavni naplni ¢innosti Vyboru byla
podobné jako v pfedchozim roce pfiprava novely volebniho zakona, jez obsahovala pra-
vidla pro sestavovani kandidatnich listin do PSP CR smérem k vyrovnanému zastoupeni
Zen a muz(. Vzhledem k tomu, Ze nové jmenovana vlada nebyla novele oteviena, navrh
nakonec nebyl predloZen. Zastupkyné reditelky Michaela Appeltova byla ¢lenkou Vyboru
pro instituciondlni zabezpec&eni politiky rovnych prileZitosti Zen a muZa.

Ceska zenska lobby (CZL)

Férum 50 % je zakladatelskou organizaci Ceské Zenské lobby, na jejimz chodu a &innosti
se vyznamné podili. Ceska Zenska lobby (dale CZL), platforma 23 Zenskych a gende-
rovych neziskovych organizaci a nékolika pridruzenych individualnich ¢lenek, nejen
lobbuje za prosazovani rovnych pfilezitosti Zen a muz(, ale také porada nejriiznéjsi
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akce upozornujici na genderové nerovnosti v ceské spole¢nosti. V roce 2010 Férum
50 % spole¢né s Ceskou Zenskou lobby pfipravilo ¢ast doprovodného programu Velké
jarnf cyklojizdy a Géastnilo se akci poradanych CZL, naptiklad Tydne akci ke 100. vyroci
Mezindrodniho dne Zen ¢&i happeningu ke Dni rovnosti Zzen a muzl ZvaZ si (svoji) Zenu!.

Dale spolupracujeme

Femina Film - fillmovy festival Usti nad Labem
Euroepan Women'’s Lobby

Narodni sit zdravych mést

Oborova platforma Zeleného kruhu

Social Watch

Svaz mést a obci CR

EKS

Britska ambasada

Spanélska ambasada

Slovo 21- Manushe

Institute of European Democrats

Nesehnuti

Gender Studies

Stowarzyszenie Aktywne Kobiety

Regional Council of Ostrobothnia (Women Committee)
AENEOQ (Center of non formal education)

Uspéchy v roce 2010

— kampané na podporu zen ve volbach, které prispély k vyssimu zastoupeni Zen ve
Snémovné a ve statutarnich méstech

— vysilani spotu upozorfiujiciho na nizké zastoupeni zen v ¢eské politice Ceskou televizi

— financovani organizace z vlastni vydélecné Cinnosti, ktera tvorila témér pétinu
lonskych prijma

— politicky vycvik pro aktivni romské Zzeny ve spolupraci se Slovem 21, ktery Gspésné
pokracuje i letos

— vystoupeni v zahrani¢nich médiich: napt. BBC a Reuters

— dvé nové obce, které pristoupily k Evropské charté za rovnost Zen a muzt na
Urovni Zivota ve méstech a obcich
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Podékovani

Dékujeme vam vsem, ktefi jste v loriském roce néjakou formou podpofrili ¢innost nasi
organizace. Dékujeme vSem stalym donordm, individualnim darctm a darkynim, part-
nerdim a partnerkam, spolupracovniklim a spolupracovnicim, dobrovolnikdim a dob-
rovolnicim. Bez jejich dar(, pfispéni a nasazeni by fungovani Féra 50 % a prosazovani
principd, o které usiluje, nebylo mozné.

Za nefinancni dary dékujeme

— firmé Anopress za poskytnuti vyrazné slevy na své sluzby a za ceny do soutéze
Strana oteviend Zenam

— panu Madlovi za poskytnuti vin na nase slavnostni akce

— advokatni kancelari Pierstone za poskytnuti prostor na sitovaci setkani

— Mama Coffee za poskytnuti kofeinové podpory béhem akci

— Lence Slivové za korektury Ceskych textl

— Bernie Higgins za korektury anglickych textd

— Spanélské ambasadé za poskytnuti filma a spolupraci pro vecer $panélského filmu

— Jakubovi Vansovi za natoceni spotu ke kampani a technickou pomoc

— Kakalikovi za spolupraci na kampani
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P‘I:I'j my a VVd aje Vykaz zisku a ztréty k 31. 12. 2010

Ucet Nazev Gétu Pocatedni stav Obrat Koncovy stav 545000 Kursové ztraty 0,00 367582 367582
Naklady 545xxx 0,00 367582 367582
501001 Kanceléarské potreby 0,00 8784,00 8784,00 549000 Jiné ostatni naklady 0,00 15353 15353
501005 Ostatni material 0,00 9 097,60 9 097,60 549001 Zakonné pojisténi 0,00 3536,00 3536,00
501009 DDHIM (3.000 - 40.000 Kc) 0,00 7 871,00 7 871,00 549002 Ostatni naklady 0,00 10 296,00 10 296,00
501xxx 0,00 25752,60 25752,60 549003 Bankovni poplatky 0,00 6 749,34 6 749,34
504000 Prodané zbozi 0,00 33328,00 33328,00 549xxx 0,00 20 734,87 20734,87
504xxx 0,00 33328,00 33328,00 54xxxx 0,00 24 410,69 24 410,69
50xxxX 0,00 59 080,60 59 080,60 580000 Poskytnuté prispévky 0,00 1200,00 1200,00
511000 Opravy a udrzovani 0,00 468,00 468,00 580xxx 0,00 1200,00 1200,00
5Txxx 0,00 468,00 468,00 58xxxx 0,00 1200,00 1200,00
512000 Cestovné 0,00 84102,76 84102,76 SXXXXX 0,00 2402 151,01 2402 151,01
512xxx 0,00 84102,76 84 102,76 XXXXXX 0,00 2402 151,01 240215101
513001 Obcerstvenf 0,00 27 796,00 27 796,00 Vynosy

513xxx 0,00 27 796,00 27 796,00 602100 Organizace a usporadani seminare 0,00 141 000,00 141 000,00
518001 Najemné, sl. s ndgjmem 0,00 113 352,80 113 352,80 602200 Ostatni sluzby 0,00 248 002,14 248 002,14
518002 Telefon, internet 0,00 34741 347411 602xxx 0,00 389 002,14 389 002,14
518003 Postovné 0,00 6 121,00 6121,00 604000 Trzby za prodané zbozi 0,00 17 582,20 17 582,20
518004 Prezentace 0,00 17 640,00 17 640,00 60xxxX 0,00 406 584,34 406 584,34
518005 Ostatni sluzby 0,00 286 558,05 286 558,05 644000 Uroky 0,00 119512 119512
518006 Grafika, tisk, kopirovani 0,00 80 481,00 80 481,00 644xxx 0,00 119512 119512
518008 Ueetni sluzby, audit 0,00 80 000,00 80 000,00 645000 Kursové zisky 0,00 8 658,05 8 658,05
518009 Pravni, lektorské sluzby 0,00 20 160,00 20 160,00 645xxx 0,00 8 658,05 8 658,05
518xxx 0,00 639 053,96 639 053,96 649999 Jiné ostatni vynosy 0,00 014 014
51xxxx 0,00 751420,72 751420,72 649xxx 0,00 014 0,14
521001 Mzdové naklady 0,00 955 225,00 955 225,00 64xxXX 0,00 9 85331 9 85331
521002 DPP 0,00 284 029,00 284 029,00 682000 Prijaté prispévky - dary, granty 0,00 1883 181,57 1883181,57
52Txxx 0,00 1239 254,00 1239 254,00 682xxx 0,00 1883181,57 1883 181,57
524001 Zakonné socialni pojisténi 0,00 238 807,00 238 807,00 68XXXX 0,00 188318157 188318157
524002 Zdravotni pojistén{ 0,00 85 978,00 85 978,00 BEXXXXX 0,00 2299 619,22 2299 619,22
524xxx 0,00 324 785,00 324 785,00 XXXXXX 0,00 2299 619,22 2299 619,22
52XXXX 0,00 1564 039,00 1564 039,00

538000 Ostatni dané a poplatky 0,00 2 000,00 2 000,00 Hospodafsky vysledek (poéateéni stav): 0,00
538xxx 0,00 2 000,00 2 000,00 Hospodarsky vysledek: -102 531,79
53xxxx 0,00 2 000,00 2 000,00 Hospodafsky vysledek (koncovy stav): -102 531,79

a VYROCNT ZPRAVA FORA 50 % ZA ROK 2010 VYROCNI zZPRAVA FORA 50 % zA ROK 2010 a



Vyrok auditorky

Ing, lvana Saradinovs audilor KACR 1204

Vyrok auditora

uréeny spravni radé obcanského sdruzeni Férum 50%

Auditorka Ing. Ivana Saradinova provedla v souladu s Mezinarodnimi auditorskymi standardy a
souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditerl ovéfeni ucetni zavérky obcanského sdruZeni
Forum 50%, sestavené k 31. 12. 2010.

Na zaklad® ovéfeni rodni U&etni zavérky obéanského sdruZeni, provedené v souladu s
pfislusnymi pravnimi pfedpisy platnymi v Ceské republice konstatuji, Ze ucetni zavérka k 31.12. 2010
byla sestavena z Udaji U¢etnictvi vedeneho v souladu s platnymi pfedpisy.

Podle mého nazoru poskytuje ucetni zavérka ve viech vyznamnych ohledech vérny a poctivy
obraz o stavu aktiv, pasiv a finanéni situaci ob&anského sdruZeni, nakladl, vynosi a vysledku jeho
hospodarfeni k 31. 12. 2010

Ovéfila jsem téZ soulad vyrogni zpravy ob&anského sdruZeni Férum 50% s vyse uvedenou
Utetni zavérkou. Za spravnost vyroéni zpravy je zodpovédny statutarni organ ob&anského sdruZeni.
Mym ukolem je vydat na zakladé provedeného ovéfeni stanovisko o souladu vyroCni zpravy s ucetni

zaverkou.

Lt olirrn

\/ Praze dne 17. tUnora 2011 Ing. Ivana Saradinova

Iy auditorka
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English summary

Our vision:

A society with equal participation of women and men in public life.

About Forum 50 %:

— The NGO Forum 50 % was established in 2004.

— We react to the problem of underrepresentation of women at all levels of decision
making.

— Our aim is to achieve equal participation of men and women in public life.

— We consider the parity of women and men to be the basic principle of democratic,
pluralistic society.

— The main principle of our undertakings is apolitical approach.

— We cooperate with other NGOs focusing on women'’s rights.

Project activities

The Long-Term Sustainability of Forum 50 %

Implementation: 2008-2010
Donor: CEE Trust
Coordinator: Nada Serakova; previously Lenka Bennerova

Objective: To ensure the stable functioning of the organisation by giving an initial
impetus to self-financing activities and developing a fundraising and strategic plan.

Activities: We have successfully developed the organisation’s self-financing activities,
in particular training and seminars for female politicians and state administration. The
income from those activities has become a significant source of financing for the or-
ganisation. We commenced the transformation of the organisation from a civic associa-
tion into a publically beneficial society (obecné prospésnd spolecnost). We revised our
strategic plan.

Implementation of Quotas for Women in Politics

Implementation: 2009-2010
Donor: The Open Society Fund - Prague Foundation
Coordinator: MiSa Appeltova
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Objective: The aim of the project was to advance positive action for women in politics
and to further shift public opinion in the direction of accepting quotas.

Activities: We formed a broad coalition in support of quotas, which was joined by
female and male politicians from across the political (and not only Parliamentary) spec-
trum (Alena Gajdtskova, the Green Party, the Women’s Association of the Christian
Democratic Party, and Vladimir Spidla), as well as non-profit non-governmental organi-
sations (The European Contact Group, K2), representatives of academia (Eva Sykova and
Karel Muller), and famous people from the world of culture, media, and science (Tereza
Brdeckova, Olga Sommerova, Michael Kocab, and Jifi Dédecek). We organised a cam-
paign for granting preferential votes to women, which contributed to the election of 14
female Members of Parliament from unelectable positions on the ballot. We organised
a total of six discussions with female candidates for the Lower House of Parliament, in
Prague and in the regions. In cooperation with the CVVM, we conducted a public opinion
poll that studies public attitudes to quotas. We announced the fourth annual edition of
the competition A Party Open to Women. Within the governmental Committee for the
Balanced Representation of Women and Men in Politics, we participated in drafting an
amendment to the Election Act, introducing ballot quotas. We analysed the Parliamen-
tary election ballots and the election results from the gender point of view.

Forum 50 % + 4: Support of Voluntary
Work and Individual Fundraising

Implementation: 2009-2010
Donor: Slovak - Czech Women'’s Fund
Coordinator: Nada Serakova

Objective: The main goal of the project was to broaden the possibilities of financing
the activities and functioning of Forum 50 % with individual donations, and to improve
communication with the public. A secondary goal was to support individual fundraising
in another four organisations (The European Contact Group, proFem, Gender Studies,
and the Czech Female Lobby).

Activities: We launched new applications on our website (Support Us and Become
a Sympathiser), through which we not only made it easier for our donors and sympa-
thisers to communicate with us, but we also simplified and accelerated the process of
executing mutual financial transactions. We have provided the application for individual
donations to another four organisations.

Budget for Everyone
Implementation: January 2010 - December 2010 (extended to December 2011)

Donor: The Hyundai Endowment Fund
Coordinator: Marcela Adamusova

e VYROCNT ZPRAVA FORA 50 % ZA ROK 2010

Objective: To improve the provision of information about the possibilities for involving
the public in decision-making processes and to create further space and new opportuni-
ties for involvement in the Frydek Mistek and Novy Ji¢in locales. A simultaneous goal
was to monitor and support young people interested in public matters.

Activities: The Internet application “Budget for Everyone” (available at www.rozpocet-
provsechny.cz) was created as a part of the project, making it possible for people in mu-
nicipalities to state their opinion as to the distribution of public spending. In two munici-
palities (Pfibor and Tranovice) other activities have also taken place aimed at integrating
the public more extensively, in particular by a survey, a round table, and a meeting of non-
profit and partially-subsidised organisation representatives, the public, and political repre-
sentatives. Students involved in the project organised workshops at more than 10 schools,
focused on the functioning of municipal politics and on municipal budgeting. A research
team comprised of young people from the region performed an analysis of municipal
election results, in terms of the representation of women. We adapted a role-playing game
on municipal budgeting and sent it to 127 primary and secondary schools. We expanded
the handbook “Community Budgeting for Self-Learners”, published it in printed form, and
distributed it to public authorities and libraries throughout the region.

Support of Organisation’s Activities

Implementation: 2010
Donor: Global Fund for Women
Coordinator: Nada Serakova

Objective: To ensure the stable functioning of the organisation, including publicity and
the implementation of its key activities.

Activities: A new website was created for the organisation as well as a Facebook profile
(presently over 500 friends). We filmed video spots for a campaign supporting women
in the Parliamentary election and ensured that one was shown in the Aero Cinema.
Another spot was broadcast by Czech Television in the autumn. We created a new flyer
about our organisation and the 2009 Annual Report. We were involved in the organisa-
tion of the 4th Czech Female President Symposium.

Empowering Female Politicians in Local and Regional Politics

Implementation: January - April 2010
Donor: Filia Frauenstiftung
Coordinators:  Jana Smiggels Kavkové and Veronika Sprincova

Objective: The main goal of the project is to support women on the regional and munici-

pal political levels through the activities we undertake. This support is based on increas-
ing the qualifications of active female politicians and the exchange of experience among
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them, assisting novice female politicians, and motivating other women to enter politics.
The second form of support, in particular, should lead, in the longer term, to the gradual
equalisation of the representation of women and men in decision-making processes.

Activities: Three types of activities were carried out in the project: networking of female
politicians, training for female politicians and aspiring female politicians, and mentoring.
In March 2010, two regional meetings of female politicians were held - the first in Olo-
mouc and the second in Ceské Budéjovice. The meetings focused not only on linking up
female politicians in the given regions and on sharing experience, but also on presenting
two topical themes that are important for municipal and regional politics. The first was
the European Charter for the Equality of Women and Men in Local Life, and the second
was municipal and gender-based budgeting. Two training sessions for female politicians
and aspiring female politicians were held - in March 2010 in Prague and in April 2010
in Brno. The goal of each of the three blocks into which the training was divided was
to deepen and train skills that are beneficial for political work. The first of the blocks
focused on organisational skills and teamwork, the second on working with the media,
and the third on the topic of women in politics and the so-called domination techniques
that women (and other marginalised groups) must face. The last project activity was men-
toring, i.e,, internships with active politicians, for novice female politicians and aspiring
female politicians. Three mentor-mentee pairs were created during and subsequent to
the project, and a database of women interested in the internships was created.

The Chicken Tour

Implementation: August — October 2010
Donor: The Open Society Fund - Prague Foundation
Coordinator: Veronika Sprincova

Objective: The primary goal of this project was to inform the public about the system of
voting in the municipal assembly election and to motivate them to vote for women. The
campaign presented to the public the current rate of female representation in the munici-
pal assembly (of the particular town in which the campaign was held) and in the Senate, and
the possibility of improving the adverse situation. Given the set-up of the electoral system
for municipal assembly elections, three possibilities were proposed - voting for a gender-
balanced ballot, voting for specific women in leading positions or outstanding female
personalities across the ballots, and voting for women on the ballot of one preferred party.
In the Senate election, the strategy was much easier — voting for female candidates.

Activities: In the first part of the project, gender analyses of the ballots and the pro-
posed Senate candidates were performed, the results of which were presented at a press
conference. Given the large number of towns and villages, we only focused on statutory
cities, where the representation of women was lowest before the election. The results
of the analyses were published on Forum 50 %'s website and on Facebook. At the same
time, a competition for gender-balanced ballots was announced, which could be en-
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tered by electoral associations or their fans from any town and village. Given that the
analyses did not indicate any great improvement, the next activity that followed was
a contact campaign in 13 statutory cities and the City of Prague. The campaign’s mas-
cot was again a chicken (which we successfully used before the lower-house election).
The chicken’s arrival in a particular city was always announced by a spot broadcast on
Radio Blanik. In the contact campaign, information flyers and stickers were handed out,
informing people about the present share of women in the leadership of towns and vil-
lages and specific strategies for changing the situation. In those districts where the Sen-
ate election was being held, we also informed about the possibilities of increasing the
representation of women in the Senate. We informed about the course of the campaign
primarily through the newly established blog kure.bloguje.cz and on the Forum 50 %
Facebook page (where photographs are available from all of the cities visited). After the
election, an analysis of the election results was performed and published, examining
the representation of women and men in the newly elected bodies and the data were
updated on the Forum 50% website, in the section “Women in Politics”.

WOMPASS II.

Implementation: August — September 2010
Donor: Friedrich-Ebert-Stiftung
Coordinator: Nada Serakova

Objective: A strategic gathering of women, an exchange of opinions and experience
among women from various areas of public life (NGOs, politics, business), and the elabo-
ration of specific strategies.

Activities: A one-day work meeting divided into several parts. Part one featured a lec-
ture by HR manager Rostya Gordon-Smith on emotional intelligence. Then the partici-
pants divided into two groups and at facilitated workshops discussed the topics of the
relationship of women to power and to participation in decision-making processes. The
results of the workshops were then presented by the participants themselves (of whom
there were 60) at the shared closing discussion, which gave rise to recommendations
and suggestions for activities supporting women in public life. Throughout the event,
babysitting was provided and, parallel to the closing discussion, a presentation of an
educational project of Forum 50 % - the Open University — took place.

The Female Face of European Politics

Implementation: August 2010 - July 2012

Partners: Active Women Association (Poland), AENAO - Centre for
Non-formal Education (Greece), Regional Council of Ostrobothnia -
Women's Committee (Finland)

Donor: Grundtvig programme - Grundtvig Learning Partnership

Coordinator: Jana Smiggels Kavkova
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Objective: International exchange of experience in the promotion of the increased
involvement of women in politics.

Activities: Cooperation with partner organisations focused on increasing expertise and
know-how in the sphere of educational and awareness activities aimed at supporting
women in politics. Sharing best practices from various countries, organising seminars
in all four countries involved, attended by other persons involved (female politicians,
lecturers, etc.)

Political Training for Roma Women

Implementation: September — November 2010

Partner: Slovo 21, o.s. - the Roma female group Manushe
Donor: Friedrich-Ebert-Stiftung

Coordinators:  Nada Serakové and Veronika Sprincova

Objective: To prepare and motivate Roma women to enter public life.

Activities: In the first part of the project, which took place in autumn 2010, an inten-
sive five-day seminar was held for selected participants (the selection was made by the
female Roma group Manushe, on the basis of letters of motivation). The seminar itself
was preceded by an introductory meeting where the participants could inform the
organisers of their expectations, to which the programme was adapted. The topics of
the blocks were practically oriented, with an emphasis on interactive teaching methods.
In 2071, cooperation with the training participants continues in other projects.

Other Activities

Conference “Women in Politics”

On 21 May, in cooperation with the Institute of the European Democrats, we held an inter-
national conference focused on the representation of women in politics in the European
context. Experts from Poland, Slovenia, Spain, and the Czech Republic spoke at the confer-
ence, as well as female politicians from Slovakia, the Czech Republic, Cyprus, and Italy.

4th Symposium of The Czech “Presidentess”

We participated in the organisation of the fourth annual symposium organised by the
independent platform The Czech Presidentess (Ceskd prezidentka). In an entirely filled
Kaunicky Palace, speeches were given by Vladimira Dvoidkové, Milena Cerna, Iva Ritsch-
elova, Rostya Gordon Smith, Jana Horvathova, and Jitka Seitlova.
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The “We Want to Get Into Government” Happening

We held a protest happening against the appointment of a cabinet comprised purely
of men. It was held at the Lower House of Parliament on the day that the House voted
on a motion of confidence in the new government, and it attracted great attention
from the media.

Campaign on Czech Television

In the autumn, Czech Television featured our short spot “For More Women in Politics”
pointing to the low representation of women in politics and calling for promoting
them in the election. The spot was featured on channels CT 1, CT 2, and CT 24 a total
of 101 times.

A Meeting of Female MPs and Ambassadors

In cooperation with the Embassy of the United Kingdom and the Human Rights Section
of the Office of the Government, we organised a meeting of female Members of Parlia-
ment and Ambassadors in the Czech Republic, which took place at the residence of the
Ambassador of the United Kingdom, Ms. Sian MacLeod, on 21 October.

Roses for Female Members of the Lower
and Upper Houses of Parliament

It has become a tradition that female representatives of Forum 50 % welcome newly
elected female Members of Parliament and Senators with roses. That was the case after
the 2010 election - at the first session of the newly elected Lower House, we gave a rose
to each of the 44 female MPs and similarly, at the first session of the newly-elected
Senate in autumn 2010, we welcomed the four newly elected female Senators. With
this symbolic gesture, we want to draw attention to the lack of women in politics and
express support for the female MPs and Senators in their further political work.

An Evening of Spanish Film

In cooperation with the Embassy of Spain, we organised an evening of Spanish film on 5
May in the Aero Cinema in Prague. In addition to the showing of two films, a discussion
was held about the position of women in Spain, which was attended by the Ambassa-
dor’s representative, Ms. Marta Ruiz Minguez.

Club of Female Politicians
The Female Politicians’ Club is a non-partisan platform for its members, who are female

politicians and women interested in politics from throughout the Czech Republic. It pro-
vides a forum for supportive meetings, sharing information and opinions, and education.
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The club was established in 2009 and presently has 25 members - women from vari-
ous political parties and non-partisan women. The members meet several times a year
at network meetings, at least once a year at an evening event with an accompanying
event, have priority admission and discounts for celebratory and specialised events
organised by Forum 50 %, are included in the unique Database of Female Politicians at
www.padesatprocent.cz, and enjoy other advantages.

Open University

This innovative e-learning project was launched in 2007 with the financial support of
the Embassy of the United Kingdom. Presently, it offers students four self-study dis-
ciplines, and several others are being prepared. A significant part of the studies is the
possibility of a mentoring internship with a registered female politician. The Open
University offers women who aspire to enter politics and women who are interested in
seeing political work up close the opportunity to become a mentee of a Czech female
politician - mentor. Internships can be undertaken on any political level. Currently, 30
students are in the programme.

Educational Activities and Training

In 2010 Forum 50 % held the following training and educational activities for the gen-
eral public:

Training

— Weekend training for female politicians, Podébrady

— Media training for politicians and prospective candidates, Prague

— Trainings for female local politicians, Ceské Budéjovice, Olomouc, Prague, Brno

Equal Opportunities and Gender Equality

— Current questions concerning equal opportunities for women and men in public
service, AK/VE-46/2009, Prague, Jihlava, Olomouc

— Feminism, Gender and Women in Politics, Buchlovice, Young Social Democrats

— Lectures for Ministry of Foreign Affairs, Prague

Discussions

— Regional debates with the female candidates in the elections to the Chamber
of Deputies of the Czech Republic, Ceské Bud&jovice, Zlin, Olomouc

— Discussions with students of Gymnazium Hejcin, Olomouc

— Regional meetings of female politicians, Ceské Budé&jovice

— Participation in discussion organized by British Chamber of Commerce

Conferences

— International conference Women in Politics organized with Institute of European
Democrats, Prague
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— Participation in the international conference Women in Central Europe — Experience
of Christian-democratic Parties (organized by SdruZeni Zen KDU-CSL, IPES and
Konrad Adenauer Stiftung), Prague, Senate

— Presentation of the organization at the conference organized at the occasion of
launching coalition for gender parity, Ukraine

— Participation in discussion meeting of NGOs focused on developement of male and
female roles in the Chech society (organized by Czech Women'’s Lobby), Prague

— Participation in panel discussion Beijing Platform for Action and Other UN
Documents: Do We Know Them? (organized by Gender Studies), Prague

Campaigns

— Do You Want 50 % of Men in Politics? Give Your Preferential Votes to Women! -
campaign for giving preferential votes to female candidates in Chamber of
Deputies election

— Happening We Want to Get into Government! — expressing disagreement with
appointing male-only government

— Chicken Tour 2010 - campaign for giving preferential votes to female candidates
in Senate and local municipalities election

Other

— Launching of Gender calculator (http://kohovolit.eu/cz/psp/vote?dig=>5)

— Launching of web aplication Budget for Everyone (www.rozpocetprovsechny.cz)
— Sale of T-shirts with chicken — mascot of Forum 50 %'s pre-electional campaigns

Thanks

We thank everyone who supported our organisation’s work in any way last year. We
thank all of our regular donors, individual donors, partners, associates, and volunteers.
Without their donations, contributions, and commitment, it would be impossible for
Forum 50 % to function and to promote the principles for which it strives.
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