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Uvod

Evropskd zenska lobby (EWL) je
nejvetsi zastresujict organizact zenskych

sdruzen{ v Evropské unii (EU). Jejim

cilem je prosazovat prdva zen a rovnost

Zen a muzu.

Cleny EWL jsou organizace ze viech
28 Clenskych statl EU a t¥i kandidatskych zemi
a 20 organu s celoevropskou plsobnosti, které
dohromady zastupuji vice nez dvé tisicovky
organizaci. Kampan EWL nazvanda Kampan
50/50 si v letech 2008 - 2009 ziskala podporu
vice nez tii stovek vyznacnych Zen i muzl
z celé Evropy a ze vSech politickych uskupeni:
14 komisar( EU, hlav statQ, ministrd, poslanc(,
odborovych preddkd, spisovateld, lauredtd
Nobelovy ceny atd. Kromé této obecné
podpory kampari také prispéla k pokrokiim na
cesté za cilem 50/50, kdyz zastoupeni Zen po
volbach do Evropského parlamentu vzrostlo ze
30 na 35 %.

Vroce 2014 si evropstivolici zvoli novy Evropsky
parlament (EP) a bude rovnéZ jmenovéana
nova Evropska komise (EK). Evropska rada
bude také podruhé nominovat evropského
vysokého predstavitele pro zahrani¢ni véci
a bezpecnostni  politiku a predsedu/
predsedkyni Evropského parlamentu. Aby bylo
dosazZeno paritni demokracie, je dilezité, aby

na tyto vyznamné pozice byly jmenovany Zeny.

V soucasné dobé Zeny tvofi 33 % poslanci a
poslankyn Evropského parlamentu. Predsedou
Evropské komise je muZ (Jose Manuel Barroso),

vysokou predstavitelkou Unie pro zahrani¢ni
véci a bezpecnostni politiku je Zena (Lady
Catherine Ashton), avsak predsedou Rady je

rovnéz muz (Herman Van Rompuy).

V soucasné dobé neexistuje zadny zavazny
predpis, ktery by zajistoval rovnocenné
zastoupeni Zen a muzl v kterémkoliv
zrozhodovacich orgdn(i EU. Kroky pfijaté s cilem
resit nedostateCnou rovnost v zastoupeni
ve volbach do Evropského parlamentu
a v rozhodovacich organech EU obecné nejsou
dostatecné, a to i pres existenci politickych
zédvazk(. Evropska Zenska lobby jiz mnoho
let bojuje za zavedeni zavaznych pravidel pro
vSechny evropské instituce, vcetné voleb do
Evropského parlamentu a procesu jmenovani

Evropské komise.

Cilem kampané EWL 50/50 je zajistit, aby
socialni spravedlnost, lidska prava a rovnost
pohlavi byly klicovou soucasti rozhodovani
v EU a aby se evropské Zeny podilely na
veskerych rozhodnutich, ktera ovliviuji
jejich Zivot a formuji budoucnost Evropy,
rovhocenné s muzi. Kampan EWL 50/50 jiz
ziskala nezbytnou podporu a pfispéni aliance
europoslanct a europoslankyni, kterd jde
napfic politickymi skupinami.



Pripojte se k nasi akci.
HNED TED!

www.womenlobby.org / www.paritydemocracy.eu

EWL a jeji kampari 50/50 je také partnerem
projektu Evropska kampan za paritni
demokracii a aktivni evropské obcanstvi,
kterou koordinuje Mediteranni institut pro
genderova studia (z Kypru) ve spolupraci
s Litevskym Informacnim centrem pro
zaméstnanost 7en, Férem 50 % (CR)
a Rumunskou Zenskou lobby (Rumunsko).
ZastreSujicim cilem projektu je podporovat
aktivni demokratické obcanstvi a paritni
demokracii v Evropé, a to dvéma zpUsoby:
prostfednictvim pfimého zapojeni vsech
relevantnich aktér(l a aktérek s cilem ziskat
pfislib jejich spoluprace na tvorbé pland
krokl k prosazovani politické ucasti Zen
na vnitrostatni Urovni a prostrednictvim
osvétové a lobbingové kampané, jejimz cilem
je posilovat povédomi o vyznamu rovného
zastoupeni a paritni demokracie a mobilizovat
podporu klicovych aktérd, véetné politickych
stran, médii a laické verejnosti.

V rdmci projektu byly vytvofeny propagacni
nastroje a informacni materidly, vcetné
vizudlni identity zachycujici  ducha
a poselstvi kampané, webova stranka
kampané, tiskoviny, televizni a rozhlasovy
spot a on-line bannery. Veskeré propagacni
nastroje pouzité v kampani jsou dostupné
v Ceském, anglickém, francouzském,
feckém a litevském jazyce a jsou k dispozici
na webovych strankach kampané

www.paritydemocracy.eu

Kampan ma rovnéZ jeden velmi konkrétni
prvek — Evropskou sit pro politicky
mentoring, kterd prosazuje a podporuje Zeny
z etnickych mensin ¢i s minulosti migrantek
v kandidatufe ve volbach do Evropského

parlamentu v roce 2014, a to s podporou
soucasnych europoslancli a europoslankyn.

Evropska sit pro politicky mentoring je prvni
celoevropskou iniciativou svého druhu
a novou, inovacni soucdsti nasi kampané
50/50. Vzhledem k tomu, Ze Zeny z etnickych
mensin a s rozmanitym plvodem tvofi méné
néz 2 % poslanct a poslankyn Evropského
parlamentu, se EWLrozhodlatentonedostatek
genderové a etnické rozmanitosti v evropském
rozhodovani fesit. Sit pro mentoring usiluje o
rozbiti stereotypl a o vytvoreni novych vzord,
a chce proto pripravit mentorované osoby
ke kandidatufe v eurovolbach v roce 2014.
V ramci osobnich schizek a workshopt
zamérenych na rozvoj jejich schopnosti jim

poskytuje rady a déli se s nimi o zkusenosti.

Cilem balicku EWL 50/50 Lobbing Kit je
pomoci viem zdjemcUm a organizacim
aktivné se podilet na formovani Evropy,
jakou chceme, prostfednictvim kampané
50/50 pred evropskymi volbami v roce 2014!
Balicek 50/50 Lobbing Kit ma dvé casti.
V prvni najdete Akéni balicek, v némz jsou
uvedeny vsechny kroky, které s nami mlzete
podniknout, pokud chcete posilit nas spolecny
hlas. Druhda ¢ast nabizi podrobné informace
a rozptyluje nékteré myty tykajici se paritni
demokracie a kvot. Balicek poskytuje
nevladnim Zenskym organizacim i dalSim
zdjemcUm a zdjemkynim prostredek, s jehoz
pomoci mohou vyvinout tlak na politické
strany a osoby v rozhodovacich pozicich,
aby zavedly opatreni na podporu genderové
rovnosti a parity v souvislosti s volbami do
EP a pro nominace na vrcholové pozice v EU
v roce 2014.

| Lobbing Kit
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1. Evropa, to jste

VY

Rozhodnuti na urovni Evropskeé unie

(EV) ovlivnuji Razdodennt( zivot vsech

Zen a muzu v zemich Evropské unie.

| kdyZ je EU €asto vnimana jako instituce,
ktera se zbyva predevSim financemi
a obchodem, je také vyznamnym aktérem
v mnoha dalSich oblastech politiky, které
jsou nesmirné dllezité pro Evropany
a Evropankyiobyvatele a obyvatelky dalSich
Casti svéta. Patfi k nim boj proti zménam
klimatu, snahy o vymyceni chudoby ve
svété, boj proti vSéem formam diskriminace
(z dGvodu pohlavi, rasy, vyznani, etnického
pavodu, sexudlni orientace, véku i

postiZeni) a vytvoreni socialni Evropy.

EU ma moc zlepsit Zivoty milion( lidi. To
vak vyZaduje aktivni zapojeni vSech Zen a
muz( do politiky na evropské Grovni a to,
aby hlasovali v nadchdzejicich evropskych
volbach, které se uskutecni od 22. do
25. kvétna 2014. Evropskd unie neni
abstraktnim pojmem; tvori ji lidé, ktefi
pfijimaji rozhodnuti a jejichz zvoleni ¢i
jmenovani mGzeme, jako obcané Evropy,

ovlivnit my vSichni.

EU md pravomoc pfijimat pravni
predpisy zavazujici ¢lenské staty v mnoha
oblastech  politiky.  Evropské  pravni
predpisy (smérnice a nafizeni) iniciuje
Evropskd komise a navrhy jsou obvykle
pozménovany a schvalovdny na zakladé
spolec¢ného rozhodnuti Evropského

parlamentu a pfislusnych vnitrostatnich

ministrd odpovédnych za pfislusnou oblast
politiky v ramci Rady.

Poté dochazi k implementaci téchto
predpisd na vnitrostatni Urovni. Pravé
proto je dalezité, aby vsichni obyvatelé a
vSechny obyvatelky zemi EU byli co nejvice
informovani a co nejvice se zapojili do
rozhodovani na evropské urovni. Pokud
jde o rovnost Zen a muzl, jeji dosazeni
je oficidlnim cilem EU. Od vzniku EU
v roce 1957 jiz bylo v této oblasti prijato
mnoho evropskych politik i pravnich
predpisd. Vétsina narodnich pravnich
predpist upravujicich rovnost Zzen a muz(
v zaméstnani vlastné pochazi z evropské
urovné. V nedavné dobé Evropska komise
navrhla smérnici, jejimz cilem bylo zlepsit
zastoupeni Zen v  pfedstavenstvech
obchodnich spolecnosti, coz Evropsky

parlament podpofil svym souhlasem.

Vime, Ze dosaZeni rovnosti Zzen a muzl
je ve vétsiné clenskych statl stale jesté
vzddlenym cilem, ale musime vyuZit EU
a prijatych zavazkd, abychom zajistili pfijeti
krokd k dosaZeni skute¢né rovnosti mezd
arovnostivzaméstnani obecné, eliminovali
vsechny formy nasili vici Zenam, dosahli
rovného zastoupeni Zzen a muzd a toho, aby
EU hrdla vyznamnéjsi roli v obrané lidskych

prav Zen po celém svété.

| Lobbing Kit
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Evropa, to jste vy sami. Vase ucast
v evropskych volbach a  kroky,
které pfijmete ve vztahu k osobam
v rozhodovacich pozicich ochotnym
podpofit posileni spravedInosti

a demokracie a zasadit se o rovné
zastoupeni Zen a muili, mohou pomoci
prosadit na evropské urovni politiku,
ktera zlepsi Zivoty milionii Zen i muzi
nejen v Evropé, ale i jinde ve svété.

2. Co mdzete udelat

K prosazeni paritni
demokracie v Evrope?
Volby do Evropského parlamentu:
22. - 25. Rvetna 2014. Vas hlas

rozhodne o zmeéené!

Zastoupeni Zen v Evropském parlamentu
(EP) nardsta pomalu, ale jisté, jiz od
prvnich voleb v roce 1979: Zeny nyni tvofi
35 % poslancl a poslankyrn Evropského
parlamentu®. Ackoliv to znamend, Ze po
volbach do EP v roce 2009 jejich pocet
narostl o 5 %, k cemuz prispéla i kampan
EWL 50/50 vedend v letech 2008 - 2009,
stale to nestaci!

Nejdfiv musime zajistit, aby programy
politickych stran zohledriovaly potreby
a situaci Zen a obsahovaly otazky socidlni
spravedlnosti, lidskych prdv a genderové
rovnosti.

Pocet Zen, které byly zvoleny, odpovida
poCtu a pofadi? Zen na kandidatnich

1 Se znacnymi rozdily mezi ¢lenskymi staty; viz
tabulka 1 nass. 14.

2 To plati zejména v systému pomérného
zastoupeni s uzavienymi kandidatkami, v némz
voli¢i hlasuji pro urcitou stranu, ale kde o poradi
kandidatl rozhodla sama strana.

listindch. Rozhodnuti o sloZeni kandidatek
pro volby do Evropského parlamentu
se délaji na ndrodni urovni v ramci
jednotlivych politickych stran a v souladu
s volebnim systémem té které zemé.
V 18 ze 28 ¢lenskych statt EU ma jedna nebo
vice politickych stran, které jsou v soucasné
dobé zastoupeny v parlamentu, néjakou
formu dobrovolnych kvét na pocet zen na
svych kandidatkach. Osm clenskych statd
EU (Belgie, Recko, Spanélsko, Irsko, Francie,
Polsko, Portugalsko a Slovinsko) v soucasné
dobé uplatriuje paritni systém nebo zakonné
kvoty, které pozaduji, aby Zeny tvofily 30 az
50 % kandidujicich na kandidatnich listinach
stran pro parlamentni volby.

Co je nutné podniknout:
Kontaktujte politické strany na
vnitrostatni trovni!

Pravé politické strany  rozhoduji
o obsahu politického programu i
o sloZeni kandidatek. Je proto potreba



zamérit se nejdrive pravé na né. Vyvinte
tlak na vSechny vnitrostatni politické
strany a zdlraznéte jejich odpovédnost
za formovani politického prostredi, za
zajisténi rovného zastoupeni a poradi
Zzen a muzll na jejich kandidatkach,
a to vC€etné rovnosti pohlavi jako priority
jejich programd ve volbach. Upravte,
prelozte a rozeslete nas vzorovy dopis
(A) svym narodnim politickym strandam.

Nominace clenti Evropské komise: léto
2014

V soucasné dobé je mezi 27 evropskymi
komisafi a komisarkami devét zen (33 %).
Komisare/komisarky navrhuji vnitrostatni viady
a pak je jmenuje povéreny predseda/povérena
predsedkyné Evropské komise (EK). VIady proto
nesou individudlni i kolektivni odpovédnost za
zajisténi rovného zastoupeni Zen a muz(i mezi
Cleny Evropské komise. EWL od roku 2008
navrhuje paritni systém, kdy by kazdy clensky
stdt nominoval na post komisafe/komisarky
Zenu a muze a povéfeny predseda/povérena
predsedkyné by si poté mohl/a mezi navrzenymi
¢leny a clenkami Komise vybirat tak, aby bylo

dosaZeno vyrovnaného zastoupeni Zen a muz(.

Co je nutné podniknout:
Pozadejte svou ndrodni vladu, aby
navrhla na post komisare/komisarky Zenu
a podporila paritni systém navrhovany
EWL, v jehoz ramci by kazdy clensky
stdt nominoval jako své kandidaty Zenu
i muZe a povéreny predseda/povérena
predsedkyné by si z nich vybiral/vybirala
tak, aby bylo v Evropské komisi dosazeno
parity. Upravte, preloZte a rozeSlete nas
vzorovy dopis (B) své narodni vladé.

,Vrcholna mista” v EU

Na summitu Rady konaném ve dnech 26.
a 27. cervna 2014 budou podruhé
jmenovani  evropsky/evropskd  vysoky/
vysoka predstavitel/predstavitelka
pro zahrani¢ni véci a bezpecnostni
politiku, predseda/predsedkyné Komise
a predseda/predsedkyné Evropské rady.

Co je nutné podniknout:

Pozadejte svou vladu, aby zajistila
rovné zastoupeni Zen na nejvyssi drovni
rozhodovani v Evropé, az bude vybirat
své kandidaty/kandidatky. K osloveni

své vlady pouzijte nas vzorovy dopis (C).

Pfipojte se k akcim Evropské Zenské lobby:

Co Kdy jednat Na koho se zamérit | Jak

Evropské volby Nyniaazdo | Politické strany Obratte se na politické strany na
22.—25. kvétna data voleb na vnitrostatni vnitrostatni Grovni

2014 drovni; volici a pozadejte je, aby zajistily, ze

50 % jejich kandidatek budou
systémem zipu tvofit Zeny
a Ze Zeny budou na volitelnych
mistech; pozadejte je, aby ve
svych programech zdlrazrovaly
jako jednu z priorit otazky
genderové rovnosti. MUzete
k tomu pouzit vzorovy lobbovaci
dopis A, ktery je prilozen.

Sitte informace
a povzbuzuijte volice a volicky,
aby volili strany, jez podporuiji
rovnost pohlavi.
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Co Kdy jednat Na koho se zamérit | Jak
Obména Evropské Nyni —éto Hlavy vlad; Obratte se na svou vladu a
komise; jmenovani 2014 poslanci a pozadejte ji, aby na komisare/
predsedy/ poslankyné komisarku navrhla Zenu a aby
predsedkyné Evropského zajistila rovné zastoupeni zen a
Evropské komise 26. parlamentu muzd v Komisi. MuUZete k tomu
—27. ¢ervna 2014. pouZit vzorovy lobbovaci dopis
Sly3eni jednotlivych B, ktery je pfiloZen.
komisaf/komisafek PoZadejte europoslance,
(vybranych v lété) aby méli rovné zastoupeni
pred Evropskym Zen a muz( na paméti pfi
parlamentem schvalovani nové Evropské
v zai komise EP.
Jmenovani Jaro — léto Hlavy vlad vsech Lobbujte u vlad, aby na tato
Vlysokého 2014 Clenskych statd EU | mista nominovaly Zeny.
predstavitele/ MuZete k tomu pouZit
predstavitelky EU vzorovy lobbovaci dopis C,
pro zahranicni véci ktery je prilozen.
a bezpecnostni
politiku a predsedy/
predsedkyné
Evropské rady
(26.—27.cervna
2014)
Mobilizace NyniaaZzdo | Politici a politicky, | Obratte se na tyto osobnosti
prominentni voleb, které hlavy vlad, slavné | s cilem nalézt prominentni
podpory pro probéhnou a vyznacné pfiznivce, ktefi kampan
kampari 50/50 od 22. do osobnosti podpofi.

25. kvétna MUZete k tomu poufZit

2014 vzorovy lobbovaci dopis D,

ktery je prilozen.

3. Vzorove lobbovaci dopisy

A. Vzorovy lobbovaci dopis pro vnitrostatni politické strany v souvislosti
s evropskymi volbami v kvétnu 2014 s. 11

B. Vzorovy lobbovaci dopis pro hlavy vlad ¢lenskych stati EU v souvislosti se
jmenovanim eurokomusari a eurokomisarek v roce 2014 s.12

C. Vzorovy lobbovaci dopis pro vliady EU v souvislosti se jmenovanim vysokého
predstavitele/vysoké predstavitelky EU pro zahranicni véci a bezpe€nostni

politiku a predsedy/predsedkyné Rady ministra s.13

D. Vzorovy lobbovaci dopis pro prominentni pfiznivce a pfiznivkyné (VIP) 5. 14



(Datum)

Adresat: (Predseda/Predsedkyné narodni politické strany), Predseda/Predsedkyné (nazev narodni politické strany)

Véc: Programy a kandidatni listiny pro volby do Evropského parlamentu v roce 2014 a paritni demokracie

Vazena pani/Vazeny pane,

pfipojuji se ke kampani 50/50* iniciované Evropskou Zenskou lobby (EWL) a rad/a bych se Vas dotézal/a, jaké pozitivni
kroky podnikate k tomu, aby Vas program a kandidatni listina ve volbach do Evropského parlamentu v roce 2014 plné

odrazely skutecnost, Ze Zeny se vsi svou rozmanitosti predstavuji vice nez 50 % obyvatel Evropy.

Jako pfedseda/predsedkyné politické strany odpovidate za prosazovani rovnosti pohlavi a za spravedlivou demokracii

v Evropé

(ndzev organizace/osoby) vyzyva (nazev politické strany), aby:

e jako jednu z priorit svého programu prosazovala otdzky rovnosti pohlavi

e zajistila pfijeti pFislusnych opatfeni, kterd zajisti rovné zastoupeni Zen na kandidatkdch a mezi zvolenymi v evropskych
volbach v roce 2014

e vyuzivala zipového systému (na kandidatce se stfidaji 1 zena / 1 muz)

PROC?

K posileni politické Ucasti Zen je zapotrebi odstranit strukturaini bariéry, které brani Zenam v Ucasti na politice. Strany
proto musi nejen zahrnout rovnost pohlavi do svych programd, ale také ukazat, Ze to s rovnosti mysli vazné, a to na svych
kandidatnich listinach.

DosaZeni rovného zastoupeni Zen a muzl v politickych rozhodovacich pozicich je klicovym krokem k dosaZeni
legitimnéjsi evropské demokracie a legitimnéjSich politickych stran a k dosaZeni vétsi podpory ze strany obcani
a obcanek Evropy. Soucasné nedostatecné zastoupeni Zen ve vétsiné volenych parlamentd v Evropé, véetné Evropského
parlamentu (EP), pfedstavuje zavazny demokraticky deficit, ktery ohroZuje legitimitu evropskych instituci i evropskych
stran. Vzhledem k tomu, Ze Evropska unie ma stéle vice pravomoci a tudiz stale vice rozhoduje o nasich Zivotech, je také
dalezitéjsi nez kdy dfive, aby rozhodnuti pfijimana institucemi Evropské unie, véetné EP, zohledriovala potteby, zajmy
a pohledy kazdé Zeny a kazdého muZe, jehoz se evropska politika a legislativa tyka. Kromé toho rovné zastoupeni zen

a muzl souvisi s obecnéjsimi otdzkami rovnosti v EU a se skute¢nym zastoupenim celé evropské spolecnosti.

Politické strany hraji pfi vybéru kandidujicich do voleb klicovou roli. Pocet Zen zvolenych do EP bude zaviset na tom, kolik
Zen bude ve své kandidature podporeno a jaké bude jejich poradi na kandidatnich listinach. Kroky, které podniknete Vy,
jako predseda strany, jak ve vztahu k programu své strany, tak ve vztahu ke sloZeni kandidatni listiny, budou mit nesmirny
vliv na dosazeni reprezentace, ktera bude |épe odrazet zastoupeni obou pohlavi, a na dosazeni vétsi spravedlnosti a vétsi

rovnosti.

Vérim/e, Zze udélate, co bude ve Vasich silach, aby se otazky rovnosti pohlavi a lidskych prav staly jednou ze zakladnich
priorit Vasi strany, a Ze pomUzZete zajistit rovné zastoupeni Zen a muzd v pFistim Evropském parlamentu. Tésim/e se na
Vasi odpovéd a na nastin krokd, které v této véci podniknete.

S pozdravem

(podpis)

*  Dalsiinformace o EWL a jeji kampani 50/50 viz womenlobby.org a paritydemocracy.eu.




(Datum)

Adresat: (hlava statu)

Véc: Rovné zastoupeni Zen a muzi v nové Evropské komisi 2014 —2019

Vazena pani/Véazeny pane,

obracim se na Vas jako podporovatel/ka kampané Evropské Zenské lobby 50/50* s cilem zajistit rovné
zastoupeni Zen a muzll v Evropské komisi, kterd bude jmenovana v roce 2014. | pres zévazky zajistit
rovnost pohlavi v politickém rozhodovani na vSech drovnich jsou Zeny stale jesté v rozhodovani na
vnitrostatni Urovni ve vétSiné zemi i v evropskych institucich zastoupeny nedostate¢né. Maji-li Evropskou
unii prijmout vsichni jeji ob¢ané, zeny i muzi, musi se procesu zajisténi rovného zastoupeni obou pohlavi

mezi komisafi a komisafkami dostat neprodlené a vazné pozornosti.

Vim/e, ze konecny pocet Zzen v nové Komisi bude vysledkem mnoha jednéni a rozhodnuti na nejriznéjsich
urovnich. Jsem/jsme proto presvédceni, Ze jednotlivé vliady samostatné i ¢lenské staty EU spoleéné maji

povinnost zajistit rovné zastoupeni Zen a muzli ve vykonném orgénu EU.

Jsem/Jsme rovnéZ presvédcen/i, Ze stavajici nerovné zastoupeni Zen v evropskych institucich jasné
poukazuje na potrebu zavést institucionalni mechanismy, které zajisti paritu obou pohlavi v rdmci vSech
rozhodovacich organt EU. V tomto sméru EWL jiz mnoho let navrhuje jednoduchy systém nominaci,
kdy by kazdy €élensky stat navrhl na kandidaty do Komise v roce 2014 Zenu i muzZe a povéieny predseda/
povéfena predsedkyné Komise by si z nich vybiral/a tak, aby bylo zajisténo zastoupeni zen a muzi
v poméru “50/50”. Doufam/e, Ze tuto myslenku v diskusich o evropskych otazkach na nejvyssi urovni
podpofite.

A koneéné bych/om rad/i dodal/i, ze jmenovani zeny jako predsedkyné Evropské komise v roce 2014 by
bylo prvnim a velmi vitanym a silnym politickym rozhodnutim.

Vérim/e, Ze udélate, co bude ve Vasich silach pro rovné zastoupeni Zzen a muzd v Evropské komisi,
a tésim/e se na Vasi odpovéd a podrobnosti o krocich, jimiz toho hodlate dosdhnout.

S pozdravem

(podpis)

*  Dalsi informace o kampani 50/50 viz paritydemocracy.eu; dalsi informace o Evropské Zenské lobby, kterd kampan vede, viz

womenlobby.org .




(Datum)

Adresat: (hlava statu)

Vv

Véc: Zastoupeni Zen na nejvyssich rozhodovacich pozicich v Evropé

Vazena pani/Véazeny pane,

obracim se na Vas jako podporovatel/ka kampané Evropské Zenské lobby 50/50* pro demokracii
s cilem zajistit integraci principu genderové rovnosti a rovného zastoupeni Zzen a muzd na nejvyssich
rozhodovacich pozicich v Evropé.

V kvétnu 2014 bude Evropska rada znovu vybirat vysokého predstavitele/vysokou predstavitelku EU
pro zahrani¢ni véci a bezpecénostni politiku a predsedu/predsedkyni Evropské rady. To je dalsi pfileZitost
k tomu, aby se Evropska unie stala demokratictéjsi, a to tim, Zze bude pfi nominacich dbano na rovné
zastoupeni Zen a muzi na nejvyssi Grovni rozhodovani v Evropé.

Vim/e, ze proces nominaci bude pfedmétem diskusi a jedndni zastupcud a zastupkyrn mnoha vlad. Proto
bych/om rad/i zddraznil/i, Ze spoleénou povinnosti evropskych vlad je zajistit, aby se v konecnych
rozhodnutich odrazela skute¢nost, Ze Zeny predstavuji polovinu evropské populace a Ze evropska politika
na nejvyssi urovni musi reflektovat potreby a aspirace vSech Evropan( a Evropanek.

Aby evropské instituce a osoby v rozhodovacich pozicich ziskaly legitimitu, musi jejich obsazeni
reflektovat rozmanitost obyvatelstva. Proto doufam/e, Ze pfi vybéru kandidata ¢i kandidatky zajistite,

aby se v nové tvari Evropské unie odrazely evropské hodnoty spravedInosti a rovnosti pohlavi.

Vérim/e, Ze v nominacich na tyto vyznamné posty udélate pro rovné zastoupeni zen a muz(i vSe, co bude
ve Vasich silach.

S pozdravem

(podpis)

*  Evropska Zenskd lobby je nejvétsi koalici sdruzujici Zenské organizace v 28 ¢lenskych statech EU a v pfistupujicich zemich a

zastupuje vice nez 2000 ¢lenskych organizaci. Viz: www.womenlobby.org




(Datum)

Véc: Podpora kampané Evropské Zenské lobby 50/50: Moderni evropska demokracie neni mozna bez

genderové rovnosti

Vazena pani/Véazeny pane,

obracim se na Vas jménem Evropské Zenské lobby, organizace zastupujici 2 000 Zenskych asociaci
z celé Evropské unie, a dovoluji si Vas pozidat, abyste podpofil/a kampan Evropské Zenské lobby
50/50: Moderni evropska demokracie neni mozna bez genderové rovnosti. Pfed evropskymi volbami
v roce 2014 EWL pokracuje ve své velmi Uspésné celoevropské a nadstranické kampani 50/50, kterou
podporuje vice nez 100 ptiznivcd a pFiznivkyn na vysoké Urovni, véetné poslancl/poslankyn Evropského
parlamentu a narodnich parlamentd napfi¢ politickymi stranami. Cilem kampané je, aby se otazky
demokracie a rovnosti pohlavi dostaly béhem volebniho roku 2014 na predni mista evropské politické
agendy a abychom se v novém Evropském parlamentu a Komisi, ale také na nejvyssich politickych

postech EU, posunuli smérem k paritni demokracii.

Paritni demokracie neni véci pouze pro Zeny; je to zavazek usilovat o lepsi spolecnost a lepsi politiku pro
vSechny, Zeny i muZe. Jde také o krok k legitimnéjsi evropské demokracii a k zajisténi vétsi podpory
od obéanti/ob&anek Evropy. Soucasné nedostate¢né zastoupeni Zen ve vétsiné volenych parlamentd
v Evropé, vCetné Evropského parlamentu (EP), pfedstavuje zavazny demokraticky deficit. Primérny podil
Zen v parlamentech v Evropé je 35 % a ve vnitrostatnich vladach 24 % a tento podil se zvysuje jen velmi
pomalu. Ted je tedy duleZitéjsi, vice neZ kdy jindy, aby rozhodnuti pfijimana institucemi Evropské unie,
véetné EP, zohlednovala potreby, zajmy a pohledy kazdé Zeny a kazdého muZe, jehoZ se evropska politika

a legislativa tyka.

Proto Vas zadam/e, abyste se hlasité zasadil/a o rovnost pohlavi a podpofil/a nasi kampan podpisem
naseho Spoleéného prohlaseni na http://paritydemocracy.eu/take-action a stal/a se velvyslancem/
velvyslankyni kampané 50/50. Mame jiz podporu Iva Josipovi¢e, prezidenta Chorvatské republiky,
a Shirina Ebadiho, iranského laureata Nobelovy ceny miru. Prezident Chorvatska rekl: ,,Neni skutecné
demokracie bez rovné Ucasti Zen na procesu rozhodovani na klicovych pozicich.” Pokud si to také myslite,
stante se tvari genderové rovnosti v evropské politice, Sifte tuto myslenku dal a zdraznujte jeji vyznam

tim, Ze ji budete vénovat svou pozornost.

Pevné doufame, Ze budete schopna/schopen stat se jednim z prednich pfiznivcd kampané 50/50 a Ze se

pripojite k této iniciativé pro demokratictéjsi a rovné;jsi Evropu!

S pozdravem

(podpis)




4. Informace o kampani
EUIL lobby 50/50:
Moderni evropska
demokracie neni mozna
bez genderove rovnosti

V letech 2012 a 2013 usporadala EWL nékolik
akci, které navazaly na jeji Uspésnou kampan
50/50 — Moderni evropska demokracie
neni mozna bez genderové rovnosti, kterou
zahadjila pred evropskymi volbamiv roce 2009.

kampané 50/50 je

propagovat aktivni demokratické obcanstvi

Obecnym  cilem

a paritni demokracii v Evropé. Specifickymi
cili pak je podpora integrace otazek socialni
spravedlnosti, lidskych prdv a genderové
rovnosti do tvorby evropské politiky, aktivni
Ucast Zen jako voli¢ek a kandidatek ve volbach
do Evropského parlamentu v roce 2014 a
snaha zajistit rovné zastoupeni zen a muzd
v Evropském parlamentu, ktery ma byt zvolen
v roce 2014.

KampanEWL50/50budevclenskychstatechEU
vedena prostrednictvim clenskych organizaci
EWL. Webové stranky womenlobby.org

a paritydemocracy.eu budou slouzit k Sireni

informacnich material a ziskdvani verejné
podpory pro kampan EWL 50/50 mezi
prednimi osobnostmi ze vSech oblasti
Zivota a ze vsech zemi. Webové stranky
jsou nastrojem pro osoby v rozhodovacich
pozicich na evropské i vnitrostatni Urovni,
které jim umoZnuji podnikat konkrétni kroky

smérem k paritni demokracii a pred volbami

v roce 2014 zapojovat vSechny obcany a

obcanky Evropy, Zeny i muze.

Kampan EWL 50/50 ,Moderni evropska
demokracie neni moind bez genderové
rovnosti, rovnosti”, zasazujici se o paritni
demokracii, odstartovalo spolecné
prohlaseni a akce usporadand 25. fijna
2012 ve Strasburku. Se$lo se zde vice
nez 50 poslanci/poslankyri Evropského
parlamentu z péti politickych skupin a z celé
EU a podepsalo Prohlaseni 50/50. V ném
vyzvalo clenské staty, evropské politické
strany a evropské instituce, aby podnikly
kroky k dosaZeni rovného zastoupeni
obou pohlavi v rozhodovani v Evropé. Do
dnesniho dne prohldseni podepsalo vice
nez 100

a vice nez 200 jednotlivych pfiznivct/

europoslancid/europoslankyn

priznivkyn. Je mezi nimi vice nez
100 poslancl/poslankyn parlament

z celého svéta, nositel Nobelovy

ceny miru, slavny lauredt ceny OSN

za lidskd prava  Denis  Mukwege,
predseda Evropského hospodarského
a socidlniho vyboru Henri Malosse

a chorvatsky prezident Ivo Josipovié.
V bfeznu 2013 ziskala kamparn 50/50 dalsi
podporu diky zapojeni a podpore Olli Rehna,

mistopredsedy Evropské komise.
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Kampani 50/50 se jiz dostalo tolik potfebné podpory a pfispéni od aliance stavajicich

europoslancud a europoslankyn, ktera jde napfi¢ fadou politickych uskupeni:

e Evropska lidova strana (ELS) — Sirpa Pietikdinen, Finsko

e Socialisté a demokraté (S&D) — Zita Gurmai, Madarsko

e Aliance liberalG a demokratl pro Evropu (ALDE) — Anneli Jaatteenmaki, Finsko

e Zeleni— Evropska svobodna aliance (Greens/EFA) — Ulrike Lunacek, Rakousko

e Evropska sjednocena levice (GUE/NGL) — Kartika Liotard, Nizozemsko

Kampan Evropské Zenské lobby
50/50: Moderni evropska
demokracie neni mozna bez
genderové rovnosti

Jde cas na
konkretni
kroky!

MuUZete podepsat a Sifit Spolecné
prohlaseni o parité ve vsSech institucich EU
a ve vrcholnych pozicich EU.

Vyzyvame vSechny, kdo zastavaji
rozhodovaci pozice, a jednotlivce
i organizace se ziajmem o podporu
demokracie a spravedinosti, aby podpofili
tuto kampan na vsech urovnich a bez
ohledu na hranice stata i politickych stran.

Zaddme, aby byla neprodlené pfijata
dlouhodoba opatieni k zajisténi genderové
rovnostijak na evropské, tak na vnitrostatni
urovni s cilem zlepsit fungovani a kvalitu

nasich politickych systému.

Proto vyzyvame:

e VSechny evropské politické skupiny
a vnitrostatni politické strany, aby
neprodlené pfijaly kroky k zajisténi
genderové rovnosti v jejich
nominacnim procesu pred volbami do
Evropského parlamentu v kvétnu 2014
— napriklad na svych kandidatnich
listindch a pfi tvorbé svého politického

programu.

e ZenyimuievEvropé, abyse chopilitéto
pfileZitosti promluvit a hlasovat v roce
2014 s cilem podpofrit demokracii,
rovnost pohlavi a spravedInost.

o Clenské staty EU, aby splnily svdj
zavazek k demokracii a genderové
rovnosti a zajistily rovné zastoupeni zen
ve vrcholnych pozicich na urovni EU,
které budou v roce 2014 obsazovany.

e Organizace obcanské spolecnosti
a odbory v Evropé, aby aktivné
podpofily tuto vyzvu v rdmci svych
siti a zahrnuly odkaz na genderovou
rovnost do svych prohladseni
k evropskym volbam a zminovaly se
o ni v ramci svych kontakt(l s osobami

v rozhodovacich pozicich.



Proc je paritni
demokracie
dualezita

c.)?
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1. Co je paritni

demokracie?

Paritni demokracie je koncept, jehoi

cilem je:

* uznavat rovnocennou dlstojnost
a hodnotu osob obou pohlavi;

¢ usilovat o to, aby nase politické systémy
byly demokratictéjsi a spravedlivéjsi;

e obnovovat spolefenskou organizaci tak,
aby Zeny a muzi méli rovnocenna prava,

povinnosti i moc.

Paritni demokracie znamena rovné
zastoupeni Zen a muzl v rozhodovacich
pozicich.  Pfi  pfijimani  rozhodnuti,
ktera ovliviuji jejich Zivoty, by méla byt
zastoupena obé pohlavi. Dnes, prestoZe
Zeny maji formalné stejna politicka prava
jako muZi a Ze nékteré Zeny dokonce
zastavaji vysoké politické posty, jsou Zeny
jako skupina z rozhodovacich pozic ai
priliS casto vylouceny. Politické priority
stanovuji vétSinou muzi a také oni rozhoduji
o vydavani prostredk( z vefejnych rozpoctd
a rovnéz politické kultufe v Evropé nadale

dominuji muzi.

Zastoupenizenvpoliticejetakéstandardnim
ukazatelem demokrati¢nosti spolecnosti®.
Je-li vice neZ polovina populace neustdle
nedostatecné zastoupena v rozhodovani,
jsou tim zpochybnény legitimita
a fungovani demokratického systému.
Paritni demokracie je proto krokem
k moderni demokracii. Na zavedeni parity
je treba pohlizet v kontextu iniciativ
a opatfeni pro podporu inkluzivni
a Ucastnické demokracie a zvySovani
demokratické legitimity politickych

instituci, v€etné téch na evropské urovni.
Realizace paritni demokracie na Udrovni
EU podtrhne evropské hodnoty a zavazek

Evropy v(ci rovnosti.

30% podil Zen se povazuje za minimalni
kritickou hranici nezbytnou k tomu,
aby zastupkyné Zen byly schopny ménit
politickou kulturu, vnaset do programu
nové otazky a efektivné se zasazovat o
prava Zen*. Ale ani tato kritickd hranice
nesta¢i — dostali jsme se do bodu, kdy se
Zeny Casto aktivné podileji na rozhodovani,
ale nemaji dostatecnou vahu na to, aby
zpochybnily rozhodnuti, kterd reprezentuji
svét ovladany muZi. Potrebujeme proto
vyvazené rozhodovani, které bude odrazet

evropskou realitu.

V paritni demokracii nejde pouze

o Cisla, ale také o zlepSeni kvality
politiky

Zeny pFedstavujitaké vice ne? jednu polovinu
talentu a potencidlu lidstva, takie jejich
nedostatecné zastoupeni v rozhodovani je
ztratou pro celou spole¢nost. Nedostatecné
zastoupeni Zen v rozhodovani znameng,
Ze legitimni zajmy, potfeby a ocekavani
spole¢nosti  jako takové nejsou plné
zohlednény, coz vede k plytvani verejnymi
prostredky, jichZ se tato rozhodnuti tykaji.
A konecné, diky rovnocennému zastoupeni
Zen a muz( mohou byt nastolovany rGzné
myslenky a pfipominany hodnoty a formy
chovani, které jsou prospésné pro budovani
spravedlivéjSiho a harmonictéjsiho svéta

pro viechny, Zzeny i muze.

3 Institut pro demokratickou a volebni pomoc
v roce 2002: Manual pro demokratické
hodnoceni, Stockholm; IDEA.

4 Tuto 30% hranici jiZz navrhovala Komise OSN pro
postaveni Zen na svém 39. zasedani (15. bfezna —
4. dubna 1995).



Proc je paritni demokracie néco
jiného nez kvoty?

EWL definuje rovné zastoupeni zen a muzi
v politickém rozhodovani jako zastoupeni
obou pohlavi v kazdém rozhodovacim
orgdnu v poméru 50/50°. | kdyz paritni
demokracie nepfimo naznacuje nastaveni
ur¢itého minimalniho poctu zastupcd Zen,
koncepcné se od kvot odlisuje. Na kvoty
mUZeme pohliZet jako na docasny prostredek
k ochrané mensiny a k zajisténi jeji ucasti
na rozhodovani. Kvéty jsou docasnym
nastrojem, jehoz cilem je napravit predsudky,
zatimco parita jde jeSté o krok dale a neni
¢asové omezena, nebot:

1) V parité jde o rovnocenné zastoupeni
a délbu moci mezi Zeny a muZe a kvoty
jsou jen jednim z prostfedkt k jejimu
dosaZeni. Parita se shoduje s koncepty
jako jsou obcanstvi, univerzalita, rovnost
a vétsi demokrati¢nost politickych systému.

2

-

Na rozdil od kvot koncept paritni
demokracie nepohlizi na Zeny jako
na minoritni skupinu v dominantnim
ramci. Zeny predstavuiji vice ne? polovinu
obcand, takZze je nemUzeme povaZovat za
minoritu o nic vice nez muze.

3) Paritni demokracie znamena odstranéni
strukturalnich a kulturnich prekazek
pfistupu Zen k rozhodovani, napriklad
Upravou pracovnich podminek volenych
zastupcl a zastupkyn podle poZzadavki
modernihozZivota, vymycenimgenderovych
stereotypl a zménou volebnich systémd,

které jsou méné priznivé vici Zenam.

Argumenty pro paritni demokracii
Paritni demokracii mizeme obhajit ctyrmi

rdznymiargumenty: i) argumenty zaloZenymi

5 Rozhodnuti Evropského parlamentu ze dne
13. bfezna 2012 o rovnopravné Ucasti Zen a muzl
v rozhodovani rovnéZ doporucuje zastoupeni Zen
a muzd v poméru 50/50.

na rovnosti a spravedlnosti; ii) argumenty
zaloZzenymi na demokracii; iii) argumenty
zalozenymi na konkrétnim prinosu, ktery
by méla zvysena Gcast Zen a iv) argumenty
zaloZzenymi na myslence zajma Zen. Razné
argumenty jsou ucinné v rdzném politickém
a kulturnim kontextu v zavislosti na tom, jak
byly otazky rovnosti pohlavi formulovany

v politickych debatach v té které zemi.

1) Rovné zastoupeni Zen a muzl je otazkou

spravedInosti a rovnosti Zen a muzu

e Pravo na politickou uUcast je zakladnim
lidskym pravem Zen i muzd a je nutné jej
dasledné uplatriovat v praxi.

o (Clenské stity EU se zavazaly usilovat
o rovnost Zen i muzil pfi mnoha
pfilezitostech na mezinarodni, evropské

i narodni Urovni.

2) Rovné zastoupeni Zen a muil je aspektem

moderni demokracie

¢ Nedostatecné zastoupeni zZen v politice
predstavuje zavazny demokraticky deficit
a hrozbu pro legitimitu demokratickych
systéml. Parlamenty nemohou plné
reprezentovat nazory a pohledy lidi, které
zastupuji, pokud v nich nejsou rovnocenné
zastoupeny Zeny, tvorici vice nez polovinu
populace.

e Tvorba politiky, kterd ovliviiuje Zivoty lidi,
bez jejich ucasti a bez zohlednéni jejich
nazorl, perspektiv a reality neodpovida
modernimu pojeti demokracie.

3) Rovné zastoupeni zlepsuje tvorbu politiky

e Zahrnuti obou pohlavi do tvorby
politiky umoziuje pfijimat adekvatnéjsi
rozhodnuti a alokovat verejné prostredky
tak, aby to |épe odpovidalo potfebam
raznych skupin obyvatel. To vede k vyssi
spokojenosti  verejnosti s vykonem
politiky.

e Diky rovnocenné ucasti Zen mohou byt do

politického programu zarazeny nové nebo

| Lobbing Kit
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e Naprava

odsouvané otazky. Napriklad proto, ze zeny
jsou témi, koho se nejvice dotykaji otazky
sladovani pracovniho a soukromého
Zivota. ProtoZe Zeny nebyly dostatecné
zastoupeny v rozhodovani, bylo sladovani
téchto dvou sfér dlouho spiSe rodinného
zalezitosti nez problémem, ktery by méla
fesit cela spole¢nost.

Zapojeni Zen do sféry politiky mize
vést ke vzniku nové politické kultury
a to muZe zase vést k lepSimu vladnuti
a efektivnéjsSimu reseni konfliktQ.

4) Lepsi zastoupeni zajmu a pohledu Zen

e Zeny jako skupina maji nékteré spole¢né

potfeby a zajmy souvisejici napfiklad
se sexualnimi a reprodukénimi pravy
nebo s nasilim na zenach, které se muzu
netykaji stejnou mérou.

Zijmy Zen a muzd mohou byt
ve vzajemném konfliktu v dUsledku
genderové podminéné délby prace
nebo nerovné délby moci. Vyzkumy na
Svédském prikladu ukdazaly, Ze existuje
souvislost mezi pohlavim zastupitele nebo
zastupitelky a tim, zda se zasazuje o zajmy
Zen: témata na programu ndrodnich
parlamentd se zménila diky zvysujicimu
se zastoupeni Zen. Vice Zen fesilo otazky
péce, sociadlni politiky a genderové
rovnosti.>° Rovné zastoupeni dokaze
mnoho a k tomuto zavéru nedojdeme jen

ve Svédsku, ale i v dalgich zemich’.

Pfinosy paritni demokracie
Pfinosy pro Evropskou unii

demokratického deficitu.
Nedostatecné zastoupeni Zen podkopdava
iniciativy EU smérujici k priblizeni Unie

spolecnostech a k jejich zapojeni do

Marcia Grimes, Lena Wangnerud, 2000: Zprava
o Svédské ndrodni pripadové studii: SEA Gothenburg
a PM10, Gothenburg.

Drude Dahlerup 2006: Zeny, kvoty a politika,
Londyn, Routledge.

procesu rozhodovani. Je také prekazkou
na cesté k adekvatnéjsSimu politickému
rozhodovani a k lepsi alokaci prostredkd
Unie.

Ziskani podpory evropskych Zen pro
evropskou integraci. To vyZzaduje, aby
se na urovni EU zapojilo vice Zen a aby
se feSily vSechny otazky, vcetné otdzek
povazovanych za vyznamné pro Zeny a pro
zlepSeni spole€nosti jako takové.

PFinosy pro politické strany

Paritni demokracie ptindsi obnovu
lidem v politickych stranach, vcéetné
Zzen, mladych lidi a lidi z nedostatecné
zastoupenych skupin. RozSifuje jejich
obzory o nové schopnosti, diky nimz
strany lépe zastupuji obcany.

Obnova legitimity stran a konkrétnéji
zvySeni podpory pro Zeny, pro jejich
politiku a akce. Je totiz pravdépodobné,
Ze Zeny budou vice podporovat politické
strany, které vénuji vétsi pozornost
jejich problémim a zajisti jejich ucast

a zastoupeni.

Pfinosy pro evropské zeny

Zajisténi viditelnosti pro Zeny v politické
sféfe a pfinos k vymyceni stereotypl
a k prosazovani lidskych prav Zen.
NaslouchdanihlasuZenvotazkach tykajicich
se spolecnosti jako celku, napfiklad
v ekonomice, v ménovych zaleZitostech,
v zahrani¢nich vécech, apod., prestoze
kdyz v politice, v hospodarstvi i v médiich
slychame predevsim muzsky hlas.
Vneseni zajm( a potfeb Zen na program
Evropské unie.



2. Navrhy odpovedi

na argument

proti

paritni demokracii

Porusuje paritni demokracie demokratické
principy? Nikoliv!

Nékteri lidé zavrhuji paritu ve jménu
demokracie. Rikaji, Ze opatfeni k zavedeni
parity porusSuji demokratické zdasady
rovnosti a univerzality; kazda Zena
a kazdy muz maji stejnou hodnotu
a stejnd prava pred zakonem i v politice.
Toto pojeti univerzality demokracie vsak
vychdzi z abstraktniho individualismu
a predpoklada, Ze se voli¢dim a zastupclim
upiraji socialni atributy jako pohlavi, tfida
Ci rasa. Tento univerzalisticky pohled na
obclanstvi je také historicky podminénou
ideou, kterd vznikla v dobé francouzské
revoluce a sama o sobé byla pUvodné
zaloZzena na vylouceni Zzen. Univerzalni
obcéanstvi je proto jen casteCnym
konceptem, ktery pod  zaminkou
neutrality slouzi ucelim dominantnich

spolecenskych skupin.

Toto opomijenirozdild, které se stale ¢asto
chape jako zdklad demokracie a které
je rGznymi zplGsoby zakotveno v nasich
politickych systémech, znamen3, Ze hlas
Zen je potlacovan politickym svétem,
na ktery si ¢ini monopol muzi a v ném?z
je Zenam upirdan plny pfistup k jejich
politickym pravim. Skutecna rovnost
predpoklada, Ze si rozdily uvédomime
a pfijmeme je. Zeny a muZi se potykaji
s rozdilnou realitou, a maji proto jiné
problémy, potfeby a zajmy. Ignorovanim
téchto problémG davame prednost
stdvajicim nerovnym vztahlm v oblasti

moci a dale tak podporujeme nerovnost.

Aby byla demokracie univerzalni, musi
platit stejné pro vSechny Zeny a muze
i pro pfislusniky diskriminovanych i
vylou€enych  skupin.  Kritika  paritni
demokracie ve jménu univerzalizmu
a rovnosti ukazuje, Ze jde stale o zaujaté
koncepty. Paritni demokracie neopousti
myslenku univerzality demokracie — pravé
naopak! Tim, Ze ukazuje na jeji omezeni,
posouva parita ramec univerzalniho
a rozsah demokratické zasady rovnosti.
Tim parita pfispiva k vétsi spravedInosti

a demokratickému pokroku.

Je paritni demokracie v rozporu se
zasadou svobody? - Nikoliv!

Nékteri lidé kritizuji paritni legislativu
a kvoty ve jménu svobody. Argumentuji tim,
7e vedou ke zbyte¢nym zdsahlm statu do
oblasti, kde je vhodnéjsi volna konkurence
na zakladé zasady ,vitézi ten nejlepsi”
anebo na zakladé samoregulace. Paritni
demokracii také obvinuji z omezovani
svobodné volby volica.

Problémem zde je to, Ze ,pfirozeny”
pokrok na poli genderové rovnosti nebude
stacit k tomu, aby se vymazal vliv staleti
historickych nerovnosti mezi moci Zen
a muzl a zastavila se diskriminace Zzen
v politickém svété. Zeny, které aspiruji
na politicky ufad, se potykaji s mnoha
strukturalnimi i kulturnimi prekazkami.
V  tomto kontextu proto  paritni
legislativa vytvari podminky pro shodnou
startovni pozici Zen a muzl. V pripadé

nespravedlnosti je to pak stat, kdo je
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nejlépe schopen provadét opatreni, ktera
zajisti spravedlivéjsi situaci. Nez aby nékolik
dalsSich stoleti cekali na hypotetickou
rovnost v politické aréné, museji vzit
obcané svij osud do vlastnich rukou
a pfijmout dalsi rozhodné kroky k dosazeni

skutecné rovnopravnosti Zen a muzd.

Pokud jde o ,svobodu” volicl, tu jiz
omezuje mnoho dalSich faktor(i, které
jsou bézné chdpany jako soucast
demokratického systému — napfiklad
volebni systém, ktery umoznuje zvolit si
stranu, avsak nikoliv konkrétniho zastupce,
anebo vymezenivolebniho okrsku, které ne
vidy pfesné odrdzi pocet obyvatel. Nelze
fici, Ze v systému, v némz si strany voli a
urcuji poradi kandidatl, ¢asto na zakladé
netransparentnich a nedemokratickych
procesl, ma voli¢ svobodnou volbu. Proto
spravedlivé zastoupeni Zen a dalSich skupin
na kandidatnich listindach spiSe posiluje,
nikoliv oslabuje, svobodu voli¢ vybirat si
kandidaty, ktefi je budou zastupovat.

V demokratické spole¢nosti je nutné
svobodu branit. Svoboda vSak musi
byt vyvaZzena podporou spravedlnosti
a rovnosti a je nutné vzdy zjistit, ¢i svobodu
to vlastné chranime. Svoboda a rovnost
jdou nékdy proti sobé, v tom vsak tkvi
podstata demokracie. Pfijetim konfrontace
téchto klicovych demokratickych hodnot
mUlZeme zarucit, Ze nas politicky systém

zUstane demokraticky.

Zohlednuje paritnidemokracie schopnosti?
- Ano!

Argumenty, Ze politiky bychom méli volit
na zakladé jejich kvalifikace, a nikoliv na
zakladé jejich pohlavi, nebo Ze je ostuda,
aby zeny byly voleny , kvili“ svému pohlavi,
ukazuji, jak je v politickém svété ovladaném
muzi snizovan vyznam kvalifikace Zen.

Ucelem paritni legislativy je zajistit, aby

kvalifikované Zeny mohly byt voleny do
politickych (¢i jinych) funkci. U&ast Zen
v politice a jejich zapojeni do obcanské
spoleCnosti  v€etné  vysoké  drovné
vzdélani z Zen cini idedlni kandidatky na
politické pozice. Zeny se ¢asto potykaji se
strukturalnimi a kulturnimi prekazkami,
napfiklad v pfistupu k finan¢nim a dalSim
zdrojim. Diéle také s tradicni délbou
prace mezi muZze a Zeny na placenou
a neplacenou a s predsudky u politickych
stran i u volicl. To vSe velmi ztéZuje Ucast
Zen v politice, a to i presto, ze maji stejné
schopnosti jako muzi.

Dovednosti a zkuSenosti jsou zakladnim
kritériem pro vybér voleného zastupce
¢i zastupkyné. Nesmi se vSak pouZivat
k vyhybani se otazkdm reprezentace a
legitimity. Rovnocennd politicka ucast Zen
a muzil je otdzkou reprezentace a jako
takova neni vice nebo méné legitimni nez
napriklad existence pravidel, kterd stanovi
pocet zastupcl a zastupkyn jednotlivych
Clenskych  statl EU v Evropském
parlamentu. Ufednici a GFfednice v Evropské
komisi a dalSich mezinarodnich institucich
se také vybiraji nejdfive na zakladé jejich
statni prislusnosti a az nasledné na zakladé
jejich kvalifikace. Kvoty zalozené na statni
pfislusnosti nikdo nepovaZzuje za problém
pro voli¢e ani za dlvod k hanbé pro ty,
kdo jsou na jejich zakladé zvoleni nebo
zaméstnani, ale naopak za zaruku legitimity
evropskych instituci. Podobné jsou Zeny-
politicky v ramci paritniho systému
vybirany nejen proto, Ze jsou kompetentni
a Ze mohou néc¢im pfispét politickému
svétu, ale také proto, Ze zastupuji polovinu

populace.

Prosazuje paritnidemokraciezjednoduseny
obraz Zeny? — Nikoliv!
Néktefilidé nesouhlasi's paritni demokracii

proto, Ze tvrdi, Ze jde o omezenou myslenku,



ktera pfrijima prirozeny pohled na Zeny
a jejich zajmy a ignoruje rozmanitost
mezi zenami. Podpofit paritu neznamena
tvrdit,

skupinu se spolecnymi zajmy, které by

Ze Zeny predstavuji jednotnou
mély byt zastoupeny. Pravé naopak, jen

navysenim poctu Zenskych zastupkyn
bude skutecné zastoupena rozmanitost
Zen. Parita je tedy moZnosti, jak zajistit,

Ze rozmanité pohledy a zajmy budou

3. Zen

vyslySeny. EWL tuto myslenku podtrhuje
v ramci své sité politického mentoringu,
ktera podporuje Zeny z minoritnich skupin
v evropskych volbach 2014. Cilem této sité
je zvySovat nejen pocet zen v Evropském
parlamentu, ale také vénovat pozornost
rGznym prostiedim a etnikdm, z nichz
pochazeji: Evropa, to je rozmanitost, a tato
rozmanitost by proto méla byt zastoupena

i v jejim parlamentu.

v politickem

rozhodovani v Evrope

Vv cislech

Evropsky parlament: Zeny a muzi zvoleni v jednotlivych ¢lenskych statech EU?

Clensky stét Pocet kresel Zeny Mugzi % 7en % muzd
1. Finsko 13 8 5 62 % 38 %
2. Chorvatsko 12 6 6 50 % 50 %
2. Slovinsko 8 4 4 50 % 50 %
2. Malta 3 3 50 % 50 %
2. Estonsko 3 3 50 % 50 %
3. Francie 74 34 40 46 % 54 %
3. Nizozemsko 26 12 14 46 % 54 %
3. Dénsko 13 6 7 46 % 54 %
4. Svédsko 20 9 11 45 % 55 %
5. Irsko 12 5 7 42 % 58 %
6. Portugalsko 22 9 13 41 % 59 %
6. Spanélsko 54 22 32 41% 59 %
7. Némecko 99 38 61 38 % 62 %
7. Slovensko 13 8 38% 62 %
8. Madarsko 22 8 14 36 % 64 %
8. Rumunsko 33 12 21 36 % 64 %
9. Litva 12 8 33% 67 %
9. Bulharsko 18 12 33% 67 %

8  Stavz ¢ervna 2013, Evropska komise 2013: Zeny a muzi ve vedoucich pozicich v Evropské unii, prehled situace
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Lobbing Kit |

Clensky stat Pocet kresel Zeny Muzi % 7en % muzl
9. LotysSsko 3 33% 67 %
9. Kypr 2 4 33% 67 %
10. UK 73 23 50 32% 68 %
10. Belgie 22 15 32% 68 %
10. Recko 22 15 32% 68 %
10. Rakousko 19 13 32% 68 %
21. Italie 73 17 56 23 % 77 %
12. Polsko 51 11 40 22% 78%
13. Ceska republika 22 4 18 18 % 82 %
14. Lucembursko 6 1 5 17% 83 %
Celkem: 766 281 485 36 % 64 %
Zeny a muzi v Evropském parlamentu podle politickych skupin®
Politicka skupina Pocet Pocet zeny | muzi % zen % muzu Zena
kresel kresel -predsedkyné
v %
Skupina Evropské 274 | 22,57 % | 92 182 | 33,57 % | 66,43 %
lidové strany
(Krestanskych
demokrati)
a Evropskych
demokratt (EPP-ED)
Skupina progresivni | 195 | 15,98 % | 86 109 | 44,10% | 55,9%
aliance socialistl
a demokratt
v Evropském
parlamentu (S&D)
Skupina Aliance 85 7% 36 49 | 42,35% | 57,65 %
liberalQ
a demokratl pro
Evropu (ALDE)
Skupina Evropskych 56 4,61 % 13 43 | 23,21% | 76,79 %
konzervativcl
a reformistd
Skupina Zelenych / 58 4,7 % 28 30 | 48,27% | 51,73 % ano
EFA
Skupina 35 2,88 % 11 24 | 31,42% | 68,58 %
konfederace
Evropské
sjednocené levice
a Severské zelené
levice (GUE/NGL)
Skupina Evropa 32 2,64 % 2 30 | 33,57% | 66,43 %
Svobody
a Demokracie
Nezafazeni 31 2,55% 7 24 | 43,81% | 56,19 %
Celkem 766 100% | 275 | 491 | 35,73% | 64,27 %

9 Stavzfijna 2013,




Zeny v jednokomorovych narodnich parlamentech nebo v dolnich
komorach narodnich parlamenti clenskych statti EU a kandidatskych zemi°

| Lobbing Kit

Stat Pocet kresel Zeny Muzi % 7en % muzl
1. Svédsko 349 197 152 44 % 56%
2. Finsko 200 86 114 43 % 57%
3. Dénsko 182 72 110 40 % 60%
4. Spanélsko 350 140 210 40 % 60%
5. Nizozemsko 150 58 92 39 % 61%
6. Belgie 149 58 91 39 % 61%
7. Byv. jug. rep. 123 42 81 34 % 66%
Makedonie
8. Slovinsko 90 31 59 34 % 66 %
9. Némecko 620 206 414 33% 67 %
10. Srbsko 250 83 167 33% 67 %
11. Itdlie 630 198 432 31% 69 %
12. Portugalsko 230 69 161 30 % 70 %
13. Rakousko 183 53 130 29 % 71%
14. Francie 574 150 424 26 % 74 %
15. Chorvatsko 150 39 111 26% 74 %
16. Polsko 460 110 350 24% 76 %
17. Litva 141 34 107 24 % 76 %
18. UK 650 147 503 23 % 77 %
19. Bulharsko 240 55 185 23 % 77 %
20. Lotyssko 100 23 77 23 % 77 %
21. Ceska republika 200 43 157 22 % 78 %
22. Lucembursko 60 13 47 22 % 78 %
23. Recko 300 63 237 21% 79%
24. Estonsko 101 21 80 21% 79 %
25. Slovensko 150 28 122 19% 81%
26. Irsko 166 26 140 16 % 84 %
27. Turecko 548 79 469 14% 86 %
28. Malta 70 10 60 14 % 86 %
29. Rumunsko 412 55 357 13% 87 %
30. Kypr 56 7 49 13% 87 %
31. Madarsko 386 36 350 9% 91 %
Celkem 27 % 73 %

10 Stav z ¢ervna 2013, Evropska komise 2013: Zeny a muZi ve vedoucich pozicich v Evropské unii, prehled situace

a neddavné pokroky, Brusel.
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4. Stavajici predpisy
a opatreni na podporu
genderove rovnosti

Vv rozhodovani

Predpisy na mezinarodni

a evropské urovni

Na mezinarodni Urovni je rovnocenné
zastoupeni Zen a muzl v rozhodovani
povazovano za zakladni kdmen demokracie
a socidlni spravedlnosti a tési se silné
podpofe. Rovné zastoupeni v politice
je jednou z dvanacti kritickych oblasti
zdjmu Pekingské akéni platformy (1995)
a je zakotveno i v clancich 7 a 8 pravné
zavazné Umluvy o odstranéni viech forem
diskriminace Zen z roku 1979 (CEDAW).

Také Rada Evropy vyviji v oblasti zastoupeni
Zen v rozhodovani a paritni demokracie
zajimavou cinnost. V roce 2003 bylo pfrijato
Doporuceni o rovné Gcasti Zen a muzd na
politickém a vefejném rozhodovani 2003,
Doporuceniostandardechamechanismech
rovnosti pohlavi pfijaté v listopadu 2007*
uvadi prvky, které lze pouZzit pfi posuzovani,
zda vlada usiluje o dosazeni rovné Ucasti
Zen a muz(. V Doporuceni 1899 (2010),
o zvySovani zastoupeni Zzen v politice
prostfednictvim volebniho systému
Parlamentni shromazdéni Rady Evropy
povzbuzuje své Clenské staty, aby zvySily
podil Zen zavedenim kvét. Jde o nezdvaznou
legislativu obsahujici vyznamna politicka
doporuceni, ktera vsechny clenské staty

Rady Evropy podporuji.

11 REC(2003)3
12 CM/Rec (2007) 17

NaurovniEvropské unie neexistujezavazna
legislativa pro dosahovani rovnosti Zen
a muzl v politickém rozhodovani.

To by se mohlo brzy zménit, alespon
pokud jde o ucast Zen na ekonomickém
rozhodovani. Evropska komise navrhla
smeérnici, jejimz cilem je zlepsit genderovou
rovnovahu v predstavenstvech evropskych
firem. Cilem je dosahnout do roku 2020
podilu 40 %. Udaje ukazuji, Ze v soucasné
dobé Zeny predstavuji pouhych 16,6 %
clend a clenek predstavenstev velkych
verejné obchodovanych firem v zemich
EU-27. Tedy ze 6 ¢len(i/ek vidy jedna Zena, a
Ze toto Cislo roste velmi pomalu. V soucasné
dobé je tedy na Evropském parlamentu a
Evropské radé, zda toto opatreni bude pfijato.
Pokud dojde k jeho pfijeti, i v pfipadé, ze by
nebylo zdvazné pro vsechny firmy v Evropé,
bude to vynikajici prvni krok spravnym
smérem, ktery bude dikazem zavazku EU
a jejich clenskych statl dosahnout rovnosti

pohlavi, spravedlnosti a demokracie.

Instituce EU rovnéz prijaly v oblasti genderové
rovnosti v rozhodovani nékteré nezadvazné
texty, napriklad:

e Usneseni Evropského parlamentu
o Zenach v rozhodovacich procesech
z 2. brezna 2000 podporuje vyuziti
pfechodnych kvot jako opatfeni, které

zajisti vyssi Ucast Zen na rozhodovani.



e Lisabonskd Umluva deklaruje (v
¢lancich 2 a 3) cil ve vSech oblastech
dosdhnout rovnosti Zen a muzd a dava
pravni ucinnost Listiné zakladnich prav

zahrnujici celou kapitolu o rovnosti.

e Charta Zen, pfijatd v roce 2010
Evropskou komisi, zdUraznuje potfebu
rovného zastoupeni v rozhodovani
pro formulovani efektivnéjsi politiky,
vytvoreni genderové uvédomeélé
spole¢nosti a posileni demokracie a
prosperity.

e Strategie EU pro rovnost Zen a muzl
(2010-2015) jako jednu ze svych priorit
uvadirovnost zen amuzd v rozhodovani,
ale soustfedi se predevSim na

rozhodovani v ekonomické oblasti.

Vnitrostatni zavazky na podporu
ucasti Zzen na rozhodovani

Analyza Ustav jednotlivych c¢lenskych
statl Evropské unie ukazuje, Ze valna
vétsSina zemi, které maji psanou ustavu,
maji bud ustanoveni které obsahuje
zdkaz diskriminace z ddvodu pohlavi,
anebo specifickd ustanoveni o rovnosti
pohlavi. Lisabonskd uUmluva definuje
rovnost Zen a muzu jako hodnotu a cil EU
a definuje genderovy mainstreaming ve
vSech oblastech jako horizontalni zasadu.
v €lanku 157 odst. 4 dava EU a clenskym
statm moZnost dosahnout rovnosti Zzen a

muzl prostfednictvim pozitivni akce.

Ve vétsiné ¢lenskych statd EU nékteré
politické  strany pfijaly dobrovolné
vnitrostranické kvéty!®. Tento systém
nezavaznych kvét se sice ukazal
v nékterych politickych stranach jako
ucinny avsak tento c¢asteCny uspéch o

to vice vyzdvihuje nutnost, aby clenské
staty EU plnily sv(j zavazek bojovat
proti nerovnosti Zen a muzl zavedenim
zdvazné legislativy. Pouze zdvazné kvoty
Ize totiz efektivné vymahat a zajistit tak
kontinuitu.

Roste pocet zemi v Evropé i mimo ni,
které pfrijaly paritni legislativu nebo kvoty
pro politické rozhodovani. V Evropské unii
prijaly Belgie, Recko, Spanélsko, Irsko,
Francie, Polsko, Portugalsko a Slovinsko
i zakonné kvoty. Zastoupeni Zzen v jejich
narodnich parlamentech se od jejich
prijeti rapidné zvysilo'®. Kvéty ve vysi
30 — 33 % pfrijaly i dvé kandidatské zemé,
Srbsko a Byvala jugoslavskd republika
Makedonie.

Nékolik evropskych zemi pfijalo také
opatfeni, kterd maji zajistit vétsi rovnost
v ekonomickém rozhodovani. Legislativni
kvoty zavedly Italie, Francie, Island,
Belgie, Nizozemsko, Spanélsko a Norsko.
Dalsi zemé, napriklad Némecko, Finsko,
Dansko, Svédsko, Rakousko, Lucembursko,
Velkd Britanie a Polsko, maji pouze
kodexy pro spravu a Ftizeni obchodnich
spolecnosti. V zemich, které zavedly tyto
kodexy, se od roku 2003 do roku 2012
zvysil pocet Zen v predstavenstvech firem
o 7 %, zatimco v zemich, které zavedly
kvéty, se tento pocet za stejné obdobi
zvysil 0 16 %. V zemich, které nezavedly
ani jeden z téchto systémd, se pocet Zen
v predstavenstvech zvysil pouze o 1 %.*®
Z toho mlzeme vyvodit, Ze nejvétsiho
pokroku smérem k rovnosti bylo
v poslednich letech dosazeno v zemich,
které zavedly zdvaznou legislativu,
jako je Francie, Nizozemsko a ltalie,
a v zemich, kde probéhla rozsahla verejna

13 Viz Globdini databdze kvét pro Zeny, kterd
obsahuje informace o dobrovolnych kvétach
politickych  stran v  jednotlivych  zemich.
www.quotaproject.org

14 Drude Dahlerup 2006: 2eny, kvéty a politika,
Londyn, Routledge.

15 http://ec.europa.eu/justice/genderequality/files/
womenonboards/factsheet-general-2_en.pdf
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a medialni debata o pfimérenych kodexech
upravujicich spravu a fizeni obchodnich
spolecnosti, napriklad v Némecku a ve
Velké Britanii.

5. Opatreni

Dalsi informace o paritni legislativé
a kvétach ve svété

Nize uvedend databaze obsahuje informace
o rlznych typech kvét, které dnes existuji, a
uvadi procenta a cile v jednotlivych zemich

svéta. Viz: http://www.quotaproject.org/

doporucovana EUIL ke
zlepseni situace

VSeobecna opatieni ke zvyseni
podilu Zen v politice

ZvySovani podilu Zen na politickém
rozhodovani souvisi s podporou politiky
sladovani pracovniho a soukromého
Zivota Zen i muil a a s podporou
muzl v tom, aby doma vykondvali vice
neplacené prace v oblasti péce o rodinu.
Na Zenach stale jeSté lezi nepomérné
vétsi dil domdacich praci a péce o déti.
Jsou tedy nachylnéjsi k rozhodnuti
nekandidovat, protoZe prdce zastupitelky
by pro né mohla znamenat neumérné
vytizeni.  Pracovni  rozvrh  vétsiny
volenych shromdazdéni vychazi totiz stale
z domnénky, Ze ti, kdo jsou v politice,
nevykondvaji zadné rodinné povinnosti.
A to je pro Zeny zjevnou nevyhodou.
Je tedy také duleZité zménit pravidla
fungovani parlamentnich sborl tak,
aby byl jejich jednaci fad ptiznivéjsi pro
vSechny, kdo pecuji o rodinu. To by také
pomohlo zménit stereotypy a vedlo by to
ke zvySeni poc¢tu muzl, ktefi pfevezmou
rodinné povinnosti a odpovédnost za péci
o rodinu.

Zeny jako skupina také maji méné
finanénich i ostatnich  prostfedkd,
coz dokladd pretrvavajici mezera mezi
pohlavimi v odménovani (primér EU Cini
16,2 %) a v dlchodech (prdmér EU dini
39 %) v Evropé.

Politické strany mohou pomoci odstranit
nékteré z téchto socioekonomickych
prekadzek pomoci aktivni podpory Zen
aspirujicich a kandidujicich na rzné pozice,
poskytovanim  financnich  prostredkd,
Skoleni a pfistupu do médii a politickych
siti.

Zavedeni paritni legislativy — kvot
Nejucinnéjsim a nejefektivnéjsim
zpUsobem, jak prevést zavazek k parité
do praxe, je zavedeni volebnich kvét pro
Zeny. MlzZe jit o Ustavni nebo zdkonné
kvoty anebo kvéty zakotvené v pravidlech
politickych stran. MuZe jit o kvoty na
kandidaty/ky, které strana navrhne
(nominuje) do voleb, anebo v podobé
vyhrazenych kfesel v zakonodarném sboru

(kvéty zaloZené na vysledcich).



Osm ¢lenskych statl Evropské unie (Belgie,
Recko, Spanélsko, Irsko, Francie, Polsko,
Portugalsko a Slovinsko) pfijalo pravni
Upravu zavadéjici paritni opatfeni s cilem
zvysit podil Zen nebo dosahnout paritni
demokracie do volebniho zakona ¢i do
ustavy. Pri zavadéni paritni legislativy je
dllezité posoudit, ktery typ systému je
nejvhodnéjsi pro politicky systém dané
zemé, a zavést ucinné sankce pfi jejim

poruseni.

Znacny vliv na zastoupeni Zen mohou
mit reformy volebniho systému. Systém
pomérného  zastoupeni je obecné
pfiznivéjsi pro Zeny a dalsi diskriminované
socialni skupiny, nez pluralitni / majoritni
systémy. Na pfistup Zen do volenych
sbor ma vliv i velikost politickych stran
a velikost volebnich obvodd. Cim vétsi jsou
strany a ¢im vétsi jsou volebni obvody,
tim vice je obvykle zvoleno Zen. Pro Zeny
jsou priznivéjsi oteviené kandidatky, ale
na druhou stranu uzaviené kandidatky
jsou lepsi pro efektivni zavadéni kvot
vztahujicich se k poradi kandidatl (systém

zipu).

Jak ucinné provadét ustanoveni

o kvétach a parité?

Uspéch kvét zavisi predeviim na spravné
kombinaci volebniho systému a typu
kvoty. Kvoty zalozené na vysledcich funguji
ve vsech volebnich systémech, zatimco
kvoty aplikované v procesu nominace
budou mit s nejvétsi pravdépodobnosti
pozitivni pfinos v systémech pomérného
zastoupeni. Zastoupeni Zen ovliviiuje i

velikost volebniho obvodu, velikost strany,

vSeobecny postojvoli¢i kZendmastruktura
volebniho listku (zda o poradi kandidatd
v ramci kandidatni listiny strany rozhoduje
strana, anebo sami voli¢i).’® Mezinarodni
institut pro demokracii a volebni podporu
(IDEA) vypracoval uZite¢nou tabulku zemi
podle nejlépe zvoleného systému kvot ve

vztahu k volebnimu systému zemé?*.

Zda systém kvot / parity dosdhne svého
cile, dile do znacné miry zavisi na
provadéni, monitorovani a ucinnych
sankcich. Zmény Ustavy a volebni zakony
stanovujici genderové kvoty, nemuseji
nutné byt pfi zvySovani poctu Zen
v parlamentu efektivnéjsi nez dobrovolné
kvoty politickych stran, pokud zaroven
nezavadéji ucinné sankce za nesplnéni
kvot. Francouzsky volebni zakon napftiklad
ukldda za nedodrZeni zdsady parity ve
volbach do narodniho parlamentu pouze
finanéni pokutu: vefejné financovani
strany od statu je sniZzeno, pokud odchylka
mezi kandidaty ve volbach dosahne 2 %.
Politické strany se casto rozhodnou,
Ze se radéji smifi s nizSim financnim
pfispévkem, nez aby zavadély paritu —
13 let po zavedeni paritniho zakona
ve Francii muZi stale predstavuji 74 %
poslanci a poslankyi! Mnohem lepsi
vysledky ma francouzsky paritni systém
v obecnych a evropskych volbach (46 %
Zzen mezi francouzskymi europoslanci a
europoslankynémi), protoZe kandidatni
listiny, které nesplnuji pozadavky na

paritu, nelze zaregistrovat. %

Pfijala-li politickd strana kvétu nebo

ustanoveni o parité dobrovolné, nelze

16 Stina Larren & Rita Taphorn, 2007: Navrhy pro
rovnost. Nejlepsi, stredné dobré a nevyhodné
kombinace volebnich systém( a genderovych
kvot.  Mezindrodni institut pro demokracii
a volebni podporu

17 Evropsky parlament, Generdlni feditelstvi
pro vnitfni politiky 2013: Systémy volebnich
genderovych kvét a jejich provadéni v Evropé,
aktualizace z roku 2013, Brusel.

18 Stina Larren & Rita Taphorn, 2007: Navrhy pro
rovnost. Nejlepsi, stfedné dobré a nevyhodné
kombinace volebnich systém( a genderovych
kvot.  Mezindrodni institut pro demokracii
a volebni podporu, s. 27

19 http://www.idea.int/publications/designing_
for_equality/dyntable.cfm

20 Globalni databdze kvét pro zeny,
www.quotaproject.org

| Lobbing Kit




Lobbing Kit |

uplatnit zadné sankce. V takovych
pripadech je dilezité, Ze ve strané existuje
dostatecna politicka vile k dosaZzenitohoto
cile a Ze strana uplatiuje aktivni politiku
na zvysSeni Ucasti Zen a monitoruje jeji
vysledky.

V  zemich, které pouzZivaji uzaviené
kandidatni listiny, je pro ucinnost
legislativnich i  dobrovolnych  kvét
a paritnich predpisd zasadni zavedeni
pravidel upravujicich pofadi kandidatd
a kandidatek na kandidatni listiné.
PoZadavek, aby 50 % kandidatl
a kandidatek byly Zeny, jesté neznameng3,
Ze bude vibec néjakd zvolena, zejména
pokud vsechny Zeny budou na spodnich
mistech kandidatni listiny. Zeny navriené
na kandidatky by proto mély byt na
pozicich, kde maji redlnou $anci na zvoleni,
za vyuZiti systému zipu (jedna Zena / jeden

muz).

Dalsi opatreni k dosazeni parity

Kvoty a dalsi vySe uvedena opatreni ke
zvySovani Ucasti Zen mohou zpUsobit,
Ze Zeny budou sice zvoleny, ale budou
relativné bezmocné, nezméni-li se
nékteré dalsi faktory. Uvedené nastroje
totiz mohou zvySovat pfFitomnost Zen
v politice co do poctu, ale jsou potiebna
jesté dalsi opatfeni. Ta zajisti Ze Zeny
budou také mit svdj hlas a Ze budou
povazovany za zastupkyné v postaveni

rovhocenném svym muzskym koleglm,

a to jak v rdmci stran, tak v ramci volenych
sbord. Vzhledem k tomu, Ze standardy
a zpUsoby prace politickych stran a volenych
sbord jsou postaveny na muzském modelu,
je tfeba je zménit — a to je néco, ceho lze
dosahnout pouze, pokud se zvysi podil Zen

mezi volenymi zastupci a zastupkynémi.

Evropska sit pro politicky
mentoring — opatreni k dosazeni
rozmanitosti

Zeny z etnickych mensin jsou ¢&asto v
evropskych  strukturach  nedostatecné
zastoupenou skupinou a museji se potykat
s kombinaci genderové a etnické formy
politického vylouceni. Tento problém je
nutné resit zvlastnimi opatfenimi. S cilem
|épe prosazovat ucast mladych Zen na
politickém a verejném Zivoté se EWL
rozhodla zaloZit program mentoringu,
ktery nabizi vzdélavani a vyménu vyménu
zkuSenosti jako efektivni a inovaéni metodu.

Od ledna 2013 do evropskych voleb
v kvétnu 2014 se diky EPMN spoji
9 Zen — poslankyn EP (mentorky) a 9 Zen
z migrantskych i etnickych mensin a
z rliznych politickych stran, které maji zajem
o kandidaturu v eurovolbach v roce 2014
(mentorované osoby).

Mentoringova sit je prvni svého druhu na
evropské Urovnia je inspirovana programem
politického mentoringu, ktery vyvinul nas
projektovy partner KVINFO v Dansku.

Budete-li chtit dalsi informace nebo mate-li néjaké dotazy, kontaktuje
e Serap Altinisik, koordinatorku fundrasingu a zastupkyni pro politiku, Altinisik@womenlobby.org

e Gina Horst, asistentku pro politiku, horst@womenlobby.org



Zleva doprava: Dr. Denis Mukwege, laureat ceny OSN za lidska prava; Isabelle
Durant, poslankyné Evropského parlamentu; Shirin Ebadi, laureatka Nobelovy
ceny miru; Henri Malosse, predseda Evropského hospodarského a socialniho
vyboru; J6hanna Sigurdardottir, byvala predsedkyné vlady Islandu; Pascal Lamy;,
byvaly generalni feditel Svétové obchodni organizace; Louis Michel, poslanec

Evropského parlamentu



EUROPEAN WOMEN'S

LOBBY
EUROPEEN DES FEMMES

18 RUE HYDRAULIQUE e 1210 BRUSEL * 9,

parity
T(+32) 022179020 « F(+32) 02219845 * L democracy
ewl@womenlobby.org ¢ womenlobby.org ** €u

’/ S PODPOROU EVROPSKE KOMISE
\,
European

=— INFORMACE A NAZORY OBSAZENE V TETO PUBLIKACI NEMUSEJ[ VYJADROVAT
LU OFICIALNI POSTOJ EVROPSKE KOMISE.



